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MEDIDA' A0 INICIO R ACION ¥ oD
10 6
. " Modificar el procedimiento de
2 AVANCE 6 :.1 Valgr de los compr.omlsos.:lan ded/:cclon.vs Debilidad . . Lo Modificar el  Procedimiento|formulacion y seguimiento del plan - Ha|.|azgo‘No. 1. P|§n t'!e
X SEGUIMIENTO jecucion Presupuestal: Se evidencian diferencias| Debilidad en el registro de la informacién en FORMULACION y|ae accién ) d Procedimiento Mejoramiento Auditoria
) FILA_1 00 00 000 [en los valores de tos com i istrad | Plan de Accié i j on incorporando i i i -
- promisos registrados enjel Plan de Accion y su consistencia frente al . ajustado 2013/07/02 | 2013/09/02 9 1 MJD, Vigencia 2012
DEL PLAN DE " . SEGUIMIENTO DEL PLAN DE mecanismos de control para la - N 3
el Plan de Accion frente a los compromisos|SHF. L . " (actividad # 1) Responsable: Oficina
MEJORAMIENTO N . " ACCION. inclusion de la  informacién i
reflejados en la ejecucién presupuestal del SHF. Asesora de Planeacion.
presupuestal
11
B H1 Valor de los compromisos Plan de Accion vs " . . - Hallazgo No. 1. Plan de
2A
SEfo\M'\:(E:E‘I?O Ejecucién Presupuestal: Se evidencian diferencias|Debilidad en el registro de la informacién en rg‘:acjlr_ACIe(;N Procedimiento :IUb“:;:ée?r;?e:'aogm: ;Ne? d:' M';D Publicacién en ia Mejoramiento Auditoria
y 8 FILA_2 DEL PLA 00 00 000 [en los valores de los compromisos registrados en|el Plan de Accion y su consistencia frente al Y procecimi acluaizado de pagina Web 2013/07/02 | 2013/08/02 9 1 MJD, Vigencia 2012 -
4 N DE " . SEGUIMIENTO DEL PLAN DE|formulacion y seguimiento del plan: S N N
el Plan de Accién frente a los compromisos|SIIF. ) (actividad # 2) Responsable: Oficina
MEJORAMIENTO " N " ACCION. de accion. "
reflejados en la ejecucion presupuestal del SHF. Asesora de Planeacion.
12
Presentar informe trimestral de Hallazgo No. 1 PM
2 AVANCE 6 H1 Valor de los compromisos Plan de Accion vs ejecucion presupuestal a Ja Inf Auditoria MJD, vigencia
3 SEGUIMIENTO Ejecucion Presupuestal: Se evidencian diferencias|Debilidad en el registro de la informacion en|OAP  por dependencia que|Elaborar y presentar informe res: n on'n‘el 2012 - Responsable:
3] FILA_3 DEL PLAN DE 00 00 000 [en los valores de los compromisos registrados en|el Plan de Accion y su istencia frente al|especifique la modificacién de[trimestral de ejecucion P deUPUZS acvpor 2013/07/03 | 2014/01/31 30 2 Grupo de Gestién
MEJORAMIENTO el Plan de Accién frente a los compromisos|SiiF. compromisos  presupuestales|presupuestal por dependencia. a :’5‘: Zn#‘g Financiera y Contable -
reflejados en la ejecucion presupuestal del SiiF. con base en SIIF para el (activida ) Oficina Asesora de
13 seguimiento del Plan de Accién. Planeacion
Presentacion de informe
. H1 Valor de los compromisos Plan de Accién vs trimestral de ejecucpn Formalo. F’ei plan Rallazgo No. 1. Plan de
2 AVANCE 6 . . X . . h : - . B .. presupuestal por deperdencia de accion cor . . -
SEGUIMIENTO Ejecucién Presupuestal: Se evidencian diferencias|Debilidad en el registro de la informacién en e especifique la modificacion] Incorpor. | informacion informacio Mejoramiento Auditoria
(4] FILA_4 DEL PLAN DE 00 00 000 |en los valores de los compromisos registrados en|e! Plan de Accion y su consistencia frerite al q pecitiqu i rporar a mac nformacion 2013/07/02 | 2014/01/31 30 3 MJD, Vigencia 2012 -
" . de compromisos|presupuestal en et Plan de Accion. presupuestal . .
el Plan de Accion frente a los compromisos|SIIF. . ) Responsable: Oficina
MEJORAMIENTO refiejados en la ejecucion presupuestal del SIIF presupuestales con base en diligenciado. Asesora de Planeacion.
d g presup : SIIF para el seguimiento del (actividad # 4) -
14 Plan de Accion,
H6 A 31 de Diciembre de 2012, el MJD constituyd,
< Reservas Ptal por 12.126,8 millories, incluyendo: Rallazgo No. 6 PM
2 AVANCE 6 . . " o . "
) SEGUIMIENTO saldos de compromisios que no fueron ni seran{inexistericia de controles presupuestales :::::rlmentezn infof::zr:'aar Elaborar informes mensuales para Informes Auditoria MJD, vigencia
e FILA_S DEL PLAN DE 00 00 000 {obligados; compromisos cCuyos bienes y/ojque crucen con ia informacion de las| . N . S P Mensuales 2013/07/31 | 2014/01/10 23 6 2012 - Responsable:
| o . . ejecucion  presupuestal  por|su respectiva conciliacion. - - "
servicios fueron recibidos a 31 diciembre y|dependencias . (actividad # 1) Grupo Gestion Financiera
MEJORAMIENTO U - dependencias.
reservas sin justificacion por parte de los y Contable
15 supervisores
H6 A 31 de Diciembre de 2012, el MJD constituyd
. Reservas Ptal por 12.126,8 millones, incluyendo: . Hallazgo No. 6 PM
; 2 AVANCE 6 N X . . N h .
' SEGUIMIENTO saldos de compromisios que flo fueron ni seran| ;o0 cia de controles crucen con la cEilearbr:r:; Iya s;ezzgifz:ni‘:fzn?e‘ g;md:o:ieci::'niored;::;z?:reengoas informes de Auditoria MJD, vigencia
6] FILA_6 DEL PLAN DE 00 00 000 |obligados; ~ compromisos cuyos bienes  ylo|. - . gencia ur N - concifiacion 2013/07/31 | 2014/01/10 23 2 2012 - Responsable:
" o L informacion del almacén con contabildad final de corciliacion entre|informes que concilien los saldos L - .
MEJORAMIENTO servicios fueror recibidos a 31 diciembre vy . " . (actividad # 2) Grupo Gestion Financiera
G- " almacen y contabilidad contaples y el contro! del almacén
reservas sin justificacion por parte de Ios y Contable
supervisores
16
H7 Se evidencié que de las 3.042 sentencias por|
2 AVANCE 6 $487.110.3 millones, solamente se han recaudado: Hallazgo No.7 PM
SEGUIMIENTO $12.3 millones, es decir, el 0.0025%, lo que|Se subestima las cuentas de orden, al no Realizar €l estudio v analisis d Elaborar y presentar el estudio| Estudio Técnico Auditoria MJD, vigenicia
9 FILA_7 DEL PLANDE | 90 00 000 |significa que fa gestion del cobro coactivo no ha|reportar, controlar y registrar  estas las cargas de llrjaba'i actuales ®ltecnico de cargas laborales y presentado 2013/01/02 | 2013/12/31 52 1 2012 -Responsable:
MEJORAMIENTO sido efectiva, teniendo en cuenta el gran volumen|sentencias contables 9 : perfiles ocupacionales {actividad # 1) Secretana General -
de sentencias ejecutonadas por los despachos Grupo de Gestién Humana
judiciales en aplicacién de la Ley 30 de 1986
17
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- H7 Se evidencié que de las 3.042 sentencias por Resolucion de
. $487.110.3 millones, solamente se han recaudado reubicacién de los Hallazgo No.7 PM
2 AVANCE 6 $12.3 millones, es decir, el 0.0025%, lo que{Se subestima las cuentas de orden, al no|Fortalecer ef equipo humano del Incre.merj?c de emp‘le‘qs por empleos, Auditoria MJD, vigencia
SEGUIMIENTO - » ! . . _|reubicacién y  provision  de " .
8] FILA_8 00 00 000 |sigrnifica que ia gestion del cobro coactivo no halreportar, controlar y registrar estas]Grupo Coactivo - Oficina Y . Resolucion de 7 2013/01/02 | 2013/12/31 52 2012 -Responsable:
DEL PLAN DE ) 4 " : . vacantes - priorizando la necesidad s N
MEJORAMIENTO sido efectiva, teniendo en cuenta el gran volumen|sentencias contables Asesora Jundica resentada en el MJD reubicacion de Secretaria General -
de sentencias ejecutoriadas por los despachos P funcionarios, Grupo de Gestion Humana
judiciales en aplicacion de Ja Ley 30 de 1986 (actividad # 2)
18
H7 Se evidencié que de las 3.042 sentencias por|
. $487.110.3 millones, solamente se han recaudado Hallazgo No. 7 PM
2 AVANCE 6 $12.3 millones, es decir, el 0.0025%, lo que|Se subestima las cuentas de orden, al no|Aplicar lo dispuesto en el art . " Reporte d? Auditoria MJD, vigencia
SEGUIMIENTO L ” N . Gestionar ante CISA la celebracién} cartera superior a
5] FILA_S 00 00 000 |[significa que la gestion del cobro coactivo no ha|reportar, controlar y registrar estas|210 de fa Ley 1450 - Plan 3 - : 4 1 2013/02/05 | 2013/12/31 47 2012 -Responsable:
DEL PLAN DE N d g : . de un Convenio administrativo 180 dias N .
MEJORAMIENTO sido efectiva, teniendo en cuenta el gran volumen|sentencias contables Nacional de Desarrollo (actividad # 3) Oficina Asesora Juridica -
de sentencias ejecutoriadas por los despachos Grupo Cobro Coactivo
judiciales en aplicacion de la Ley 30 de 1986
19
H7 Se evidencié que de las 3.042 sentencias por|
2 AVANCE 6 $487.110.3 millones, solamente se han recaudado Hallazgo No. 7 PM
SEGUIMIENTO $12.3 millones, es decir, el 0.0025%, lo que|Se subestima las cuentas de orden, al no|Solicitar a la DNE e! traslado de|requerir a la Direccién Nacional de Oficios Auditoria MJD, vigercia
-1 FiLa_10 DEL PLAN DE 00 00 00O |significa que la gestion del cobro coactivo no ha|reportar, controlar y registrar  estas|los $4.7 millones a favor del]Estupefacientes los dineros que (actividad # 5) 1 2013/05/05 | 2013/06/30 8 2012 -Responsable:
MEJORAMIENTO sido efectiva, teniendo en cuenta el gran volumen|sentencias contables MJD estan a favor del MJD Oficina Asesora Juridica -
de sentencias ejecutoriadas por los despachos Grupo Cobro Coactivo
judiciales en aplicacién de la Ley 30 de 1986
20 }.
H7 Se evidencié que de tas 3.042 sentencias por
2 AVANCE 6 $487.110.3 millones, solamente se han recaudado Hallazgo No. 7 PM
SEGUIMIENTO $12.3 millones, es decir, el 0.0025%, o que|Se subestima las cuentas de orden, al no|Solicitar a la DNE el traslado de registro Auditoria MJD, vigencia
FILA_11 00 00 00O |significa que la gestion del cobro coactivo o ha|reportar, controlar y registrar  estas|los $4.7 millones a favor del|realizar el registro de los 4.7M red 1 2013/06/01 | 2013/09/30 17 2012 -Resporisable:
DEL PLAN DE (actividad # 6) P
N MEJORAMIENTO sido efectiva, teniendo en cuenta el gran volumen|sentencias contables MJD Grupo de Gestion
de sentencias ejecutoriadas por los despachos Financiera
judiciales en aplicacién de la Ley 30 de 1986
21
H7 Se evidencié que de las 3.042 senterncias por]
. $487.110.3 millones, solamente se han recaudado! - Gestionar ante ia DNE;| Hallazgo No. 7 PM
2 AVANCE o $12.3 millones, es decir, el 0.0025%, lo que|Se subestima las cuentas de orden, al no §olvcttar a la DNE reporte bimestralmente el reporte y Auditoria MJD, vigencia
SEGUIMIENTO L L. N . bimestral de los pagos que se reporte
(B FILA_12 DEL PLAN DE 00 00 000 {significa que la gestion del cobro coactivo no ha|reportar, controlar y registrar  estas encuentren en las cuentas entrega al MJD los recursos por (actividad # 7) 1 2013/06/01 2013/06/30 4 2012 -Responsable:
MEJORAMIENTO sido efectiva, teniendo en cuenta el gran volumen|sentencias contables edenezcan al MJD y concepto de multas esten a favor Grupo de Gestion
de sentencias ejecutoriadas por los despachos P del MJD Financiera
L judiciales en aplicacion de la Ley 30 de 1986
22
H8 Se evidencia que a 31 de diciembre de 2012 Hallazgo No. 8 PM
2 AVANCE 6 existen 3.042 sentencias por multas impuestas por| . Auditoria MJD, vigencia
. no entrega del informe de cartera de multas| . . i
SEGUIMIENTO los juzgados conforme la Ley 30 de 1986, que . - presentar el informe a GGFC para registro 2012 -Responsable:
FILA_13 y " . h 6
{B 1 = DEL PLAN DE 00 00 c00 constituyen titulo ejecutivo a favor del Tesoro erzxglgcclon ala Ley 30 con corte al 31 dic|Reportar al GGFC realizar el registro (actividad # 1) 1 2013/03/20 { 2013/04/30 Grupo de Gestion
MEJORAMIENTO Nacional y procede el cobro por jurisdiccion Financiera - Cobro
23 coactiva Coactivo OAJ
H8 Se evidencia que a 31 de diciembre de 2012
2 AVANCE 6 existen 3.042 sentencias por muitas impuestas por| documentar el procedimiento ::::z?; :III(?JDB Ci"g’lencia
m FILA_14 SEGUIMIENTO 00 00 000 los jl{zgados‘oonforyne I.a Ley 30 de 1986, quelinsuficiencia en la planta de personal del reporte multas de infraccion Ley Ievantgr R formalizar el PTO(‘:e‘dIMDEH(O 1 2013/07/01 2013/12/31 26 2012 -Responsable:
DEL PLAN DE constituyen titulo ejecutivo a favor del Tesoro|MJD procedimiento (actividad # 2) N L
. I 30 Oficina Asesora Juridica -
MEJORAMIENTO Nacional y procede el cobro por jurisdiccion G .
: rupo Cobro Coactivo
coactiva
24
H8 Se evidencia que a 31 de diciembre de 2012
2 AVANCE 6 existen 3.042 sentencias por multas impuestas por Elaborar y presentar el estudioj Estudio Técnico :':::Z?i(; ’:ZJDB Ci’:encia
{B FILA_15 SEGUIMIENTO 00 00 000 los ju.zgados_conforme l_a Ley 30 de 1986, que|insuficiencia en la planta de personal del|Realizar el estudio y analisis de técrico de cargas laborales y presentado 1 2013/01/02 | 201312131 52 2012 -Resporisable:
b DEL PLAN DE constituyen titulo ejecutivo a favor dei Tesoro|MJD ias cargas de trabajo actuales . o "
3 P perfiles ocupacionales (actividad # 3) Grupo de Gestién Humana|
MEJORAMIENTO Nacional y procede el cobro por jurisdiccion "
8 - Cobro Coactivo OAJ
coactiva
25 | ..
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10
Con la anterior situacion se sobrestima ia Hallazgo No. 9 PM
2 AVANCE o cuenta Deudores 1401 Ingresos no Auditoria MJD, vigencia
3 H9 se evidencia que exlsten partidas conciliatonas|_ " Ny . : : . .
{B | Fia_ts SEGUIMIENTO 00 00 000 |por consignaci en ¥ no Tributarios y la f:uema 1110 Efecnvo Reportar al GGFC presgnlar el |pforme a GGFC para r.egustro 1 2013/03/20 | 2013/04/30 6 2012 -Respon§§ble.
DEL PLAN DE contabilizacion por 10 5 M Bancos y Corporaciones se subestima en realizar el registro (actividad # 1) Grupo de Gestion
MEJORAMIENTO P $10.5 millones debido a la faita de controt y! Financiera - Cobro
supervision Coactivo OAJ
26
3 Con la anterior situacién se sobrestima la Hatlazgo No. 9 PM
; Sééxﬁ;‘lgﬁﬁo H9 se evidencia que existen partidas conciliatorias i’tr]:)t‘(aari SeudO{:s cu1e4?a1 1|1n190resgf5ec(icz Realizar el estudio y andlisis de Elaborar y presentar el estudio| Estudio Técnico :[l)"?;o;a MID, v;gie‘nc:a
(1'7 i FILA_17 00 00 000 |por consignaciones reflejadas en extractos y no os ¥ cuen N Y anak técnico de cargas laborales vy presentado 1 2013/07/01 2013112131 26 - esponse e
DEL PLAN DE contabilizacién por 10 5 M Bancos y Corporaciones se subestima enjlas cargas de trabajo actuales erfiles ocupacionales (actividad # 2) Grupo de Gestion
MEJORAMIENTO P ! $10.5 millones debido a la falta de control y! P P Financiera - Cobro
supervision Coactivo OAJ
27
] Con la anterior situacidon se sobrestima la Mallazgo No. 9 PM
Sééﬁfb;l\:gs'l?o M9 se evidencia que existen partidas conciliatorias ;:_u‘inlla . Deudolres 14?31 1|1n1g[;eséfsecﬁcg documentar el procedimiento levantar formalizar ell Procedimiento :;:;lo;a MID, vtl)g’e.ncm
.0 | Flrais 00 00 000 [por consignaciones reflejadas en extractos y no rbutanos y 1a cuen - reporte multas de infraccion Ley mar -y -edimi 1 2013/07/01 | 2013/12/31 26 -Responsable:
DEL PLAN DE contabilizacién por 10.5 M Bancos y Corporaciones se subestima en 30 procedimiento (actividad #3) Grupo de Gestién
MEJORAMIENTO P ' $10.5 millones debido a ia faita de controf y Financiera - Cobro
supervisién Coactivo OAJ
28
Al cierre de fa vigencia 2013 se
M13 Las cuentas por pagar a 31/12/2012 realizard concifiacién de las Halla No. 13 PM
c 2 AVANCE ¢ registradas en contabilidad reflejan un saldo de|Debilidades en fa parametrizacién contable|cuentas por pagar entre las S .zg'o . 3 .
4 " . . R . ) Elaborar acta de conciliacién de 1 Acta de Auditoria MJD, vigencia
SEGUIMIENTO 4231 Millones y la relacion segun tesoreria|del SIIF por parte de la Contaduria General)areas de tesoreria . N . ) X
@ FILA_19 00 00 000 " N . ) - cuentas por pagar - cierre vigencia Conciliacién 1 2013/06/15 | 2014/02/10 34 2012 - Responsable:
DEL PLAN DE asciende a 6.8753 Millones, arrojando unaly en el seguimiento de las drdenes de pago|contabilidad. (Reformulado de 2013 (actividad # 1) Grupo Gestion Financiera
MEJORAMIENTO diferencia de 2.643,6 Millones presenta una|autorizadas y bloquedas que genera el SIIF jacuerdo con aprobacién de C: table ! !
diferencia de 54,2 debido a fallas SIIF Secretaria  General, MEM14- y&on
29 0000778-SGF-4004)
) H13 Las cuentas por pagar a 31/12/2012 Hallazgo No. 13 PM
K 2 AVANCE © registradas en contabilidad reflejan un saldo de|Debilidades en fa parametrizacion contable}Soficitar a la  Contaduria|Habilitar la opcién para que en el - azg oo .
SEGUIMIENTO 4231 Milones y la relacion segun tesoreria|del SHF por parte de la Contaduria GenerallGeneral  de  la  Nacion|SIF  se  puedan  registrar| _oChoiud de Auditoria MJD, vigencia
D | FlLA_20 0000000 | °° " " £ A . - . . parametrizacion 1 2013/07/01 | 2013/12/31 26 2012 - Responsable:
X DEL PLAN DE asciende a 6.8753 Millones, arrojando unajy en el seguimiento de las érdenes de pago|parametrizar los atributos|obligaciones con atributo contable (actividad # 2) Grupo Gestion Financiera
} MEJORAMIENTO diferencia de 2.643,6 Millones presenta unajautorizadas y bloquedas que genera e SIIF |contables para los anticipos anticipo o distinto a ninguno po Ge e
y . : y Contable
diferencia de 54,2 debido a fallas SIIF
30
H13 Llas cuentas por pagar a 31/12/2012 . .
2 AVANCE ¢ registradas en contabilidad reflejan un saldo defDebilidades en ia parametrizacion contable|Se subsanara con la La tesoreria debe‘ cr:zar o !us(ado Hallézgy No. 13 ,PM .
SEGUIMIENTO 4.231 Millones y fa relacion segun tesoreria|del SIIF por parte de la Contaduria Generaf|efaboracién de la conciliacién de cuentas autorizadas revisando Listados Auditoria MJD, vigencia
21 FILA_21 ooooooo| N . e . el estado de cada una de ellas y)| - 1 2013/07/01 | 2013/11/30 22 2012 - Responsable:
s DEL PLAN DE asciende a 6.8753 Millones, arrojando unaly en el seguimiento de las ordenes de pago|de 1as cuentas por pagar al . ; ) (actividad # 3) e, "
v . N N X N . : solucionando  las  situaciones Grupo Gestién Financiera
- MEJORAMIENTO diferencia de 2.643,6 Millones presenta unalautorizadas y bloquedas que genera el SIIF |cierre de la vigencia. diferentes a pagar Contable
diferencia de 542 debido a fallas SIIF pag 4
3N
H24 Plan de Compras. La Entidad no conté con un Hallazgo No. 24 PM
B 4 Plan de Necesidades de las diferentes " . " Auditoria MUD, vigencia
N 2 AVANCE & dependencias en fa que se pudiera evidenciar los|Falta de implementacién de controles para Elabor?c'fm e implementacion A‘,je’ Procedimiento 2012 - Responsable:
y o . L . . procedimiento de formulacion, .
§ i SEGUIMIENTO requerimientos efectivos de ellas y la forma comol|la definicion real de las necesidades de|Formalizacion del Plan de s i formulado e Oficina Asesora de
] | Flita 22 00 00 000 ) 9 . . ) . acluafizacién y seguimiento del| . 1 2013/07/02 | 2013/10/02 13 - .
DEL PLAN DE fueron atendidos. Con relacién al Plan de Compras|bienes y servicios requeridos por la Entidad] Compras Plan de Compras de bienes implementado. Planeacion - Secretaria
MEJORAMIENTO de la vigencia 2012, se evidencia su baja ejecucién|para su funcionamiento. servicios P y (actividad #1) Generai - Grupo de
respecto al cumplimiento de los proyectos de Gestion Contractual,
inversion. GGAdministrativa
32
H24 Plan de Compras. La Entidad no conté con un Hallazgo No. 24 PM
Plan de Necesidades de las diferentes Auditoria MJD, vigencia
¢ i i i i . . L 2012 - R :
SZESXI‘;ZEEH?O rd:pemlielm:xs e:felil,quz Ze p:dlem|:\;::::;:|ac£’:: Falta de implementacién de mecanismos de Formalizacién  del  Plan  de Revision del procedimiento de Revisién de} Oﬁc?na Aziizr::adbe]e
B | A 00 00 0op |feauenmientos fvos ce elas y control y autocontrol en la supervision de la formulacién del Plan de Compras| procedimiento 1 2013/07/02 | 2014/01/30 30 . .
DEL PLAN DE fueron atendidos. Con relacion al Plan de Compras ejecucion de contratos y pago de cuentas Compras de bienes y servicios (actividad #2) Planeacion - Secretaria
MEJORAMIENTO de la vigencia 2012, se evidencia su baja ejecucidén g ¥y Pag y General - Grupo de
respecto al cumplimiento de los proyectos de Gestion Contractual,
inversion. GGAdministrativa
33
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10
H24 Pian de Compras. La Entidad no conté con un Hallazgo No. 24 PM
Plan de Necesidades de las diferentes Auditoria MUD, vigencia
2 AVANCE 6 i i idenci - :
SEéU?MIgEﬂ? o f:P:::r:?:':?sse;el;s:z :: z;::lsera|:::):::[ac;:2 Falta de implementacion de mecanismos de Formalizacion del Plan  de Implementacion del procedimiento| implementacion 20(;12 iesponsadbie,
B ] Flla 24 DEL PLAN DE 00 00 000 f 9 P 4 control y autocontrol en la supervision de la del Plan de Compras de bienes y| del procedimiento 2013/07/02 | 2014/01/30 30 \cina Asesora de
ueron atendidos. Con relacién al Plan de Compras| ion d trat de cuentas Compras servici fividad #3 Planeacion - Secretaria
: MEJORAMIENTO de la vigencia 2012, se evidencia su baja ejecucion| SJECUCION de contratos y pago de c i rvicios (actividad #3) General - Grupo de
respecto al cumplimiento de los proyectos de Gestion Contractual,
inversion. GGAdministrativa
34
Documentar  Procedimiento  de
Acciones de Tutela el cual debe
contener las  actividades a
H27 Control Documental de Acciones de Tutela. deganollar y sus rgspecnvos
No se evidencia el estado actual de las Acciones registros de  calidad, incluyendo Haitazgo No. 27 PM
g 2 AVANCE 6 . Falta de ejecucién de procedimientos|Establecer protocoio de|puntos de control que permitan| Procedimiento de o NN -
: 1 de Tutela y Reparaciéon Directa, toda vez que no se|. . o . N - . Auditoria MJD, vigencia
m 4 Fia 25 SEGUIMIENTO 00 00 000 |registra las dltimas actuaciones surtidas por las internos de archivo documental, lo que|seguimiento a ias acciones de|realizar seguimiento constante y| Acciones de 2013/01/07 | 2013112131 59 2012 - Responsable:
| = DEL PLAN DE Altas Cortes. situacion que no permite establecer] denota debilidad en los mecanismos detutela del Ministerio de Justicia|estar pendiente de tas actuaciones| Tutela (actividad Secretaria G f }
MEJORAMIENTO o L. q pe seguimiento y control y del Derecho que se surtan en el tramite de la #1) cre na beneral .
una debida gestién documental de acuerdo a lo R i Oficina Asesora Juridica
" tutela; como también la
dispuesto en la Ley 594/2000. . . i
Actualizacion de la informacion en
una base de datos. Lo anterior
| permitira efectuar la trazabilidad
i del procedimiento
3 |
H27 Control Documental de Acciones de Tutela. DZ?;;Z?\Z:: ;:ue
2 AVANCE 6 No se evidencia el ﬁstad.o actual de las Acdones Falta de ejecucion de procedimientos " - ” Asignar  personal  idéneo y idoneidad y Hallgzgo No. 27 PM .
SEGUIMIENTO de Tutela y Reparacion Directa, toda vez que no se intemos de archivo documental, lo que Centralizar la administracién del capacilade para la adecuada| asignacion de Auditoria MJD, vigencia
[ m FILA_26 00 00 000 |registra las ultimas actuaciones surtidas por las . N archivo de gestion de la Oficina L " . 2013/01/07 | 2013/12131 51 2012 - Responsable:
3 DEL PLAN DE - -, . denota debilidad en los mecanismos de " administracién del archivo de los| personal para la )
f Altas Cortes, situacién que no permite establecer| L Asesora Juridica L . . i . Secretaria General -
MEJORAMIENTO X - seguimiento y control procesos judiciales del Ministerio | administracién del . .
una debida gestiéon documental de acuerdo a lo N Oficina Asesora Juridica
dispuesto en la Ley 594/2000. archivo
36 ) (actividad #2)
H27 Control Documental de Acciones de Tutela.
2 AVANCE 6 No se evidencia el -e'slad-o actual de las Acciones Falta de ejecucion de procedimientos|Conformar los expedientes de . . . Hall?zqo No.27 ?M .
de Tutela y Reparacién Directa, toda vez que no se|. s IR Depurar y Organizar el archivo de Archivo Auditoria MJD, vigencia
FILA 27 SEGUIMIENTO 00 Of . o 3 " intemos de archivo documental, lo que|procesos judiciales y tutelas de ” Ny X N
. 0 000 {registra las Gltimas actuaciones surtidas por las " A gestion de la Oficina Asesora organizado 2013/01/07 | 2014/07/01 77 2012 - Responsable:
DEL PLAN DE . ” . denota debilidad en los mecanismos de|acuerdo con las tablas de ‘g " .
Altas Cortes, situacién que no permite establecer - L. Juridica (actividad #3) Secretaria General -
MEJORAMIENTO . L. seguimiento y control retencion documental. . .
una debida gestién documental de acuerdo a lo Oficina Asesora Juridica
dispuesto en la Ley 594/2000.
37 |
. 2 AVANCE & E:gcggif RLEES éagalcganegug c;isrzgg Conformar fos expedientes de Haltazgo No. 28 PM
SEGUIMIENTO EXPEDIENTES DE ACCION DE REPARACION|DEBILIDADES - EN EL CONTROL Y| o o judicia!e: de acuerdo| DEPUrar y Organizar el archivo de Archivo Auditoria MJD, vigencia
FILA_28 . ) i6 i R 55 - 3
@ 28 | DeLpLanpe | 0000000 | hrcTA NO REPOSAN LOS DOCUMENTOS g‘é?}i"‘é&"gi{)&” LA GESTION JUDICIAL} (™ o¢ ablas de retencion 35?&1"3 de la Oficina Asesorai o izado 2013/01/07 | 2014/01/30 é‘:gna'tips‘:::zb': ica.
MEJORAMIENTO QUE INDIQUEN LA GESTION PROCESAL : documental. G[:.l o de Cobro Cl;activo
ADELANTADA POR LA ENTIDAD i
38
Realizar un seguimiento HAL GO No. 49 PM
- H 48 Ejec comp 4. Apoy ordena Inf Normativa. En . ) coordinado del proyecio, con|Reuniones de coordinacién y de Auditoria CSJ - vigencia
1 Info trimes 31122012 se obser en 2 semes/2010,|Falta planeacion por cuanto primero se . T . - 2012 - Componente 4
s i . o . - . "|las oficinas participantes en el| seguimiento que seran convocadas s
! f . vig 2011 y oct 2012 no se realizé ejec proy. A 34|suscriben los contratos de consultoria, sin| . . " . ! N Apoyo al Fortalecimiento
k 2 AVANCE ¢ . ) - - - mismo, areas tematicas (Dir.|por la Direccion de Ordenamiento )
- SEGUIMIENTO mes suscri contra se hizo 1a solici desembol, en|preveer los obstaculos relacionados con Ordenamiento Juridico, Oficina|Juridico, las actas de seguimiento Actas de de la Informacién
< FE} | FlLA_2e 0000000 [nov y dic de 2012 y pagos tota progralcambio de nombre de 1a subunidad a o P 9 as 2013/08/30 | 2013/12/30 17 Normativa - Responsable:
] DEL PLAN DE X . de Asuntos Internacionales y|seran elaboradas por el seguimiento :
USD$123.458 del total finan|ejecutora (Banco Mundial SUIN a BID-SUIN) N i . . Oficina Asuntos
MEJORAMIENTO y " . Subdireccién de Sistemas y de|Administrador del proyecto : N i
US$1.245.463(10%)equiva $179.9 mil se uti $11.9|en el SHF, y aln no se ha def plan personal " " Intemacionales - Direccién
) . . Lo ) apoyo (Grupo de Gestion|financiado con los recursos del
mii para funcio y $167.9 para inver. La ejec total no|admon base datos juridica del Min. : . L de Desarrollo del Derecho
. . Financiera, Oficina Asesora de{Crédito. 3
ha sido efic ni oportuna. P s y det Ordenamiento
faneacion) P~
Juridico.
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376 s ATTAZGO DESCRIPCION DELTHALLAZGO CAUSA DEL'HALLAZGO ACCION DE MEJORA ACTIVIDADES / DESCRIPCION A'D
10
H 50 Contrat de Consultoqa resulta final. Con rela No se determina un procedimiento que e ) - HALLAZGO No. 50 PM
a los 4 contra de consultoria no se observa enlace ita al Ministeri i dimiento Adaquisicion, instalacion, Auditoria CSJ - vi !
2 AVANCE 6 de aplicabilidad entre el Plan Acc Instituc y los|PE 1 &l Ministerio realizar un seguimie ) configuracion y  puesta en| Appliance tipo ucitonia L5 - vigencia
N . efectivo de la aplicabilidad de los productos|Compra de equipos de 5 N 2012 - Comporiente 4
@ | FiLa_so | SECUMENTO | 55 g gop [Produc recibidos de ejecuc dei componente,| . ;. establecer que en el|seguridad perimetral para la red| nCionamiento de un|  Proxyen 1 2013/07/22 | 2013/09/06 7 1 |apoyo al Fortatecimi
- DEL PLAN DE aunque contratistas han entregado los produc{ oo 00 Pafa CEBTIEEr AuE BB E|oeg e P Proxy/Gateway fipo Appliance paral  operacion fpoyo &l Fonaleemiento
MEJORAMIENTO requeridos conforme plazo, I0 g no permite resuliado final se lobre € coslo b ! analizar el trafico generado desde| (actividad #1) e la n.ormacmn
- L . . obtenidos en virtud del Crédilo BID i Normativa - Responsable:
determin efectividad, oportunidad y eficacia del 227710C/CO la red local hacia internet Subdi ion de Sist
logro efectivo del contrato BID 2277/0C/CO. : freccion emas.
40
H 50 Contrat de Consultoria resulta final. Con rela . . y
a los 4 contra de consultoria no se observa enlace: No ste dlehine.rrplinal un Iprorcedmleni.o 'eqn‘:: Actualizacion del software HP :A[‘L.:';ZEGCOSTD‘ .50 PM
2 AVANCE ¢ de aplicabilidad entre el Plan Acc iInstituc y los perm_la al Minis e‘no r.e.a zar un seguimi System Management home page| Actualizaciones ual - vigencia
FILA 31 SEGUIMIENTO 00 00 000 produc recibidos de ejecuc del componente, e!e.(;lf;o dela ap"cab:h:?d de los proguciosl Actualizacion de software de 4|de la version 6 a la Gltima version 7 de software 4 2013107116 | 2013/09/06 7 4 /2-’&0:;20— ?c;m:olne?ig 41
& = DEL PLAN DE aunque confratistas han entregado los produc rect llt Zs' rpa'ra elsba ecler sqt:eben:t' Z servidores (en los servidores 192.168.8.23, aplicadas d:lglnafo oa;:: miento
MEJORAMIENTO requeridos conforme plazo, lo q no permite| S o oo o S€ JODIE € COSIO Benehel 192.168.8.26, 192.168.8.27 y| (actividad #2) form
. - . N obtenidos en vitud del Crédito BID Normativa - Responsable:
s determin efectividad, oportunidad y eficacia del 2277/0C/CO 182.168.8.28) Subdireccién de Sist
g logro efectivo del contrato BID 2277/0C/CO. . ubdireccion de Sistemas.
41}
Hrig f‘;g::_;d:eizgz:ﬁmz ;e::zaozr;:v:izlfclz No se determina un procedimiento que Documento HALLAZGO No. 50 PM
2 AVANCE 6 : licabilidad entre el Plan Acc Instituc y los permita al Ministerio realizar un seguimiento: Elaborado, Auditoria CSJ - vigencia
1 SEGUIMIENTO © dap ca I‘b‘d d Fhal del y 1 efectivo de la aplicabilidad de los producios|Formulacién y socializacion de|Eiaboracion Documento de aprobado y 2012 - Componente 4
FILA_32 DEL PLAN DE 00 00 00O |Produe recqtl ?st eh ejecuc‘ ed czlamponer; e recibidos, para establecer que en eljun documenio de uso de los|acuerdo de Uso de los Recursos| socializado por 1 2013/07/16 | 2013/09/06 7 1 Apoyo al Fortalecimiento
F ¢ s MEJORAMTJENTO aunquféd contra ‘15 ase ar'\ En r(lega © los pro k:: resultado final se lobre el costo beneficio|recursos tecnolégicos Tecnolégicos Secretaria de la informacion
i rdi?:::.nosef:gh i(;r:; op:;u‘nid:d q gzca?::mr;el obtenidos en vitud del Crédito BID General Normativa - Responsable:
logro eflectivo dlevl oon'trati BID 2277/(y)C/co 2277/0CICO. (actividad #3) Subdireccion de Sistemas.
42
H'50 fomrial d: Consullitoqa resulela t;nal‘ aCor:ﬂreclz No se determina un procedimiento que Documento HALLAZGO No. 50 PM
2 AVANCE 6 : 0% i cogl.r;l de coinsu IonPaI no; ° 'se{\ir © al < permita al Ministerio realizar un seguimiento Elaborado, Auditoria CSJ - vigencia
SEGUIMIENTOO € dap»ca ”,;d endre e . an du: nstiuc y 10 efectivo de la aplicabilidad de los productos|Formulacion y socializacion de|Elaboracion Documento de Politica aprobado y 2012 - Compornente 4
£ FILA_33 £L PLAN DE 00 00 000 produc - recibicos eh ejecuc1 ed cz:mponer(; e recibidos, para establecer gue en ellla Politica se Seguridad de lalde Seguridad de la Informacion| socializado por la 1 2013/07/16 | 2013/10/31 15 1 Apoyo al Fortalecimiento
MEJ(;RALIGIEBTO aunquz ccniran'stas arl\ en rtlega © los pro .l;C resultado final se lobre el costo beneficio|Informacion para el MJD para el MJD Aita Direccion del de Ja Informacién
;eetzurenr:. 08 fc"tf‘ ic:‘rrr;e pa;o, 'dod 9 zt?cai;mr;:l obtenidos en virtud del Crédito BID MJD Normativa - Responsable:
Iogreo efectivo del conirato BID 2277/0CICO 2277/0CICO. (actividad #4) Subdireccién de Sistemas.
43
HALLAZGO No. 50 PM
X Auditoria CSJ - vigencia
HlSO fomrat de Consullton‘a resulta f;nal. Cor:ﬂ;e:: No se determina un procedimiento que Incorporacion e la Informacién 2012 ~ Componente 4
3 2 AVANCE 6 : it I‘comlrda Ze consutors ne ze olser\:a © los permita al Ministerio realizar un seguimiento{incorporacién  del  Producto|Recibida en los Productos 3 y 4 Numero de Apoyo al Fortalecimiento
) SEGUIMIEN;O € dap lcab‘{ a en:e el. Jan dul: nstitue y ( efectivo de la aplicabilidad de los productos]Recibido en el Contrato de|(4000 Registros Normativos Registros de la Informacion
FILA_34 DEL PLAN DE 00 00 000 produc rec:b:dgs e ejecuc ed cz;mponerr; ©, recibidos, para establecer que en el|Calidad de Ja Informacién con lajcorregidos  con  Anadlisis  de Normativos 710 2013/08/01 2014/07/31 52 710 Normativa - Responsable:
MEJORAMIENTO aunqugd oomrahfs!as han entrTga o los pr:mit:; resultado final se lobre el costo beneficio| Corporacion Excelencia en la|Vigencia normativa y| Incorporados Oficina de Informacion a la
et plazo, oy T gcbtenidos en virud del Crédito  BiD|Justicia jurisprudencia) al Sistema de| (actividad #5) Justicia - DDesarrollo del
it ‘.*'ecé“’l'da ‘ "(p"gl‘é"'z;77/éce/c‘°g°' ) 227710c/C0. Informacion SUIN-Juriscol Derecho y del
ogro efectivo del contrato : Ordenamiento Juridico -
Subdireccion de Sistemas.
44
HALLAZGO No. 50 PM
X Auditoria CSJ - vigencia
:tgg fzz::;d:eizrr“:‘::za: :\eos:[:ao:r;zlfvac‘;r:wll:;: No se determina un procedimiento que 2012 ~ Componente 4
. A " permita al Ministerio realizar un seguimiento|incorporacién  det  Productoi S, ) A Apoyo al Fortalecimiento
SzEé\Lﬁfh:ES‘l?O de :pllcabul{:.adc! emdre el. Plan '::‘: Institu );r:::as efectivo de la aplicabilidad de los productos|Recibido en el Contrato de Qpllcc:c;ia:gé:s:;nc:gr::ndt:s :;2 Capacitacion de la Informacion
B | FiLA3s 00 00 OQp {Produc recibidos de ejecuc del COMPONEMN'E| . jigoe  para establecer que en el|Capacitacion en A ia pa ; pa 12 2013/08/31 | 2014/07/31 48 12 Normativa - Responsable:
DEL PLAN DE aunque coniratistas han entregado los produc N o . 3 p en el curso| (actividad #6) . "
MEJORAMIENTO d P | \ mite resultado final se lobre el costo beneficio|Juridica con la Universidad de de Metodologia Juridica Oficina de Informacién a la
rd?:ﬂi:lf:;?v:}:? OZ:ZZHid:d qy cha?:; c;el obtenidos en vitud del Crédito BID]los Andes Justicia - DDesarrolio de!
- y 2277/0C/CO. Derecho y det
) logro efectivo del contrato BID 2277/0C/CO. Ordenamiento Juridico -
i Subdireccion de Sistemas.
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ACTIVIDADES / DAD
] MODALIDAD DE o A
376 REGISTRO! m. DESCRIPCION DELTHALLAZGO, CAUSA DELTHALLAZGO, ACCION DE MEJORA ACTIVIDADES  DESCRIPCION UNIDAD DE / FECHA DE: AD OBSERVACIONES
MEDIDA INICIO, R ACIO
10
H No. 50 PM Audit CSJ -
Ajustar el Plan de Accion con el vigencia 2012 -
fin de programar laj Componente 4 Apoyo ai
} implementacion de acciones Fortalecimiento de ia
H ntrato de C Mori . - e fortal . i6 iva -
50 Contr: onsutor‘m resuita final. Con rela No se determina un procedimiento que r comer'\d‘adaS p§ra ralecer En el marco de sus funciones fa Informacion Normativa
a los 4 contra de consultoria no se observa enlace N S : L el servicio al ciudadano, de N " Ofic. de Asuntos
2 AVANCE 6 de aplicabilidad ent | Plan Acc Instit permita al Ministerio realizar un seguimiento . X Oficina de Asuntos Intemacionales, .
plicabilidad entre el Plan Acc Instituc y los . o manera progresiva y articulada, ) ) " Intemacionales, Ofic. de
GUIMIENT: e . efectivo de la aplicabilidad de los productos o fa Oficina de Informacion en| Planes de accion o
| Fia 38 SEGUIMIENTO 00 00 000 produc recibidos de ejecuc del comporente, ibid. tabl o ! con base en el Disefio del Justicia. 1 . ) " ustad 2013/09/01 2014/06/ Infor en Justicia, Ofic.
36 0 = DEL PLAN DE X recibidos, para establecer que en el L - usticia, las seis (6) direcciones ajustados 014/06/30 43 O
aunque contratistas han entregado los produc - |Modelo de Servicio Juridico alf™ " A " Asesora de Planeacion y
. _ “|resultado final se lobre el costo beneficiof .. misionales coordinaran con la| (actividad #7) ) i
MEJORAMIENTO requeridos conforme plazo, lo q no permite N . -~ Ciudadano acorde con la N L las 6 Dir misionales (D.
X - . o obtenidos en vitud del Crédito BID| . .. L Oficina Asesora de Planeacion el ! "
determin efectividad, oportunidad y eficacia del 2277/0C/CO mision, vision y  funciones aiuste en sus planes de accid Meétodos Alternativos-
logro efectivo del contrato BID 2277/0C/CO, : propias de la Entidad, de forma| " us plane on. D.Justicia Formal- D.
tal que se apoye wuna Ordenamiento Juridico-D
interaccion efectiva y eficiente Just Transicional-D
con ef ciudadano. Politica Criminal-D Plitica
contra Dorgas )}
46
Ajustar el Plan de Accion con el
fin de programar fa
implementacion de acciones G
H 50 Contrato de Consultoria resulta final. Con rela. ) . recomendadas para fortalecer|La Coordinacién Administrativa Gestion del HALLAZ O No. 50 PM
. No se determina un procedimiento que L . " - s Auditoria CSJ - vigencia
a los 4 contra de consultoria no se observa enlace. ) T : . el servicio al ciudadano, de|gestionara la adquisicion del proceso
. - . permita al Ministerio realizar un seguimiento . y o - . 2012 - Componente 4
2 AVANCE 6 de aplicabilidad entre el Plan Acc Instituc y los " o manera progresiva y articulada,|mobifiario, servicios logisticos y| contractual para .
1 i . efectivo de la aplicabilidad de los productos N L . . - Apoyo al Fortalecimiento
SEGUIMIENTO produc recibidos de ejecuc del componente, g con base en el Disefic dei|ladministrativos requeridos para| Ia dotacion de -,
Ep { FiLa 37 00 00 000 - recibidos, para establecer que en el s ) : . e 2013/08/31 | 2014/06/30 43 de Ja Informacion
DEL PLAN DE aunque contratistas han entregado los produc . {Modelo de Servicio Juridico al|ladecuar los espacios de trabajo| espacio fisicoy .
. . _|resultado final se lobre el costo beneficiof .. . " - Normativa -
MEJORAMIENTO requeridos conforme plazo, lo g no permite 3 . - Ciudadano acorde con [a|para la implementacion del Modelo| servicios
d X " . . obtenidos en vitud del Crédito BID| ... o N I~ . N . . Responsabie: Grupo de
letermin efectividad, oportunidad y eficacia del 2277/0CICO misién, vision y funciones|de Servicio Juridico al Ciudadano| administrativos Gestion Administrati
logro efectivo del contrato BID 2277/0C/CO. - propias de la Entidad, de forma|del Ministerio (actividad #8) estion Administrativa -
Secretaria General
tal que se apoye una
interaccion efectiva y eficiente
47 con el ciudadano.
- d LOOTamacion ae GESTION
Ajustar el Plan de Accion con el|Humana adelantara los analisis de
fin de programar fallos requerimientos técnicos )|
implementacion de acciones|juridicos de la figura organizativa
E H 50 Contrato de Consultoria resuita final. Con rela No se determina un procedimiento que recomendadas para fortalecer{para consolidar y responsabilizar| HALLAZGO No. 50 PM
a los 4 contra de consultoria no se observa enlace ermita al Ministerio realir;ar un se uimieqnlo el servicio al ciudadano, de[funcionalmente al area o dareas Auditoria CSJ - vigencia
2 AVANCE 6 de aplicabilidad entre el Plan Acc instituc y los permi o 9 manera progresiva y articulada,|competentes; asi mismo,|  Un grupo de 2012 - Componente 4
L . efectivo de la aplicabilidad de los productos o . - . L
m FILA 38 SEGUIMIENTO 00 00 000 produc recibidos de ejecuc del componente, recibid bl con base en el Disefo dellestablecer la disponibilidad de trabajo 2013/09/01 | 2014/06/30 3 Apoyo al Fortalecimiento
= os, para establecer que en el . o~ 3 " O 014/06/31 4 )
DEL PLAN DE aunque contratistas han entregado los produc . |Modelo de Servicio Juridico al{personal suficiente y con el perfill formalizado. de {a Informacion
N . “|resultado final se lobre el costo beneficio .. . L N
MEJORAMIENTO requeridos conforme plazo, lo q no permite 5 . L Ciudadano acorde con lajocupacional adecuado para| (actividad #9) Normativa - Grupo de
N - . N obtenidos en virtud de! Crédito BID| . . S . . -
determin efectividad, oportunidad y eficacia del 2277/0C/CO misién, vision y funcionesjatender al ciudadano , de acuerdo Gestion Humana -
logro efectivo del contrato BID 2277/0C/CO. . propias de la Entidad, de formajcon los condicionamiento técnicos Secretaria General
tal que se apoye unajy financieros, labor que se
interaccion efectiva y eficiente|realizard conjuntamente con las
48 con el ciudadano areas misionales, que presten
Difigenciamiento de un cuadro de
H.1._ Modif y Pa‘gos. x Pasivos E.xllgnble.s x Vlg ) control que consolide  las HALLAZGO No. 1. P M.
Expiradas. Deficiencias programacion y ejecucion Elaborar e implementar unjnovedades de personal y - . :
2 AVANCE 6 igenci ituyo cuent cuadro de control consolidado)situaci dministrati del|la) Cuadro de Auditoria Financiera,
SEGUIMIENOTO presupuesto vigencia 2012 no se cof\s(ﬂuyo f:uen 2|\ jiotacion principios  de  anualidad  y dt; o c:n rol d":d i ado situa |or;e:e : Lnr;r:: r: ::S'na 2<)>Iwo|uaenroE o Presupuestal y Contable -
& | Fase 0000000 [XPagary se ordeno pago de una prima fecnica por| o amacien  establecidos  Estatutol P © novegades dejmes que se reporan mina; i x 2014/07/01 | 2014/12/31 2 MJD- Vigencia 2013 -
OEL PLAN DE $3.687.076. Cancelacién solo se efectus ano . personal y situacione s{ verificacion y seguimiento de dicho|implementado .
o - T Organico Presupuesto. L . N ) . s Responsable: Grupo de|
MEJORAMIENTO siguiente. Dar cumplimiento pago obligacién por administrativas y realizar sujcuadro por parte de funcionarios|(actividad #1} Gestion Humana ~
parte MJD se paga obligacion pago 26813 del verificacion y seguimiento. de nomina para establecer las .
Secretaria General
13.03.2013 novedades que afectan el
> presupuesto de 1a vigencia.
4 I
Realizar analisis de procedim
Elaboracién y Pago de Némina con
el proposito identificar forma de
H.1. Modif y Pagos x Pasivos Exigibles x Vig incluir en éi, la necesidad de HALLAZGO No. 1 . PM.
2 AVANCE 6 Expiradas. Res 0405 7062013 se efectud un Modifcacién del Procedimiento|cumplimiento principio de anual|Procedimiento Auditoria Financiera,
SEGUIMIENTO contra crédito rubro Servicios Personales Violacién fincipio de anualidad Elaboracion y Pago de Nomina|presupuestal en el sentido que los|Elaboracion y| Presupuestal y Contable
[40] FILA_40 DEL PLAN DE 00 00 000 [Asociados a Némina por $703.537 y crédito a Pago! resu ues(alep P para incluir aclaracion sobre lajsalarios y prestaciones que se|Pago de Noémina 2014/07/01 2014/12/31 26 MJD - Vigencia 2013 -
Pasivos Exigibles Vigencias Expiradas, Prima de P P atencion del principio de|causen en vigencia se paguen|medificado. Responsable: Grupo de
MEJORAMIENTO X . h . L
Navidad, no se pago en el 2012 y se cancelo en el anualidad presupuestal. dentro de la misma y en los casos|(actividad #2) Gestion Humana -
2013 en que corresponda, constituir| Secretaria General
cuenta por pagar atendiendo
procedimientos de Ley de
resupuesto.
50 presup
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376 REGISTRO : 3 DESCRIPCION DELTHALLAZGO! CAUSA DEL'HALLAZGO ACCION DE MEJORA AD ' 5 EERVASENES
. R ACIO
10 b=
Dar continuidad al mecanismo
disefiado para el control |
s H.1. Modif y Pag x Pasi Exig x Vig Expiradas. ;egwm'l:'?;o :e PCe:mcadt:s] de
Modif pptales vig. 2013, se obsvd un contra crédi R:plo:\r ;' @ Prfe:pue:;a]ey
2 AVANCE 6 Apoy Fortale Inst xa At Vict §291.7 m y crédi a elaz:r.:io por la g:;na d: Diligenciamiento permanente pol :agizg_o N Fil : 'PM
X t xa Al Vict P i i d uditoria inanciera,
SEGUIMIENTO Apoy Foﬁale Ins xa. tn a Vict Pago P'a.swos Exig Incumplimiento Decreto 4836 de 2011|Asuntos Intemacionales comolparte de la Oficina de Asuntos! Cuadro de control Presupuestal Contable!
FILA_41 00 00 2 y
[44] = DEL PLAN DE 000 |vig expiradas mismo valor, recibido serv Adticulo 3 Itad d I ditorial I conal en Excel 2014/01/01 2014112131 52 1 4 :
N 278 066 27 iculo 3. resultado e Ja auditoriajintemacionales de!l cuadro de ctividad #3 MJD - Vigencia 2013 -
MEJORAMIENTO correspondiente a _ contratos ’ y N adelantada por la Oficina de|control (activida ) : i
suscritos 2011 y 2012. Vig 2012 no pagos fin a P ’ - Responsable: Oficina de
contratistas no constity CxP xa pago 2013. No Control Interno en abril de 2013 Asuntos Intemacionales
. y el cual se viene
const CxP. implementando hasta la fecha
como accidn correctiva y de
51 control y directriz
Dar continuidad al mecanismo
disefiado para e! control vy|
H.1. Modif y Pag x Pasi Exig x Vig Expiradas. E?su;:i':.?.:;‘fe P?::l:ﬁizit:; de
Res 0728 acreditd xa Apoy Inst xa Sist de Just R'e pistro: Pres: uesta!ez
2 AVANCE ¢ Penal $2,2 m bajo meca Vig Expi cargo ppto 2013 ela?)orado or la O:c'na de|Diligenciamiento rmanente po ;13"#9_0 Ne ‘1. ‘PM»
SEGUIMIENTO certif 2.10.2013 pago fact 322813893 dellincumple lo establecido Articulo 11 Ley| Asuntos lntpemacionale; comol ar?e de Ia Oﬁc:\ea de Asu for Cuadro de control uditoria Financiera,
@ | Fla_a2 0000000 |16.10.2012 saldo pendi 24.02.2012 favor Casa Edit| 1150 de 2007 e Incumplimiento Art 31 Dec "omoi P : NoSten Excel 2014/01/01 | 2014/12/31 52 1 Presupuestal y Contable
DEL PLAN DE ) 3 . resultado de la auditoria{intemacionales del cuadro de L MJD - Vigencia 2013 - .
El Tiempo. Ejecu contrato 030/2012 $20,9 m pendi{4836 de 2011 . (actividad #4) e
MEJORAMIENTO pago $2.2 m serv reci oportuna no inclu en adelantada por la Qﬁcnna de|control. Respaonsable: Oficina de
reservas ni en CxP vig 2012 acta lig sin fecha y sin Control Interno en abril de 2013 Asuntos Intemacionales
y el cual se viene
firma. implementando hasta la fecha
como accién correctiva y de
52 control.
R TreuTaTTe——T
elaboracion de informes
mensuales realizara
H.2. Ejecucién Presupuestal bajo cumplimiento seguimiento a la e_;ecucson Memorando mensual a las area
N Lo N o presupuestal, acompanada de|ejecutoras responsables, donde se
ejecucién presupuestal vig 2013. Apropiacion 2 .
L . . un analisis detallado sobre las|presentara de manera especifica Hallazgo No. 2. PM.
. definitiva $127.080,2 m, se ejecuté la suma y ) 3 L e . :
2 AVANCE o $105428,3 m 82.96% dejo de ejecutarse el cifras alcanzadas; buscando|el estado de Ejecucion| Auditona Financiera,
&8 | Fia_as |SECUMIENTO | 0500000 [17,04%. Por transferencias se dejaron de ejocutar|Inadecuada programacién del presupuesto, |TSIorr 12 utiizacion de los|Presupuestal, incluy Informes 2014/07/01 | 2015/01/31 31 6 Presupuestal y Contable
N DEL PLAN DE 3 . recursos asignados, obteniendojde la alcal . (actividad #1 MJD - Vigencia 2013 -
3 $10.080.2 m (29,81%), por inversion $9.600,3 m 9
* MEJORAMIENTO 1569"/‘ Yast : d 1 ;105:5) asi a satisfaccion los bienes y|e indicadores de alerta temprana. Responsable: Oficina
(5 éS"/ %), por g (:5 e Ipersc;r;:3 2' 'I‘I m servicios dentro de la anualidad|El informe contendra el grado de| Asesora de Planeacion
(7’89"/0) Yy por gastos grales -2 miflones correspondiente, enjavance frente a lo programado en
(7.89%) cumplimiento del objetivo|el acuerdo de desemperio.
misional.
La OAP, mediante la
elaboracion de informes’
mensuales realizara
y . . imi la ejecucién
! 2. Pres R . seguimiento  a %
¢ :‘:cu?ieo":wuc:r:suﬁes;al vi b;;:g Arro acion presupuestal, acompanada de{Boletin Presupuestal Mensual que
djeﬁnitiva Sor ogo P s‘l o plapsuma un analisis detallado sobre las|refleje el comportamiento  de Hallazgo No. 2 . PM.
2 AVANCE 6 $105.428.3 m-BZ és% Idejc dJ: l;j?ecutarse el cifras alcanzadas, buscandofejecucion, mes a mes, por{Boletin Auditoria Financiera,
SEGUIMIENTO . ’ . . N | .. mejorar la il on de los|co! isos, ligados y pagos.|Presupuestal Presupuestal Contable|
FILA_44 ° Promsos. y
m \_¢ DEL PLAN DE 00 00 000 ;:(;Jg;/; ZP(’: trza;\ssff:/enmas sg dejafcn dge eégc;lar Inadecuada programacion del presupuesto. recursos asignados, obteniendo|La organizacion del documento|Mensual 2014/07/01 2015/01/31 31 6 MJD - Vigencia 2013 -
MEJORAMIENTO 15 50 @2, 10)' Z‘" '""5'5'”" $ ;333 . m asi a saisfaccion los bienes y|permitira comparar 1a ejecucion de(actividad #2) Responsable:  Oficina
(5 éS"/ ?). por gas ‘:5 © Ipersona I 'IYI m servicios dentro de la anualidad|los gastos de funcionamiento y de Asesora de Planeacion
(7'890/") y por gastos grales $563,2 millones correspondiente, enlinversion, a la feha frente a la
(7.89%) cumplimiento  del bjetivo|inicialmente p d
misional.
54
La OAP, medianie Ta
elaboracion de informes|
H.2. Ejecucién Presupuestal bajo cumplimiento mensuales lizara
ejecucién presupuestal vig 2013. Apropiacion seguimiento a la ejecucion R
o ! ; - eporte de Hallazgo No. 2. PM
. definitiva $127.080,2 m, se ejecuté la suma presupuestal, acompanada de o . L
éégsmﬂ?;:m $105.428,3 m 82.96% dejo de ejecutarse el un andlisis detallado sobre las Z]reé‘;‘;’:és'f;ir‘e’:;io";:;“:i:r:s S:p"":e S::r‘:ij :“d""”a al F"(‘:a"‘:t‘e"a-
FILA_45 DEL PLAN DE 00 00 000 [17,04%. Por transferencias se dejaron de ejecutar|Inadecuada programacion del presupuesto. |cifras alcanzadas; buscando! cada dos meses. el cual serd|presu uegstal 2014/07/01 2015/02/28 35 6 Mrj;upu\? a M Zgrsable
MEJORAMIENTO $10.080,2 m (29,81%), por inversion $9.600,3 m mejorar la_utilizacien de los[25 ©0° TESES. © cu8l SeE ?activ:jad #3) Resoonsanie o rena
(15,69%), por gastos de personal 1.408,9 m recursos asignados, obteniendo accionesp P esponsable: Oficina
(5,65%) y por gastos grales $563,2 millones asi a satisfaccion los bienes y| ’ Asesora de Planeacion
(7.89%) servicios dentro de la anualidad
correspondiente, en
55 |... cumalimi del ohieti
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10
Llab O,A,P' ‘;"ed’a'?“’; a La OAP realizard un documento:
H.2. Ejecucién Presupuestal bajo cumplimiento Emz ::::" € Lr;:"r:;erz comparativo mensual entre o
:‘:;nl;:i:‘::n sﬁ;s;g:;stz wsge z:;:m;p{: pl:;:::g seguimiento a la ejecucion Zi/aig:::it;n doy Ioslo pm:::::ladeor; Hallazgo No. 2. PM.
2 AVANCE 6 ot o Jecut presupuestal, acompariada de| . . . .._|Documento Auditoria Financiera,
SEGUIMIENTO $105.4283 m 82.96% dejo de ejecutarse el un analisis detallado sobre las tramite que afectan la ejecucion comparativo Presupuestal Contable
B &B FILA_46 DEL PLAN DE 00 00 000 |17,04%. Por transferencias se dejaron de ejecutar|tnadecuada programacion del presupuesto. i I das: b d presupuestal del Ministerio, asi P! 6 2014/07/01 2015/01/31 31 pue: y
o $10.080,2 m (29,81%), por inversién $9.600,3 m ciffas alcanzadas; buscandol om,™ yampign los valores dell MENSU2! MID - Vigencia 2013 - .
MEJORAMIENTO o ! ' o mejorar la utilizacion de los . |(actividad #4) Responsable: Oficina
(15.69%), por gastos de personal 14089 m s . presupuesto que se encuentran sin >
N " recursos asignados, obteniendo ) Asesora de Planeacion
(5,65%) y por gastos grales $563,2 millones : y .o X programar;  generando  alertas
N asi a satisfaccion los bienes y .
(7,89%) - . tempranas por posibles futuras
servicios dentro de la anualidad erdidas de apropiacion
56 correspondiente. en perdiTas de prop@en
La OAJ, elevara concepto al
Ministerio de Hacienda y[La OAJ, elevara mediante oficio la Halla No. 2. PM
2 AVANCE 6 H.2. Ejecucién Presupuestal bajo cumplimiento| Crédito  Publico sobre la|solictud de concepto al Ministerio Auditzgi: : Finénciera‘
SEGUIMIENTO ejecucion presupuestal vig 2013. Rubros como]inadecuada gestion de los recursos y|metodologia a seguir para lajde Hacienda y Crédito Publico Oficio Presupuestal Comable’
FILA_47 00 00 000 |Sentencia Conciliaciones se programaron| Violacién de los principios de eficiencia y|programacién presupuestal del|sobre la metodologia a seguir para " 1 2014/07/01 2014/12/31 26 pues y
DEL PLAN DE y prog ; princip 9 P 5 A 9 (actividad #5) MID - Vigencia 2013 -
$6.005,1 millones y se dejaron de ejecutar{eficacia de la gestion publica. rubro  de sentencias y[la programacién presupuestal del .
MEJORAMIENTO N N - . Responsable: Oficina
$4.382,0 millones, es decir el 73% conciliaciones. rubro de sentencias Y| Asesora de Juridic
conciliaciones. or uridica
57
La DPCP adelantara la solicitud Elaboracién de un memorando Haltazgo No. 3. PM.
H.3. Liq Cont 00338/2013. Const Reserv Pptal sin de capacitacién a los dirigido  al Grupo de Gestion Memorando Auditoria Financiera,
existir comprom cont 00338/2013 x $8.268.926 supervisores de la DPCP, al Cc:tractual al pru o de Gestion elaborado y Presupuestal y Contable|
2 AVANCE ¢ William Gildardo Pacheco Granados plazo ejec un|Falta de control e incumplimiento del|Grupo de Gestién Contractual y Financiera y stg)Iici‘:ando una entregado a MJD - Vigencia 2013 - .
5 @ FILA 48 SEGUIMIENTO 00 00 000 |™eS al no hallarse comprom legali o pendiente por|Estatuto Organico de! Presupuesto en lo|al Grupo de Gestién Financiera, ca acitacit:m 2 los supervisores de Grupo de Gestion 3 2014/07/07 2014112131 25 Responsable: Dir. Politica
- DEL PLAN DE ejec ya q se liq contrato y se solic anula Reporte|que se refiere a Constitucién de Reservasjen todo lo relacionado con P P N Contractual y al Criminal Penitenciaria,
4 y P la DPCP, en todo lo relacionado Y
MEJORAMIENTO CPG 162213 y correspon CDP 33813 28.11.2013 x|Presupuestales. manual de supervision, manuual ! de Ssupervision Grupo de Gstion Secretaria General (Grupo
$8.268.926, liqui contrato 5.12.2013 x no aprob procedimientos contractuales o .p '| Financiera de Gestién Contractual
S P! y procedimientos financieros y b
olizas, decide termina contrato y liquida. financieros. (actividad #1 Grupo de Gestion
P y contractuales P
. Financiera y Contable).
58
H.3. Liq Cont 00338/2013. Const Reserv Pptal sin :3:32?‘2 No. Fi:énci::‘;"
i . ex_|5_t|r comprom cont 003382013 x $B'2§B'926 . . B Grupo de Gestion El Grupo de Gestién Contractual y Presupuestal y Comabk::
2 AVANCE ¢ William Gildardo Pacheco Granados plazo ejec un|Falta de control e incumplimiento del|Contractual y el Grupo de o " 3 S - h
SEGUIMIENTO I no hall legali diente por| Estatuto Orgérico del Presupuesto en lo|Gestion Financiera y Contable|® GTuPo de Gestién Financiera y Capacitacion  a MID - Vigencia 2013 - .
LD | Fiaae 00 00 0pp |Me* @l no haliarse comprom legali o pendiente por|ts rganic Fresup! tion Financiera y - Contable realizara la capacitacion|los Supervisores 1 2014/07/07 | 2014112731 25 Responsable: Grupo de|
i DEL PLAN DE ejec ya g se lig contrato y se solic anula Reporte|que se refiere a Constitucién de Reservas|realizara la capacitacion a los a los Supervisores solicitada (actividad #2) Gestion  Contractual
MEJORAMIENTO CPG 162213 y correspon CDP 33813 28.11.2013 x| Presupuestales. Supervisores solicitada. P ) ” y
s - Grupo de Gestién
S $8.268.926, liqui contrato 5.12.2013 x no aprob ) .
< Sl decide termi trato y liquid Financiera y Contable.
] polizas, decide termina contrato y liquida. Secretaria General
59 |
H.4. Const Rsva Pptal xa un serv reci. Rsva Pptal Hallazgo No. 4 PM.
pag Cont Indtvo 0916/2013 con RTVC x - . Auditoria Financiera,
- . Falta de control y seguimiento cumplimiento .
2 AVANCE ¢ $44.990.583 MJD reci obj plazo ejec. Inf Sgperv objeto contratado, contravencién de las B Grupo de Gestion El Grupo de Gestién Contractuat y. . Presupu9§(al y Contable
Const CxP Fact. 12032 10.12.2013 prod y emi 231 | bl Contractual y el Grupo de | d ion Fi 8 Capacitacion a MJD - Vigencia 2013 - .
[50) FILA 50 SEGUIMIENTO 0000000 |auspi 6 y 30 " " " normas presupuestales al establecer| . ) . biel € Grupo de Gestion Financiera y|, ) 410 4 R ble: G
= pi6y sept/2013 prod y emi de 289 auspi 1y . "~ |Gestion Financiera y Contable o . .. |los  Supervisores 1 2014/07/07 2014/12/31 25 esponsable: Grupo de
DEL PLAN DE reserva presupuestal para un bien o servicio S N Contable realizard la capacitacién - >
31 de oct2013 x $44.990.583 Fact 12027 s . realizara la capacitacion a los N (actividad #1) Gestion  Contractual vy
MEJORAMIENTO X que se recibié y debié causarse dentro de la . a los Supervisores. ..
10.12.2013 prod y emi de 245 ausp 1 y 30 de vigencia 2013 Supervisores. Grupo de Gestion
nov/2013, prod y emi de 198 auspi 1y 31 12.2013 9 ) Financiera y Contable.
50 x $44.990.583. Secretaria General.
H:' anst Rslv:letalo);g/r;ggv rec:'.‘ R;\;'avzptaxl €l Grupo de Gestién Financiera yi Hallazgo No. 4. PM.
:43 9900383 MnJI;Orec' obi plazo co Inf Superv Falta de control y seguimiento cumplimiento Contable, realizara y enviara Reporte mensual Auditoria Financiera,
2 AVANCE ¢ y . ! obj plazo ejec. in .p objeto contratado, contravencion de las|El Grupo de Gestion Financieralmensualmente mediante P L Presupuestal y Contable
SEGUIMIENTO Const CxP Fact. 12032 10.12.2013 prod y emi 231 o esuDL ! " - o . . ~lde seguimiento a MID - Vi i 2013 -
- " " mas  pr al y Contable, un reporte|memorando un reporte que refleje . L igencia .
ﬁ] FILA_51 00 00 000 |auspi 6 y 30 sept/2013 prod y emi de 289 auspi 1y . . L L ) . |la ejecucion 6 2014/07/07 2014/12/31 25 N
DEL PLAN DE 31 de oct2013 x $44.990.583 Fact 12027 reserva presupuestal para un bien o servicio|que refleje el seguimiento a lalel seguimiento a la ejecucién resupuestal Responsable: Grupo de,
MEJORAMIENTO c hOAR . M que se recibio y debié causarse dentro de la|ejecucion presupuestal. presupuestal de cada una de la P! . _p Gestion Financiera ]|
10.12,2013 prod y emi de 245 ausp 1y 30 de vi . X . (actividad #2) .
| " igencia 2013, dependecias ejecutoras del Contable. Secretaria
nov/2013, prod y emi de 198 auspi 1y 31 12.2013 Ministefio General
61 x $44.990.583. 8
. " . €l Grupo de Gestién Financiera y|
2‘5‘ (l;‘":t CSP;'; 1"9‘3":’ elgen ° sler/;lccont.t::. Contable elaborara circular para Hallazgo No. 6. PMm.
c'°r“ n:’ tvo 26012 20125 '52_0 { C%” G reaog). todos los Viceministros, Secretaria Auditoria Financiera,
2 AVANCE 6 coantr:;drg mcui—npﬁ claus DIZc rg:;un;:r;ag);s de]l Contraviniendo lo establecido en normas General, Directores, Subdirectores, Presupuestal y Contable
) SEGUIMIENTO N " ; Emitir Cincular en el segundo|Jefes de Oficina, Jefes de Oficinal .. MJD - Vigencia 2013 - .
Fi 52 00 00 OO °© ! 1 25
@ LA DEL PLAN DE 0 con!(?( p;goeconstlt CxP p9g‘é$67.5 Dm:;[;':“;’zn:.": pin'reczlr::;;s;a;esﬂszcrzeg:s ;:3]: c‘éeR 2011, semestre de la vigencia 2014. |Asesora, Coordinadores, Cireufar 1 2014107107 2014112131 Responsable: Grupo de
MEJORAMIENTO ct::slx ud s'rva );3532?;? 15 pror I'g obj contrac ¢ e 1i1e. ’ reiterando los requisitos y las Gestion  Financiera vy,
ampliande plazo | ? xa cumph obj contri normas presupuestales en materia Contable. Secretana
50% faltante estipu considera y claus 1lera de de constitucion de reservas y General
62 prorroga. cuentas por pagar.
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10 UNIDAD "
Hallazge No. 6. PM.
. ” . ” y . Auditoria Financiera
. H.6. Ejecucién Objeto Contractual 2013 e . .
2 AVANCE ¢ _’ o y ual en se . El Grupo de Gestion Financiera El Grupo de ‘Ges’non Flnant.:le@'y . Presupuestal y Contable|
SEGUIMIENTO constituyo como Reserva Pptal. Contrato 00257 Contravienen normas presupuestales y, Contable realizara \a Contable realizarad la capacitacion|Capacitacion a MJD - Vigencia 2013 -
@ | FILA_S3 DEL PLAN DE 0000 000 |de 02.09.2013 x $69,7 miliones plazo de ejecucién|circular 015 de diciembre 2013 de la )r;a acitacion a los|@ los Supervisores respecto de|supervisores 1 2014/07/07 2014/12131 25 R gm .G de-
MEJORAMIENTO 31.12.2013, recibido servicios en la vigencia 2013,{ Contraloria General de la Republica. Supervisores constitucion de reservas y cuentas|(actividad #1) Gesgt':nsa :' TUPO
se constituyé como Reserva Presupuestal. P : por pagar. estion inanciera |
Contable.
63 Secretaria General.
H.6. Ejecucién Objeto Contractual en 2013 se Hall_azqo No. _5. _PM.
constituyo como Reserva Pptal. Contrato 0110 El Grupo de Gestion Financiera y Auditoria Financiera,
2 AVANCE ¢ N e ;. . El Grupo de Gestion Financiera N s s Presupuestal y Contable;
SEGUIMIENTO de 2013 plazo de ejecucidon 31.12.2013 cumplid Contabl lizara | Contable realizara la capacitacion|Capacitacion a i . i
_ N L - y ontable realizara a N N MJID Vigencia 2013
[543 FILA_54 DEL PLAN DE 00 00 000 |objeto contractual de acuerdo informes supervisioni Omitiendo normas presupuestales. capacitacion a los]2 los Supervisores respecto de|supervisores 1 2014/07/07 2014112131 25 Responsable: Grupo de
MEJORAMIENTO e informe final de actividades de la contratisia se Supervisores constitucion de reservas y cuentas](actividad #2) Ge;‘én Fi .a c'efa
constituyoé Reserva Presupuestal x $6.3 millones a P ) por pagar. ! fnanch ,y
Contable. Secretaria
31.12.2013.
. General.
H.6. Ejec Obj Contractual en 2013 se constituyo
como Res Pptal. Contrato 00117 del 30.04.2013 x Ha!l.azg.o No. .5' .PM'
$90.1 m, plazo de ejec 8 hasta 31.12.2013 El Grupo de Gestion Financiera Auditoria Financiera,
2 AVANCE 6 -1 m. plazo jec 8 meses hasia 31.12. . El Grupo de Gestién Financiera P . cera Y o Presupuestal y Contable
SEGUIMIENTO pagos mens con fact x$11.3 m incluido iva, sejContravienen normas presupuestales y Contable realizara a Contable realizara la capacitacion| Capacitacion a MJD - Vigencia 2013 -
B | Flass 0000 000 |constituyeron como Res Pptal las fact|circular 015 de diciembre 2013 de fa y — a los Supervisores respeclo de|supervisores 1 2014/07/07 2014/12/31 25 9
DEL PLAN DE . . L. . . L capacitacion a los o . Responsable: Grupo de!
correspondientes a ejecucion de noviembre y|Contraloria General de la Republica. . constitucion de reservas y cuentas|(actividad #3) - y .
MEJORAMIENTO . " Supervisores. Gestién  Financiera vy
diciembre No. 451y 452 x $11.3 millones cada una por pagar. 5
. Contable. Secretaria;
total $22.5 millones, objeto contractual fue
. . General.
65 cumplido en vig. 2013.
7. Documentacxgt’ incompleta gn carpeta. Falta de control y seguimiento a las El Grupo de Gestién Contractual Hallazgo No. 7. PM.
Carpeta contratacion no  contienen  todal . . P oo ) .
. . L N . clausulas estipuladas en los contratos como elaborard circular para todos los Auditoria Financiera,
2 AVANCE ¢ informacion, algunas evidencian inf. De superv. No o . . lictiand
SEGUIMIENTO contiene los de cumplimiento de obj contractual ni son los requisitos para el pago bien o Emitir Cincular en el segundo supervisores, solictiando que  se Presupuestal y Contable
@ FILA_S6 00 00 000 - L servicio prestado y violacion a las . . remita al Archive a su cargo, los}Circular 1 2014/07/07 2014/12131 25 MJD - Vigencia 2013 - .
DEL PLAN DE de gestion no fact y/o ctas de cobro, justif aprob| . . . semestre de fa vigencia 2014. .
. s disposiciones del Archivo General de la documentos relacionados con ia Responsable: Grupo de
MEJORAMIENTO reserv cuando caso. Entidad se solicito carpetas - . - . . L | L
con toda la informacion incluida y se reitero| nocion S0 Materia de gestion de archivo Ley ejecucion  contractual y - su Gestion Contractual.
- solicitud 594 de 2000. verificacion. Secretaria General,
Agerantar  reuniones  coil 1a
SecreFana Gene.@l, Hallazgo No. 8. PM.
H.8.Gestién de Anticipos(F, D). Saldo subcta anti g°°’d"‘ad‘1’ g““’d‘? dj Gés""" Auditoria Financiera,
a dic/13 ascen a $7.659.6 m afecta $681.5 m d:ntra(;:;t;aﬁén OO(F;::n;{eranpc Presupuestal y Contable
2 AVANCE & aprox revi del cont DCI-ALA2012/298048 MJD y Contable. Jefe Oficina Asesorz MJD - Vigencia 2013 -
ji i e incipi i ' i La CGR paso de H (F.D
@ FILA_57 SEGUIMIENTO 00 00 000 AGMH.\J ITALY §,R,L, se pre;gntaron d|{eren(e§ V|o|-a<:|o.n a los Pnnuplos de celep‘dad, Juridica, Jefe Oficina de Control Elaborar actas de reuniones Actas 5 2014/07/07 2015112131 72 { paso de H (F.D)
DEL PLAN DE situaciones. Entidad no realizd gest xa exigir|eficiencia y oporturidad de la contratacion. . adelantadas a F.A ver avance
MEJORAMIENTO ) L . Intemo y Jefe Oficina de litati
contratista ejec idonea y oportuna obj contrato. Asuntos Internacionales para cualitativo y soportes,
MJD no exigencia al garante Consorcio FIDIROMA efectuar el seguimientop al corte  30sept2014 )
pol amparan garant anticipo y garant de ejec. proceso de reintegro de jos Responsable: Qﬁcina de:
dineros y sefialar las acciones Asuntos Internacicnales.
67 2 soanuir nar nade de actog
H.10. Comité de Saneamiento Contable (F.A). Solicitarle a la Oficina Asesora :3::2?1: e F;%nca:::'
. ", . o - . Jridi informe por escrito .
2 AVANCE ¢ 51;’:::‘;:; i::;ﬂegzsfitjgjt::z“?ed o?: dI: incumplimiento a lo establecido en los " ;:a ::'::ep:ume Psor;e Tas documento Presupuestal y Contable|
SEGUIMIENTO .. _llineamientos consagrados en el Decreto Ley e " MJD - Vigencia 2013 -
FILA_S8 0 O ) - d
@ = DEL PLAN DE 00 00 000 Zlmz nc;rha presientgdo hasta !a fcha t{?;:':: 2897/2011, en concordancia Resolucién dedudats d: da‘ac;:a:otro ‘;:r Memorando [:c:::::d #1) ! 2014/04/28 2014/08/30 8 Responsable: Grupo de
MEJORAMIENTO guna, organo instancia asesora area conta 357/2008. concepto de Mu ey 39, Gestion  Financiera |
las Ent. Generacion infor contable confiable con el fin de convocar al Comité ;
relevante y comprensible de Sostenibilidad Contabl Contable Secretarial
o y pren: L e Sostenibilidad Contable. General.
B . Hallazgo No. 10. PM.
2.10:‘ 'Ct:mrtg de SgnfamregtotC9;:2b|: SZA'L Convocar comité de Auditoria Financiera,
2 AVANCE ¢ 'n?nv‘vlneac‘ ,en ;:;ab"‘:egoc:‘s{t .:s en ”dae oct de Incumplimiento a lo establecido en los}sostenibilidad cortable, para Presupuestal y Contable
@ FILA 50 SEGUIMIENTO 00 00 000 '20:2 ‘oha resentad r::;t: [‘:efscha reunién lineamientos consagrados en el Decreto Ley|efectos de poner en|Acta de la realizacion del comité de|Actas 1 2014107/01 201412131 2% MJD - Vigencia 2013 - .
. - DEL PLAN DE algu nq P'es' nciaoasesora area contable de 2897/2011, en concordancia Resolucion|cosnideracion la  respuesta|sostenibilidad contable (actividad #2) Responsable: Grupo de
MEJORAMIENTO guna, organo Insfancia '© €1357/2008. dada por la Oficina Asesora Gestion  Financiera |
las Ent. Generacién infor contable confiable Juridica Contable
. relevante y comprensible. Secretaria General.
9
| 3 Haflazgo No. 11 . PM.
2.1l1.dCTl;J]SDaldosfzazsz&Zagan S:gur;zsz‘aj‘:r;cg Modificar el porcedimiento y el Auditoria Financiera,
2 AVANCE 6 m:ﬁm; cifra qie no Quarda ::z%r:ocon r(.epon.e formato de corciliacion de Cuentas Procedimiento y. Presupuestal y Contable
SEGUIMIENTO y oo ! Deficiencias en los procesos de conciliacion] Ajustar el formato defpor Pagar entre el area de MJD - Vigencia 2013 - .
R " i
@ § Fiaso DEL PLAN DE 0000 000 eDmre . Cig?g/;g?? ::i C;:entas por F::ga"fmj' de cifras conciliacion Tesoreria y Contabilidad, para que ZZ:Eﬁit:cibn de 1 2014/07101 2014112731 % Responsable: Grupo de;
} MEJORAMIENTO 5222‘;1:92 5 Jlon . ,dq;;e pre}:se da C;Z)Oj refleje los saldos presupuestales y| Gestion Financiera y
4 ."’ sl millones —con dilerencia  de : no presupuestales. Contable.
7 mitlones. Secretaria General.
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10
4 H.12. Soportes Constitucion Cuentas por Pagar. Hallazge No. 12. PM.
A corte 31.12.2013 se establecié que se presentan Incluir en el procedimiento que Auditoria Financiera,
2 AVANCE ¢ deficiencias en los compromisos por valor aprox{Deficiencias relacionadas con suministro of ,. . todas las cuentas que incluyan el Presupuestal y Contable
SEGUIMIENTO 00 00 000 $1.7257 m, no se evidencia entrega bien ofla calidad de los soportes y sobreestimacion Auste al  procedimiento  al suministro de bienes y prestacion MJD - Vigencia 2013 -
Fl e . X y imient: T . N imi N
@ LA_81 DEL PLAN DE prestacion servicio ausencia parcial o tfotal delen las cifras presentadas en los Estados pDrElEregqu;;DgePASGOOUC! uo de servicios, deben venir de procedimiento 2014/07/01 2014112131 % Responsable: Grupo de
MEJORAMIENTO dctos soportes carencia de recibo a satisfaccion dif| Financieros. manera detallada para efectos de, Gestion ~ Financiera y
en valores de fact entradas de almacen y CxP establecer su afectacion contable Contable. Secretana
71 entre otros. General.
.13. Sist. de Gestién Contractual y Fi i -
H ist ) i ontractual y l.nancuero ) o Hallazgo No. 13. PM.
SIC -. En verf dctal de la CxP evid que de No cumple standares de las Mejores Ajuste el procedimiento para Auditoria Financiera
T 2 AVANCE ¢ 01.06.2013 el MJD a través de GGC maneja el SIC| . .~ P 8 jores| L efectos de incorporar al SIC la !
R SEGUIMIENTO 4 \ras func realiza la irazabilidad de | Practicas para el Manejo de la Informacion|Ajuste el procedimiento para relacion de documentos que deben| Procedimiento Presupuestal y Contable
[62] FiLA_B2 00 00 0pp |9 &nire otras e zaptiidad de los (Th) relacionadas con Garantizar lajefectos de incorporar Ia ! men'os q 2014/07/01 2014112131 26 MJD - Vigencia 2013 -
DEL PLAN DE regis a los dif proc contrac de Entid como RP, - . L. subirse por parte de los|(actividad #1)
| | continuidad del Serv, Admon de datos,|informacion al SIC ! PN Responsable: Grupo de|
MEJORAMIENTO pagos y dctos que soportan cada proc. No cta con . - supervisores y los términos en que -
o . monitorear y evaluar el desempeno del Tl ) Gestion Contractual.
oportuno proc de actualizacion y su utiliza como deben realizarce. N
y Secretaria General.
72 soporte documental y de inf de pagos.
H.13. Sist. de Gestién Contractual y Fi iero -
SIC - En verl dotal do la OxP evid ave do Hallazgo  No. 13. PM.
. ) . .q ° No cumple standares de las Mejores El Grupo de Gestién Contractual| Auditoria Financiera,
2 AVANCE ¢ 01.06.2013 el MJD a través de GGC maneja el SIC] , . .. . - i ircul dirigid. |
SEGUIMIENTO entre otras func realiza la trazabilidad de los|  2cicas Para el Manejo de 1a Informacion) o\ informativa para los|(83/1237@ circular dingida a losf, . Presupuestal y Contable
& | FlILA_s3 0000000 {9 © - . (Tl) relacionadas con Garantizar 1la . supervisores, i sobre las| N 2014/07/01 201411231 26 MJD - Vigencia 2013 - .
. DEL PLAN DE regis a los dif proc contrac de Entid como RP, - supervisores " . . [¢ d #2)
MEJORAMIENTO deto soportan cad No ct continuidad del Serv, Admon de datos, modific del p Responsable: Grupo de
pagos y dctos que sop tan cada proc. 10 cta con monitorear y evaluar el desempefio del Tl. SiIC Gestidn Contractual.
oportuno proc de actualizacién y su utiliza como .
X Secretaria General.
73 soporte documental y de inf de pagos.
H.14. Valor de los Ingresos Fiscales. A - Hallgzg.o No. .14' .PM’
31.12.2013 presenta  saldo  $1.228.538.4 m Convocar comité de Auditoria Financiera,
2AVANCE ¢ (82‘ 76',,/ delp eaz::- total in reso.s ﬁ.scal.s o Desconocimiento  del principio de lajsostenibilidad contable, paral Presupuestal y Contable]
FILA 64 SEGUIMIENTO 00 00 000 tr'b.lar';)s o cvo cepto de ing sicion de © “: prudencia establecido en el Régimen dejefectos de poner en|Acta de |a realizacion def comité de Actas 2014/07/01 2014112/31 26 MJD - Vigencia 2013 - .
=" {DEL PLAN DE L' | 30‘/86psolo ’;e ‘: c,b.er;r:p; 1';':”m el"‘; t: Contabilidad Publica Capitulo 2 numeral 2.8[cosnideraciéon |a  respuesta| sostenibilidad contable Responsable: Grupo de
MEJORAMIENTO ey : Scibl : € TeSI9) Articulo 120. dada por la Oficina Asesora Gestion  Financiera |
corresponde a Causacion de Compromisos de <
e o . . . Juridica Contable.
dificil realizacién debido al grado de incobrabilidad. B
Secretaria General.
- - Solicitud concepto mediante oficio|
H.15. Notas a los Estados Financieros. Etapa de Incumpllmlepto de las caracteristicas que a la Contaduria General de Ia Hallgzgp No. .15' .PM'
lacion. deficienci loaré det N deben reunir las notas a los Estados: Nacién. sobre 1a viabilidad de que Auditoria Financiera,
2 AVANCE 6 Ir:veela::;:lacin\lC‘ZneCIEI:suens:tascgr: ﬁa:m::;rdzz Contables - Régimen de Contabilidad se disérimme en la Notas aqlos Presupuestal y Contable
SEGUIMIENTO _ . Publica numeral 2.9.3 Normas Técnicas|Solicitud concepto depuracién ) N : . MJD - Vigencia 2013 -
-G ] FIAGS DEL PLAN DE 0000 000 :nanc@roi [:)a,dé que Tslas :e consmu):;\n :2 relativas a los Estados, Informes y Reportes|notas contables ::’a::‘;ﬁ::;‘c’::si:s n‘l:\:‘e;r:lear:er: oficio 2014/07/01 2014112131 26 Responsable: Grupo de
MEJORAMIENTO erramienta basica en el proc de comprensi Contables, subnumeral 2.8.3.1.5 Notas a los o as, Gestion  Financiera  y
propios y extrafos, usuarios directos o indirectos E . B pesar de exitir los auxiliares .
" N stados Contables Basicos Articulos 355 vy Contable. Secretaria
de la informacion financiera. contables que se pueden consultar, G |
75 S8 en el momento que se requiera. eneral.
Hallazgo No. 16. PM.
. H.16. Funciones de Advertencia. F.Adv. 1. Oficiar a cada dependencia, Auditoria Financiera,
2 AVANCE 6 "Manejo  Sald Cuent: Bancarias". Las responsable del manejo de los Presupuestal y Contable
SEGUIMIENTO 08 uentas neart Incumplimiento del Articulo 15 del Decreto|Oficiar a Jla  dependencia . Memorando MJD - Vigencia 2013 -|
FiLA L
@ 56 | DEL PLAN DE 0000 000 C“e"‘af de nivel general como de las S”b‘]‘"'dadtes 350 de 1995. sjecutora de cada proyecto |y :‘:‘f:::r:es(ener 'e": (actividad #1) 2014/07/01 | 2014112131 % Responsable: Grupo de
MEJORAMIENTO greszeonda'n tiempos de inactividad que oscilan entre zuenla q Gestion  Financiera |
y as. Contable, Secretana)
General.
Circulanzar nuevamente a los
Viceministros, Directores, Hallazgo No. 16. PM.
Subdirectores, Coordinadores, Auditoria Financiera,
2 AVANCE ¢ H.16. Funciones de Advertencia. F.Adv.4. Jefes de Oficina y Asesores, la| .. . Presupuestal y Contable
SEGUIMIENTO "Constitucis licitud de|incumplimiento de la constitucion legal de[Circularizar ~ funcion  de|funcion de dveentencial Cruiar  Funcion MJD - Vigencia 2013
FILA_67 00 00 000 _onst.ltucmn de Reservas Pptales y solicitu .e ncump! nstitu gal ircul . o! a /cente de Advertencia 2014107/01 2014112031 26 g -
DEL PLAN DE vigencias futuras de acuerdo con oficio|las reservas Ley 819 de 2003. advertencia relacionado con la constitucién de (actividad #2) Responsable: Grupo de
MEJORAMIENTO 2012EE0081234 del 29.11.2012. reservas presupuestales y solicitud Gestion  Financiera y
de vigencias futuras, con el fin de Contable. Secretanal
que se tenga en cuenta para el General.
cierre de la presente vigencia.
77
H.16. Funciones de Advertencia. F.Adv.5. Saldo Hallazgo No. 16. PM.
a favor de contratistas en contratos liquidados. Solicitud concepto mediante oficio Auditoria Financiera,
2 AVANCE 6 Contabilizacién valor de multas en proceso a la Contaduria General de la Presupuestal y Contable
SEGUIMIENTO liquidatorio de la DNE. A 31.12.2013 partida de|Sobrestimacion a los ingresos por concepto| Solicitud concepto mediante{Nacién, sobre la viabilidad de|Oficio 2 MJD - Vigencia 2013 -
FiLA_68 DEL PLAN DE 0000 000 deudores por muitas asciende a $1.547.296 mjde multas impuestas Ley 30/86. oficio a la Contaduria General |utilizar la cuenta contable a la cuall(actividad #3) 2014/07/01 2014/12/31 2 Responsable: Grupo de|
MEJORAMIENTO (97.67%) del valor total dei activo saldo que se refieren, para efecios de| Gestion  Financiera |
presenta incremento del 467% con respecto a la contabilizar esas partidas. Contable. Secretaria
78 cifra presentada al final de ia vigencia 2012. General.

TO




376
10
Generar carpeta en archivo fisico
H.16. Funciones de Advertencia. F.Adv.9. denor\?lr?adf Sistema de vigilancia
"Seguimiento Control de transgresiones clectrénica” - que estara en la Hallazgo N 16. PM
Sis|gema i }'Iancia Electonica - ng |'<I:a N . Realizar un seguimiento de los|subserie de Ia TRD: PROGRAMAS| | . o d.‘zg. o Financiora,
2 AVANCE 6 /i - —xplicacione: eventos realizados por el|Y PROYECTOS 320056036 -| "2 carpeta con uditoria inanciera,
SEGUIMIENTO dadas menciona aspeclos relativos divulgacion No envié de soportes requeridos al Ente de|Ministeio de Justicia y del|seguimiento. todas tas Presupuestal y Contable
FILA_69 00 00 000 i i i . i i - Vi i -
@ - DEL PLAN DE i':‘r:tﬁc‘o r?gl;:;lon?ase Zb‘;‘:l: evlden%anlﬁz;?gz Confrol. Derecho, que puedan dar fe de|Se archivara todas las evidencias :ae\/‘l:c:,eqc:s 2014/07/21 2014/11/20 17 gJD Vlg:Inf:la ;.013 L
MEJORAMIENTO e " 9 P Yy benelici la época y beneficiarios de lajde los foros en donde se divulgé et pliadas espon§§ e . ||"ecc|on
divuigacion proy. Se anuncia comision serv func xa X - (actividad #4) de Politica Criminal vyl
AR divuigacion del Proyecto de Ley. [proyecto de Ltey y los aclos . .
manejo sist no se obtuvo acto adtvo q soporte o . Penitenciaria.
. . administrativos que soportan la
designacion. . - . .
designacién del funcionario de la
Sec Gral,
Hallazgo No. 17. PM.
H.17. Plan de Mejoramiento. En revision al Auditoria Financiera,
. avance del plan de mejoramiento a 31 de Seguimiento al cumplimiento de} Presupuestal y Contable|
2 AVANCE & - . . " ;
SEGUIMIENTO diciembre de 2013, se observa que respecto a los No se cumplieron con las acciones de|Seguimiento al cumplimiento plan de mejoramiento 2013 en MJD - vigencia 2013 - .
FILA_70 00 00000 {hallazgos financieros y contables no se han| . 3 y N coordinacién con la Oficina de|Actas 2014/07/21 201412131 23 Responsable: Secretana
DEL PLAN DE . . N mejora establecidas del ptan de mejoramiento 2013 .
cumplido tas metas y acciones correctivas dentro Control Intemo y suministro de los General (Grupo de
MEJORAMIENTO N " - N .
de las fechas que se establecieron para su soportes correspondientes. Gestion  Financiera ]
cumplimiento de las acciones correctivas. Contable) y Oficina de
Control Interno
H.1 Ejec prog Centro de Convi Ciudadana: Conv
interad 182/13 MJD e INC obj sumi pdios para la - Hallazgo No. 1. PM.
2 AVANCE ¢ DMASC ftlecer la capa institu con plaz ejec 26.06 y|Deficiencias en el proceso de Planeacién.|Anteproyecto de la informacion Disefiar un docur.nento con el Auditoria MJD - Vigencia
SEGUIMIENTO 31.12113 vir $373.3 CCC ejec $3.1 m|Debid n el mes de diciembre delde la cartla de Casas de|2MEPrOyecto de la informacion de 2013
FILA_71 oo 00000 [ vir 3373, m para prog LLGC ejec 53,1 m) Debido a que e de dicier @ la carila de Casas de Justicia -| Documento 2015/02/01 | 2015112131 48 o
DEL PLAN DE (4%) este prog {en compro rest niv ejec cercal|2013, e MJD no habia definido, los|Justicia - Centros  del . de Convivencia Responsable: Direccion de|
MEJORAMIENTO 60%) generd incumpli los Plan Estraté y Acc Min;|productos objeto del convenio suscrito, Convivencia Ciudadana. Ciudadana Métodos  Alternativos  de|
y deficien en la provi de recur para el funciona : Solucion de Conflictos
adecu de mecanis leg solucion conflictos,
H.2 Inf de Ejec: Cont Presta Serv 143/13 apoy)| Socializacion a los funcionarios{Realizar una chada a tos Hallazgo No. 2. PM
e e e O nsscusto sequiet s s oigaeslZ® 2 DUASE, scre sl ncenaris de i Dl soe sudiora W5 - Vigonc
1 : = ' . B
FILA_T72 SEGUIMIENTO 0000000 |confor con establec num 11 Clau Seg y parag 1o. a .cargo. del contratista, que. ne ;‘)'ermsten acuerdo a lo establecido en el|lacuerdo a {o establecido en el Lfsta d? 2015/01/01 2015/04/30 17 2013 . L
DEL PLAN DE . . g evidenciar la adecuada ejecuciéon del Lo e asistencia Responsable: Direccién
MEJORAMIENTO clau 10 del Contra asi como la activ 6 Pcdmto contrato Manual de Contratacion vigente|Manual de Contratacion vigente del de Mstod Alt "
estable por la Entidad: Reg del Contra y Pag en el ) del Ministerio de Justicia y del|Ministerio de Justicia y del de Soluc?é:sde C:r:;l]i?:twos
sist Inf Contrac Céd P-GC-06 Derecho. Derecho. e 0s
H.3 Proyecto Prog Nal Centros Convivencia.
Evalua Proyec Inv “Mej Asist Téc y Apoy Prog Nal Seguimiento trimestral (archivo| " - . Hallazgo No. 3. PM.
2 AVANCE 6 CCC en Muni Opera Prog”, presuto asig$6.630 m o i . en excel) a la Ejecucion Reahgar seguimiento lr.mmesq'al . - Auditoria MJD - Vigencia
SEGUIMIENTO det hubo def \ i stion Deficiencias en la planeacidn, gestion, y resupuestal del afio 2015, de (archivo en excel) a la Ejecucion| Archivos digitales 2013
FILA_73 0000 0op [5€ deter g hubo def en planeacion, gestion ¥ . ...sn de bienes y servicios por parte|Presupuestal 1> "%l presupuestal del afio 2015, de la| (Formato Excel) 2015/01/01 | 201512731 52 N,
DEL PLAN DE recepcién de bienes y serv por parte del MJD. la Direccién de Métodos| . """~ A N L Responsable:  Direccion
N del MJD. ) iy Direccién de Métodos Altemativos| (actividad #1) . )
MEJORAMIENTO Activ prog proy a 21 contratos los cuates compro Altemativos de Solucion de de Solucién de Conflictos de Métodos Alternativos
rec por $5.749,3m se recibie en vig 2013 por Conflictos. . de Sofucién de Conflictos
83 $2.939,9m equiva 51%.
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- . . " . . Hallazgo No. 3. PM.
S | Real
2 AVANCE 6 H.3 Proyecto Programa Nacional Centros de . - " 91 ot (archivol Reali SegL Mo trimestral R - Auditoria MJD - Vigencia
. . L Deficiencias en la planeacion, gestion, y|len excel) de las Reservas|(archivo en excel) de las Reservas| Archivos digitales
SEGUIMIENTO Convivencia. Se constituyé reserva presupuestal i N . N i y 9 2013 R
FILA_74 00 00 000 R X recepcion de bienes y servicios por parte|Presupuestales de la Direccion|Presupuestales de la Direccion de| (Formato Excel) 2015/01/01 2015/12/31 52 " ”
DEL PLAN DE por $2.371,2 millones, equivalente al 36% de lo del MJD. de Meé . . . ” . 4 Responsable: Direccion)
MEJORAMIENTO comprometido e . e »etcdns Altemativos de|Métodos Altemativos de Solucion]| (actividad #2) de Métodos Alternativos
Solucion de Conflictos. de Conflictos. ” N
de Solucién de Conflictos
84
]
- H.4 Ejec Conv Casas Jeia. Conv 093/13 cof
i construc CJ Mpio Morales Cau ejecu 1 abril y 31 Hallazgo No. 4. PM.
. . . . itoria MJD - Vi i
B gé(\s/GINM?Er\?TO :%:an Cost: ;:;‘71 4:1”2!2:123 rr:e Ma'lr[: e?ﬁ:n?:a Deficiencias en la verificacion de los|Actualizacién del Procedimiento|Actualizar el Procedimiento  P-| Procedimiento ;\:;ﬂgnna e 'gencia
FILA_75 0000000 |>/°0M Y MPX ! P jec proy. aspectos técnicos, sociales y econdmicos|P-ANAJ-04: “Implementacion de|ANAJ-04:  “"Implementacion  de| (Archivo digital) 2015/01/01 2015/12/31 52 " L
DEL PLAN DE Viabi tec soci y finan dada x MJD lote cambiado x antes de firmar Convenio Casas de Justicia® Casas de Justicia® (actividad #1) Responsable:  Direccion
MEJORAMIENTO otro 1ero xq no cumplia condi reque conv no ejecu © . ! de Métodos Alternativos
y termi mutuo acuer revi nuev lote no cumplio requi de Solucién de Conflictos
y se liqu impidié construc CJ dejando ejec $700m
85
H.4 Ejec Conv Casas Jcia. Conv 083/13 cofi
construc CJ Mpio Morales Cau ejecu 1 abril y 31 Hallazgo No. 4. PM.
gEAgGI'\l‘\II?EI\?TO g%:)?n O‘::'?o :;;\7' 4:1i0t2e7‘:r:re M:rg ?epcmz'a Deficiencias en la verificacion de los|Elaboracion de la Guia para lajElaborar 1a Guia para la Guia 2;;1;0”3 MID - Vigencia
FILA_76 0000 0pp |2/00M ¥ mpi KM OI€ IEe para €jec Proy. |, ohectos técnicos, sociales y econdmicos|implementacion de Casas deimplementacion de Casas de| (Archivo digital) 2015/01/01 | 2015/12/31 52 o
DEL PLAN DE Viabi tec soci y finan dada x MJD lote cambiado x antes de firmar convenio Justicia Justicia (actividad #2) Responsable: Direccion|
MEJORAMIENTO otro 1ero xq no cumplia condi reque conv no ejecul : ) ) de Meétodos Alternativos
y terrni mutuc acuer revi nuev lote no cumplio requi de Solucién de Conflictos
y se liqu impidié construc CJ dejando ejec $700m
86
Memorando a la Oficina -
Juridica - Grupo de Gestién Generar y remitir memorando a la
* Cnntrlactual de!p MID con ola Oficina Juridica Grupo Gestién
H.5 Lig Conv. MJD y Mpio V Leyva cofi cons CJ definicion de clausulas para fa Contractual MJD, con la definicién Haltazgo No. 5. PM.
2 AVANCE 6 pla ejec 1207 y 3112/13 $1.217m, 1.035mMJD y terminacion de los Co:venios de las cldusulas para |a Auditoria MJD - Vigencia,
FILA_77 SEGUIMIENTO 00 00 000 rnplo$182.6.m y Io!e. terreno conv no se ha liq nijFalta de planeacién, seguimiento y control de Casas de Justicia y de terminacion de los Conv de Casas Memorando 2015/01/01 2015/03/31 13 2013 ] _ n
DEL PLAN DE MJD realiza uitimo desembolso  $103.5m|de obras contratadas. N . jde Just y de Centros de Responsable: Direccion
. - " . L Centros de Convivencia . R . .
MEJORAMIENTO incumplimiento disposic prog evalua y baja ejec . Convivencia Ciudadana en caso de de Meétodos Aiternativos|
. N SERNA Ciudadana, en caso de|. L O i )
recur, deficiencias gestion Minjsterio. . o incumplimiento de los Municipios| de Solucién de Conflictos
incumplimiento de los . Lo
- por demora en la ejecucién de las
Municipios por demora en la obras
87 ejecucion de las obras. .
H.6 Rend cta SIRECI Gestién Contractual. Haflazgo No. 6. PM
< Reportes MJD Rend Cta vig 2013 Conv Interad solicitar a los supervisores la Se enviara memorando a todos los . . ; ..
2 AVANCE 6 3 ) . . ) » N . N Auditoria MJD - Vigencia
093/13 MJD y Mpio Morales Cauca inconsistencias " . i inclusion en los informes, la supervisores sobre la necesidad de|
SEGUIMIENTO 5 N N No representan la realidad de la ejecucion |, - N . 2013 .
FILA_78 00 00 000 |{relacionadas con los porcentajes de avance fisico informacion relacionada con el |incorporar en los contratos, el Memorando 2014112126 2015/06/30 27 .
DEL PLAN DE 3 del proyecto y no son verdaderos 3 N .. Responsable: Secretariaj
programado, avance fisico real, avance avance porcentual de los porcentaje de avance de ejecucion
MEJORAMIENTO tal amado, ava r tal contratos y convenios del contrato © convenio General - Grupo de
fer:lsupues al programado, avance presupues! y Gestion Contractual
88 ’
H.7 Proy Inv implan Asist y Apoy de las CJ. Se
asigné ppto $7.572m se dieron deficiencias en la Reunién con los responsables|Realizacién de una reunién con los; Hallazgo No. 7. PM.
2 AVANCE 6 gestion, no se ejec rec $1.486m: No ejec 2 conv|Desconocimiento del principio de|de los Proyectos de Inversion|responsables de los Proyectos de Auditoria MJD - Vigencia
FILA 79 SEGUIMIENTO 00 00 000 dota CJ $854.7m No ejec compo Prog Acce a la|programacion presupuestal, contenido en el|de Casas de Justicia de lajinversion de Casas de Justicia de Lista de 2015/01/01 2015/01/28 4 2013 .
- DEL PLAN DE Justicia Grup Indig implementar 65 CJI $380m,|Articulo 17 del Estatuto Organico del|DMASC para la definicion delila DMASC para la definicion del asistencia Responsable: Direccion

89

MEJORAMIENTO

Saldos activ proy sin progra y ejec $252,2 m, no se
atendio manera integral activ Macro-Proceso de

gestion evaluado.

Presupuesto,

Plan de Compras de la vigencia
2015,

Plan de Compras de Casas de;
Justicia, de la Vigencia 2015.

de Métodos Alternativos
de Solucién de Conflictos




Al 8
376
10 ; s
se procedera a realizar la
. " modificacion en el manual de
.8 Liq C d t ! N
H -4 tto "f“as ©org mumlf c lc. 7.5 13no Contratacion de la entidad en el | Modificar el manual de
hzo liq Ctto Suj ctrol argmen excién reqi fiq acdo " . i .
- " . sentido de hacer claridad sobre |contratacion en el cual se incluya Hallazgo No. 8. PM.
. crreo elec 30082013 Drec BM Mnal Cttac SIG Descorocimiento de las disposiciones o ) P . . N .
2 AVANCE 6 . fa normatividad aplicable a los |un capitulo especial frente a los Manual de Auditoria MJD - Vigencia
SEGUIMIENTO MGC01V231072014 num 11.9.7 cttos obra consul |contempladas en los articulos 61 de la Ley convenios y contratos contratos y convenios financiados contratacion 2013
FILA_80 0000000 |suminis arrenda cpvta entgas parcia cmo aglios g |80 de 1993, articulo 11 de la Ley 1150 de nios y y ! ataci 2014/12126 | 2015/06/3D 27 o
DEL PLAN DE . \ financiados con recursos de con recursos de organismos modificado Responsable: Direccién de
expre {0 contplen dbran fiq x ptes dtro pizo vig 2007 y el numeral 11.9.7 del Manual de X » | - " s . X
MEJORAMIENTO e e : 3 o} 105 Mt alos |mu ales, que permita dar (actividad # 1) Métodos  Alternativos  de
mismo” Evid q no tvo en cta natliza ctto y su Contratacion de la Entidad. . N " " )
cpleiidad q dtermnar estdo cumplim prestaci del cuales no se les aplican las clandad sobre la normatividad Solucién de Conflictos
r:isrjno q piim p disposiciones del Estatuto aplicable a los mismos.
: general de contratacion plblica.
90 (Ley 80 de 1993)
H.8 Liq Ctto nmas de org multila Ctto 75/13 no
hzo lig Ctto Suj ctrol argmen excién reqi liq acdo Propuesta sobre las|Elaborar texto con una propuesta Hallazgo No. 8. PM
. crreo elec 30082013 Drec BM Mnal Cttac SIG|Desconocimiento de 1las disposiciones|disposiciones que se deben|sobre las disposiciones que se azgf : " .
2 AVANCE 6 . Auditoria MJD - Vigencia
MGC01v231072014 num 11.9.7 ctios obra consul{contempladas en los articulos 61 de la Ley|tener en cuenta para los|deben tener en cuenta para los
FILA 81 SEGUIMIENTO - . . : " Documento 2013 B
| 00 00 000 |suminis arenda cpvta entgas parcia cmo aqlios q{80 de 1993, articulo 11 de la Ley 1150 de|contratos que se realicen con|contratos que se realicen con o 2015/01/01 2015/01/31 4 e
DEL PLAN DE P R . X o " (actividad # 2) Responsable: Direccion de|
expre lo contplen dbrén fiq x ptes dtro plzo vig{2007 y el numeral 11.9.7 de! Manual de|financiacién de Organismos|financiacién de Organismos . .
MEJORAMIENTO ) M X L N " . Métodos  Alternativos  de
mismo® Evid q no tvo en cta natiza ctto y su|Contratacién de la Entidad. Muitilaterales como el Banco|Muitilaterales como el Banco Solucién d i
cplejidad q dtermnar estdo cumplim prestaci del Mundial y el BID. Mundial y el BID. olucién de Conflictos
mismo.
H.8 Lig Ctto nmas de org muitila Ctto 75/13 no Solicitar a través de memf:randf)'a
y N - . - . Sec Gral GGC del MJD la inclusion
hzo liq Cito Suj ctrol argmen excion reqi lig acdo Solicitud a Secretaria General - de 1a propta de texto elaborada por Hallazgo No. 8 PM
. crreo elec 30082013 Drec BM Mnal Cttac SIG{Desconocimiento de las disposiciones|Grupo de Gestion Contractual prop P o . . .
2 AVANCE 6 . : " fa DMASC, en el Manual de Auditoria MJD - Vigencial
MGC01V231072014 num 11.9.7 cttos obra consul|contempladas en jos articulos 61 de la Ley{del MJD, para fa inclusién de fa -
SEGUIMIENTO C ) . Contratacion del MJD con el fin de: Memorando 2013 i
@ FILA_82 00 00 000 {suminis arrenda cpvta entgas parcia cmo aglios |80 de 1993, articulo 11 de la Ley 1150 de|propuesta de texto elaborada o L L 2D15/02/01 2015/02/28 4 L
DEL PLAN DE P . contribuir al fortalecimiento de este| (actividad # 3) Responsable: Direccion de|
expre lo contplen dbrén liq x ptes diro plzo vig{2007 y el numerai 11.9.7 del Manual dejporia DMASC, en el Manuai de P " , .
MEJORAMIENTO A . X . . i A proceso al interior de fa Entidad, Métodos  Alternativos  de|
mismo" Evid q no tvo en cta natiza citto y su|Contratacién de la Entidad. Contratacion del Ministerio de N L, )
" " h - cuando aplique a contratos que se Solucién de Conflictos
cplejidad q dtermnar estdo cumplim prestaci del Justicia y del Derecho. . )
mismi reaficen con Organismos
92 ©- Multilalerales.
Incumplimiento en la entrega oportuna del Herramienta digital (archivo en
H.8 Seguimiento a la ejecucion. Contrato 75/13, [prodto 1 del ctto como lo estipulan las claus excel) de se uigmiemo control Disefiar una herramienta digital en Hallazgo No. 9. PM.
2 AVANCE 6 MEM13-0002338-DMA-2100 19032013 superv 3.1 de condic genrales ctto num a lit 6.4 de ala e'ecuciégn de los cyamratos formato excel para el seguimiento Auditoria MJD - Vigencia
FILA 83 SEGUIMIENTO 00 00 000 certif cumplimto satisfac prido correspdte las oblig |las Cond Espec del Ctto apéndice B en su de Ia] Direccién de Métodosl? control a la ejecucion de los| Archivo digital 2015/01/01 2015/01/31 4 2013 :
= DEL PLAN DE consul cuando no se habia cumpdo para la fecha |num 2 en o ref al prod 1 desc en el mismo Altlemativos de  Solucion de contratos de la DMASC que se| (actividad # 1) Responsable:  Direccién de
MEJORAMIENTO con la entrega a satis prodto 1 cormespdte a la contrato; num 1° det Art 26 de la Ley 80/93 . ¥ suscriban con Organismos Métodos  Alternativos  de;
) P : Conflictos que se suscriban con ! ~ .
metdlgia acompanamiento a cc. asi como el num 11.2 def Man de Contrata N " Multilaterales. Solucion de Conflictos
MUD. Organismos Multifaterales.
93
incumplimiento en ta entrega oportuna del | Socializacion de fa herramienta| Enviar un comreo electrénico a los
H.9 Seguimiento a la ejecucién. Contrato 75/13. |prodto 1 det ctto como lo estiputan las claus|digital disefiada a fos|Funcionarios de la DMASC, donde Hallazgo No. 9. PM.
2 AVANCE ¢ MEM13-0002338-DMA-2100 19032013 superv 3.1 de condic genrales ctto num a lit 6.4 de |Funcionarios de la Direccion de|se socialice la herramienta digital Auditoria MJD - Vigencial
FILA 84 SEGUIMIENTO 00 00 000 certif cumplimto satisfac prido correspdte las oblig [las Cond Espec def Ctto apéndice B en su |Métodos Altemativos de|disefiada para el seguimiento y| Coreo electrénico 2015/02/01 201502/15 2 2013 .
- DEL PLAN DE consul cuando no se habia cumpdo para !a fecha [num 2 en lo ref a! prod 1 desc en el mismo  |Solucién de Conflictos, para[control a la ejecucion de fos| (actividad # 2) Responsable:  Direccién de
MEJORAMIENTO con fa entrega a satis prodto 1 correspdte a la contrato; num 1° del Art 26 de la Ley 80/93 |que sea aplicada cuando se|contratos de la DMASC que se Métodos  Alternativos  de
metdigia acompafnamiento a cc. asi como el num 11.2 del Man de Contrata |suscriban contratos con|suscriban con Organismos Solucién de Conflictos
MJD. Organismos Multilaterales. Multilaterales.
94
e ! Enviar comunicacion a la Empresa
* de Renovacion Urbana EVB Nal de Renov Urb EVB S.A Sp
H.10 Cmpimto Oblig Cttules. Ctio 374/13, Inf S.A.S. requinendo que fa requiriendo que cta bancéri.a ;e
gest mnsual corespdites enero-junio 2014 ctto fidu cuenta bancaria en la cual se en?;uentran ;‘os rec Pro Hallazgo No. 10. PM.
2 AVANCE 6 mcantil entre a Fiduprevisora y EVB SAS se encuentran depositados los P ¥ Auditoria MJD - Vigencia|
SEGUIMIENTO evidencié q notas débito genradas x las concilia . recursos del Proyecto Ministerios" sea marcada como " 2013 .
FILA_85 00 00 000 N ) N Deficiencias en la supervision, Aty e o exenta de todo concepto oficio 2015/01/01 2015/03/31 13 )
DEL PLAN DE bncrias en ese periodo solo fueron ajustadas por Ministerios" sea marcada como (gravamenes retefuente Responsable: Secretaria
MEJORAMIENTO el Banco BBVA, depstario de los recur el 7072014 exenta de todo concepto g General - Grupo de Gestidn

es decir 6 meses después de la generacién del
primer informe el 31 de enero de 2014.

(gravamenes, retefuente,
comisiones, etc) dada la
naturaleza y procedencia de los

comisiones etc) dada la natleza y

procedencia rec y realizar el segto
propdsito garantizar cumplimi acc
mejora formulada

Financiera
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10
H.11 Comprobantes de egreso. Ctto 374/13. Inf dO:;‘ar : a F‘!—"p{;;: Nag;:;al Enviar comunicacion a ia Empresa
gest mnsual agsto/14 ctto fiducia mctil entre la Deficiencias en la supervision, se estaria SA ;"r v:;:lond | nar itud d Nacional de Renovacion Urbana Hallazgo No. 11. PM.
2 AVANCE o Fiduprevisora y la Emp Nal de Renov EVB SAS ante un incumplimiento por parte del MJD u oy ed 'Z,a? 012 solciud @€ {eyp 5 A.S. realizando fa solicitud Auditoria MJD - Vigencia
f56) FILA 86 SEGUIMIENTO 00 00 000 deriv ctto se eviden q num 4.2.3 inf gest se relacio |de las disposiciones cor p enlos [Jueacada ': ?_Te que sea de que a cada informe que sea oficio 2015/01/01 20 2013 .
- DEL PLAN DE los pag genera durte los meses precedentes, sin  |numerales 3° 5° de la clausula Sexta, asi sobrevel Prpo r(':w ";Ainisterios“ entreg por Fiduprevisora sobre 15/03/31 13 Responsable: Secretaria
MEJORAMIENTO los sptes de comprobtes egreso. como la clausula décima tercera del le sea anexay:os los soportes de! el Proyecto "Ministerios” le sea General - Grupo de Gestion
contrato Interadministrativo pago o egresos P anexados los soportes de pago o Financiera
comespondientes egresos correspondientes
96
- . Memorando al Grupo de}Generar y remitir un memorando al
H.12 Cumplimiento de la Ejec del Ctto. Ctto " P -
27913 AG'I)%OFIB SA fue susjpendida del serv de Gestion Contractual del MJDjGrupo de Gestion Contractual del Hallazgo No. 12. PM.
2 AVANCE 6 acce al meedo pm; 50 dias habiles debido al con la definicion de rigurososiMJD, con la definicion de Auditoria MJD - Vigencia
: SEGUIMIENTO ) " X e seguimi j i i ]
@ | et |3 oM e 0000000 |incumplimto de pago serv de bolsa en mas de § Za{':: "os guimiento para hacer los ajustes mecaneTos ‘fe °°““:‘"b | Turoses mecansmos dd: °°'.‘"‘?"V Memorando 2015/01/01 | 2015104130 17 2013 o
ocasiones dentro del ultimo afic solo hasta el © mpo. 'eg limiento, q se debenfseguimiento, que‘ se ‘e‘ en incluir| Responsable:  Direccién de
MEJORAMIENTO 2042014 dos meses después de conocida incluir en la carta de intenciénjen la carta de intencion que se Métodos  Alternativos  de
situacién se autorizé cesion contrato. que se genera con la Bolsajgenera con la Bolsa Mercantil de Solucién de Conflictos
Mercantil de Colombia. Colombia.
Memorando al Grupo de|Generar y remitir un memorando al
H.13. Resva Pptal. Ctto 279/13. Otrosi 8.12.2013 . .
| et f sol P | br‘t;s' Gestion Contractual del MJID|Grupo de Gestion Contractual del Hallazgo No. 13. PM.
A 2 AVANCE 6 al ctto ref solo compra lote 2 mobiliario para cc con la definicién de i MID. la  definicid d Auditoria MUD - Vi .
. SEGUIMIENTO pendte adq lote 1 dota tecno Para adqui se susc| N . N {niciof > LT con a. tnicion e ucltoria ‘gencia
FiLa_ss | oo e 0000000 |reserva pptal afect cd 6813 rp 8713 912 $111.8 °°emi.5é'i d:et’:‘;?z"‘:. n5°°°”""d° per '“ecé"':“:’s de CZ““;" . yjrigurosos :"ec""'sm"sdd: °°'.""‘:'.y Memorando 2015/01/01 | 2015/04/30 17 2013 o
MILL aumentando valor compra lote 1 por $702.4 P 1 m abierto. §eg|{aml nto, que SA el fr\ seguimiento, que se deben incluir| Responsable: Direccion  de|
MEJORAMIENTO m cesion se hizo 27082014 8 meses después de incluir en la carta de intencidnjen la carta de intencién que se Métodos  Alternativos  de|
suscribir 1a reserva, que se genera con la Bolsalgenera con la Bolsa Mercantil de Solucién de Conflictos
Mercantil de C bi Colombi
98
H.14 Prérroga del Ctto de Comisién. Ctto 279 /13 de la DMAaS:?s sobre  las, Realizar una charla a los
se solicito prorroga dei ctto el 31 de octubre a funciones del Su' ervisor y de funcionarios de la DMASC, donde Hallazgo No. 14. PM.
2 AVANCE 6 pesar de los términos de perentoriedad parz la los Interventores %e acuenydo als® socialicen las funciones del Auditoria MJD - Vigencia
FILA 89 SEGUIMIENTO 00 00 000 ejec. Esto evidencia descnocmiento de lo|Deficiencias en la aplicacién del manual de o e én ol | Supervisor y de los interventores, Lista de 201501701 2015/04/30 17 2013 .
- DEL PLAN DE dispuesto en el num 1° de la clausula tercera del|contratacion 11101 del Manual de de acuerdo a lo establecido en el asistencia Responsable: Direccion de
MEJORAMIENTO ctto, numeral 11.10.1 del manual de contratacion NS . numeral 11.10.1 del Manual de| Métodos  Alternativos  de
. Contratacion vigente del!
vigente para la entidad , asi como lo dispuesto en| Ministerio de  Justicia del Contratacion vigente del Ministerio Solucién de Conflictos
el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993. y de Justicia y del Derecho.
Derecho.
99
H.1§ t Bi 3
evi1 denEc?éregzedeno 'e::s e‘r"‘z::::: N[Zn:m.enst: Documento donde se definan|Elaborar un documento donde se
identificad ql fecha d bo d pb' los medios de verificacion que|definan los medios de verificacion Hallazgo No. 15. PM.
2 AVANCE & entificada la fecha de recibo de los bienes en utitizard 1a DMASC para la|que utilizard la DMASC i tori i
cada uno de los centros de convivencia a S " para 1aiq utilizara fa para & Auditoria MJD - Vigencia
FILA 90 SEGUIMIENTO 0000 000 |excepcién de Barrancabermeia. Esto incumple 1a Defi en los para p ga a los Centros dejentrega a los Centros de Documento 2015/01/0 2015101731 2013 .
- DEL PLAN DE cep e 12 N P de bienes por parte del supervisor Convivencia Cit de los{Convi ia Cit de bienes| (actividad# 1) ! 1 ! 4 Responsable:  Direccié
X clausula tercera del contrato de comisién num 3.1, P 8 P on
MEJORAMIENTO num 11.101 el manual de contratacion de la bienes que se compren, comolque se compren, como resuitado de WMetodos Altemativos|
= entidad y lo’ dispuesto en el art, 26 num. 1° de la resuitado de la contratacion quejde la contratacion que se realice de Solucién de Conflictos
Ley 80 d); 1993 P! . ! se realice en el ano 2015. en el afio 2015.
100
H.15 Entrega de Bienes Contrato 279 /13, se
evidenci6 que no se encuentra plenamente - .. |Realizar solicitud mediante
X ! . . i
2 AVANCE 6 identificada la fecha de recibo de los bienes en {S:Z:;?;u:: Gr:;o d;J([})eshc:: memorando al Grupo de Gestion :ag;aég-o M,\.‘JB _1\5,' PM'
cada uno de los centros de convivencia a . . P P ! . |Contractuat del MJD, para que se uditona igencia
157 FILA 91 SEGUIMIENTO 0 00 . . . Deficiencias en los controles para recepcio de un Fung . - N Memorando 2013 .
\_ DEL PLAN DE O 000 jexcepcion de Barrancabermeja. Esto incumple la de bienes por parte del supervisor experto en Contrataciéon | designe un Funcionario experto en (actividad # 2) 2015/01/01 2015/01/31 4 Responsable:  Direccio
MEJORAMIENTO clausula tercera del contrato de comisién num 3.1, dedi Contratacion y dedicado a apoyar a P . con
num 11.10.1 el manual de contratacion de la edicado a apoyar a la DMASC la DMASC a nivel pre, contractual de Métodos Altemativos
. N a nivel pre, contractual y post. ! Y de Solucién de Conflictos
entidad y lo dispuesto en el art. 26 num. 1° de la post.
] Ley 80 de 1993,
101
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MODALIDAD DE. L . . }
376 REGISTRO) RLCAUSA DEUHALLAZGO, ACCION DE MEJORA Y R UNIDAD DE. |
10 s ~~
H.16 Mapa de Justicia (F.A) Contrato 104/13. Se
firmaron dos prorrogas el 12 /08/2013 y el
. 11/10/2013, la Gltima por 7 meses. No obstante, Integracién de un equipo de trabajo| Documento que HaII‘azg.o No. 16. P.M' .
2 AVANCE 6 . - det interdisciplinari ) . Auditona MJD - Vigencia
SEGUIMIENTO verificados los antecedentes del ctto 360/10, que Fortalecimiento de al interdisciplinario para la evidencia la 2013
92} FILA_82 DEL PLAN DE 00 00 000 |precedié este proceso, se evidencia que han Deficiencias en la ejecucién del proyecto admnistracion y seguimiento al |admnistracion del proyecto conformacion det 1 2015/01/15 2015/01/31 2 1 Res <‘7ns ble: Direccion
MEJORAMIENTO pasado 4 anos desde la elaboracion det proyecto proyecto definiendo los roles precisos de equipo de trabajo. der i >a 3 : O ) !
sin que a la fecha se tenga un resultado técnico cada uno de ios integrantes (actividad # 1) Je ; ‘: icia ?m'a ¥
concreto del Sistema de Informacién Mapa de unsdicciona
102 Justicia
H.16 Mapa de Justicia (F.A) Contrato 104/13. Se Informes de
. actividades
firmaron dos prorrogas el 12 /08/2013 y el "
- realizadas en Haliazgo No. 16. PM.
. 11/10/2013, Ia Gitima por 7 meses. No obstante, o . .
2 AVANCE ¢ . 0 - e N donde conste los Auditoria MJD - Vigencia
SEGUIMIENTO verificados los antecedentes del ctto 360/10, que Fortalecimiento de la Coordinacion con las diferentes compromisos o 2013
@ FILA_83 00 00 000 {precedit este proceso, se evidencia que han Deficiencias en la ejecucién del proyecto admnistracioén y seguimiento al |entidades proveedoras o fuentes 6 2015/04/01 2015/12/30 39 9 ) . "
o | DEL PLAN DE n L N . acuerdos, y de Responsable: Direccién
i pasado 4 afios desde la elaboracion del proyecto proyecto de la informacién L -
MEJORAMIENTO N i seguimiento al de Justicia Formal y
sin que a la fecha se tenga un resultado técnico i RSN
N t cumplimiento de Jurisdiccional
concreto del Sistema de Informacién Mapa de y
Justicia los compromisos
(actividad # 2)
103
Actas de reunion
de seguimiento
H.16 Mapa de Justicia (F.A) Contrato 104/13. Se donde conste
firmaron dos prorrogas el 12 /08/2013 y el claramente los
. ) Hallazgo No. 16. PM.
. 2 AVANCE 6 11/_1 0/2013, la (iltima por 7 meses. No obstante, - Hacer reuniones penddicas de COmPromisos, Auditona MJD - Vigencia
. SEGUIMIENTO verificados los antecedentes del ctio 360/10, que Fortalecimiento de la seguimiento a la ejecucion de responsables y 2013
i6 i i ienci j i6 i i imi . ) /01/01 2015/12/30 )
[94] FiLA_g4 DEL PLAN DE 00 00 000 p;esc::‘du;e:[_::;oec;soi se|e;:der;.<:]a :u;a han " Deficiencias en la ejecucion del proyecto agom:::s‘:;acmn y seguimiento al actividades y hacer los ajustes que cumf:cmr;:nd(z o 12 2015/014 151 52 12 Responsable: Direccién
MEJORAMIENTO P © © 1a elaboracion de proyecto proy se consideren necesarios P miento, y de Justicia Formal y
sin que a la fecha se tenga un resultado técnico seguimiento al Jurisdiccional
concreto del Sistema de Informacién Mapa de cumplimiento de S
Justicia dichos
COMPromisos.
(actividad # 3)
104
Memorando al Grupo de|Generar y remitir un memorando al
HA7 Ejecucién Reservas Pptales Contrato Gestfr?n Ct)'ntracFuai - Grupo de|Grupo de Geshgn anlrat?lual -
270113.8 ity tal \ Gestiéon Financiera del MJD,|Grupo de Gestion Financiera | Hallazgo No. 17. PM.
5 2 AVANCE 6 uma de‘;é%";' “s{: e'er:::r’:o”:s:si‘;e;;a F:L'e: con fa definicién de clausulas| Contable del MJD, con la definicién Auditoria MJD - Vigencia
SEGUIMIENTD N . y N N . L. para la firma de los Convenioside cldusulas para la fima de los Memorando 2013.
\ @ FILA_95 DEL PLAN DE 00 00 000 p.nrne(rod dt: (septlemhre de 2014 no sethab:an Deficiencias en la ejecucion de reservas. de Casas de Justicia y de|Convenios de Casas de Justicia y| (actividad # 1) 1 2015/01/01 2015/03/31 13 1 Responsable: Direccién
MEJORAMIENTO :JEC:I 2 0( sias r:servdasly n: e et:w]uen ran los Centros de Convivenciajde Centros de Convivencia de Métodos Alternativos
‘:c ‘men OS( 50|p‘; es e] 0s esgm 0lsos, en los Ciudadana, teniendo en cuenta|Ciudadana, teniendo en cuenta la de Solucién de Conflictos
minos estipulados en el convenio. la vigencia de las Reservas|vigencia de las  Reservas
Presupuestales. Presupuestales.
H.17 Ejecucién Reservas Pptales Contrato
- . . L . Hallaz, .17 PM.
. 270/13.Se constituyd reserva presupuestal por la Seguimiento trimestral (archivojRealizar segu o tr | azgo No. 17 EM .
2 AVANCE ¢ 4 N N " . . Auditoria MJD - Vigencia
1 SEGUIMIENTO suma de $750 m. Sin embargo, se evidencia que a en excel) de las Reservas|(archivo en excel) de las Reservas| Archivos digitales 2013
& | FILA_%S DEL PLAN DE 00 00000 |primero de septiembre de 2014 no se habian]Deficiencias en la ejecucion de reservas. Presupuestales de la Direccion|Presupuestales de la Direccion de| (Formato Excel) 4 2015/01/01 2015/12/31 52 4 Respénsable Direccion
ejecutado estas reservas y no se encuentran los de Métodos Alternativos de|Métodos Alternativos de Solucion| (actividad # 2) . .
MEJORAMIENTO documentos soportes de los desembolsos, en los Solucion de Conflictos de Conflictos de Mélodos Alternativos
N  soportes de los desembolsos, . ’ de Solucion de Conflictos
términos estipulados en el convenio.
106
:1-!.18 \ﬁabilif.ac.i:n g Estructuracion prbt?ye:tos st deicionci o < biiracis Haltazgo No. 18. PM.
2 AVANCE 6 p:cf:dtln::c:: ; nde :":3 ::",én2 ?el?e-'sH?G)ier:e:: rex\:iss;: deelelac‘fjlzgzsolog?a Gaen;:l I/\Ipﬁi;::a. Adlualizacién del Procedimientol Actualizar el Procedimiento  P- Auditoria MJD - Vigencia
R, SEGUIMIENTO 20 d& Sjectic ! f > P-ANAJ-03: "Implementacién de|ANAJ-03:  “Implementacién  de| Procedimiento 2013.
' i Bl macid e 52 1 -
@ FiLA_97 DEL PLAN DE 00 00 000 coq(ado§la pa‘mr de Ia(!echa c:e pelrze:?nr;;gmemol (h:IeGV)iAs)ii)l::hmacwr;s(?:j;i::i:n de d;esglzz Centros de Convivenciaj Centros de Convivencia| (Archivo digital) 1 2015/01/01 201512131 Responsable: Direccion
MEJORAMIENTO y ejecucion del convenio, que fue ol 14 /11/2013, ef|previsibles, —y Ciudadana”, Ciudadana" de Métodos Altemativos
municipio de Providencia hizo la adjudicacién del{convenios, L. X
de Solucion de Conflictos
contrato de obra el 9/06/2014.
107
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MODALIDAD DE m : o R e s ACTIVIDADES 7 @ oy DAD DADI o
376 REGISTROJM | HALTAZGO DESCRIPC!ON DELTHALLAZGO RCAUSA DELUYHALLAZGO 2 B ACCION DE MEJORA ACTIVIDADES | DESCRIPCION ] UNIDAD DE B A D OBSERVACIONES,
) o Tty : < ) L : - o EDIDAR . R A o
10 : . . R E : )
1 iti i6 En fos comités técnicos que se . .
H.19 Planeacién Convenio 252/13.Se evidencian Debilidades en ia estm;turauon del " ) N . jincluir en el orden del dia de cada Hallazgo No. 19. PM.
" . L X """ |componente uno del objete contractual, realicen en el marco del Convenio - PP oo . .
. dificultades logisticas y técnicas para la ejecucién . N sesion def Comité Técnico un punto Auditoria MJD - Vigencia
2 AVANCE & y " correspendiente a “apoyo a la de Cooperacién No. 252 de 2013, A . | .
SEGUIMIENTO de las obras fisicas, de los convenios o contratos a implementacion y monitoreo de una se realizara el respectivo para el andlisis de inconvenientes en fa|Actas de Comites 2013.
FILA_98 DEL PLAN DE 00 00 000 [realizar en los entes temitoriales, situacion que se L ¥ " o 3 . ejecucion de los Memorandos de Técnicos {actividad 3 2015/04/01 2015/06/30 13 Responsable: Direccion
. . 9 estrategia integral y sostenible de reduccion {seguimiento a la ejecucién de los fy
corrobora en el informe de ejecucion de p e " Acuerdo, de lo cual quedard #1) de Politica de Lucha
MEJORAMIENTO - . de cultivos ilicitos y promocion del Memorandos de Acuerdos, con et . )
actividades correspondiente al mes de agostoy ~ . iy X ) 8 constancia en la respectiva acta del contra las Drogas y
visto a folio 407-408 del expediente precitado,  |CCo 200 altemativo en Colombia para el |fin de analizar los incanvenientes ité Actividades Relacionad
P P ade. fomente de la cultura de la legalidad”. que se presenten en su ejecucion. Comité. clividades Relacionadas
108
: . . . Debilidades en la estructuracion del
;’Jz}zzgjs'?;i(:::v:;:ii::”;:T e::eng:n componente uno del objeto contractual, Informar a los supervisores de la Hallazgo No. 19, PM.
2 AVANCE & 9! Y para la ejecucion correspendiente a “apoyo a la responsablidad que se tiene con ’ Auditoria MJD - Vigencia
SEGUIMIENTO de las obras fisicas, de los convenios o contratos a ;. o\ ntacisn y monitoreo de una esta delegacion y de fa 1 Gircular y su 2013
.| FILA_99 0000000 [realizar en los entes temitoriales, situacion que se P o Y ) ” N y ) 1 Circular enviada a los Supervisores | Divulgacidn 1 2015/04/24 2015/07/31 9 .
DEL PLAN DE corrobora en el informe de ejecucion de estrategia integral y sostenible de reduccion {obligatoriedad de informar a la (actividad # 2) Responsable: Grupo de
N MEJORAMIENTO L . ) de cultivos ificitos y promocion del entidad los inconvenientes a Gestién Contractual del
actividades correspondiente al mes de agosto y . . N
visto a folio 407-408 del expediente precitado. desarrolio altemativo en Colombia para el  |tiempo M0
: fomento de la cultura de la legalidad”.
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H. 20_ Es?udios Previos. Coqy 140/13. exisiigron . » Ajustar y socializar ef
deﬁglenaés' en Ja estructuracion de los estudios Se‘ eftan» gdg{;amando ‘acimdfdes que procedimiento de Estudios previos Hallazgo No. 20. PM.
2 AVANCE 6 previos originales, en el componente de apoyo a ' inicialmente pl enla para contratacion directa, en el o Auditoria MUD - Vigencia
proyectos basados en iniciativas regionales y estructuracién de las lineas de accién det N . - . " Procedimeinto
SEGUIMIENTO N N 5 . |sentido de dejar explicita la Procedimiento Actualizado y ) 2013.
FILA_100 00 00000 [locales; tanto en la suscripcion del convenio mismo y que corresponden a otro convenio . . R i Actualizado y 1 2015/04/24 2015/07/31 9 N
DEL PLAN DE o . " ) N N obligatoriedad de realizar una socializado. . Responsable: Grupo de
original con aquellos que soportan la medificacion, |que viene desarrollandose, con objeto B . R socializado L.
MEJORAMIENTO N A . N s verificacion de los objetos de los Gestion contractual del
adicién y prérroga No. 3 al convenio, suscrite el 28 |similar. ) >
de abril de 2014 convenios con el Grupo de Gestién MJID.
110 . Contractual.
H. 21. Duplicidad de objetos contractuales. El Ajustary socializar el
objeto del convenie 140 de 2013 se enmarca procedimiento de Estudios previos Hallazgo No. 21. PM.
2 AVANCE é dentro del Convenio 246 de 2014, firmade entre: . - para contratacién directa, en ef . Auditoria MJD - Vigencia
: P d t
SEGUIMIENTO UNGDC y fa Fundacién Ideas para fa Paz, cuyo|os Stan adelantando actividades que sentido de dejar explicita la Pracedimiento Actualizado y rocedimeinto 2013.
FILA_101 00 00 000 . P L . corresponden a otro convenio que viene N R R . Actualizadoy 1 2015/04/24 2015/07/31 9
DEL PLAN DE objeto es aunar esfuerzos técnicos, administratives desarrollandose, con objeto similar. obligatoriedad de realizar una socializado. ocializad Responsable: Grupo de
MEJORAMIENTO y financieros con el fin de realizar una ' d : verificacion de los objetos de los s ° Gestion contractual del
" investigacion para implementar de fa politica de convenios con el Grupo de Gestidn MJD.
cooperacion intemacionat en materia de control de Contractial
122. E’ecum?b(,:i"ve; :_:'0 d(i;ﬁoc';‘::'r(;”s : pesar Difundir una Circular donde se
réque se susbn dxe cnI 20105120131 2nsl:2y12013 precise la obligatoriedad de Hallazgo No. 22, PM.
2 AVANCE 6 28/32’2% 13"’: ega\] :foedescmo en of informe de y cumplimiento det Numerat 3 del Auditoria MJD - Vigencia
SEGUIMIENTO L N Falta de ejecucién de acuerdo a o articulo 26 de la Ley 80 de 1993 Cireular ysu 2013.
015 4 015/06/30 9
DEL PLAN DE 00 00000 :‘vancg'tet;m!co dela ,UN?DC' e: po.rfoer:;aje de programado y dei Manual de Contratacion Circular Divulgacién 1 2015/04/2 2015/06/ Responsable: Grupo de
MEJORAMIENTO jecution cel convenio acanza 1 Gia €& del MID en fa estructuracién de Gestion contractuat del
56%.Esto denota incumplimiento de lo dispueste N N
en el numeral 3° del articulo 26 de la Ley 80 de los estudios previos MJD.
correspondientes
1993.
112
3-23 Ec;a': de_E.S‘lpreVios-lCO"?'af2273/§°'13- Eilaboracién, revision y aprobacién Estudios previos Hallazgo No. 23. PM.
B a.p? © usuqa‘ I. Para o equlpo_ _etra go se Fortalecimiento en la on, evis N ¥ aproba revisados y Audiforia MJD - Vigencia
2 AVANCE 6 solicitaron requisitos de experiencia imposibles de elaboracion de los de los estudios previos con base aprobados por el 2013
FILA_103 SEGUIMIENTO 0000 000 |CuUmMPlir o que restringen la pluralidad de oferentes. Deﬁm_ent:las en la elaboracién de los requefimientos relacionados en cj.menos y requlsnos técnicos Subdirector de 2 2015/01/01 2015/12/30 52 Responsable: Direccion
DEL PLAN DE No se contemplaron algunos aspectos estudios previos ) factibles de realizar y que " L
MEJORAMIENTO fund tal I product dauiri ara el con TIC dentre de los estudios respondan a las necesidades que Sistemas de Justicia Formal y
undamentales para el producto a adquirir y para e previos P! q (actividad unica Jurisdiceional y
fin que se persigue, como lo son el peso o tamaiio se pretende contratar. : - .
X . reformulada) Subdireccién de Sistemas
en bytes de las imagenes que contendria el portal
Estudios previes
H.24 Reg cesién de drechos ptrimo de autory Suscripcién del contrate de y minuta de
d del software Mapa de Justicia II. S cesion de derechos Elaboracién, radicacis contrate Hallazgo No. 24. PM.
. € uso del software Mapa de Justicia Il. Se Deficiencias en el control estipulado por la esion de derecho aboracion, racicacion y radicados y Auditoria MJD - Vigencia
2 AVANCE ¢ obsva q el prodto resuitante de la ejec del ctto id , . d patrimoniales de autor e aprobacién de documentos 2013
SEGUIMIENTO 273113, cuyo objeto es el redisefie y optimizacion Entidad para verificar el registro de inscripcién en el Registro previos: preparacién y elaboracién aprabadas por 2015/01/02 2015/06/30 26 ;
<ED | FILA_10 DEL PLAN DE 00 00 000 del sist de informa del sist de informa Mapa de intangibles, de al pr | de Derechos de Autor |estudios previos y minuta de GGC 1 Responsable: Direccion

MEJORAMIENTO

Justicia 1l no ha sido debidamente registrado en la
D NDA para efectos de publicidad y de oponibilidad
del ctto frente a terceros.

estipulado en el Art. 182 ss de la Ley 23 de
1982 Art. 28 y 30 de la Ley 1450 de 2011.

(DNDA).

contrato de cesion, de acuerdo a
ias exigencias de la DNDA.

(actividad # 1)

de Justicia Formal y
Jurisdiccional y
Subdireccién de Sistemas
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H.24 Reg cesién de drechos ptnm'o.de autor y Sussnpcxon del contrato de Hallazgo No. 24. PM.

. de uso del software Mapa de Justicia Il. Se N . cesion de derechos s ” o . N
N . . Deficiencias en el control estipulado por la . X Suscripcion del contrato de cesion Auditoria MJD - Vigencia
Cie 2 AVANCE 6 obsva q el prodto resultante de la ejec del ctto idad i ! patrimoniales de autor e ded hos d tor/Fi Contrato d 2013

SEGUIMIENTO 273113, cuyo objeto es el rediseno y optimizacion Entidad para verificar el registro de inscripcion en el Registro e derechos de autor/Firma por ontra o de 13.
{3 | FILA_105 00 00 000 e X N intangibles, de acuerdo al procedimiento N parte del Secretario General del cesion firmado. 2015/01/02 2015/12/30 52 Responsable: Direccion
DEL PLAN DE del sist de informa del sist de informa Mapa de . Nacional de Derechos de Autor . L .
s N ) . estipulado en el Art. 182 ss de la Ley 23 de MJD y gestion para firma por parte (actividad # 2) de Justicia Formal y
MEJORAMIENTO Justicia Il no ha sido debidamente registrado en la (DNDA). e
- o 1982 Art. 28 y 30 de la Ley 1450 de 2011. del] cedente-GMV-. Jurisdiccional y
D NDA para efectos de publicidad y de oponibilidad X i "
Subdireccion de Sistemas
del ctto frente a terceros.
115
! . imo d A
H.24 Reg cesién de drechos ptnm'o. e autor y Sus‘(?npcmn del contrato de Hallazgo No. 24. PM.
de uso del software Mapa de Justicia If. Se L . cesion de derechos - s . " N
. . Deficiencias en el controt estipulado por la . X Salicitud de Inscripcion en el y Auditoria MJD - Vigencia
2 AVANCE ¢ absva q el prodto resultante de la ejec del ctto N ! . patrimoniales de autor e X . Constancia de 201
SEGUIMIENTO 273/13, cuyo objeto es el redisefo y oplimizacion Entidad para verificar el registro de inscripcion en el Registro Registro Nacional de Derechos de solicitud de 3. )
00 00 000 A ! N intangibles, de acuerdo al procedimiento 5 Autor/Seguimiento al cedente-GMV- N L 2015/01/02 2015/12/30 52 Responsable: Direccion
DEL PLAN DE del sist de informa del sist de informa Mapa de . Nacional de Derechos de Autor N inscripcion. .
MEJORAMIENTO Justicia Il no ha sido debidamente registrado en la estipulado en el Art. 182 ss de la Ley 23 de (ONDA) con el fin de que se realice el (actividad # 3) de Justicia Formal y
D“‘:‘é/‘\ o d'o s ! Sicidng age oonbiidag| 1982 Art. 28 y 30 de fa Ley 1450 de 2011, : tramite de inscripcion. Jurisdiccional y
para efe © publicidady ponibil Subdireccion de Sistemas
del ctto frente a terceros.
116
4ol e drchos e oy kst oot
el § o . o . .
i . X Auditoria MJD - Vigencia
2 AVANCE 6 obsva q el prodto resultarite de la ejec del ctto g:g;::?:::\;:;g?;ﬂezgﬁz Zdeo porla patrimoniales de autor e Documento del 231; igenct
@@ | Fiea_107 [SEGUIMIENTO 1 4 56 g |273/13, cuyo objeto es el redisefio y optimizacion |, ncibres de acuerdo ai procedimiento | 15C11PCion en el Registro Seguimiento ane 1a DNDA hasta | seguimiento 201501/02 | 2015/12/30 52 Responsable: Direccion
DEL PLAN DE del sist de informa del sist de informa Mapa de " Nacional de Derechos de Autor |obtener el registro. realizado e
MEJORAMIENTO Justicia i no ha sido debid " istrad " estipulado en el Art. 182 ss de la Ley 23 de (DNDA) (actividad # 4) de Justicia Formal y
D“:u';‘f no fa s °d eol ST"%" : ’edg's ra "_;'?dad 1982 Art. 28 y 30 de la Ley 1450 de 2011. - Jurisdiccional y
para efectos de publicidad y de oponibilida Subdireccion de Sistemas
del ctto frente a terceros.
H.25 Pliego de Condiciones Se observa que en ia Realizar solicitud mediante
fase precontractual det Contrato No. 268 de 2013, Solicitud ai Grupo de Gestion > Hallazgo No. 25. PM.
. N ) N memorando al Grupo de Gestion o . .
2 AVANCE 6 no se dio respuesta con claridad a {as|Deficiencias en las labores  de|Contractual del MJD, la Contractual del MJD, para que se Auditoria MJD - Vigencia
i i i6 i ici i i6 i i ! 2013 .
| FiLa 108 SEGUIMIENTO 00 00 000 observaciones formuladas. por los' m{eresado_s' enjestructuracion dgl phego.de cgngfnjmfs, en|designacion de un Func.uc’manc designe un Funcionario experto en Memorando 2015/01/01 2015/01/31 4 . .
DEL PLAN DE el proceso, en cuanto a si requerian instalacion ofla fase de estudios previos y perfo en Cor Contratacién y dedicado a apoyar a Responsable: Direccidon
MEJORAMIENTO no de los aires acondicionados. Por lo cual, no se|los mecanismos de control intemo. dedicado a apoyar a la DMASC] y. POY: de Métodos Alternativos
N ! NP X la DMASC a nivel pre, contractual y| L N
estd cumpliendo con los principios de a nivel pre, contractual y post. post de Solucion de Canflictos
118 transparencia de la funcion administrativa. .
g.ZG Ct;ac[iér para ac.tual:zar el r{lapa de Jstcia Haliazgo No. 26. PM.
2 AVANCE 6 ;nm? © ?NTSE p;ev;a:a- a cilac:orélpafa Fortalecimiento en la definicion Auditoria MJD - Vigencia
SEGUIMIEB?TO @ l:’a.“,zar € [apa e, s. ‘,:'a ZT esta .ec;ero;:" Deficiencias en la aplicacion del principio d del alcance técnico de los Efaborar con el mayor nivel de Estudio previo 2013.
FILA_109 00 00 ppp {©ONdicio para i negeiacion. /¥ apreciar fos dtlies eliciencias P PrNCIPIO 9€ | ontratos requeridos y &l detalle posible los requerimientos elaborado 2015/01/01 2015/02/28 8 Responsable: Direccién
DEL PLAN DE de 1a ofta iniciimente efectuada por el oferente y economia. e . o i
MEJORAMIENTO jos d inad S b dif analisis ecornlomico de las para cada contrato. (actividad # 1) de Justicia Formal y
osl eltermzmla os:'n 1a ngmacxo:\ sg;) svan di diferentes propuestas Jurisdiccional y
entre los 2 vires. Algunas caracteristicas Subdireccion de Sistemas
solicitadas para la oferta inicial fueron suprimidas.
119
g‘zns‘ Ct;acliér para ac.tualliza::rﬂelciw‘lapa de Jstcia Hallazgo No. 26. PM.
entro de |a fase previa a fa cttacion para . definicié Auditoria MJD - Vigencia
2 AVANCE ¢ actualizar el Mapa de Jstcia se establecieron Fonalecxmwn'to gn fa definicién Documento de 9
SEGUIMIENTO dici ! iacién. Al apreciar los dilles | Deficiencias en la aplicacion del principio de |46 aicance técrico de los Obtener minimo 3 cotizaciones andlisis 2013.
a0 | Fa_11o 0000 00p |Condicio para la negeiacion. Al apreciar los diiles eficiencias en la aplicacion del principiode | - cequeridos y el er minimo 3 cotizacione lisis 2015/01/01 2015/02/28 8 Responsable: Direccion
DEL PLAN DE de fa ofta inicilmente efectuada por el oferente y economia. . . para hacer el anélsis econdmico. econdémico L
. B " analisis economico de las L de Justicia Formal y
MEJORAMIENTO los determinados en la ngciacion se obsvan dif " (actividad # 2) N
105 2 vi Al cteristi diferentes propuestas Junisdiccional y
enl.rg 0s 2 vires. Algunas caracteristicas Subdireccion de Sistemas
solicitadas para la oferta inicial fueron supnmidas.
Documenio de
H.26 Cttacié tualizar el Mapa de Jstci anlisis
. acién para actualizar el Mapa de Jstcia econémico con el Hallazgo No. 26. PM.
2 AVANCE 6 De‘nlr? de |a| 'fwase p;evija ‘a .Ia ctlacx‘orgipa.ra Fortalecimiento en la definicion visto bueno de! Auditoria MJD - Vigencia
SEGU!M!EB?TO ac t;a |‘zar M Iapa e‘ s.?'a :T est .ec:erogm Deficiencias en la aplicacién del principio de del alcance técnico de los Contar con un profesional idoneo profesional 2013 .
FILA_111 DEL PLAN DE 00 00 000 Zonl W: "?fa.l‘" negc:afc:on. d aprec;arfos " s eco'n; ’a' P prncip contratos requeridos y el erl temas econdmicos que apoye el| calificado con la 2015/01/01 2015/02/28 8 Responsable: Direccion
MEJORAMIENTO | © : (: a xqumentele ecu{a la‘por € : erende‘fy mia. analisis economico de las proceso de analisis de mercado. formacién y de Justicia Formal y
oi e‘ engmla os:‘n 2 ngcnacro? s'e: svan di diferentes propuestas experiencia Jurisdiccional y
Snire 1os vires, gunas.c'arac eristicas necesaria en Subdireccion de Sistemas
solicitadas para la oferta inicial fueron suprimidas. \emas
121 N €CoNOMICOs




MEJORAMIENTO

determinar en qué momento el apoderado asume
el proceso. Esto genera riesgo de asignarla
demanda al apoderado con el término vencido
para contestar,

procesal.

pertinente.
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H.27 Uso eficiente de recursos y cumpimto de
objetivos. Se invirti mas de $400m en el proy Deficiencias en la direccion y seguimiento Integracién de un equipo de trabajo| Do . Hallazgo No. 27. PM.
2 AVANCE ¢ Mapa de Jstcia J§ para actualizario Analiza del proyecto. Estas tienen su base en - [nlegracion de q 'p } cl_Jmen-o Qque Auditoria MJD - Vigencia
SEGUIMIENTO estadisticas de acceso al sitio se obs g el impacto |aspectos técnicos utilizados por los Fortaiecimiento de Ia interdisciplinario para fa evidencia la 2013
3B | FlLa_112 00 00 000 . - ; N X admnistracién y seguimiento al {admnistracion del proyecto conformacién del 1 2015/01/15 2015/01/31 2 1 ) ’ "
DEL PLAN DE ha sido minimo con io cual no se esta alczando el |buscadores y no considerados ni 3 N N N Responsable: Direccion
. N ) proyecto definiendo los roles precisos de equipo de trabajo. -
MEJORAMIENTO objet propto No es posible acceder desde google y {implementados dentro del portal, por lo cual N o de Justicia Formal y
N " N cada uno de los integrantes (actividad # 1) N
hay alto pcentje rebote en el sitio web del mapa de [resulta invisible para ellos. Jurisdiccional
122 Jstcia lo cual es un indice de baja usabilidad.
H.27 Uso eficiente de recursos y cumpimto de
objetivos, Se invirti mas de $400m en el proy Deficiencias en la direccion y seguimiento Hallazgo No. 27. PM.
2 AVANCE ¢ Mapa de Jstcia |i para actualizario Analiza del proyecto. Estas tienen su base en - Hacer reuniones periodicas de " Auditoria MJD - Vigencia
SEGUIMIENTO estadisticas de acceso al sitio se obs q el impacto |aspectos técnicos utilizados por los Fortalecimiento de la seguimiento a fa ejecucion de Actas de reunion 2013
B | FlLA_113 00 00 000 ) o A : N admnistracion y seguimiento al " . de seguimiento 12 2015/01/01 2015112130 52 12 . N "
DEL PLAN DE ha sido minimo con o cual no se esta alczando el |buscadores y no considerados ni royect actividades y hacer los ajustes que (actividad # 2 Responsable: Direccion
MEJORAMIENTO objet propto No es posible acceder desde google y |implementados dentro del portal, por lo cual proyecto se consideren necesarios ) de Justicia Formal y
hay alto pcentje rebote en el sitio web del mapa de |resulta invisible para ellos. Jurisdiccional
Jstcia lo cual es un indice de baja usabilidad.
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H.27 Uso eficiente de recursos y cumpimto de
objetivos. Se invirti mas de $400m en e! proy Deficiencias en la direccion y seguimiento - Hall_azgo No. 27. P,M' )
. 5 N ¥ N . . Sitio web con Auditoria MJD - Vigencia
2 AVANCE 6 Mapa de Jstcia Il para actualizario Analiza del proyecto, Estas tienen su base en Mejorar los criterios de Adoptar e implementar estrategias mejoras en fos 2013
FILA_114 |SEGUIMIENTO | o) 5 ggo |estadisticas de acceso al sitio se obs g ef impacto |aspectos técnicos utilizados por los busqueda en el sitio web para | P22 identificar los mejores criterios de 1 01/04/2015 | 2015/12/30 39 1 Responsable: Direccion
DEL PLAN DE ha sido minimo con lo cual no se esta alczando e} {buscadores y no considerados ni minimizar rebotes criterios de busqueda para los basqueda de Justicia F
MEJORAMIENTO objet propto No es posible acceder desde google y {implementados dentro del portal, por jo cual sbote usuarios, (activi?iaz £3) Je N l:js cia cIeral 4
hay alto pcentje rebote en el sitio web del mapa de {resulta invisible para ellos. s'";z. icclona g’ Sist
Jstcia lo cual es un indice de baja usabilidad. vbdireccion ce Sistemas
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H.27 Uso eficiente de recursos y cumpimto de
objetivos. Se invirti mas de $400m en e} proy Deficiencias en la direccién y seguimiento Hail_azg_o No. 27. P.M' .
2 AVANCE 6 M de Jstci X ; . t Auditoria MJD - Vigencia
apa de Jstcia 1l para actualizarlo Analiza del proyecto. Estas tienen su base en Mejorar los criterios de Documentos de 2013
FILA_115 SEGUIMIENTO 00 00 000 estafiistlc?s. de acceso al sitio se obs' q el impacto |aspectos técnicos utm.zados por .los busqueda en el sitio web para Rea.llFar acnwd.avdes para actl\{ldades 3 2015/02/01 2015/12/31 48 3 Responsable: Direccién
DEL PLAN DE - ha sido minimo con o cual no se esta alczando el {buscadores y no considerados ni minimizar rebotes .| posicionar el sitio web. realizadas de Justicia F )
MEJORAMIENTO objet propto No es posible acceder desde google y {implementados dentro del portal, por lo cual (actividad # 4) Je N ":15 icia clzrma Y
hay alto pcentje rebote en el sitio web del mapa de | resuita invisible para elfos. Hrse |ccno‘nj|a Yo
N " N o Subdireccion de Sistemas
Jstcia Jo cual es un indice de baja usabilidad.
125
H.28 indicadores de Desempefio y Reparto de Elevar concepto ante la ANDJE y
- . - ante el ente de control con el fin de
Procesos En el proc de def judi se evidencié que d )
L - L eterminar cuales factores Hall N PM
2 AVANCE 6 la medicidn de desemperio por abogado se fimita a . ot P concretos de medicién de Aadazgo Mt‘JJ.DZB.V .
la atencion de demandas, sin tener en cta otras - -z oncepto de factores de - . uditoria - Vigencia
SEGUIMIENTO . Ny W Debilidades en el proceso de medicién de S - desemperio deben tenerse en Oficio
FILA_116 DEL PLAN DE 00 00 000 yatnablfs]que p«.:@rlar: e:aTmarb?e :;na:wera < desempefio y de reparto :;d':':: de desempefio por cuenta para medir e} cumplimiento (actividad # 1) 2 2015/02/01 2015/12/30 4 2 ;2153 ;msable' Oficina
MEJORAMIENTO n d"tg.'a' ; °;‘mp;m'e? 0 de fas obig de 1a 'egrgo en 9 de las obligaciones derivadas de la A p i
. |c|‘a, a‘ o{gatols mpe'n ur,a;:arigads\:p 2 representacion judicial por parte de sesora Juridica
Pr:'c'ol cual afecta la eficiencia de la defensa Jos abogados apoderados de fa
Judicia entidad.
H.28 Indicadores de Desemperio y Reparto de Proyectar y presentar ante la
Procesos En el proc de def judi se evidencié que administracion de la entidad un
A la medicién de desemperio por abogado se limita a informe de Jas funciones y carga Hallazgo No. 28. PM.
2 AVANCE 6 la atencion de demandas, sin tener en cta otras informe de funciones y carga laboral del Grupo de Defensa Auditoria MJD - Vigencia
, Sl ™ Y -
ﬁD FILA_117 SEGUIMIENTO 00 00 000 |variables que permitan examinar de manera Debmdad?s en el proceso de medicin de {aboral del Grupo de Defensa | Juridica teniendo en cuenta la Me.n?orando 1 2015/02/01 2015/12/30 47 1 2013.
DEL PLAN DE . . - desempefio y de reparto e (actividad # 2) .
. MEJORAMIENTO integral el cumplimiento de las oblig de ia represen Juridica naturaleza de los asuntos a cargo Responsable: Oficina
judicial. 5 abogados tienen una carga sup a 300 de los apoderados y las Asesora Juridica
proc lo cual afecta la eficiencia de la defensa necesidades puntuales de personal
judicial requerido.
H.29 Registro de Apoderado E! “procedimiento
para determinacion del riesgo” de def judicial,
2 AVANCE 6 presenta deficiencias en el registro del apoderado ) o Adicionar el procedimiento de Hal!gzgfa No. 29. P»MA )
SEGUIMIENTO que asume el proceso ya que el numeral 6, no es Deficiencias en la definicién del Modificar procedimiento de determincacion del riesgo procesal | Procedimiento Auditoria MJD - Vigencia
D | FiLA_118 00 00 000 |claro en las evidencias que se registran para lcrencias en fa getinict determinacion del riesgo eterm 1on ce Nesgo pro ©! 1 2015/02/01 2015/12/30 47 1 2013
Rt - DEL PLAN DE procedimiento incluyendo la modificacién (actividad # 1)

Responsable: Oficina
Asesora Juridica

18
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H.29 Registro de Apoderado E! “procedimiento
para determinacion del riesgo” de def judicial,
2 AVANCE 6 presenta deficiencias en el registro del apoderado Hallazgo No. 29. PM.
SEGUIMIENTO que asume e proceso ya que el numeraj 6, no es Deficiencias en la definicién del Disefiar el formato de evidencia del Formato Auditoria MJD - Vigencia
FILA_119 DEL PLAN DE 0000000 [claro en as evidencias que se registran para rocedimiento Disenar formato de evidencia. |momento en el que los apoderados (actividad # 2) 1 2015/02/01 2015/12/30 47 1 2013.
MEJORAMIENTO determinar en qué momento el apoderado asume p asumen los procesos judiciales. Responsable: Oficina
el procesa. Esto genera riesgo de asignar la Asesora Juridica
demanda al apoderado con el término vencido
ara contestar.
129 P
i H.30 Notificacion El “procedimiento para
I . determinacion del riesgo” de defensa judicial, - . Hallazgo No. 30. PM.
2 AVANCE presenta deficiencias en la determinacién de los I - Modificar procedimiento de Aduuon.ar el P’mcedlwlen!o de - Auditoria MJD - Vigencia
SEGUIMIENTO . " " N " Deficiencias en la definicion del P . determincacion del riesgo procesal | Procedimiento
FiLA_120 00 00 000 |tiempos entre notificacion y asignacion det L determinacién del riesgo . . A " 1 2015/02/01 2015/12/30 47 1 2013 .
DEL PLAN DE roceso. Esto genera riesqo de asignar la procedimiento rocesal incluyendo la modificacion (actividad # 1) Responsable: Oficina
MEJORAMIENTO p - =slo g 90 de asig ! P : pertinente. P :
demanda al apoderado con el término vencido Asesora Juridica
para contestar.
H.30 Notificacion El “procedimiento para
2 AVANCE 6 determinacion del riesgo” de defensa judicial, Hallazgo No. 30. PM.
SEGUIMIENTO presenta deficiencias en la determinacion de los Deficiencias en fa definicion del Disenar el formato de evidencia del Formato Auditoria MJD - Vigencia
&R | FrLa_121 DEL PLAN DE 0000 000 {tiempos entre notil ion y asi ion del roce.dim;emo Disefiar formato de evidencia. jmomento en el que los apoderados (activida: £2) 1 2015/02/01 2015/12/30 47 1 2013 .
MEJORAMIENTO proceso. Esto genera riesgo de asignar {a P asumen los procesos judiciales. Responsable: Oficina
demanda al apoderado con el término vencido Asesora Juridica
para contestar.
H.31 Segto a las actuaci El “pr Adicionar el procedimiento de
. N . S determincacion del riesgo procesal
ara determinacién del riesgo” de defensa judicial, . . 2
p 2 AVANCE 6 ';resenla de;icier[‘cias en cuzn'(o : los ad?ur:luosI :;ue incluyendo fa modificacion Hallgzgp No. 31. P,M' "
§ SEGUIMIENTO deben cargarse por cada actuacién ¢ Deficiencias en fa definicién del Modificar procedimiento de pertinente que sefale las Auditoria MJD - Vigencia
FILA_122 00 00 000 cargarse por ¢ uacion con su rciend ! determinacion del riesgo documentales pertinentes que Procedimiento 1 2015/02/01 | 2015/12/30 a7 1 2013 .
DEL PLAN DE respectiva constancia de recibido (p.e recursos, procedimiento . R ble: Ofici
. MEJORAMIENTO contestaciones, memoriales). Esta situacion procesal. deben' reposar fisica o ° esponsa ’e: leina
genera posibles vulneraciones al principio de ZEd;?:S'C:DT‘?;:EVZZn:: I:z fas Asesora Juridica
contradiccién procesal para el sujeto de control. rpeta
actuaciones procesales.
132
H.32 Coordinacién de Def Judicial El Adicionar el procedimiento de
“procedimiento para determinacién del riesgo” de determincacion del riesgo procesal Hallazgo No. 32. PM
2 AVANCE o defensa judicial, presenta deficiencias en cuanto a Modificar procedimiento de incluyendo la modificacion Auditoria MJ.D R Vigéncia
FILA_123 [SEGUMEENTO | 4, o5 g |12 delimitacion y materializacién de la laborde —|Deficiencias —en  fa  definicion  dell 4o inacisn det riesgo pertinente que determine Procedimiento 1 2015/02/01 | 2015/12/30 a7 1 2013 .
.. DEL PLAN DE coordinacion de defensa judicial y la delimitacion | procedimiento rocesal concretamente la labor de Responsable: Oficina
MEJORAMIENTO de competencias frente a los abogados a cargo de P . coordinacién de defensa judicial Asesora Juridica
procesos, pues en el procedimiento se dice que los frente a los abogados a cargo de
son los resp les de la informacion los procesos judiciales.
133
H.33 Infmacién derivada de contingencias Una Reformular Ia presentacin del
vez analizada la infmacion de las contingencias f . .
. . . . ormato de contingencias Hallazgo No. 33. PM.
&%,EAQ;/C:LSE\?TO ;eg;znadas q:sdg enero de 291‘3 hfs: n;arzol de D:fc:zr:;:a: en los reportes de informacién Modificar formato de proyectadas e informacion Auditoria MJD - Vigencia
FILA_124 DEL PLAN DE 00 00 000 inf » Se evi enc:‘o 3“ no existe ¢ adq' ?_ erfaa‘ 6n por proces contingencias proyectadas e procesal incluyendo las Formato 1 2015/02/01 2015/12/30 47 1 2013 .
MEJORAMIENTO ! ?"":‘c'on. r:poea ip:; pr:f:“" ! d:, elnc' d:toos informacion procesal. modificaciones pertinentes para Responsable: Oficina
! :: ;: cor;’:::a:t; F;::quz caliglaa du:s( a aocsluan do mayor clanidad sobre los datos Asesora Juridica
1 ’ reportados.
| el suj de control si como demdte o demdado. P
134 '
! H.34 Politica de riesgo y prevencién del dafto :ng‘;:m;r‘\aa:zi:r:?im a
' 2 AVANCE 6 antijuridico En a gestion de defensa judicial se Acompanamierito para dej ur:\u‘én del ropcedimienio de Hallazgo No. 34. PM.
SEGUIMIENTO pudo evidenciar que persisten deficiencias en la Falta de depuracion del procedimiento i Ierf\emar rocepdimien(o regonocido va|o[: {écnico que Auditoria MJD - Vigencia
DEL PLAN DE 00 00 000 {adopcién de una metodologia de reconocido valor |técnico para la determinacién del riesgo tétg'nico de de‘t’enninacién gel ermita evaluar la coann e?:nc’ Oficio 1 2015/02/01 2015/12/30 47 1 2013 .
técnico, que permita evaluar la competencia y juridico. 3 L p . p ay. Responsable: Oficina
MEJORAMIENTO g ot . riesgo juridico. oportunidad del proceso de anadlisis| .
{oportunidad en el proceso de analisis de riesgo de fiesgo juridico en la gestion de Asesora Juridica
135 juridico en la gestién de defensa judicial. defensa judicial.
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FILA_126

H.2 Asesoria técnica para construccién de
indicad, de dicién y imi a los
proyect de invers dirigid a cumplir con los
acuerdos celebrados entre el Gbno Nal y la
MPCI en el marco del proceso de consulta
previa al PND 2014-2018 (A). La CGR evidencio
tardanza en fa construccion de los indicadores de.
medicion para dar cuenta del avance en el
cumplimiento de los acuerdos suscritos

Si bien el DNP esta adelantando el proceso
para la definicion de los indicadores que
permitan hacer seguimiento a los acuerdos|
suscritos con los pueblos y comunidades)
indigenas en el Sistema Sinergia, dicho
proceso solo inicio desde el mes de octubre
de 2015

Solicitar  al Departamento,
Nacional de Planeacién
asistencia técnica para la
formulacion de indicadores en
proyectos de inversién que el
MJD formule para atender
temas de minorias étnicas para
la programacion 2017, dirigidos
a cumplir con los acuerdos
celebrados entre el Gobiemo
Nacional y la MPCI en el marco
del proceso de consulta previa
PND 2014 - 2018.

Generar solicitud de
acompafamiento a DNP

Solicitud .
(actividad #1)

H2  Audit  Actuacion
Especial (ACES)|
Segmiento a  Partidas
Pptales dingid a
comunidades indigen vyl
Negras Vig 2015
Responsable: Of]
Asesora de Planeacion

FILA_127

H.2 Asesoria técnica para construccién de
indi es de dicién y imiento a los
proyect de invers dirigid a cumplir con los.
acuerdos celebrados entre el Gbrno Nal y la

Si bien el DNP esta adelantando e proceso
para la definicion de los indicadores que
permitan hacer seguimiento a los acuerdos

MPC! en el marco del p de
previa al PND 2014-2018 (A). La CGR evidencié
tardanza en la construccion de los indicadores de
medicién para dar cuenta del avance en el
cumplimiento de los acuerdos suscritos

uscritos con los p y d
indigenas en el Sistema Sinergia, dicho]
proceso solo inicio desde el mes de octubr
de 2015 '

Construir  indicadores  que
permitan medir el avance de los
acuerdos suscritos entre et MJD
y la MPC! frente a los recursos,
destinados a Consulta Previa.

Definir, con apoyo de la OAP y el
DNP indicadores que midan los
acuerdos suscritos entre el MID y
fa MPCI frente a los recursos,
destinados a Consulta Previa que|
regule las condiciones de reclusion
indigena.

Nota: El proyecto de Inv estd en
formulacion y empezaria ejecucion
en la vig. 2017

Indicador
(actividad #2)

H.2 Audit Actuacién
Especial (ACES)
Segmiento a  Partidas
Pptales dirigid a
comunidades indigen ]|
Negras Vig 2015
Responsable: Dir. Political
Criminaly P.

FILA_128

H.2 Asesoria técnica para construccién de
indicadores de medicién y seguimiento a los
proyect de invers dirigid a cumplir con los
acuerdos celebrados entre el Gbno Nal y la

Si bien el DNP esta adelantanido et proceso
para la definicion de los indicadores que|
permitan hacer seguimiento a los acuerdos

uscritos con los pueblos y comunidades

MPC!| en el marco del p de It
previa al PND 2014-2018 (A). La CGR evidencié.
tardanza en la construccién de los indicadores de
medicion para dar cuenta del avance en el
cumplimiento de los acuerdos suscritos

indigenas en el Sistema Sinergia, dicho
proceso solo inicio desde el mes de octubre
de 2015

Realizar informes trimestrales de
imiento a la ejecucidn fisica y

Construir  indi es  qu
permitan medir ! avance de los
acuerdos suscritos entre el MUD|
y la MPCI frente a los recursos
destinados a Consulta Previa.

€| . N o
financiera del proyecto de inversion

refacionado con la consulta previa
que regule las condiciones de|
reclusidon indigena (Con cortes:
Marzo 31, Junio 30, Septiembre 30
y Diciembre 31 de 2017)

Informes
{actividad #3)

H.2 Audit  Actuacion

Especial (ACES)
Segmiento a  Partidas|
Pptales dirigid a

comunidades indigen |
Negras Vig 2015
Responsable: Dir. Pofitical
Criminal y P.

B

FILA_129

H.2 Asesoria técnica para construccién de
indicadores de dicién y imi a los
proyect de invers dirigid a cumplic con los
acuerdos celebrados entre el Gbno Nal y la
MPCI en el marco del proceso de consulta
previa al PND 2014-2018 (A). La CGR evidencid,
tardanza en la construccion de los indicadores de
medicion para dar cuenta del avance en el
cumplimiento de los acuerdos suscritos

Si bien el DNP esta adelantando ei proceso!
para la definicion de los indicadores que

Construir  indicadores  que
permitan medir el avance vy

L imiento de los acuerdos)

permitari hacer seguimi a los ac

suscritos con los pueb y o

indigenas en el Sistema Sinergia, dicho|
proceso solo inicio desde el mes de octubre
de 2015

suscritos entre el MJD y ia
MPCI frente a los recursos
destinados a la consulta Previa
al PND 2014-2018

Definir,con apoyo de {a OAP y el
DNP indicadores que midan los
acuerdos suscristos entre el MJD |
la MPC| frente a los recursos
destinados a Consulta Previa, en
referencia al Proyecto de Inversion
de Coordinacidn del Sistem
Judicial Nal y fa Jurisdicc Espec
Indigenia.

Nota: El proyecto de Inversion esta
en formulacién y empezaria su
ejecucion en la vigencia 2017.

indicador
{actividad #4)

H.2 Audit Actuacion
Especial (ACES)
Segmiento a  Partidas
Pptales dingid a
comunidades indigen vy
Negras Vig 2015
Responsable: Dir.
Ordenamiento Juridico

20
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MODALIDAD DE
376 REGISTRO

HALLAZGO

’ DESCRIPCION DELTHALL'AZGO ‘ CAUSA DELHALLAZGO ACCION DE MEJORA ACTIVIDADES / DESCRIPCION

JACTIVIDADES J

UNIDAD DE
MEDIDA

5
A 92 .
DES

UNIDAD] |

INICIO.

2 AVANCE ¢
SEGUIMIENTO
DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO

00 00 000

H.2 Asesoria técnica para construccion de|
indi es de dici

a los|Si bien ef DNP esta adelantando el proceso

proyect de invers dirigid a cumplir con los|para la definicion de los indicadores que

acuerdos celebrados entre el Gbno Nal y la
MPCl en el marco de! proceso de consuita
previa al PND 2014-2018 (A). La CGR evidencio
tardanza en la construccién de los indicadores de

permitan hacer seguimiento a los acuerdos
suscritos con los pueblos y comunidades
indigenas en el Sistema Sinergia, dicho
proceso solo inicio desde el mes de octubre

medicién para dar cuenta del avance en el|de 2015

cumplimiento de los acuerdos suscritos

Construir  indicadores  que
permitan medir el avance y
cumplimiento de los acuerdos
suscritos entre el MJD y la
MPCI frente a los recursos
destinados a la consulta Previa
al PND 2014-2018

Realizar informes trimestrales de
seguimiento a la ejecucion fisica y|
financiera del proyecto de inversion
relacionado con la consulta previa
que regule las condiciones de
indigena (Con cortes:
Marzo 31, Junio 30, Septiembre 30

reclusion

y Diciembre 31 de 2017)

Informes
{actividad #5)

4

2017/04/15

2018/01/31

42

OBSERVACIONES

H.2 Audit
Especial

Segmiento a
Pptales dirigid a
comunidades indigen vy
Negras Vig 2015
Responsable: Dir.
Ordenamiento Juridico

Actuacion
(ACES)
Partidas
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