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INTRODUCCION

De acuerdo a lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1444 del 4 de mayo de 2011, se cre0
el Ministerio de Justicia y del Derecho, cuya estructura y funciones fueron establecidas
mediante el Decreto 2897 de 2011, modificado por el Decreto 1427 de 2017.

Como entidad del orden nacional, se encarga de formular, adoptar, dirigir, coordinar y
ejecutar la Politica Publica en los siguientes aspectos: La proteccion y racionalizacion del
ordenamiento juridico, la defensa del Estado, brindar seguridad juridica, el acceso a la
justicia formal y alternativa, la lucha contra la criminalidad, los mecanismos judiciales y
transicionales, la prevencion y control del delito, los asuntos carcelarios y penitenciarios, la
promocion y control de legalidad, la concordia, el respeto y los derechos humanos, la
coordinacion entre el gobierno nacional (rama ejecutiva) con la rama judicial, la gestion
juridica publica del derecho, la regulacién del ejercicio de la profesion del abogado, la
socializacion de la formacion juridica, el desarrollo de la justicia transicional y restaurativa y
la lucha contra las drogas.

De este modo, teniendo en cuenta el @&mbito de aplicacion de la Ley 594 de 2000, Ley 1712 de
2014 y Decreto 1080 de 2015 (Capitulo V, articulos 2.8.2.5.2. y 2.8.2.9.2.), la entidad procede al
disefio del Plan Institucional de Archivos — PINAR, << el cual se erige como un instrumento para la
planeacion estratégica de la funcién archivistica, articulado con los demas planes y proyectos
estratégicos previstos por la entidad en el marco de la ejecucién del Plan Nacional de Desarrollo
vigencia 2018-2022 “Pacto por Colombia Pacto por la Equidad” >>.1

De este modo, se busca contribuir al cumplimiento de las metas trazadas en materia de eficiencia
administrativa y trasformacion digital para la modernizacion del estado colombiano descritas en el
Decreto 2106 de 2019 “Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimir y reformar tramites,
procesos y procedimientos innecesarios existentes en la administracion publica”.

A partir del analisis del estado de aplicacion de procesos archivisticos, conservacion, infraestructura
y tecnologia disponibles en la entidad para la implementacion y mantenimiento del proceso de
gestion documental se formula el Plan Institucional de Archivos el cual se orienta a la normalizacién
de los procesos de planeacién, produccién, gestién y tramite, organizacién, transferencia, consulta,
disposicion final, preservacion a largo plazo y valoracion de documentacion fisicos, electronicos o
digitales gestionados por la entidad en desarrollo de sus funciones.

Su implementacion se realiza de forma armonizada con el Programa de Gestion Documental
mediante la aplicacion de las herramientas para el seguimiento y la medicion, tales como el indicador
de implementacion de Politica de Gestion Documental, Plan de Accion Institucional, Programa de
Auditoria y Control e Informes de ejecucion del PGD, coadyuvando el logro del ciclo de mejoramiento
continuo aportando asi al cumplimiento de los objetivos y metas institucionales en materia de
eficiencia administrativa y transformacion digital.

*Manual Formulacion del Plan Institucional de Archivos — PINAR. AGN 2014. Pagina 9



1. CONTEXTO ESTRATEGICO

A continuacion se presenta la direccion estratégica institucional
1.1. Misidn

Formular, gestionar e implementar las politicas, planes, programas y proyectos de orden nacional,
en materia de justicia y amparo efectivo de los derechos, con el fin de contribuir al fortalecimiento
del Estado Social y Democratico de Derecho.

1.2. Visién

El Ministerio de Justicia y del Derecho se proyecta para el 2018 como la institucién lider en la
construccion de un sistema de justicia accesible, que juega un papel fundamental en la creacién de
una sociedad con igualdad, equidad y seguridad y en la cual se garantiza el goce efectivo de
derechos y libertades.

1.3. Valores

De acuerdo con el Cédigo de Etica Institucional vigente, los servidores publicos de El Ministerio de
Justicia y del Derecho deberan basar su labor diaria en la vivencia de los valores sefialados a
continuacion:

o Liderazgo: Hace referencia al conjunto de habilidades que debe poseer una persona para
influir en la manera de pensar o de actuar de las personas, motivandolas para hacer que las
actividades que deben llevar a cabo sean realizadas de manera eficiente y ayudandolas en
la consecucién de los logros.

o Integridad: Se entiende como la capacidad que tiene una persona de actuar en
consecuencia con lo que se dice o lo que se considera que es importante, algo integro en la
medida en que se trata de un elemento que tiene todas sus partes enteras.

e Justicia: Conjunto de valores en los cuales deben basarse la sociedad y el Estado. Se habla
de la justicia como el conjunto de normas existentes para poder establecer una relacion entre
las personas y las distintas instituciones.

e Vocacién de Servicio: El concepto de vocaciéon (vocablo latino vocatio) se refiere a la
tendencia de una persona hacia un oficio o una actividad. Servicio, por su parte, hace
referencia en su sentido mas amplio, al acto y a la consecuencia de servir: estar a disposicion
de alguien, ser (til para algo. De esta forma, la idea de Vocacién de Servicio esta vinculada
a la predisposicion de un individuo para satisfacer las necesidades de otro. Las personas que
tienen Vocacion de Servicio, por lo tanto, se inclinan a brindar colaboracién o ayuda, lo que
puede estar relacionado con la solidaridad y el accionar desinteresado.

1.4. Politica de Calidad

“El Ministerio de Justicia y del Derecho busca la satisfaccion de las necesidades de la sociedad en
materia de justicia y amparo efectivo de los derechos, con una gerencia publica eficaz y transparente,
un talento humano comprometido y competente, y una cultura de la calidad.”



1.5. Objetivos estratégicos y de Calidad
a. Propiciar una Justicia eficaz y eficiente en el marco de una atencién integral.
b. Disefiar, coordinar e implementar politicas, planes, programas y proyectos de justicia
transicional propiciando la participacion de los distintos sectores sociales y con

enfoque diferencial.

c. Disenfar, coordinar e implementar politicas, planes, programas y proyectos para la
prevencion, persecucion del delito y resocializacion del delincuente.

d. Disefar y coordinar las politicas e iniciativas del Estado colombiano para prevenir y
controlar la problematicas de las drogas y actividades relacionadas.

e. Gerencia efectiva y desarrollo institucional.

b) VISION ESTRATEGICA DEL PLAN INSTITUCIONAL DE
ARCHIVOS - PINAR.

2. OBJETIVOS

2.1. Objetivo general

Llevar a cabo la implementacion del Programa de Gestion Documental de El Ministerio de Justicia
y del Derecho.

2.2. Objetivos Especificos

¢ Normalizar la funcion archivistica institucional bajo condiciones de integridad, inalterabilidad,
y fiabilidad garantizando el acceso eficiente a la informacién independientemente su medio
de almacenamiento o soporte.

¢ Implementar el Sistema Integrado de Conservacion — SIC garantizando la administracion
integral de la documentacion a cargo del Ministerio de Justicia y del Derecho.

e Contar con la infraestructura adecuada y suficiente para la salvaguarda de la informacién
institucional.

e Contribuir a la trasformacién digital de la funcion publica mediante la ejecucién de proyecto
para la incorporacion de tecnologias de la informacion a los procesos documentales.

e Brindar cumplimiento a la reglamentacion archivistica vigente emanada por parte del
Archivo General de la Nacién “Jorge Palacios Preciado”.



3. DESARROLLO

3.1.

Identificacion de la Situacién Actual

Es realizado mediante la aplicacion del andlisis situacional DOFA evaluando aspectos, archivisticos,
de conservacion, infraestructura y tecnologia disponibles para la implementacion del proceso de

gestion documental en la entidad.

Ver Anexo 1. Analisis DOFA -MJD

3.2.

Definicion de Aspectos Criticos

A continuacion se presentan los aspectos criticos identificados durante el recorrido:

ASPECTOS CRITICOS

Deficiencias en la infraestructura y mobiliario de las zonas de
almacenamiento ocasionan deterioro fisico, quimico y biolégico
de nivel medio y alto en archivos de gestién y central por
humedad, riesgo eléctrico y luz directa imposibilitando la
salvaguarda de informacion.

El PGD, PINAR y SIC desactualizados y sin implementacion,
incumpliéndose el Decreto 1080 de 2015. Articulo 2.8.2.5.11.
articulos 46, 47 y 48 del Titulo XI "Conservacion de
Documentos” de la Ley 594 de 2000, asi como con los articulos
1,9,15,22,24 y 25 del acuerdo 06 de 2014.

La entidad no cuenta con TRD y TVD actualizadas,
convalidadas o implementadas.

Se encuentran debilidades en el SGD para la conformacion de
expedientes electrénicos compuestos, estructura de datos,
correo electronico certificado y preservacion digital.

El modelo operativo actual de archivo ineficiente y sin
trasformacion digital.

3.3.

RIESGO

Perdida de informacién por inundacion ocasionando dafio a
documentos publicos, archivos o al patrimonio documental de la
Nacion. Decreto 106 de 2015. Articulo 46.

Sanciones contempladas en el Decreto 106 de 2015 Por el cual se
reglamenta el Titulo VIII de la Ley 594 de 2000 en materia de
inspeccion, vigilancia y control a los archivos de las entidades del
Estado y a los documentos de caracter privado declarados de interés
cultural; y se dictan otras disposiciones.

Conformacién de fondos acumulados en archivos de gestién e
incumplimiento del acuerdo 04 de 2019.

Procesos juridicos por incumplimiento de términos de respuesta a
derechos de peticion y tramites.

Incumplimiento de las metas trazadas en materia de trasformacién
digital.

Priorizacion de Aspectos Criticos y ejes Articulares.

Una vez identificados los aspectos criticos, se evalla el impacto de estos frente lo0s ejes
articuladores aplicando la tabla de criterios de evaluacién definida en el Manual Elaboracién del Plan

Institucional de Archivos — PINAR.

Ejes Articuladores.



Administracion de
archivos
Ciclo vital de los

documentos  integrando
aspectos administrativos,

legales, funcionales vy
técnicos.

Se cuenta con
Instrumentos Archivisticos
Socializados e
Implementados.

Se cuenta con
procedimientos para

seguimiento, evaluacion y

mejora de la gestion
documental.

Los instrumentos
archivisticos contemplan

informacion en  medio

electrénico.

Se cuenta con una politica
de gestion documental.

Se cuenta con procesos y
flujos documentales
normalizados.

Se cuenta con
presupuesto adecuado
para la implementacién del
PGD.

Acceso a la
informacion

Se cuenta con
esquemas de

capacitacion y formacion
internos para gestion de
documentos, articulados
con el PIC.

Se cuenta con politicas
que garantizan la
disponibilidad y acceso a
la informacion.

Se cuenta con personal
idoneo para la atencién

de las necesidades
documentales de
clientes internos  y
externos.

Se cuenta con canales
de atencién y/o lineas de
servicio para atencion y
orientacion a la
ciudadania.

Se est4 llevando a cabo
la implementacién de la
estrategia GEL.

Se cuenta con iniciativas
para fomentar el uso de
tecnologias en la
reduccién del consumo
de papel.

Se ha establecido una
caracterizacion de
usuarios de acuerdo a
las necesidades en
materia de acceso a la
informacion institucional.

EJES ARTICULADORES

Preservacion de la
informacion

Se cuenta con procesos
documentados de
valoracion y disposicion
final.

Se cuenta con procesos y
procedimientos en el
Sistema Integrado de
Gestion de Calidad de la
entidad para la
preservacion
conservacion a largo plazo
de documentos.

Se cuenta con Archivos
Centrales e Histéricos.

Se cuenta con un Sistema
Integrado de
Conservacion SIC.

La preservacion y
conservacion de la
informacién se basa en el
cumplimiento  de los
requisitos técnicos,
administrativos y legales
existentes aplicables a la
Entidad.

Se cuenta con
procedimientos para la
migracién y conversion de
informacién Normalizados.

Se cuenta con
infraestructura  adecuad
apara el almacenamiento
de la informacién me dio
electrénico.

Aspectos tecnolégicos
y de seguridad

Se cuenta con modelos
para la identificacion,
evaluacion y andlisis de
riesgos

Se cuenta con politicas
asociadas a las
herramientas

tecnoldgicas existentes
que respaldan la
seguridad, usabilidad,
accesibilidad, integridad
y autenticidad de la
informacion.

Se esté llevando a cabo
la implementacion de la
Norma ISO 27000. Para
asegurar la continuidad
del negocio.

Se cuenta con
directrices de seguridad
de la informacién para el
acceso a entorno fisico y
electrénico.

Se cuenta
herramientas
tecnoldgicas para hacer
un buen uso de los
documentos.

con

Se cuenta con acuerdos
de confidencialidad vy
politicas de proteccion
de datos a nivel interno y
con terceros.

Las aplicaciones son
capaces de generar y
gestionar documentos
de valor archivistico.

Fortalecimiento y
articulacion

Se aplica el marco legal y
normativo concerniente a la
funcién archivistica.

La gestion documental se
encuentra  implementada
en el MIPG de la Entidad.

Se tienen implementadas
acciones para gestion del
cambio.

Se cuenta con procesos Yy
procedimientos para la
mejora continua.

Se cuenta con un Sistema

de Gestion Documental
basado en estandares
nacionales e

internacionales.

Se tienen identificados los
roles y responsabilidades
de los servidores y las
areas frente los
documentos.

La alta direccion se
encuentra comprometida
con el desarrollo de la
funcién archivistica de la
Entidad.

A continuacion se presenta el resultado con los aspectos criticos debidamente priorizados.

ASPECTOS CRITICOS

Deficiencias en la

infraestructura y mobiliario de

almacenamiento ocasionan deterioro fisico, quimico y biolégico de nivel
medio y alto en archivos de gestién y central por humedad, riesgo eléctrico
y luz directa imposibilitando la salvaguarda de informacién.

El PGD, PINAR y SIC

desactualizados y sin

incumpliéndose el Decreto 1080 de 2015. Articulo 2.8.2.5.11. articulos 46,
47 y 48 del Titulo XI "Conservaciéon de Documentos” de la Ley 594 de 2000,
asi como con los articulos 1,9,15,22,24 y 25 del acuerdo 06 de 2014.

La entidad no cuenta con TRD y TVD actualizadas, convalidadas o

implementadas.

Se encuentran debilidades en el SGD para la conformacién de expedientes
electronicos compuestos, estructura de datos, correo electrénico certificado

y preservacion digital.

VALOR EJES ARTICULADORES VALOR
las zonas de 35 Administracién de Archivos 61
implementacion, 34 Preservacion de la 60
Informacion.
33 Administracién de Archivos 59
33 Aspectos Tecnolégicos y de 58
Seguridad.
32 Acceso a la Informacién 58

El modelo operativo actual de archivo ineficiente y sin transformacién digital.



3.4. Formulacion de la Vision Estratégica del Plan Institucional de Archivos —
PINAR.

Para la formulacién de la visién estratégica, se determina a partir de la priorizacién de aspectos
criticos frente los ejes articuladores como mayor sumatoria de impacto.

De este modo, El Ministerio de Justicia y del Derecho traza la vision estratégica para 2019-2022
presentada a continuacion:

“Proveer informacién de calidad para garantizar el acceso eficiente y legitimo a la justicia con
transformacion digital, basado en el disefio e implementacion de un modelo de gestion documental
y administracién de archivos en El Ministerio de Justicia y del Derecho.”

3.5. Planes y Proyectos.

La entidad cuenta con un proyecto de inversion aprobado por el Departamento Nacional de
Planeacién con un horizonte al afno 2022 denominado “Disefio e implementacion de un
modelo de gestion documental y administracién de archivos en el Ministerio de Justicia 'y del
Derecho.” Cuyo objetivo es “Reconstruir la memoria histérica institucional contenida en los
acervos documentales bajo custodia del ministerio de justicia y del derecho.” Con recursos
gue ascienden a la cuantia de $ 935.029.931.

Dicho resultado surge, como consecuencia de la aplicacién de la metodologia de diagndstico
integral de gestiébn documental, asi como de la priorizacion de aspectos y necesidades que
impactan la gestion documental y de tramites institucional, las cuales se encuentran
alineadas a nivel de Plan de Accidn, Plan anual de adquisiciones, Programa de Gestién
Documental y Programa Nacional de Derechos Humanos.

De este modo, las actividades con rubros presupuestales asignados son descritas a
continuacion:

e Actualizar e Implementar los instrumentos archivisticos exigidos por Ley.
e Actualizar e Implementar el Sistema Integrado de conservacion SIC.

e Optimizar el mobiliario y equipo existente el funcionamiento del sistema de gestién
documental

e Adecuar las zonas de almacenamiento documental con las condiciones técnicas
establecidas en el acuerdo 049 de 2000.

Teniendo en cuenta lo anterior, las actividades planeadas para gestion documental y las
cuales seran objeto de implementacion del presente Plan, son descritas a continuacion:

CORTO PLAZO - VIGENCIA 2020



Producto

Desaripaion del Producto

Actividad

Descripcion de la Actividad

Valor Solicitado Afio1

Indicador de Producto

Meta Afiol

Objetivo Especifico: Actualizar y mejorar la implementacién los intrumentos archivisticos y de conservacién documental.

Actualizar e Implementar  los
instrumentos archivisticos exigidos por

Ley.

[Actualizar  PGD,  PINAR,  TAD,TVD,
Procesos, procedimientos en ¢l SIG de
acuerdo con el plan de mejoramiento de
MIPG y organizar técnicamente los
fondos  documentales DNE,  Fondo
Rotatorio del M), INPEC, Rama Judicial y

Documentos cuye objetive es describir y| Minjusticia  brindande apoye en la 126805300 - O tos d
. ) - Documentos de
N <05 de lineamientos técni explicar  instrumentos,  estandares, prevencién,  control  del  delito e ineamientos téem .
ocumentos de lineamientos técnicos s 5 Lstich ineamientos técnicos
requisitos v condiciones necesarias para implementacion de modelos de justicia e
- realizado
llzvar 3 cabo un proceso o actividad territorial v rural
Actualizar e Implementar el Sistema|Actualizar documento técnico y realizar
Integrado de conservacion SIC. actividades de conservacion preventiva
Objetivo Especifico: Optimizar la infraestructura para salvaguardar la informacién institucional.
s o N . Optimizar el mobiliario y equipo N
Optimizar el mobiliario v equipo existente| Co 129905200 -Sistema de
. . I - : _, |existente en el Ministerio, para la -
Conjunto de actividades administrativas v |el funcionamiento del sistema de gestion o - - |eestion documental
- - P organizacién de la  documentacion :
técnicas tendientes a la planificacién,  |documental implementado
B i ” producida y recibida
manejo y organizacion de la documentacion
Servicio de Gestion Documental producida y recibida por as entidades, 1

desde su origen hasta su desting final, con el
objeto de facilitar su utilizacion y

Adecuar |as zonas de almacenamiento
documental con las condiciones técnicas

Mejorar la ventilacion, redes eléctricas y
condiciones ambientales generales de
Ias zonas de deposito de documentos y

129905208 Documentos

conservacion. (Ley 594 de 2000) 5 269.360.39500
establecidas en el acuerdo 049 de 2000. cubrir los costos de custodia de la """ Ihistoricos conservados
documentacion durante el periodo de la
obra, mediante |a elaboracisn de
VALOR - TOTAL S 269.360.396,00

Como se observa en la cadena de valor del proyecto de inversién actual, se tiene
contempladas actividades asociadas a la implementacion del programa de gestion
documental orientadas a su vez, al mejoramiento de la gestidn electrénica de documentos,
implementacion del Sistema Integrado de Conservacién Documental y adecuacion de
mobiliario para el funcionamiento del modelo de gestién documental. Dichas actividades se
encuentran debidamente articuladas en el desarrollo del cronograma de implementacion del
PGD de El Ministerio de Justicia y del Derecho.

MEDIANO PLAZO 2019 - 2022

p acion los intr

Objetivo Especifico: Actualizary mejorar la i archivisticos y de conservacion documental.

Actualizar  FGD, FINAR, TRD,TVD,
Procesos, procadimientos en el SIG de
scuerdo con el plan de mejoramiento de
MIPG vy organizar técnicamente los|
fondas documentales DNE,  Fondo|
Rotateric del MJ, INPEC, Rama Judicial y|
Minjusticia  brindande spoya en Iz
control  del

Actuzlizar e Implementar  los
instrumentos archivisticos exigidos por

Ley.

30.000.000,00

Documentos cuyo objetivo es describir y
explicar

125905200 - Documentos
de lineamientas técnicos 1

prevencicn, delito &
implementacién de modelos de justicia

territorial y rural.

. . . instrumentos, estandares,
Documentos de lineamientos técnicos

requisitos y condiciones necesarias para
llevar a cabo un procese o actividad

rezlizado

Actualizar e Implementar el Sistema|Actualizar documento técnico y realizar|

Integrado de conservacisn SIC. 27.720.378,00

actividades de conservacion preventiva

Objetivo Especifico: Optimizar la infraestructura para salvaguardar la informacion institucional.

Optimizar el mobiliaric v equipol
existente en el Ministerio, pars Is
organizacién  de
producida y recibida.

128905200 Sistema de
£5.000.000,00 | gastién documental
implementado

Optimizar el mobiliaric v equipo

Conjunto de actividades administrativas y
técnicas tendientes alz planificacion,
manejo y organizacion de la documentacién

existante el o del sistema

: Iz documentacién
de gestién documental

producida y recibida por =5 entidzd N
desde su arigen hasta su destinofinal, con Mejarar |a ventilacién, redes eléctricas
el objeto de facilitar su utilizacién y v condiciones ambientales genarales de
conservacién. (Ley 594 de 2000) Ias zonas de deposito de documentos y
cubrir los costos de custodia de la
documentacién durante el periodode |3
obra, mediznte |3 elzboracion de

Servicio de Gestion Documental

Adecuar |as zonas de almacenamiento

documentsl conlss condiciones 125505203 Documentos

técnicas establecidas en el acuerdo 049 .
historicos conservados

de 2000.

S 542.949.157,00

Para el mediano plazo, se tiene planteado brindar continuidad a las labores de nivel técnico para la
optimizacion de los procesos administrativos asociados a la gestion de documentos, asi como a las
obras de adecuacion de la sede de archivo central asegurando el cumplimiento de las condiciones
técnicas para edificios de archivo dispuestas en el acuerdo 049 de 2000. No obstante, cabe resaltar
gue el proyecto sera actualizado el proximo afio a fin de gestionar recursos para la adopcion del
modelo de centralizacién de archivos de gestion y puesta en marcha de los programas especificos
consignados en el PGD
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3.6.

Mapa de Ruta.

Los Planes, Programas y Proyectos a desarrollar por parte de la entidad para el periodo 2019- 2022
para la puesta en marcha del Plan Institucional de Archivos — PINAR en el marco de la

implementacién del Programa de Gestion Documental de El Ministerio de Justicia y del Derecho.

Actualizar el Plan
Institucional  de
Archivos de la
Entidad — PINAR

Actualizar el
PGD — Programa
de Gestion
Documental
Divulgar el PGD
(Gestion del
cambio)
Convalidar las
Tablas de
Retencion
Documental -
TRD.

Realizar el
proceso de

convalidacién de
las TVD

Implementar las
TRD

Implementar las
TVD

Implementar el
Sistema
Integrado de
Conservacion.

Implementar el
Programa de
normalizacion de
formas y
formularios
electrénicos.

Implementar el
Programa de
Gestion de
Documentos
Electrénicos.

Implementar el
Programa de
Documentos
Especiales

Implementar el
Programa de
Reprografia

Implementar el
Plan Institucional
de Capacitacion

Implementar el
Programa de
archivos de
derechos
humanos.

Implementar el
Programa de
Documentos
Vitales

Implementar el
Programa de
centralizacién de
archivos de
gestién

Implementar el
Programa de

auditoria y
control

Elaborar el
Manual de
Archivo y
Correspondencia
del MJD.
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El seguimiento al cumplimiento del mapa de ruta serd efectuado por parte del Grupo de Gestion
Documental en compafiia de la oficina de control interno en cumplimiento de lo dispuesto en el Titulo
V del Decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.8.5.6. Seguimiento y verificacion.

3.7. Seguimiento y Control

La entidad empleard el Plan de Accion anual como herramienta de seguimiento y control a la
ejecucion del Plan Institucional de Archivos, cumpliéndose el principio de armonizacion planteado
desde el Programa de Gestion Documental — PGD y Politica de Gestion Documental, con ocasion
del cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.5.15. Armonizacién con
otros sistemas administrativos y de gestion.

No obstante lo anterior, el Grupo de Gestion Documental deberd emitir informes cuatrimestrales de
implementacién del Plan Institucional de Archivos donde se indique el grado de avance de
actividades, metas trazada y cumplimiento al plan de mejoramiento del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion.

De este modo, como herramienta complementaria para seguimiento se propone la bateria de
indicadores sefalada a continuacion.

P'a“e.‘s- PIDIEES 37 (HHEHEEios Indicadores Meta | Seguimiento Frec_ugpma s Formula
Asociados. Medicion.
Disefio e Implementacién de un
Modelo de Gestion Documental y L
Administracion de Archivos para Grado de Implementacion 100% | Mensual Trimestral
RS - del Modelo.
el Ministerio de Justicia y del
Derecho. Suma ponderada del
avance de actividades
Grado de Implementacion que componen el Plan
Plan de Accién de la Politica de Gestién | 100% | Mensual Trimestral de Accién.
Documental.
Grado de Implementacién
Programa de Gestion Documental | del Programa de Gestion | 100% | Mensual Trimestral
Documental

Nota: Los responsables de la medicion se encargaran de alimentar el cuadro de mando.

De igual forma, se contara con un formato de matriz para seguimiento a los Planes y
proyectos que componen el Plan la cual se adjunta al presente documento. Su
diligenciamiento se encontrara a cargo del Grupo de Gestion Documental.

4. GLOSARIO

Plan Institucional de Archivos: Instrumentos para la planeacion de la funcion archivistica, el cual
se articula con los demas planes y proyectos estratégicos.

Administracién de archivos: Conjunto de estrategias organizacionales dirigidas a la planeacion,
direccidn y control de los recursos fisicos, técnicos, tecnolégicos, financieros y de talento humano,
para el eficiente funcionamiento de los archivos.

Aspecto Critico: Percepcion de problematicas referentes a la funcion archivistica que presenta la
entidad, como resultado de la evaluacion de la situacion actual.
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Instrumentos archivisticos: Herramientas con propdsitos especificos, que tienen por objeto apoyar
el adecuado desarrollo e implementacion de la gestion documental y la funcion archivistica.

Funcion archivistica: Actividades relacionadas con la totalidad del quehacer archivistico, que
comprende desde la elaboracion de los documentos hasta su eliminacibn o conservacion
permanente.

Plan: Disefo o esquema detallado de lo que habra de hacerse en el futuro.

Proyecto: es una planificacién que consiste en un conjunto de actividades que se encuentran
interrelacionadas y coordinadas.
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