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Unién Europea y MJD

Unidad Administrativa Especial implementan 34 municipios con SLJ Creacién grupo Modelo de Justicia
de Consolidacion Territorial - interno SLJ en Local v Rural
UACT y MJD: construyeron la PNUD y MJD ocal'y kura

y Y implementan 13 municipios con SLJ WJp PND - MJD

Estrategia SLJ

como—oc e

Politica nacional de USAID y MJD Bogota, D.C. 3 municipios USAID y MJD
consolidacion y implementan 42 en Arauca Implementa
reconstruccion municipios con SLJ icipi
territorial - PNCRT, ¢ V ? 54 municipios con SLJ
desplegada mediante el
Plan Nacional de Financiacion
por administraciones locales

Consolidacion
Territorial - PNCT
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Justicias paralelas,
inseguridad, orden publico,
miedo a denunciar

Falta de presencia de
operadores de justicia en
zonas rurales

Falta de articulacion entre
operadores de justicia/Alta
rotacion de funcionarios

Barreras de acceso a lajusticia

Percepcion de impunidad

Desconfianza y falta de
credibilidad en los operadores
de justicia

Geograficas y econémicas

SISTEMAS LOCALES

DE JUSTICIA

Barreras culturales (idioma
espafioly jerga juridica)

Falta de aplicacion del
enfoque diferencial por parte
de operadores de justicia

Desconocimiento de
derechos y mecanismos de
acceso a la justicia
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& Estrategias y programas DE JUSTICIA
Direccion de Métodos Alternativos de Solucion de Conflictos - DMASC
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Barreras de accesoa lajusticia

- . Programa Nacional de la
g clonal de Bl Congciliacién Extrajudicial Estrategia Sistemas
B - ctca Equidad enDerecho, Arbilraie Locales de Justicia

y Convivencia Ciudadana : =
y Amigable Composicion
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¢, Qué son los Sistemas
Locales de Justicia - SLJ?

Estrategia que armoniza y articula el trabajo
colaborativo entre el Estado y la comunidad,
para asegurarrespuestas efectivas alas
necesidades de justicia que conduzcana la
resolucion de conflictos que tiene la
ciudadaniaenlo local y en lo rural.
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Objetivo general delos SLJ

Mejorar el acceso a los servicios de administracion de
justicia y el fortalecimiento de la convivencia pacifica en
las comunidades, a fin de asegurar el cumplimiento de laley,
prevenirla violenciay la criminalidad, y garantizar los derechos
y la gestion pacifica de los conflictos; mediante la
disminucion de las barreras de acceso, la construccion de
confianza, la generacion de rutas de atencion, la
promocion del uso de los mecanismos de resolucion de
conflictos y el conocimiento de las conflictividades y
particularidades territoriales, con énfasis en la ruralidad y en
los enfoques diferenciales.
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Promover el
acceso efectivo a
la justicia en los
ambitos local y
rural, en funcién de
los grupos de la
poblacion
vulnerable.

Minjusticia

2

Construir confianza
en el Estado
mediante el

empoderamiento de

la comunidad en la

participacion y toma

de decisiones y en

las instituciones que
o integran.

Objetivos especificos de los SLJ

Mejorar las
capacidades y
competencias de
los actores que
hacen parte del

SLJ.

4

Reconocer las
necesidades
justiciables
presentes en los
territorios, para
construir y dar
respuestas
efectivas,
participativas,
pluralistas y
diferenciales.

Propender por la
sostenibilidad de
los SLJ, mediante
la asignacion de
presupuestos
municipales,
departamentales y
nacionales.

Articular |a oferta
de los servicios de
justicia y de los
métodos de
resolucion de
conflictos.

SISTEMAS LOCALES
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Contribuir a la
evaluacion de la
operacion de los
SLJ, en funcion de

su fortalecimiento

continuo y
sostenible.
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., . Busca potenciar a través del trabajo colaborativo, las interacciones y voluntades de manera efectiva para
Enfoque sistemico ayudar a atender de manera integral los problemas y confictos sociales que existen en el territorio.

Busca fortalecer capacidades locales en los territorios para mejorar el acceso a la justicia, reconociendo

Enfoque territorial las condiciones sociales, geograficas, econémicas, culiurales y poliicas de la realidad local.
—e

Buscar reconocer que las personas y comunidades tienen necesidades diferenciales en materia de

Enfoq ue diferencial justicia teniendo en cuenta la diversidad y partcularidades en relacion con la edad, el género, la identidad
sexual, la discapacidad, la clase social y las condiciones de victimizacion y vulneracion de derechos.

Enfoque p|u ralismo Buscar integrar las diversas visiones de justicia existentes en Colombia, partiendo del reconocimiento y

jUI'i dico proteccion de los sistemas de justicia propios de los pueblos indigenas.

- : Busca la participacion activad de la ciudadania y en esta linea articular y fortalecer colectivos y
Enfoque participativo organizaciones sociales existentes en las comunidades.
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Estructura del SLJ
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Justicia propia
Autoridades étnicas en resolucién de

Mapa deactores étnicas e
conflictos: indigenas,
Justicia comunitaria afrocolombianos, palenqueros,
raizales y gitanos i i A
Juntas de accion comunal, Conciliadores en e Administracion
equidad, jueces de paz, promotores de paz, munici pa|
Alcalde, Secretario de gobierno/

Promotores de JusticiaComunifaria:
Casas de justicia, Consultorios juridicos de
las Univ ersidades y las Camaras de
comercio

interior y de planeacién

Comité Local de

Justicia alternativa
Justicia

o no formal
Centros de conciliacién, conciliadores
en derecho, mediadores, arbitros,
amigables componedores
Ministerio Publico
Procuradores, Defensores
Publicos, Personeros

Justicia formal

Jueces, Fiscales, Policia Judicial,
Instituto de Medicina Legal Com un |d ad
Ministerio de Justicia
Justicia administrativa y del Derecho
Comisarios de Familia, Corregidores e Brindar apoy o técnico para el mejoramiento
inspectores de policia y de Transito de la articulacion y laformulacionde la
politica publica sobre el accesoa la justicia
Representantes
Sociedad Civil

Organizaciones y Asociaciones
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Instancias de Coordinacion
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1. Comité Localde Justicia- CLJ

@  Seformaliza mediante acto administrativo municipal (sea acuerdo de
concejo o decreto de alcalde) por el cual se crea el SLJ.

™ El comité lo integran representantes de la justicia formal, justicia alternativa,
justicia comunitaria, justicia propiay justcia administrativa, representantes de
la administracién municipal, del Ministerio Publico, Ministerio de Justicia y del
Derecho.

@ Elcomit hade sesionar ordinariamente, con una periodicidad trimestral; o
@® Esunainstanciade coordinacion deliberativa encargada de adoptar en forma extraordinaria, cuando las circunstancias lo ameriten.
acciones concretas que desarrollen la politica publica de acceso ala
justicia. ) . .
“ En las sesiones del comité se dan a conocerlas actividades, logros,
aciertos y problematicas que tiene cada uno de los actores en relacién con

® Tiene un doble propasito de articulacion: los objetivos y principios del Sistema Local de Justcia.

v" Entre los operadores de justicia y la ciudadania.

v" Fungirde enlace ante los niveles regional y nacional, para el
fortalecimiento de capacidades y el ejerciciode lajusticiaenel @  Lasdecisiones se tomaran por mayoria absoluta de los membros presentes.
municipio.
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Estructura del SLJ
Instancias de Coordinacion

DE JUSTICIA
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Funciones en el marco del Comité Localde Justicia-CLJ

Planear acciones orientadas a incrementar, fortalecer y
diversificar la comunicacion enfre los operadores, las autoridades y
los miembros de la sociedad civil que inciden en la prestacion del
servicio de justicia, y hacia la comunidad en general.

Construir y disefiar rutas y respuestas integrales de atencion
adecuada frente a las necesidades en justicia, teniendo en cuenta la
participacion y el didlogo entre todos los integrantes.

Articular la oferta de servicios de justicia conforme alos acuerdos
que suscriban sus integrantes dentro del Comité Local de Jusfcia, y
con los comités #cnicos e instancias de coordinacion externas aél, y
que fraten asuntos transversales o de interés para el sector justicia.

Formular un plan de accién anual que: (i) recoja las iniciatvas de
mejora en el acceso a la jusfcia, (i) adopte un modelo de justicia
local y rural pertinente, (iii) incluya los ejes programaticos mas
adecuados para atender las necesidades en justicia.

5 Gestionar la provision de recursos técnicos, financieros y
humanos para asegurar el sostenimiento de la estrategia a nivel
municipal y regional.

Emplear analisis sobre conflictividades, barreras de acceso y
necesidades justiciables para fundamentar ajustes y respuestas
efectivas, participativas, pluralistas y diferenciales en el ambito local.

7 Participar en la formulacion de los lineamientos de la politica
publica sobre la promocién y el fortalecimiento del acceso ala justicia
local y rural en el marco del Plan de Desarrollo Municipal.

n Promover estrategias para divulgar y fortalecer el uso de los
Métodos de Resolucion de Conflictos.
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2. Comité Departamental de Justicia- CDJ

Es una instancia para analizar y elaborar propuestas para el
mejoramiento de la prestacion de los servicios de acceso a la justicia de
los municipios que integran el departamento. Esta afribucion se fundamenta
en el articulo 298 de la Constitucion Politica, el cual dispone que los
departamentos ejercen, entre ofras, funciones de coordinacion,
complementariedad de la accién municipal, intermediacion enfre la Nacién
y los municipios, y la prestacién de los servicios que determinen las leyes
(enfre los cuales se encuentra el acceso a la justicia).

Se formaliza inicialmente mediante acto administrativo
departamental (sea ordenanza por la Asamblea departamental o
decreto del gobernador).

Los integrantes del CDJ debe ser los representantes de los SLJ
de los municipios que hacen parte del departamento.

El CDJ ha de sesionar ordinariamente con una periodicidad
semestral; o en forma extraordinaria, cuando las circunstancias lo
ameriten.

Las decisiones se tomaran por mayoria absolutade los miembros
presentes.
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& Estructura del SLJ DE JUSTICIA

Instancias de Coordinacion

SecretariaTécnicadel Comité Localde Justicia

@ Eslaencargada de mantener actualizada la informacion de la operacion del SLJ en el municipio, de modo que se
visibilicen las acciones adelantadas, los logros, las dificultades presentadas en relacién con la gestion de la
: conflicvidad y con la administracion de justicia en el territorio.

@  Principales funciones de la Secretaria Técnica del Comité Local de Justicia:

Mantener actualizado el directorio de los actores del SLJ que opera en el municipio.

Disefiar la estratégica de comunicacion y divulgacién delos servicios, beneficios y resultados del SLJ.
Formular, implementar y evaluar las rutasy protocolos de acceso a la justicia promovidos en el marco SLJ.
Convocary realizar las sesiones con la periodicidad pactada dentro de la mesa o reglamento.

Proyectar las actas de las sesiones del CLJ.

Consolidar y custodiar los archivos con la gestion del CLJ y sistematizar la informacion que se derive del plan
esfratégico y del plan de accién anual.

Ayudar en la evaluacion y seguimiento sobre el avance del plan de accion anual.

Apoyar la verificacion del cumplimiento de los compromisos definidos en las sesiones previas.

Facilitar el contacto permanente entre los miembros del CLJ, ante el CDJ, ante las autoridades del orden
departamental o nacional, y ante los comités técnicos e instancias de coordinacion externos a ély que traten
asuntos fransversales y de interés para el sector juscia.

v Entregar al alcalde municipal un informe semestral o anual sobre el avance de las acciones del SLJ, el cual
sera presentado ante el Concejo Municipal.

AV NI NI NI NN

ANNIRN
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& Marco normativo DE JUSTICIA

v" Garantia y proteccidn de principios y derechos de la ciudadania (art. 1).

. v Se reflejael fin del Estado social de derecho (art. 2).

Constitucion v Reconocimiento y proteccion de la diversidad étnica y cultural (art. 7).
Poliica de v Garantizar el buen funcionamiento de la administracion de justicia (art. 95)
Colombia v Colaboracion armonica de las diferentes ramas del poder pablico (art. 113).

v" Reconocimiento de jurisdicciones especiales indigenas (art. 246).

v" Reconocimiento de la justicia propia (Comunidades afrocolombianas e indigenas).

Plan Nacional
v Disefio e implementacién de un modelo de justicia con enfoque territorial y énfasis rural.

v Priorizacién de zonas afectadas por el conflicto armado.

de Desarrollo
2018 - 2022
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Ley de participacion
ciudadana

Cadigo Contencioso
Administrativo

Cadigo Nacional de
Policia y Convivencia

Estatutaria de la
Administracion de Justicia

Victimas del conflicto
armado

Decreto - Ley Anti
tramites

Marco normativo

Medidas de
descongestion judicial

Ley de Seguridad
Ciudadana

Decreto Unico del Sector
Justicia y del Derecho

Jornadas méviles de
acceso a la justicia

Estructura Organica del
Ministerio de Justicia y
del Derecho

Plan Decenal del Sistema
de Justicia 2017-2027

SISTEMAS LOCALES
DE JUSTICIA

Programas de Desarrollo
con Enfoque Territorial -
PDET

Grupo interno de frabajo
SLJ del MJD
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3. Etapas para la
implementacion de los SLJ

Direccion de Métodos Alternativos de Solucién de Conflictos
Grupo Interno de Trabajo Sistemas Locales de Justicia



e 5 La justicia
g’ es de todos

Etapa 1
Contextualizacion
‘ ‘ Territorial

Diagndstico de conflictividades
Identificar las principales problematicas psicosociales que afectan el acceso a
la justicia, la convivencia pacifica y el tejido social de las comunidades.

Producto que incluye: Caracteristicas del municipio, Oferta, Conflictividad,
Barreras y Rutas de acceso a la justicia, Desafios y Recomendaciones.

Aprestamiento Institucional
Consiste en la construccion consensuada de espacios de frabajo colaborativo
entre los actores de justicia, con el proposito de crear ambientes participativos y
deliberativos en torno a la naturaleza de los conflictos, mejorar las rutas de
atencion existentes, generar procesos de planeacion y proveer elementos
de juicio a quienes toman las decisiones en materia de justicia.

Productos que incluye: Definir los actores que deben conformar la instancia,
funciones de la instancia, gestion de los fiujos de informacion y el esquema de
toma de decisiones.

Etapas de implementacion de los SLJ

2 Etapa 2
Constitucion y
formalizacion

ull

Constitucion del SLJ
Ejercicio de categorizar cada uno de los actores de justicia segun: 1. El tipo de
justicia (administrativa, comunitaria, propia y formal); 2. Ubicacion en la
esfructura del Estado (Rama Ejecutiva, Rama Judicial y Ministerio Publico); y
3. Instancia de coordinacion (nacional, departamental y municipal).

Producto: Categorizacion de los actores de justicia

Formalizacion del SLJ
Mediante acto administrativo se formaliza la creacion del SLJ y los CLJ/CDJ.

Producto: 1. Acto de constitucion del CDJ, este puede ser suscrito por el
gobernador mediante decreto o la asamblea departamental mediante ordenanza,
y 2. Acto de constitucion del CLJ, el cual puede ser suscrito por el alcalde

municipal mediante resolucion / decrefo o el concejo municipal mediante acuerdo.

DE JUSTICIA
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¢,En donde se encuentran
ubicados los Sistemas Locales de
Justicia formalizados?

ojuaiwinfeg

112 Sistemas Locales de Justicia
formalizados en 14 departamentos
del territorio nacional.

seonoeld seusng
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112 Sistemas Locales de Justicia

Proceso de formalizacién

UNION EUROPEA m ADMON LOCAL

cHecel > > > 112 municipios
2013-2017 Arauca intervenidos por
L 2017 - 3 municipios Coobperacion
42 municipios 2016-2018 2016-2018 Bogofd. D.C el
+ 31 municipios 9 municipios 920 " — Internacional y
CHEMONICS Narifio Administraciones
2017-2021 2020~ 3 municipios locales
ARk 7 municipios

65 municipios
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4. Funcionamiento de los SLJ

Direccion de Métodos Alternativos de Solucion de Conflictos
Grupo Interno de Trabajo Sistemas Locales de Justicia
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Acciones de la

administracion local con
Formulacion del plan el Elaboracion del ]
estratégico (cuatrienio), Ecionae Apropiacion del SLJ

presupuesto, ejecuciony e Teglamento de en el municipio.
miont - S funcionamiento del SLJ.
S A'1eno. judicial 0 rama ejecutiva o

sector privado.
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29 de octubre de 2020

Tumaco - Narifio

Fecha de elaboracion

Municipio / Departamento:

Conflictividad Actividad del CLJ/CDJ

Desarticulacion y
conflicto de roles entrela  Mejorar articulacion entre
Fiscalia, Comisaria de Fiscalia, comisaria e inspeccion
Familia es Inspeccion de de policia
policia

Aprobar el espacio de
participacion de una delegada
de la Mesa Municipal de
Mujeres y un de la junta de
accion comunal ante el CLJ
Baja participacion de con Voz y Voto, con el
organizaciones de la proposito de hacer aportes,
sociedad civil en el CLJ  proponer y hacer seguimiento a
las acciones encaminadas al
fortalecimiento de las
estrategias para la Eliminacion
de VBG en el municipio de
Tumaco.

1. Formatos plan estratégico

Plan estratégico del Comité Local de Justicia - CLJ - Vigencia 2020 - 2023

Linea / Meta estrategica del
Plan de desarrollo, PDET
ylo PISCC

Linea Propia del CLJ dada la
necesidad de mejorar la
eficacia de estas
instituciones.

Linea propia del CLJ dada la
importancia de la inclusion
de estos sectores para el
cumplimiento de este
proposito.

Fechainicio/ Lugarde

ejecucion

Enero de
2020 -
diciembre
2023

Tumaco

Enero de
2020 -
diciembre
2023

Tumaco

Metadela
actividad

Fuente de
financiacion

Responsables
Entidad / Cargo/ Rol

Una Jornada de

Presupuesto trabajo semestral
municipal, " que promueva la
apoyo JSP JS;E;E L;i::;ﬁ: ruta de articulacion

2020-2021y o - entre Fiscalia,

) Comisaria- inspeccion L
gestiones ante . Comisariae
de policia -
otras Inspeccion de
organizaciones policia disefiada y
en funcionamiento.
Inclusion de dos
Presupuesto
s delegados (Una
municipal,
a00v0 JSP delegada de la
20‘;0}12021 Comité Localde ~ mesa de mujeres y
i Y Justicia - Fiscalia uno de las JAC)
gestiones ante
otras para hacerlos
. participes del CLJ
organizaciones

con voz y voto.

Fuente de
verificacion

Acta de reunion,
listado de
asistencia.

Decreto firmado

Avances -
seguimiento

Ejecucion: 100%

Ejecucion: 100%

SISTEMAS LOCALES

DE JUSTICIA

Comentarios,

observaciones,
recomendaciones

Presupuesto

Las dificultades de
coordinacion fueron
superadas entre el afo
2019y 2020

Actividad cumplida con el
acuerdo donde quedo la
representacion de la
delegada de la mesa
municipal de mujeres
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Con el apoyo del Gobierno nacional Condespliegueautonomo

@ Afianzaral SLJ implementado en el municipio, con los actores de
la justicia y los organismos internacionales cooperantes en el
proceso.

@ Suministrar informacion necesaria y oportuna alas entdades que
trabajan en el SLJ para facilitar la contextualizacion del territorio y conocer
de primera mano las necesidades en justcia.
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© Presupuestar los recursos necesarios para el funcionamiento,

p ial di i5n al Ministeri L I
@ Prestar especial disposicion y atencion al Ministerio de Justicia y de sostenibiidad y apropiacion del SLJ en el municipio.

Derecho (MJD), a entidades internacionales cooperantes y demas

entidades publicas y privadas organizadas para cumplir con los . o
comedos del SLJ. @ Liderar y mantener el desarrollo del SLJ en su territorio de forma

ariculada con los operadores de justicia y la sociedad civil.

Facilitar los procesos y rutas de acceso a la justicia conforme al SLJ.
® P yr : ® Promulgar, patrocinar y promover el SLJ en su territorio, a toda

la comunidad, sin discriminacién de raza, color, pensamiento poliico,

Trabajar de forma armonica y articulada con los operadores de jusficia y -
sexo, religion, efc.

demaés entidades estatales para el buen desarrollo del SLJ.

@ Articular con los entes privados para el desarrollo del SLJ, tales
como; consulforios juridicos de universidades que ofrezcan el
programa de derecho, cenfros de conciliacion y arbitraje, y camaras
de comercio con servicios de métodos de resolucion de confictos.

@ Divulgar el SLJ ante la sociedad civil, las comunidades éticas y/o los
actores de justicia en general, apalancandose en el MJD, las diferentes
entidades publicas a nivel nacional, regional y municipal participantes en la
implementacion.
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Lajssticiag | Minjusticia 3. Elaboracion del reglamento interno del CLJ  DE JUSTICIA

MODELO DE REGLAMENTO INTERNO DE FUNCIONAMIENTO
DEL COMITE LOCAL DE JUSTICIA DE

El Comité Local de Justicia de , considerando:

Que la Constitucién Politica en su articulo 229, establece que “Se garantiza el
derecho de toda persona para acceder a la administracion de jusficia”. Asi, a la luz
de los tratados internacionales suscritos y ratificados por Colombia, comporta para
el Estado el deber de contar con marcos institucionales, administrativos, operativos

y técnicos que hagan posible el plimie de las obli que de alli se
derivan.
Que mediante Acuerdo # ___, fechado el de de| 2020, el Honorable

Concejo Municipal de adoptd el Sistema Local de Justicia para esta
entidad territorial. EI mencionado acto administrativo establecid: “Articulo

Reglamento interno de funcionamiento. El Comité Local de Justicia elaborara y
adoptara su propio reglamento interne de funcionamiente, en un plazo de
meses a partir de la entrada en vigencia del presente Acuerdo. Como mmlmo dicho
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’ T . " . i | iodicidad di i | deliberats |
Capitulo 1. Objetivos del reglamento interno de funcionamiento Fegmen s mosfcacones 3 mimo eglamen
Capitulo | - Objetivo del reql interno de fu

Articulo 1. Objetivo del reglamento intemo de funcionamiento. El presente
reglamento plantea normas para el funcionamiento del Comité Local de Justicia de
e o0 . s , con el propdsito de facilitar la organizacion, coordinacién, articulacion y
Cap |tu|o 2 . Responsab| | |dades de IOS m |em bros del Com |te cooperacion entre los distintos sujetos concemnidos en el acceso a la justicia (como
los operadores de |a justicia ordinaria o formal; la justicia administrativa; la justicia
comunitaria; la justicia étnica o propia; las entidades piiblicas; los actores sociales
y la sociedad civil), con el fin de mitigar las barreras de acceso a la justicia,
responder de manera efectiva y oporfuna a las necesidades de justicia de la
comunidad municipal y hacer una gestién eficiente de la conflictividad local

Cap I’tUIO 3 . SeSIOneS del Com Ité y C (’)rum Capitulo Il - Responsabilidades de los miembros del Comité Local de Justicia

Articulo 2. Resp bilidades de los miemb del Comité Local de Justicia.
Corresponde & los  miembros  permanentes cumplir  las  siguientes
responsabilidades:

1. Divulgar, dentro de su institucién o dependencia, la estrategia del Sistema Local
de Justicia, en procura de alcanzar sus pmposllos

Capitulo4. Aprobacién,adopcion ymodificacién del reglamento

2. Asistir p e a las ¥ dinarias que se
convoquen. Ante la imposibilidad de acudir, tal circunstancia se deberd comunicar
a la Secretaria Técnica del Comité Local de Justicia de . con dos (2) dias de

antelacion, mediante mensaje de correo electrénice en el cual se indicara el nombre
de la persona en quien se delega la participacion.

Capitulo 5. Vigencia
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Seguimiento alos SLJ

El proposito de esta etapa es dar linea para la medicién de la gestion de los SLJ, interpretar el avance entre la planeacion y ejecucién, de cara al
cumplimiento de metas y objetivos propuestos, para un periodo de tiempo; desde la perspectiva de los actores que la integran, mediante la aplicacion de
herramientas administrativas para la presentacién de avances, gestiones y logros.
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Actores que integranlos SLJ

y suaccionarviaofertao demanda

Justicia propia

Actonsades #incas en reschcion de
confictos:
Justicia comunitaria ey -
Juntas de accion comunal, Conciiadores en >~ Administracion
et ""‘:’“l"m‘" Municipal
Casas de jusicia, Consultorion ™ "‘“"":“'M

Justicia alternativa

o no formal
Centros de concliacion. conclliadoress |
en derecho. mediadores, debires,
amgacies

Comité Local de
Justicia

Justicia formal Plibicos, Personeros
Jueces, Fiscales, Poicia Juicel, ’
e e Comunidad
- Ministerio de Justicia
Justicia administrativa y del Derecho
Comisancs de Famiia. Comegidones ¢ < Brindar apoyo tecrico pars el mecramiento
inspeciores de poiicia y de Trinslio de 18 arcutacicn y la formulacion de 8
poliica pibica sobre el acceso a a ustcia
Representantes
Sociedad Civil

Organczacanes y Asocaciones

eSS UNEE NN NN IEE NS RN RN RN ER RN AR RRE R R RN R Ry,
. .

‘e

! l l
Ministerio Publico

Herramientas

para el seguimiento y monitoreo

v’ Formulacién y seguimiento al Plan
estratégico cuatrienal del SLJ.

v Presupuesto de funcionamiento e
inversion para el sostenimiento del SLJ.

v’ Bateria de indicadores que den cuenta 0 v

de la gestion, los productos y los
resultados del SLJ.

Fichas técnicas de los indicadores.
Recoleccion, procesamiento y

analisis de los resultados de los
indicadores.

Comité Local de Justicia

Informes de resultados

v" Informe de rendicion de cuentas del
SLJ que contempla el seguimiento al
plan estratégico como de los
indicadores, generado por el
municipio.

Informe con los resultados del SLJ
fanto de la implementacion comode la
operacion, generado por el Ministerio.

v’ Evaluacién de la estrategia de los
SLJ en lo posible cada 5 afios que
incluya la cadena de valor: insumos,
procesos, productos, resultados e
impactos.
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6. Buenas practicas
en el marco del SJL
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Direccion de Métodos Alternativos de Solucién de Conflictos
Grupo Interno de Trabajo Sistemas Locales de Justicia
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Putumayo - Justicia Rural

El Tigre Valle de Guamuez

Se entregaron Maria Eugenia Mufioz, Corporacién Culturama:
320 indemnizaciones apersonas “Una conciliadora que a partir del proceso formativo esta
victimas de la violencia. Se priorizaron a haciendo conciliaciones desde la sala de su casa,ha hecho
los adultos mayoresy a personas con 1.300 conciliaciones durante todo este tiempoy haayudado a

Lenis Gomez Inspectora de policia rural
de El Tigre:
‘se ha creado mas confianza entre
comunidade inspector de policia.”

enfermedades terminales. resolver cantidad de conflictos en su comunidad.”
) )
Andrés Lasso, Comisario de Familia de Casa de Justicia de Puerto Asis:
“El municipio, con el apoyode todas estas instiuciones ha ido fortaleciendo, no solo a las Aracely Hurtado, Inspectora de policiarural ]
instituciones sino a las personas, a particulares en medios alternativos de solucion de conflictos.” de Puerto Guzmdn
] 1)) '4’))

Link paraaccederal video: https://www.youtube.com/watch?v=Eh5dhprc2LY
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https://www.youtube.com/watch?v=Eh5dhprc2LY
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/. Pasos a seguir en la vigencia 2021
para reactivar el SLJ en el municipio

Direccion de Métodos Alternativos de Solucién de Conflictos
Grupo Interno de Trabajo Sistemas Locales de Justicia

JnBas e sosed




© Cronograma de trabajo iﬂTﬁ;ﬁ%ﬁ
para la reactivacion del SLJ y el CLJ

Abril Mayo
12341234

Accion Productos Lider de la accion Apoyo

Fase 0. Socializacion y reactivacion del SLJ

. , 1. Invitacion a la sesion
Socializar ¢Qué son los SLJ? y las

. . o 2 Presentacion Profesional del Ministerio de | Secretario de gobierno y
1 lacciones a seguir para su reactivaciénen -, | . ) : . ;
o 3. Lista de asistencia Justicia y del Derecho SU equipo
el municipio 4 Ada

Revisar a la luz del acto administrativo el Directorio de miembros del Comité
2 |listado de actores que hacen parte del Local de Justicia - CLJ del Secretario Técnico del CLJ Enlace del municipio
Comité Local de Justicia del municipio municipio actualizado

Definir la agenda para reactvar el CLJ 1. Agenda Profesional del Ministerio de
3 ‘earar mgterial di A00VO Y2 Cartlla del SLJ Justicia y del Derecho y Enlace del municipio
prep poy 3. Presentacién Secretario Técnico del CLJ
4 Convocar a sesion de CLJ Invitacion a la sesion Secretario Técnico del CLJ
1. Presentacion Profesional del Ministerio de
5 |Primera sesion del 2021 del CLJ 2. Lista de asistencia Justicia y del Derecho y Enlace del municipio
3. Acta Secretario Técnico del CLJ
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Accion

Cronograma de trabajo

SISTEMAS LOCALES

DE JUSTICIA

para la reactivacion del SLJ y el CLJ

Productos

Lider de la accién

Junio Julio

1234123

Agosto
412341234

Septiembre

Apoyo

Fase 1. Implementacion del SLJ

6 |Elaborar y/o revisar y/o ajustar la documentacion de la fase de implementacion del SLJ

6.1 Acto administrativo
6.2 Reglamento interno

6.3 Diagnostico de confictividades

6.4 Documento de caracterizacion

7 Definir la agenda para el CLJ y preparar
material de apoyo

8 Convocar a sesion de CLJ del municipio

9 |Segunda sesion del 2021 del CLJ

Acto administrativo
Reglamento interno

Diagnostico de conflictividades
Documento de caracterizacion

1. Agenda
2. Presentacion
3. Material de apoyo

Invitacién a sesion
1. Presentacién

2. Lista de asistencia
3. Acta

Secretario Técnico del CLJ
Secretario Técnico del CLJ
Secretario Tecnico del CLJ

Profesional del Ministerio de
Justicia y del Derecho

Secretario Técnico del CLJ

Secretario Tecnico del CLJ

Secretario Técnico del CLJ

Por definir
Por definir

Por definir
Por definir

Enlace del municipio,
Profesional del Ministerio y

equipo delegado

Enlace del municipio,
Profesional del
Ministerio y equipo
delegado
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Accion

Fase 2. Funcionamiento del SLJ

Cronograma de trabajo
para la reactivacion del SLJ y el CLJ

Productos

Lider de la accion

10 |Elaborar el plan estratégico del CLJ del periodo 2022 - 2023, tomando como insumo la siguiente documentacion de referencia:

10.1 Plan de desarrollo del Municipio

10.2 Plan Integral de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana - PISCC

10.3 Informes de MAPP - OEA
10.4 Alertas tempranas
10.5 Iniciativas PDET

Definr la agenda para el CLJ y preparar

" material de apoyo

12 Convocar a sesion de CLJ del municipio

13 Tercera sesion del 2021 del CLJ

Plan estratégico del Comité Local
de Justicia 2022 - 2023

1. Agenda
2. Presentacion
3. Material de apoyo

Invitacion a sesion
1. Presentacién

2. Lista de asistencia
3. Acta

Secretario Técnico del CLJ

Secretario Técnico del CLJ

Secretario Técnico del CLJ

Secretario Técnico del CLJ

Enlace del municipio,
Profesional del Ministerio y

equipo delegado

Enlace del municipio,
Profesional del Ministerio y

equipo delegado

Enlace del municipio,
Profesional del
Ministerio y equipo
delegado

SISTEMAS LOCALES

DE JUSTICIA

Noviembre
34

Octubre
34123412

Septiembre

12
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o Loiisich, | winjustic Propuesta de agenda para reactivar DE JUSTICIA
el Comité Local de Justica del 2021

Moderador: Secretario Técnicodel CLJ
Tiempo estimado: 1 horay 30 minutos

Apertura

Saludo y palabras de bienvenida Sr. Alcalde 10 minutos

Presentacion de cada uno de los miembros del

Comité Local de Justicia - CLJ e invitados Todos 10 minutos

Presentacion Estrategia de los Sistemas Locales Delegado del Ministerio

de Justicia - SLJ de Justicia y del 50 minutos
Derecho
Preguntas Todos 15 minutos

Compromisos Todos 5 minutos
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[ Loiisticn | winjustica Retos y desafios de los SLJ DE JUSTICIA

Contribuir a la generacion
de confianza entre los Fortalecer el reconocimiento de la

. . justicia propiay la justicia
distintos actores de comunitaria

Justiciay comunidad

Promover la apropiacion local y

Creacion, sostenibilidad y regional en el pais

seguimiento
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Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por la Presidencia de la Republica.



