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DECRETO No. 051
Septiembre 26 de 2018

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL COMITE LOCAL DE JUSTICIA
DEL MUNICIPIO DE PUERTO LEGUIZAMO - PUTUMAYO”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE LEGUIZAMO.

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial, las conferidas por los
articulos 209 y 315 de la Constitucién Politica: las Leyes 99 de 1993, 136 de 1994, sus
decretos reglamentarios v, ‘

CONSIDERANDO:

Que el numeral 1 del articulo 313 de la Constitucién Politica Colombiana estipula
que le corresponde a los Concejos Municipales: reglamentar las funciones y la
eficiente prestacion de los servicios a cargo del municipio.

Que el numeral 2 del articulo 313 de la Constitucién Politica Colombiana establece
la potestad de los Concejos Municipales: de adoptar los correspondientes planes y
programas de desarrollo econémico y social y de obras publicas.

Que el numeral 3 del articulo 313 de la Constitucién Politica Colombiana faculta a
los Concejos Municipales: autorizar al alcalde para celebrar contratos y ejercer pro
tempore precisas funciones de las que corresponden al Concejo.

Que el articulo 311 de la Constitucién Politica determina que: al municipio como
Entidad fundamental de la divisidn politica - administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley.

Que el articulo 125 de la ley 270 de 1996, establece: que la administracion de justicia
€s un servicio publico esencial.

Que, en concordancia con la norma antes citada, el Articulo 228 superior, define: a
la administracion de justicia como una funcién publica.
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Que de conformidad con el articulo 229 de la carta magna: se garantiza el derecho
de toda persona para acceder a la a administracién de justicia.

Que de acuerdo con el articulo 365 superior: los servicios publicos son inherentes a
la finalidad del Estado y que es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a
todos los habitantes del territorio nacional.

Que la honorable Corte Constitucional en sentencia C- 426 de 2002, establecio que:
el derecho de acceso a la administracion de justicia constituye un pilar fundamental
de la estructura de nuestro actual Estado Social de Derecho, en cuanto contribuye
decididamente a la realizacion material de sus fines esenciales e inmediatos como
son, entre otros, los de garantizar un orden politico, econémico y social justo,
promover la convivencia pacifica, velar por el respeto a la legalidad y a la dignidad
humana y asegurar la proteccién de los asociados en su vida, honra, bienes,
creencias y demas derechos y libertades publicas”. Esta sentencia esta en
concordancia con la sentencia T-766 del 31 de julio de 2008, en la que precis6 que
“ha advertido esta Corporacién en multiples oportunidades, el derecho de acceso a
la administracion de justicia o también denominado derecho a la jurisdiccioén, hace
parte fundamental del debido proceso porque materializa el valor de justicia, hace
efectivo el deber del Estado de administrar justicia y garantiza la efectividad de los
principios, derechos y deberes constitucionales (preambulo y articulos 1° y 2°
superiores)...”.

Que de conformidad con el articulo 2 de la Constitucion Politica, son fines
esenciales del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
constitucion..., y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Que Colombia es un estado social de derecho, multiétnico y pluricultural, con un
marco juridico especial de proteccion a los grupos étnicos.

Que el municipio de Puerto Leguizamo tiene las caracteristicas de ser multiétnico y
pluricultural, por ello, cada accién que se realice por parte del Estado debe respetar
dichas diferencias y asf velar por las diferencias étnicas y culturales.

Que el municipio de Puerto Leguizamo ha sido altamente afectado por el conflicto
armado interno, situacién que ha repercutido negativamente en la sociedad del
municipio en la zona urbana y rural.

Que en el municipio de Puerto Leguizamo existen deficiencias de acceso a la
justicia, a partir de los cuales es necesario trabajar para superarlas, por lo cual, El
Comité Local de Justicia se convierte en una instancia importante para coadyuvar
en el acceso a la justicia.
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Que el plan de Desarrollo Municipal contempla en el Eje estratégico 8. Seguridad,
paz, convivencia y derechos humanos el objetivo de: “Ayudar al logro de la paz, la
seguridad y convivencia, la reconciliacién ciudadana y el respeto y promocién de los
derechos humanos en el Municipio”. Concretamente en los programas: 1.
Promocion de la paz, la seguridad y la convivencia pacifica.2. Apoyo a la politica de
reintegracion. 3. de promocién y proteccién de los derechos humanos, y en el 4.
Apoyo a la justicia.

Que, de acuerdo con el Plan Nacional de Desarrollo, Todos por un Nuevo Pais, se
deben realizar; “Acciones coordinadas de los operadores del sistema para mejorar
la administracién de justicia y la gestién judicial. Para mejorar el grado de
coordinacion entre los operadores de servicios de justicia”.

Que el Ministerio de Justicia y del Derecho, mediante el Decreto 979 del 9 de junio
de 2017, adopta el Plan Decenal del Sistema de Justicia 2017-2027, contenido en
un Anexo Técnico, hace referencia explicita a la importancia de implementar a nivel
territorial los sistemas Locales de Justicia, con la “generacion de una serie de
espacios presenciales de participacién territorial...en ejecucion de programas y
proyectos relacionados con Sistemas Locales de Justicia”. En el mismo sentido,
sefiala que se deben gestionar acciones para la mejora de los mecanismos de
justicia informal en el territorio, desarrollar capacidades de medicion de resultados
e impactos de los Sistemas Locales de Justicia, fortalecer la oferta de justicia en los
territorios de acuerdo al analisis de las realidades territoriales e institucionales, y
transformar la cultura de acceso a la justicia y gestion de conflictos. Asimismo,
considerar los mecanismos alternativos para la solucién de conflictos como
escenarios de prevencién y salidas tempranas que permitan la descongestion
territorial del Sistema, coadyuvando a mejorar la percepcién de la ciudadania en
relacion con la gestién del Estado, con engranajes sistémicos territoriales y con una
gestion orientada a resultados.

Que la Procuraduria General de la Nacion, expidié la Directiva No. 002 del 14 de
junio de 2017, mediante la cual se determinan los “Lineamientos para la proteccion
efectiva de los derechos de los defensores y defensoras de derechos humanos, y
sus organizaciones, integrantes de los movimientos sociales, movimientos politicos,
y lideresas y lideres politicos y sociales, Y sus organizaciones, y a los que en esta
condicién participen activamente en la implementacion del Acuerdo Final para la
Terminacién del Conflicto y la Construccién de una Paz Estable y Duradera”. El
paragrafo 1, articulo 25, reza: “La Procuraduria General de la Nacién invita al
gobierno a fortalecer los Sistemas Locales de Justicia, para garantizar respuestas
oportunas y efectivas a la ciudadania en los territorios en esta materia, de acuerdo
con el Plan Nacional de Desarrollo y la Estrategia de Respuesta Réapida (ERR) para
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el posconflicto, e invita a los gobernadores y alcaldes para que informen oportuna y
efectivamente a la entidad sobre situaciones de riesgo de la poblacién objeto”

Que, de acuerdo con lo anterior, es transcendental que exista en el municipio una
instancia especial que integre la representacién de todos los actores de justicia
locales como instrumento de concertacion entre el Estado en sus diferentes niveles
y la sociedad civil, capaz de disefiar e implementar politicas publicas que tengan
como propdsito lograr de forma real y efectiva el acceso a la justicia de la poblacion.
Que la corporacién del Honorable Concejo Municipal de Puerto Leguizamo observa
como necesaria, oportuna y conveniente crear y hacer parte del Comité Local de
justicia, como una instancia esencial para mejorar el acceso y la administracion de
justicia en el municipio, asi como para ejercer un control politico y garantizar el
desarrollo y sostenibilidad de esta instancia que debera operar con calidad y
efectividad.

Por todas las anteriores consideraciones, el Honorable Concejo Municipal del
Puerto Leguizamo;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. CREACION Y COMPOSICION: Crear el Comité Local de
Justicia del Municipio del Puerto Leguizamo. El cual estara integrado por las
instituciones y organizaciones sociales que a continuacion se relacionan:

1. El alcalde municipal o su delegado.
2. El secretario de gobierno.
3. El Juez Promiscuo Municipal.
4. El Fiscal Local.
5. El Personero municipal.
6. El Coordinador(a) del Centro Zonal del Instituto de Bienestar familiar.
7. Comisario(a) de Familia.
8. Un representante de los corregidores.
9. Un representante de los Inspectores de Policia.
10. El representante del hospital local.
11.Un representante de las comunidades indigenas.
12.Un representante de las comunidades Afrodescendientes.
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13.Un representante de las victimas.

14.Un representante de las Juntas de Accién Comunal.
15.Un representante de las organizaciones de Mujeres.
16. El presidente del Concejo Municipal.

PARAGRAFO 1: Notifiquese a todos los integrantes del comité local de justicia.

PARAGRAFO 2: A las reuniones del Comité Local de Justicia se puede invitar a las
instituciones o personas que se consideren pertinentes.

ARTICULO SEGUNDO. NATURALEZA: El Comité Local de Justicia es una
instancia local de amplia participacion, representacién, concertacién y coordinacion
entre el Estado y la Sociedad Civil, encargado de contribuir en el disefio e
implementacion de politicas publicas encaminadas al acceso real y efectivo a la
Justicia por parte de la poblacién y para fortalecer el Sistema Local de Justicia.

ARTICULO TERCERO. OBJETIVOS: El comité tendra los siguientes objetivos:
Desarrollar de manera articulada con la Administracién Municipal, la politica publica

de acceso a la Justicia, los planes, programas y proyectos que sean necesarios
para fortalecimiento Local de la Justicia.

» Coordinar y planificar acciones de los 6rganos de justicia formal, justicia
administrativa, justicia comunitaria, justicia especial indigena, justicia
especial de comunidades afrocolombianas, de otras instituciones y de las
organizaciones de la sociedad civil que hagan presencia en el territorio, con
el fin de garantizar la eficiencia y eficacia en la prestacion de sus servicios,
orientados al cumplimiento de los fines esenciales del Estado Social de
Derecho.

» Fortalecer y promover la justicia especial indigena y la justicia especial de
comunidades afrocolombiano en el Municipio.

* Identificar précticas, obstaculos y barreras que impiden el acceso a la justicia
y el funcionamiento del Sistema de Justicia.

» Gestionar ante los 6rganos competentes el fortalecimiento de los organos
que integran el Comité.

» Elaborar e implementar el plan de accion del Comité Local de Justicia.
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* Realizar camparias de difusién y promocion de mecanismos y rutas para el
acceso a la Justicia.

* Restablecer la confianza en la institucionalidad y promocién de la cultura de
la legalidad.

e Las deméas que el Comité Local de Justicia considere necesarias para el
cumplimiento de los objetivos.

ARTICULO CUARTO. FUNCIONES DEL COMITE LOCAL DE JUSTICIA: Apoyar
la gestion interinstitucional con el fin de ayudar en la ejecucién de sus respectivos
planes de accién en las actividades que requiera el concurso de las instancias
regionales y nacionales para su efectiva ejecucion.

1. Gestionar ante los érganos competentes en lo nacional y regional la provisién
de recursos técnicos, financieros y humanos para el fortalecimiento del
cumplimiento de la misién de los actores de justicia que integran el Comité
Local de Justicia.

2. Promover la coordinacion de los actores de justica y facilitar a los usuarios el
acceso a la Justicia a través de brigadas moéviles de atencion.

3. Contribuir junto con la Administracién Municipal en el disefio de la politica de
justicia en marcada dentro de los Planes de Desarrollo Nacional,
Departamental y Municipal.

4. Coordinar los planes locales de cada uno de los 6rganos de justicia formal,
no formal y otras instituciones que hagan presencia en el municipio, con el
fin de garantizar la eficiencia y eficacia en la prestacion de sus servicios en
la zona urbana y rural, orientando su accionar al cumplimiento de los fines
esenciales del Estado Social de Derecho.

5. Planear, ejecutar, hacer seguimiento y evaluar los Acuerdos que se generen
entre las instituciones para atender problematicas especificas que limiten el
acceso a la justicia.

6. Divulgar los acuerdos, protocolos, compromisos, obligaciones y
procedimientos que surjan en el marco de las decisiones del Comité y
gestionar la participacion de la comunidad y de los actores sociales
interesados.
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Contribuir, a través de la comunicacion, a la articulacion territorial e

institucional de los diferentes actores y a la difusion de sus avances y
resultados.

Analizar y recopilar informacién en forma sistematica que cuente del avance
del acceso a la justicia en la region.

Formular, implementar y hacer seguimiento y evaluacion al plan de accién.

10. Promover la restauracion de confianza en la institucionalidad y promocion de

la cultura de la legalidad.

11.Las demas que determine el comité.

ARTICULO QUINTO. RESPONSABILIDADES DE LOS INTEGRANTES DEL
COMITE LOCAL DE JUSTICIA:

1.

Asistir a las reuniones convocadas por el Comité Local de Justicia. Ante la
imposibilidad se asistir, se debera comunicar el impedimento a la Secretaria
Tecnica del Comité Local de Justicia, con dos (2) dias de antelacion,
mediante correo electrénico o por escrito, en el cual se debera informar el
nombre de la persona en quien delega su participacion.

Revisar, hacer las observaciones del caso en el tiempo estipulado y aprobar
las actas correspondientes de cada sesion, dejando constancia de la
deliberacion y las decisiones adoptadas.

Participar de forma activa y oportuna en el cumplimiento de las tareas
acordadas, segln sus competencias y funciones.

Identificar proponer, documentar y sustentar conceptos y recomendaciones
relacionadas con las tematicas definidas en el Comité.

Definir la presentacion, aprobacion y ejecucion del plan de accién anual del
Comité.

Divulgar al interior de su institucién o dependencia este acuerdo, con el animo
de que el mismo sea cabalmente cumplido, asi como las acciones y
resultados del Comité Local de Justicia.
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7. Garantizar el cumplimiento de los compromisos y plan de accién en lo
concerniente a las competencias de su institucién o dependencia.

8. Definir los recursos o el rubro presupuestal para el desarrollo del Plan de
Accion, con especial énfasis en la sostenibilidad del Comité y en el
fortalecimiento de los actores que integran el Comité.

9. Elaborar y aprobar el cronograma de actividades de manera conjunta y
concertada.

10. Cooperar a la administracién municipal en el disefio Yy ejecucion de la politica
de justicia determinada en el plan de desarrollo.

11.Definir acciones para mantener la confianza en la institucionalidad y la
promocion de la cultura de la legalidad.

12.Velar por que se cumplan correctamente todas las acciones definidas en el
cronograma establecido.

ARTICULO SEXTO. DEL COORDINADOR: Comité Local de Justicia estara
coordinado por un integrante del CLJ, elegido democraticamente en sesién ordinaria
por la mayoria simple o mitad méas uno de sus miembros, durante un periodo de un
afio. Si faltaré el coordinador a una sesién, el CLJ nombrara un coordinador ad hoc
para la sesién especifica”.

ARTICULO SEPTIMO. FUNCIONES DEL COORDINADOR: Son funciones del
Coordinador del Comité Local de Justicia:

—

. Presidir las sesiones del Comité.
2. Representar al Comité Local de Justicia ante el Comité Regional de Justicia.

3. Liderar la presentacion, aprobacion y ejecucion del plan de accién anual del
Comité.

4. Tramitar las solicitudes allegadas al comité.
5. Preparar el orden del dia de cada sesién del Comité.
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6. Convocar a las reuniones con por lo menos cinco (5) dias habiles de
anticipacion.

7. Realizar el tramite de actividades consignadas en el plan de accién anual o
aquellas acordadas por el comité.

8. Tramitar los recursos o el rubro presupuestal para el desarrollo del Plan de
Accion, en coordinacion con los integrantes del Comité, con especial énfasis
en la sostenibilidad del Comité y en el fortalecimiento de los actores que
integran el Comité.

9. Participar en el disefio y ejecucion de la politica de justicia definida en el plan
de desarrollo municipal.

10. Hacer cumplir el reglamento del Comité.

ARTICULO OCTAVO. SECRETARIA TECNICA: La secretaria técnica sera ejercida
por la Secretaria de Gobierno o su delegado.

ARTICULO NOVENO. FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA: Son
funciones de la Secretaria Técnica:

1. Convocar, llevar el registro de asistencia, llamar a lista, verificar el quérum,
gestionar el registro de las actas y verificar el cumplimento de los
compromisos adquiridos en anteriores sesiones por les miembros
permanentes.

2. Sistematizar y consolidar la informacion que se emite a partir del plan de
accion anual del comité.

3. Hacer seguimiento permanente al avance del cumplimiento de las metas
propuestas en el plan de accién anual.

4. Llevar el archivo de la informacién que se produce en el Comité.
5. Llevar la memoria institucional del comité.

6. Apoyar al coordinador en las sesiones del Comité.
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7. Entregar las convocatorias a las sesiones del Comité.

8. Las demas que requiera para el cabal funcionamiento del Comité.

ARTICULO DECIMO. REGULARIDAD DE LAS REUNIONES: Los encuentros del
comité se realizaran cada 3 meses, a la hora y en el lugar que defina el coordinador
del Comité.

PARAGRAFO PRIMERO. DE LA ASISTENCIA: La asistencia a las reuniones sera
de obligatorio cumplimiento.

PARAGRAFO SEGUNDO. DE LAS DELEGACIONES: Se podra delegar cuando
sean por razones justificadas o fuerza mayor, con carta escrita en la que se
especificara que su participacion es con voz y voto.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. SESIONES:

» Sesiones Ordinarias: El comité local de Justicia, con el apoyo de la Secretaria
técnica, convocara a las reuniones ordinarias a todos sus integrantes, por lo
menos con cinco (5) habiles de anticipacién, sefialando fecha, hora y lugar
pertinente.

e Sesiones Extraordinarias: Podran convocar a las reuniones extraordinarias,
cuando las circunstancias lo ameriten, por lo menos con cinco (5) habiles de
anticipacion, sefialando fecha, hora y lugar. A dicha citacién se adjuntara la
documentacién pertinente de acuerdo con la agenda propuesta.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. QUORUM: Se verificara quorum por parte de la
secretaria técnica y se definira la realizacién de la reunién con la presencia de la
mitad mas uno de los miembros.

Si llegada la hora de iniciacion de la sesidon-reunion no hubiere quérum suficiente
para deliberar y decidir, la Secretaria Técnica instara a quienes no han concurrido
para que lo hagan. Si transcurridos treinta (30) minutos luego de que la Secretaria
Técnica inste a los ausentes y no se ha conformado el quérum decisorio requerido,
se dejara constancia en el Acta de la sesion y por intermedio de la Secretaria
Técnica se convocara una segunda sesion que debera llevarse a cabo dentro de los

AP AP D . 5 .

T ILEGUIZAMO TEJE! LZSE PSR SIS SRS
Leguizamo-Putumayo; calle 6 N° 2-125 Barrio Centro, Tel: 5634001 - Fax: 5634083
www.puertoleguizamo-putumayo.gov.co

alealdia@®nuartalanuizamn.niitumavn nnv fn

o L a5 AL A
Tat Tt S5f S5 U5 ISR SIS SIS ST $Ye U6 Leguizameo Teje



MUNICIPIO DE LEGUIZAMO o
ALCALDIA MUNICIPAL

AL AL, e e s, 4
Pl T S0 FIe S8 S50 O%0 e $¥s ole Leguizamo Teje

REPUBLICA DE COLOMBIA O
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO & @

tres (3) dias siguientes. En esta, cualquier niumero plural de miembros constituira
quérum deliberatorio y decisorio.

Una vez constituido el quorum de la reunién convocada, este no se entendera
desintegrado por el retiro de alguno o algunos de sus integrantes asistentes.

Los miembros del comité deliberaran y decidiran con la asistencia y el voto
favorable de la mitad mas uno respectivamente.

ARTICULO DECIMO TERCERO. DE LAS DECISIONES: Cuando se requiera la
adopcion de decisiones sobre cualquier asunto, es necesaria la presencia de por lo
menos la mitad més uno de los integrantes del Comité de Justicia Local.

ARTICULO DECIMO CUARTO. FACULTADES: Facultese al sefior alcalde por el
termino de seis (6) meses, para que realice las modificaciones, traslados o adiciones
presupuestales que sean necesarias para la implementacion de los planes y

proyectos del Plan de Desarrollo Municipal que tienen que ver con el presente
acuerdo.

ARTICULO DECIMO QUINTO. VIGENCIA Y DEROGATORIA: El presente acuerdo
rige a partir de su aprobacién y sancion y deroga las disposiciones del orden
Municipal que le sean contrarias.

Dada en Puerto Leguizamo a los veintiséis (26) dias de septiembre de 2018.

PUBLIQUESE, COMUNIQUES UMPLASE
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