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Comité/Reunion Comité Institucional de Gestion y Desempeiio Cuarta Sesion | Acta No. 04-2025
Organizado por Oficina Asesora de Planeacion - Secretaria General
. . 26 de marzo
Lugar Sesion virtual por Microsoft Teams Fecha de 2025
ORDEN DEL DiA
1. Verificacion del quorum.
2. Aprobacién del orden del dia
3. Seguimiento a compromisos Sesion 2
4. Avances Indicadores Plan Nacional de Desarrollo — PND
5. Presentacion y aprobacion de las modificaciones al Plan de Accion Institucional 2025
6. FURAG vigencia 2024
7. Presentacion Estado Ejecucion Plan Anual de Adquisiciones — PAA corte 15 de Marzo 2025
8. Proposiciones y Varios
PARTICIPANTES
Asiste
No. Nombre Cargo Correo Electréonico ) :Presenta
Si | No
Excusa?
1 | Chaid Franco Gémez | Secretaria General chaid.franco@minjusticia.gov.co X
2 C’audla ugenia Directora Juridica claudia.sanchezv@minjusticia.gov.co | X
Sanchez Vergel
‘ Director de Asuntos S
3 . . . .
Angela Acosta (e) Internacionales angela.acosta@minjusticia.gov.co X
. . Director de Tecnologias
Julio Cesar Rivera -, S e
4 y Gestion de julio.rivera@minjusticia.gov.co X
Morato ., ..
Informacion en Justicia
Adriana Arlette Dlrectorg de Metodos” . N
5 . Alternativos de Solucion adriana.ferrer@minjusticia.gov.co X
Ferrer Medina .
Conflictos
Constanza Garcia Directora de Justicia . S
6 . constanza.garcia@minjusticia.gov.co | X
Figueroa Formal
Oscar Mauricio Director de Desarrollo
7 del Derecho y del oscar.ceballos@minjusticia.gov.co X
Ceballos . L
Ordenamiento Juridico
Diana Carolina Directora de Justicia . . s
8 ) . diana.flérez@minjusticia.gov.co X
Florez Bayona Transicional
. Director de Politica . S
Diego Olarte Criminal y Penitenciaria diego.olarte@minjusticia.gov.co X
. Director de Politica de
Alexander Rivera o . C
10 |7 Drogas y Actividades alexander.rivera@minjusticia.gov.co X
Alvarez .
Relacionadas
Maria Antonia .
11 | Castiblanco Jefe Oﬁ'cma} de Prensa y maria.castiblanco@minjusticia.gov.co | X
. Comunicaciones
Rodriguez
Omar Enrique Jefe Oficina Asesora de . S
12 . ., omar.hanggi@minjusticia.gov.co X
Hanggi Valoyes Planeacion
Fernando Octavio Jefe Oficina de Control . C
13 . , . . g
Ortiz Marin (c) Interno fernando.ortiz@minjusticia.gov.co X
INVITADOS

Los siguientes funcionarios asistieron como invitados a la reunion virtual por Teams, de la tercera sesion 2025 del Comité
Institucional de Gestion y Desempefio:
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INVITADOS

No. Nombre

Cargo

Correo Electrénico

1 Hernando Rocha

Contratista - Oficina Asesora de Planeacion

hernando.rocha@minjusticia.gov.co

2 | Nelcy Stefany Parra Mora

Contratista — Secretaria General

nelcy.parra@minjusticia.gov.co

Olga Lucia Sanchez
Mendieta

Contratista - Oficina Asesora de Planeacion

olga.sanchez@minjusticia.gov.co

4 | José Nahtn Silva Hernandez

Profesional Especializado— Oficina Asesora de
Planeacion

jose.silva@minjusticia.gov.co

Vidal Alejandro Barrantes

Contratista - Oficina Asesora de Planeacion

vidal barrantes@minjusticia.gov.co

Sergio David Sotelo Bustos

Contratista - Oficina Asesora de Planeacion

sergio.sotelo@minjusticia.gov.co

Direccion de Justicia Formal

julio.possos@minjusticia.gov.co

5
6
7 | Julio Possos
8

Adriana Rivera

Coordinadora Grupo de Gestion Contractual

adriana.rivera@minjusticia.gov.co

9 | Wilson Torres

Direccion de Asuntos Internacionales

w.torres@minjusticia.gov.co

10 | Marcos Barrera

Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria

marcos.barrera@minjusticia.gov.co

11 | Martha Liliana Rincon

Oficina Asesora de Planeacion

martha.rincon@minjusticia.gov.co

12 | Jhonnathan Vasquez

Grupo de Gestion Contractual

jhonnathan.vasquez@minjusticia.gov.co

13 | Gisell Vargas

Direccion de Metodos Alternativos de
Solucion de Conflictos

gisell.vargas@minjusticia.gov.co

14 | Daniel Jiménez

Direccion de Justicia Transicional

daniel.jimenez@minjusticia.gov.co

15 | Diana Guzman

Profesional Especializado- Direccion de
Desarrollo del Derecho y del Ordenamiento
Juridico

diana.guzman@minjusticia.gov.co

16 | Edna Rojas

Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria

edna.rojas@minjusticia.gov.co

17 | Karen Cérdoba

Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria

karen.cordoba@minjusticia.gov.co

18 | Luz Restrepo

Direccion de Metodos Alternativos de
Solucion de Conflictos

luz.restrepo@minjusticia.gov.co

DESARROLLO

Punto 1. Verificacion del Quorum

La cuarta sesion de la vigencia 2025 del Comité Institucional de Gestion y Desempefio del Ministerio
de Justicia y del Derecho se realiz6 el miércoles 26 de marzo de 2025, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.22.3.8 del Decreto febrero de 2017 y la Resolucion ntimero 1939 del 20
de diciembre del 2019. La reunion se realizé de manera virtual via Teams, desde las 8:30 am.

Segun lo establecido en el articulo 5 de la Resolucion 1939 de 2019, el Jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion, Omar Hanggi Valoyes, como Secretario Técnico del Comité, verifico el quoérum con ocho
(8) de los doce (12) miembros que conforman el Comité y la participacion del Jefe de la Oficina de
Control Interno, quien es invitado permanente con voz, pero sin voto. Por tanto, la sesion contd con
quorum deliberatorio y decisorio.

Punto 2. Aprobacion del orden del dia.

Omar Hanggi present6 la agenda del dia y procedi6 a preguntar a los miembros del Comité sobre su
aprobacion. Los asistentes aprobaron el orden del dia con ocho (8) votos.
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Orden del dia

1. Verificacién del quérum.

2. Aprobacién del orden del dia

3. Seguimiento a compromisos Sesién 2

Avances Indicadores Plan Nacional de Desarrollo - PND

Presentacién y aprobacién de las modificaciones al Plan de Accién Institucional 2025
FURAG vigencia 2024

Presentacién Estado Ejecucién Plan Anual de Adquisiciones — PAA corte 15 de Marzo 2025
Proposiciones y Varios

4.
3,
6.
7.
8.

Punto 3. Seguimiento a compromisos Sesion 2

Omar Hanggi comenta que en esta sesion se abordara lo relacionado con el cumplimiento de los
indicadores étnicos, atendiendo los compromisos suscritos en la sesion numero 2 del CIGD, no
obstante, se precisa que una vez revisado con el DNP no es posible modificar las fichas técnicas de
los indicadores sin contar con una aprobacion previa de la comunidad étnica con la que suscribio el
compromiso en el marco del Plan Nacional de Desarrollo - PND. Por tal motivo, dicha gestion con la
comunidad étnica debe ser adelantada por los Gerentes de cada indicador, para este caso, los
directores de la Direccion de Politica Criminal y Direccion de Justicia Formal..

Seguimiento a Compromisos Sesién 2

Compromisos Responsable Fecha

Realizar sesién extraordinaria del Comité Institucional de Gestién y Desempeno CIGD con el
fin de revisar las modificaciones solicitadas por la Oficina de Control Interno a los 5 OAP 13 de marzo
productos y por la Direccién de Politica Criminal y Penitenciaria al producto P-DPCP-01- de 2025
05.

Realizar mesa de trabajo entre la DIF y la OAP a fin de revisar los documentos soportes que
pueden aportarse para ewdenuar el avance del |nd|cador “271 Porcentaje de avance del
capitulo i ico del Plan E g fortalecimi de la Jurisdiccién
Especial Indigena construido de manera concertada con la MRA” toda vez que en el
presente CIGD, la DJF informa que en febrero 2025 se logré la finalizacién del HITO 2
correspondiente a la Revisién interinstitucional del capitulo indigena Amazénico del Plan
Estratégico de fortalecimiento de la Jurisdiccién Especial Indigena, lo que corresponde a un
avance del 20%.

Méximo 10

OAP -DJF de marzo

Realizar mesa de trabajo entre la DIF y la OAP a fin de revisar los documentos soportes que
pueden aportarse para evndenclar el avance del |nd1cador "353 mra el
3 for de la Jurisdi e ", toda vez OAP - DIF Méximo 10
que en el presente CIGD, la DJF |nforma que, en 2024 adicional al 20% que reportaron en de marzo
diciembre 2024, lograron un avance de 15% en el HITO 2 correspondiente a la
Implementacién de la fase 1 del plan concertado.

Realizar mesa de trabajo entre la DPCP, la OAP y el DNP a fin de definir la ruta para
4 modificar la ficha técnica del indicador “394- Porcentaje de centros de armonizacién o sus OAP-DPCP Méximo 10
equivalentes construidos, ad dos y jos” , con el objetivo de solicitar que funcione de marzo

como un indicador por demanda, tal como sucede con el |nd|cador 118 de la JEP.

‘www.minjusticia.gov.co

Olga Lucia inicia su intervencion realizando seguimiento al primer compromiso adquirido en la
sesion anterior del CIGD, que consistia en realizar una sesion extraordinaria de este comité,
especificamente la sesion del 13 de marzo, con el fin de aprobar las modificaciones solicitadas por la
Oficina de Control Interno y la Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria en la sesion del 28 de
febrero, la cual se llevd a cabo y las modificaciones fueron aprobadas.

El segundo compromiso consistia en realizar una mesa de trabajo entre la Direccion de Justicia
Formal y la Oficina Asesora de Planeacion para revisar los documentos y soportes que permitieran
reportar un avance adicional en el indicador 271 Porcentaje de avance del capitulo indigena
Amazoénico del Plan Estratégico de fortalecimiento de la Jurisdiccion Especial Indigena construido
de manera concertada con la MRA, bajo la Gerencia de la Direccion de Justicia Formal Al respecto
se informa que la reunidn se realizo, se identificaron los documentos soporte necesarios y se realizo
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una mesa de trabajo con el DNP, en la que se inform6 que dado que la meta del indicador estaba
prevista para cumplir en un 100% en el afio 2024 para modificar la ficha técnica del indicador se
debe contar con la aprobacion de la Mesa Regional Amazoénica, y aportar al DNP el acta suscrita
con la MRA que es la comunidad con la que se tiene el compromiso.

En cuanto al compromiso niimero tres, relacionado con el indicador 353 Plan estratégico para el
fortalecimiento de la Jurisdiccion Especial Indigena, formulado e implementado, este fue revisado
con la Direccion de Justicia Formal como Gerente de la meta y se concluye gie que reportaran un
avance del 15% en la implementacion, lo que implica un reporte adicional al avance previamente
informado en diciembreque fue de un 20%. Para habilitar el ajuste en el reporte, se requiere que el
Gerente de meta remita un oficio de justificacion a la OAP para que el Jefe de la Oficina remita la
comunicacion al DNP, con la la justificacion técnica correspondiente y los documentos soporte que
respalden la ejecucion del 15% adicional.

La Oficina Asesora de Planeacion reitera que es fundamental que esta comunicacion sea enviada a
mas tardar hoy, con el fin de que el DNP apruebe la modificacion y, una vez habilitado el sistema
Sinergia el 1 de abril, se pueda realizar el ajuste correspondiente antes del 10 de abril, fecha en la que
cierra la plataforma.

Respecto del compromiso niimero cuatro, relacionado con el indicador 394 Porcentaje de centros de
armonizacion equivalentes construidos, adecuados y dotados, se informa que se realizo la mesa de
trabajo con la Gerencia del indicador a cargo de la Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria y
con el DNP, en la que se concluye que para modificar la ficha técnica del indicador se requiere un
acta suscrita con la Mesa Permanente de Concertacion con los Pueblos y Organizaciones Indigenas -
MPC que es la comunidad con la que se suscribi6 el compromiso en el marco del PND.

o
Seguimiento a Compromisos Sesion 2
Compromisos Responsable Fecha

Informar en el préximo CIGD los avances logrados respecto del retraso del 50% que

presenta el indicador “454-Porcentaje de avance en la implementacién de la estrategia Presentar
5 para el acceso a la justicia y fortaleciendo las c: idades de sus izaci para el DIT reporte en

ac hami y imi de casos con enfoque diferencial de género y étnico el préximo

para las mujeres y personas LGTBIQ++ negras, afrocolombi; izales y pal as CIGD

victimas de violendia sexual del conflicto armado”.

Realizar consulta al DNP sobre la viabilidad de ajustar la ficha técnica del indicador étnico

de gestién "Porcentaje de acciones del componente indigena del Plan Decenal de Sistema Méxi

de Justicia Implementadas", con el fin de establecer la responsabilidad del indicador, toda t Ry
6 vez que la labor que realiza el Ministerio de Justicia y del Derecho para este indicador es OAP Se:\'::: e

realizar seguimiento y las acciones que estdn generando retrasos tienen que ver con
“generar espacios de pedagogia para las autoridades indigenas relacionadas con
pregrados y posgrados” , actividades que estdn a cargo del Ministerio de Educacién
Nacional..

Realizar una mesa de trabajo entre la Secretaria General, la Direccidn de Justicia Formal y
la Direccién de Politica Criminal para definir la ruta a seguir respecto delos 5 indicadores
Etnicos de Gestidn que presentan alerta (767, 768, 769, 770 y 772) correspondientes a los
compromisos NT2-84, NT2-85 y NT2-87, toda vez que su cumplimiento se ve afectados
por la terminacién anticipada del contrato 918, suscrito en 2024 con la organizacién étnica
Asociacién Proyecto Cultural Afrodescendiente.

A partir de los resultados obtenidos en la sesién del 5 de marzo, gestionar una sesién con

marzo

SG -DJF - DPCP 5de
marzo

8 el DNP para definir la ruta a seguir respecto a los 5 indicadores Etnicos de Gestién que OAP Sulgzezceia:
presentan alerta (767, 768, 769, 770 y 772) correspondientes a los compromisos NT2-84, harzo
NT2-85y NT2-87
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El compromiso numero cinco corresponde al indicador 454 Porcentaje de avance en la
implementacion de la estrategia para el acceso a la justicia y fortaleciendo las capacidades de sus
organizaciones para el acompafiamiento y seguimiento de casos con enfoque diferencial de género y
étnico para las mujeres y personas LGTBIQ++ negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras
victimas de violencia sexual del conflicto armado, bajo la Gerencia de la Direccion de Justicia
Transicional. Este indicador presenta un rezago, que actualmente se encuentra en un 50%. Por tal
motivo, en la diapositiva donde se presentan los avances de los indicadores, la Direccion de Justicia
Transicional tendra un espacio para exponer ante el Comité los avances logrados, los cuales
permitiran reportar un avance adicional el 1.° de abril, cuando se habilite nuevamente la plataforma.

El compromiso nimero seis se referia a consultar al DNP si era posible modificar la ficha técnica de
un indicador étnico. En resumen, el DNP ha indicado que, para cualquier modificacion de las fichas
técnicas de los indicadores relacionados con compromisos étnicos en el marco del Plan Nacional de
Desarrollo, se requerira un acta firmada por la comunidad con la que se suscribié el compromiso
correspondiente.

Ministerio de Justicia y del Derecho

Direccion: Calle 53 No. 13 - 27, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: +57 (60) 1 444 31 00

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 911170




Jusficia

Los compromisos niimero siete y ocho estan relacionados con los indicadores que fueron sefialados
con alerta durante la sesion del 28 de febrero. Se trata de cinco indicadores étnicos que se vieron
afectados por la terminacion anticipada del contrato 918 suscrito con la “Asociacion Proyecto
Cultural Afrodescendiente — PCA”. Para su revision, se planted la necesidad de una mesa de trabajo
entre el Secretario General, la Direccion de Justicia Formal y la Direccion de Politica Criminal.

Al respecto, la Direccion de Justicia Formal informa que la Viceministra de Promocion a la Justicia
ha convocado una reunidn para hoy 26 de marzo a las 2:00 p.m., con el propésito de discutir, junto
con las Direccion de Politica Criminal y Direccion de Justicia Transicional, cual seria la propuesta
unificada que se puede plantear internamente antes de presentarla ante el DNP.

Punto 4. Avances Indicadores Plan Nacional de Desarrollo — PND

Omar Hanggi informa, respecto al ultimo resultado, que el indicador nimero 11 "tasa de resolucion
de problemas, conflictos y disputas", esta relacionado con un operativo que se ejecutd en la vigencia
anterior. Durante dicha vigencia no se destinaron recursos para este concepto, ya que, gracias a la
gestion de la sefiora Ministra y a los acercamientos realizados con el DANE, se logré incluir un
capitulo de metodologia extensa en la Encuesta Nacional de Seguridad. Esta modificacion
metodologica, que por otros medios habria sido considerablemente costosa, se logro implementar sin
costo adicional, permitiendo asi la realizacion del operativo dentro del marco de dicha encuesta.

Para la presente vigencia, se esta estructurando un convenio que permitira iniciar el proceso de
contratacion con recursos asignados para este aflo. No obstante, se ha identificado un inconveniente:
actualmente el DNP no cuenta con personal ni con los recursos necesarios para ampliar el alcance
técnico del analisis de los metadatos y resultados de la encuesta. En este momento, solo hay una
persona esta a cargo de esta labor dentro del DNP. Sin embargo, existe el compromiso institucional
de fortalecer ese equipo de trabajo.

Por otro lado, en el caso del DANE, se esta a la espera de la oferta formal de sus servicios. Existe una
preocupacion relacionada con el costo estimado, el cual asciende aproximadamente a 570 millones
de pesos, mientras que el presupuesto disponible permite un aporte maximo de hasta 500 millones,
considerando los ajustes realizados en materia contractual para los contratos de prestacion de
servicios.

Inicialmente, se contaba con una asignacion presupuestal de 400 millones de pesos, la cual fue
incrementada posteriormente a 450 millones. Gracias a los ahorros generados, se ha logrado alcanzar
un tope de hasta 500 millones de pesos. Actualmente, se esta a la espera de conocer si el excedente
requerido podria ser aportado en especie por parte del DANE o del DNP.

Indicadores Sectoriales de Producto PND 2022-2026

Indicador Eeudicrad Meta  Meta2023 Meta2024 Meta2025 Meta2026 . Mot2
medicién Cuatrienio
i6 Programado 0 343 % N.A. 348 % 348 %
11r.‘ﬂ'l;::: de;oh:‘:laon de problemas, Bienal 338% g
i Sydeputas Avance N.A. N.A. -
116. Servicios y capacidades Programado 61,60% 76,60% 91,60% 100,00% 100,00%
igitalesde/la jgn=d Y Anual [ 5686%
de la rama ejecutiva desarrollados X
(EFJE) Avance 58,63% 76,90% 4,1%
117. Porcentaje de establecimientos Bicgiagiacg 0 3330% | 3330% | 3340% 100 %
de reclusién del orden nacional - Sermestral NA
ERON - priorizados con practicas o
restaurativas implementadas Avance N.A. 58.30% N.A. N.A. 58.30%
i i Programado 0% 0% 0% 100% 100%
118. San:on_s propias de la JEP en Corneatal 0% g
procesgcedsaaon Avance NA. NA. NA.
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Olga Lucia retoma la palabra indicando que el reporte de los indicadores del PND se realiza de forma
mensual, en este sentido, el reporte que se presenta en esta sesion corresponde al corte a 28 de febrero
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y el reporte con corte a 30 de marzo se realizard entre el 1 y el 5 de abril, por parte de las diferentes
Gerencias. 1.

Se destaca el caso del indicador 116 "Servicios y capacidades digitales de la gestion jurisdiccional de
la rama ejecutiva desarrollados (EFJE)", bajo la Gerencia de la Direccion de Justicia Formal que tuvo
reporte cuantitativo en el corte de febrero y logré superar la meta establecida para el afio 2024, que
era de 76,6 y alcanz6 un resultado de 76,9.

En cuanto al indicador 117 "Porcentaje de establecimientos de reclusion del orden nacional -ERON -
priorizados con practicas restaurativas implementadas", también se superd la meta proyectada para
2024. La meta establecida para el cuatrienio es de 12 Establecimientos de Reclusion del Orden
Nacional (ERON) con practicas restaurativas implementadas. Para el afio 2024, se logré implementar
dichas précticas en 7 ERON, lo que representa un avance del 58,3% superando la meta que estaba
establecida en 33%,3.

Finalmente, sobre el indicador 118 "Sanciones propias de la JEP en proceso de ejecucion”, se aclara
que este no es sujeto de medicion hasta tanto no se emita la primera sentencia por parte de dicha
jurisdiccion, ya que se trata de un indicador que opera bajo demanda.

En la siguiente diapositiva se presentan los indicadores étnicos de producto, de los cuales se cuenta
con un total de nueve.

Indicadores Etnicos de Producto PND 2022-2026

Nombre Indicador Periodicidad | ¢ o de base Meta2023  Meta2024 Meta2025 Meta2026 . oo
medicién Cuatrienio
271. Porcentaje de avance del capitulo indigena
Amazénico del Plan  Estratégico de Programado N.A. 100% NA. NA. 100%
‘ fortalecimi de la Jurisdicci Especial Anual N.A.
Indigena construido de manera concertada con Avance N.A 20% 20%
la MRA = N.A. N.A.
272- Porcentaje de iniciativas de
Py 2 2 5¢ 2
fortalecimiento de la JEI del total nacional Togrameado i B 20 S o
. % Anual 0
destinados a los pueblos indigenas de la Avance 43% 58% 232%
Amazonia colombiana
353- Plan ico para el fortalecimiento de Frogramedo 30% 15% 35% 20% 100%
la Jurisdiccién Especial Indigena, formulado e Semestral 0
implementado Avance 10% 20% 30%
394- Porcentaje de centros de armonizacién o Programado N.A. 100% 100% 100% 100%
‘ sus i y Semestral N.A.
dotados Avance N.A. 0% 0%
454-Porcentaje de avance en la implementacién
de la estrategia para el acceso a la justicia y Programado NA. 100% 100% 100% 100%
fortaleciend las i de sus
i para el f y
1 seguimiento de casos con enfoque diferencial Trimestral N.A.
de género y étnico para las mujeres y personas
LGTBIQ++ negras, afrocolombianas, raizales y Avance N.A. 50% N.A. N.A.
victimas de violencia sexual del
conflicto armado
O

@ @

ton—
Y
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Respecto del indicador 271 "Porcentaje de avance del capitulo indigena Amazonico del Plan
Estratégico de fortalecimiento de la Jurisdiccion Especial Indigena construido de manera concertada
con la MRA", tal como se informé en el seguimiento del compromiso niimero dos de esta sesion, este
indicador tenia su meta programada para el afio 2024 y debe solicitarse la modificacion de la ficha
técnica al DNP aportando el acta de aprobacion por parte de la MRA.

La OAP resalta que Sinergia es la fuente de informacion para los informes y reportes que se presentan
al Consejo de Ministros, el Congreso y adicionalmente es consultado por la ciudadania, en este
sentido, de no lograrse una modificacion de la ficha, este indicador apareceria como incumplido ante
la opinion publica.

El jefe de la OAP comenta que seria conveniente, en el seno de este comité, hablar con el area técnica
para conocer cuales serian las pretensiones iniciales en la modificacion del indicador. Es claro que se
va a requerir modificar la anualizacion del mismo.

Es importante tener en cuenta que la Oficina de Planeacion del Ministerio asiste y acompaiia al area
técnica y los asesora para que se pueda presentar ante el DNP las correspondientes justificaciones y
confirmar si se cuenta con los recursos necesarios para asumir las responsabilidades que se incluyan
en la modificacion del indicador.
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Al respecto, Julio César Possos de la DJF comenta que, en relacion con el indicador 271, el proceso
tuvo una prorroga el afio pasado debido a que no se pudo realizar la Mesa Regional Amazoénica en
diciembre. Por esta razon, fue necesario hacer la prorroga para poder llevar a cabo la concertacion
del Plan Estratégico en 2025. El plan ya fue concertado en sesion del 13 de marzo, quedando
formalizado en la Mesa Regional Amazonica. En ese sentido, el compromiso del indicador se
cumplid. Este jueves 27 de marzo, la DJF tiene prevista la mesa de partidas presupuestarias con la
MRA, y se espera contar con el acta correspondiente para realizar la modificacion de la ficha y
reportar el 80% que ya fue ejecutado en ese momento.

El indicador 272 "Porcentaje de iniciativas de fortalecimiento de la JEI del total nacional destinados
a los pueblos indigenas de la Amazonia Colombiana" presenta un cumplimiento superior a lo
programado. De acuerdo con lo informado por la DJF el proceso de la convocatoria 2025 para el
Banco de Iniciativas avanza conforme al cronograma establecido.

En cuanto al indicador 353 "Plan estratégico para el fortalecimiento de la Jurisdiccion Especial
Indigena, formulado ¢ implementado", tal como se informé en el seguimiento a los compromisos de
esta sesion, la Oficina Asesora de Planeacion estd a la espera de la comunicacion firmada por la
Directora de Justicia Formalpara remitir la solicitud de modificacion del reporte en SINERGIA al
DNP.

Julio César Possos comenta al respecto que la DJF est4 preparando la comunicacion necesaria para
realizar dicho ajuste, aprovechando que se cuenta con los 90 dias de rezago. En ese sentido, la DJF
se encuentra en el proceso de revision del documento junto con la Directora, con el fin de darle el
alcance correspondiente a la Oficina Asesora de Planeacion.

Para el indicador 394 "Porcentaje de centros de armonizacion equivalentes construidos, adecuados y
dotados", tal como se informo en el seguimiento a compromisos de esta sesion, se realizo la mesa de
trabajo con la Gerencia del indicador a cargo de la Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria y
con el DNP, en la que se concluye que para modificar la ficha técnica del indicador se requiere un
acta suscrita con la Mesa Permanente de Concertacion con los Pueblos y Organizaciones Indigenas -
MPC que es la comunidad con la que se suscribi6 el compromiso en el marco del PND.

Respecto de lo expuesto, Marcos Barrera, de la Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria
(DPCP), comenta que el propodsito de la modificacion esta relacionado con un aspecto muy concreto:
el mecanismo de calculo del indicador. Aclara que se trata de un error de cargue y no de concertacion.
La DPCP difiere de la interpretacion del DNP, ya que este indicador, relacionado con los centros de
armonizacion, tiene como objetivo medirse segun el numero de proyectos priorizados que se
presentan y, posteriormente, el porcentaje de ejecucion con respecto a los proyectos efectivamente
realizados y financiados con recursos del FONSECON.

Actualmente, en la practica, se esta midiendo nlimero de proyectos presentados en cero y un nimero
de proyectos ejecutados también en cero. Esto, sin embargo, no deberia arrojar un 0% de avance, ya
que en realidad no existe un insumo valido para medir progreso. El error radica en que la formula de
calculo en el sistema Sinergia no estd configurada como una medicion "por demanda". Dado que no
se han presentado proyectos, el indicador aparece con un 0% de cumplimiento, lo cual no refleja la
realidad del proceso.

La solicitud al DNP ha sido ajustar el mecanismo de medicion para que el indicador se registre como
"por demanda". No obstante, el DNP ha indicado que dicha modificacién debe pasar por la Mesa
Permanente de Concertacion, lo cual, segin la DPCP, no resulta viable, ya que la féormula de calculo
actual esta correctamente estructurada y su modificacion no requiere concertacion.

Ya se realiz6 una mesa técnica con el DNP, y la persona que asistio a las reuniones estuvo de acuerdo
con la manera en que se presentd la informacion. Sin embargo, internamente el DNP ha reiterado la
necesidad de llevar el tema a la mesa permanente, lo cual no es factible, ya que podria generar
mayores complicaciones en el escenario interinstitucional.

Ante esta situacion, se plantean dos opciones: Reabrir el dialogo con el DNP para buscar un acuerdo
bilateral entre entidades, o mantener el indicador tal como estd, asumiendo que continuara
apareciendo con un 0% de cumplimiento, dado que modificarlo requeriria un acuerdo con siete
organizaciones indigenas, lo cual es un proceso altamente complejo.

Omar Hanggi consulta a Marcos si seria posible escalar el tema a una instancia superior. Ante esta
pregunta, Marcos responde que existen dos puntos principales de dificultad.
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El primer punto se relaciona con la forma en que esta configurada la medicién en el aplicativo
Sinergia. Como se observa en la diapositiva, el sistema muestra un avance programado del 100% y
un avance material del 0%. No se ha presentado ningln proyecto por parte de las organizaciones
indigenas, lo que en la practica implica que no puede considerarse como un incumplimiento, ya que
no hay insumo para generar una medicion valida.

El segundo punto de dificultad involucra al Ministerio del Interior. En el momento en que las
organizaciones indigenas presenten, prioricen y soliciten la ejecucion de un convenio o proyecto, el
Ministerio del Interior atin no ha definido una ruta clara para tramitar estos procesos. Por tanto, es
clave lograr todas las articulaciones y gestiones posibles para que, desde ese Ministerio, se pueda
destrabar y establecer un procedimiento operativo que facilite la atencion de estas solicitudes cuando
se presenten. No obstante, se reitera que la dificultad principal radica, en primera instancia, en el
mecanismo actual de medicion del indicador.

El jefe de la Oficina Asesora de Planeacion recomienda al respecto que se debe buscar la manera de
generar la demanda, es decir, establecer una ruta que permita la recepcion de proyectos, ya que el
indicador exige que se reporten centros de armonizacion equivalentes construidos, adecuados y
dotados. Lo que se busca, en ese sentido, es estructurar un proyecto que responda y atienda esa
necesidad. Probablemente no exista una demanda activa porque las comunidades no tienen
conocimiento de este tipo de linea de accion, ni claridad sobre como y a través de quién canalizar sus
solicitudes. Por ello, es fundamental definir y socializar dicha ruta.

Adicionalmente, Omar Hanggi consulta si existen recursos disponibles para iniciar el proceso en
cuanto se reciba un requerimiento por parte de las comunidades. Marcos Barrera comenta que, en
primera medida, los recursos del FONSECON tnicamente estan siendo autorizados por el despacho
del Ministro del Interior o por la Presidencia de la Republica. Esta situacion complejiza
considerablemente la definicion de la ruta, ya que implica una priorizacion de alto nivel.

Por otra parte, el Ministerio de Justicia y del Derecho no dispone de estos recursos ni es competente
misionalmente para la construccion, adecuacion u otros procesos relacionados con infraestructura.
Por esta razon, los fondos provienen exclusivamente de FONSECON, y es el Ministerio del Interior
quien determina su disponibilidad.

Para el afio 2024, se habia definido una disponibilidad de recursos que, finalmente, no fue necesario
ejecutar. En cuanto a 2025, el entonces subdirector de proyectos habia aprobado una disponibilidad
presupuestal, pero, segun lo manifestado por el propio Ministerio del Interior, es probable que la
Subdireccion de Proyectos no participe activamente en la definicion de presupuestos para 2026 ni en
la asignacion de partidas presupuestales.

El Secretario General plantea una inquietud respecto a las actividades realizadas el afio pasado y lo
que se tiene previsto ejecutar este afio en relacion con el indicador. Marcos Barrera responde que
durante el afio pasado no se realizé ninguna accidn, ya que no se presentd ningin proyecto por parte
de las organizaciones indigenas. Asi mismo, informa que, hasta la fecha, en lo corrido del presente
afio, tampoco se ha presentado ningtin proyecto. La dificultad radica en lo que ocurriria en el escenario
eventual de que alguna organizacion presente un proyecto, este sea priorizado por la instancia de
coordinacion interjurisdiccional y, posteriormente, el Ministerio del Interior contintie sin definir una
ruta clara de actuacion frente a ese proyecto. En ese caso, al no existir un procedimiento establecido
sobre qué hacer con dicho proyecto, se configuraria una situacién de posible incumplimiento.

Chaid Franco reconoce que trabajar con comunidades resulta complejo e insiste en que el afio pasado
no se cumplioé con los objetivos, y que en lo que va del 2025 no se ha ejecutado ninguna accion. Por
ello, le consulta a Omar Hanggi si es posible establecer alguna comunicacion con el Ministerio del
Interior. Al respecto, el jefe de la OAP menciona que actualmente no se ha presentado ningun
proyecto, es decir, no existe una demanda formal. Sin embargo, el problema radica en que, una vez
el Ministerio de Justicia y/o el Ministerio del Interior reciban solicitudes, no habra forma de
atenderlas, ya que no existe una estructura adecuada para responder a esos requerimientos. El ente
competente para hacerlo seria FONSECON, un fondo-cuenta que podria encargarse de este tipo de
gestiones, lo que complica atin mas el tramite.

Normalmente, los entes territoriales presentan los proyectos a FONSECON siguiendo unas fichas
técnicas especificas. Sin embargo, historicamente, FONSECON ha invertido principalmente en
motos, paneles y camaras de seguridad. Para Omar Hanggi, FONSECON deberia reestructurar su
oferta de recepcion de proyectos y adaptarla a los centros de armonizacion. Lo primero seria
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comprender en qué consisten estos centros, para que puedan ser incluidos y gestionados
adecuadamente.

El Secretario General sugiere enviar una comunicacion al Ministerio del Interior, indicando que el
Ministerio de Justicia y del Derecho se mantiene atento, pero que la capacidad de dar respuesta,
satisfacer o cumplir con los requerimientos depende de que el Mininterior los remita al MJD con
oportunidad y calidad. De no ser asi, se incurrira nuevamente en una ejecucion nula, como ocurrié en
2024.

Marcos Barrera comenta que, efectivamente, no se ha avanzado y que ese 0% de cumplimiento se
debe a la ausencia de proyectos. Sin embargo, aclara que esto no significa que no se haya hecho nada
desde la Direccion ni por parte del propio Viceministro. La ultima comunicacion dirigida al Ministerio
del Interior se envid en diciembre 2024, pero hasta la fecha no ha recibido respuesta.

Marcos sugiere la viabilidad de que una nueva comunicacion sea enviada directamente por la sefiora
Ministra de Justicia al Ministro del Interior. Sefiala que ya se han utilizado varios modelos y distintos
tipos de comunicaciones dirigidas a ese Ministerio, y que se han realizado algunas mesas de trabajo,
aunque escuetas, en las que incluso ha participado el equipo de la Oficina de Planeacion. A pesar de
estos esfuerzos, no se ha obtenido ningtn resultado.

El jefe de la OAP considera viable enviar una nueva comunicacion que reitere lo ya expresado en
comunicaciones anteriores enviadas por el Viceministro, mencionandolas explicitamente. Ademas,
sugiere que en dicha comunicacion se solicite una reunioén con el objetivo de identificar el "par"
institucional que permita atender esta situacion y buscar una solucion. Esta reunion serviria como
espacio para establecer los compromisos necesarios de manera formal y coordinada. Al respecto
Chaid Franco le solicita Omar adelantar esa comunicacion para llevarla a la Ministra para para que la
revise y sea ella quien nos de instrucciones del paso a seguir.

Olga Lucia senala que el siguiente indicador 454 "Porcentaje de avance en la implementacion de la
estrategia para el acceso a la justicia y fortaleciendo las capacidades de sus organizaciones para el
acompafamiento y seguimiento de casos con enfoque diferencial de género y étnico para las mujeres
y personas LGTBIQ++ negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras victimas de violencia sexual
del conflicto armado" presenta un rezago del 50% respecto de la meta programada. Estaba previsto
para cumplirse en 2024, y en el reporte con corte a diciembre, enero y febrero, la Direccion de Justicia
Transicional estimo6 que el 50% restante se lograria ejecutar en el primer trimestre de este afio. Sin
embargo, segun el Gltimo reporte recibido desde la Direccion, esto no sera posible y se presentara un
retraso adicional.

Diana Florez, Directora de Justicia Transicional, comenta que, en relacion con el indicador 454,
existen algunas dificultades que ya han sido expuestas a la Secretaria General. Estas dificultades estan
relacionadas con ciertos convenios que han debido ser prorrogados por razones técnicas y
administrativas. No obstante, con las prorrogas otorgadas, se espera cumplir con la meta a mas tardar
en mayo, segln lo acordado con los cooperantes y demas actores involucrados. Diana le consulta a
Olga si, durante el primer trimestre, alguien de la Direccion de Justicia Transicional le informo sobre
la inviabilidad del cumplimiento de las metas. Olga sefiala que, en el seguimiento realizado previo a
este Comité, se evidencio una dificultad relacionada con los giros a las organizaciones. Explica que,
una vez se hagan efectivos dichos giros, las organizaciones podran iniciar la ejecucion de los
proyectos, lo cual tomaria, segun la informacion recibida, entre dos y tres meses,es decir, el
cumplimiento del indicador no se limita a la transferencia de recursos, sino que se mide con la
finalizacion de los proyectos y la verificacion de la satisfaccion por parte del Ministerio.

Diana Florez sefiala que tanto la sefiora Ministra como el sefior Secretario General han estado al tanto
de esta situacion. La semana pasada se logré avanzar en una solucion en un 95%, y esta semana se
realizaron las transferencias a todas las organizaciones. Con ello, el cooperante ya ha iniciado la
implementacion de los proyectos y de la estrategia correspondiente, cuyo cumplimiento esta previsto
hasta mayo, dado que la solicitud de prérroga aun se encuentra en tramite. Destaca que se ha hecho
un seguimiento constante, no solo mediante reuniones directas con el cooperante para revisar la
problematica, sino también con las organizaciones, con el fin de verificar que estén recibiendo los
recursos y avanzando en la ejecucion. Desde la Direccion de Justicia Transicional se ha llevado a
cabo una supervision permanente sobre esta situacion de caracter técnico-administrativo. Segin
afirma, de aqui a mayo el indicador podria estar cumplido al 100%.

Olga reanuda su exposicion presentando los indicadores étnicos de gestion, los cuales suman un total
de 13. Estos indicadores son objeto de seguimiento trimestral, y el corte mds reciente corresponde al
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que se realice con corte al 30 de marzo y que debe registrarse en SINERGIA a maés tardar el 10 de
abril. Al resepcto la OAP solicita la colaboracion especial de la Direccion de Justicia Formal, la
Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria, y la Direccion de Drogas, para que envien sus reportes
a mas tardar el 5 de abril, ya que la Oficina Asesora de Planeacion debe realizar la revision y
validacion de la informacion antes de proceder con el cargue. A diferencia de los nueve indicadores
presentados en las diapositivas anteriores, este reporte no se carga por los Gerentes de meta, sino que
el registro se realiza la Oficina Asesora de Planeacion a partir del seguimiento remitido en archivos
en formato Excel por parte de cada Gerente.

Indicadores Etnicos de Gestion PND 2022-2026
Id C6d.'5° Nombre del indicador
étnico

Porcentaje de actividades desarrolladas para la consulta previa del proyecto de ley de coordinacién interinstitucional

609 | IT2-86 .
del articulo 246 de la CP

557 | 1T2-18 Porcentaje de avance en la radicacién e impulso con mensaje de urgencia ante el Congreso de la Republica del
proyecto de ley de coordinacién entre el Sistema Judicial Nacional y la Jurisdiccién Especial Indigena

558 | 1T2-20 Porcentaje de acciones del componente indigena del Plan Decenal del Sistema de Justicia, a cargo de Minjusticia,

implementadas
a 559 | IT2-20 | Porcentaje de acciones del componente indigena del Plan Decenal del Sistema de Justicia implementadas

Porcentaje de avance en la elaboracién del Estudio de caracterizacién de la Kriss Romani construido de manera

650 RI2e5 participativa con el pueblo Rrom

Porcentaje de avance en la construccién y concertacién del Capitulo de justicia propia del pueblo Rrom en el decreto
modificatorio del 2957 de 2010

Porcentaje de formulacién de la politica de drogas y sus instrumentos reglamentarios con la participacién plena y
efectiva de los pueblos y organizaciones indigenas, a través de las instancias correspondientes

651 | RT2-5

A | 673 |IT5-140

Porcentaje de construccién de estudio conjunto con la MRA sobre los usos adecuados de las plantas rituales que se
686 | IT5-231| encuentren en el marco de los usos ancestrales de los Pueblos indigenas de la Amazonia colombiana para la
promocién del uso adecuado y el cambio de narrativas estigmatizantes

£
Ll
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Por su parte, el indicador 673 que corresponde al acuerdo 1T5-140 "Porcentaje de formulacion de la
politica de drogas y sus instrumentos reglamentarios con la participacion plena y efectiva de los
pueblos y organizaciones indigenas, a través de las instancias correspondientes”, presentaba una alerta
en la sesion anterior de este Comité. , por lo cual e solicité la intervencion de la Direccion de Politica
de Drogas para conocer el avance actual de este indicador sinembargo, dado que no hubo
representacion de dicha Direccion en la sesion actual, Omar Hanggi propone enviar un requerimiento
formal a través de correo electronico, solicitando informacion detallada. .

En la siguiente diapositiva se presentan los indicadores que estan siendo afectados por la terminacion
anticipada del contrato 918 que se suscribi6 con la asociacion proyecto cultural Afrodescendiente -
PCA, y se le da la palabra a la direccion de justicia formal y la direccion de politica criminal Para
conocer la informacion el alcance del ajuste més alla de modificacion de la ficha, como la ruta de
accion que se espera implementar.

|
Indicadores Etnicos de Gestién PND 2022-2026

Cédigo

- étnico

Nombre del indicador

Documento de caracterizacién de la justicia propia y ancestral de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y|
&£ 767 | NT2-84 |palenqueras, elaborado a partir de lo dispuesto en la Mesa Técnica Interinstitucional con la participacién de la
Comisién Sexta del Espacio Nacional de Consulta Previa (ENCP).

Ruta juridica elaborada que serd insumo para la discusién en las instancias correspondientes, sobre la creacién de la

— Z6s | (NI-et Jurisdiccién Especial Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera

Porcentaje de avance en el documento de revisién del componente de Pluralismo y Justicia del Plan Decenal del

& 7690 [INT2:85/ .0 1 de Justiciai2017.- 2027

a 770 | NT2-85 |Consulta previa para la reformulacién del Plan Decenal del Sistema de Justicia, realizada

Decreto de la reglamentacién de las condiciones especiales de reclusién para la poblacién privada de la libertad a
a 771 | NT2-87 |cargo del Instituto Nacional Penitenciario o Carcelario, con principio de enfoque diferencial de comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras, concertado con la comisién sexta del ENCP.

il
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Constanza Garcia, directora de la Direccion de Justicia Formal, sefiala que los indicadores con codigo
étnico 84 y 85 corresponden al proceso que se ha intentado llevar a cabo con la Comision Sexta del
Espacio Nacional de Concertacion, en el que participan las comunidades negras, afrodescendientes,
raizales y palenqueras. Como es bien sabido, este proceso ha enfrentado diversas dificultades. Esta
es una situacion que no solo debe ser abordada por la Direccidn de Justicia Formal, sino también por
el Ministerio en su conjunto, para definir como proceder. Esto incluye la posibilidad de reformular
los indicadores, lo cual resultaria muy complicado, o bien la elaboraciéon de un plan de contingencia
en colaboracion con el DNP, ante la imposibilidad de cumplir con los indicadores establecidos. El
jefe de la Oficina Asesora de Planeacion consulta a la Direccion de Justicia Formal sobre la propuesta
que se ha identificado, con el fin de llevarla a la reunion programada para la proxima semana. Al
respecto, Julio Possos informa que la Viceministra ha convocado una reunion para hoy a las 2:00
p.m., con el propoésito de discutir, junto con las otras dos direcciones, cual seria la propuesta unificada
que se puede plantear internamente antes de presentarla ante el DNP. Explica que el cumplimiento de
estos indicadores dependia de las mesas de trabajo que definirian la ruta metodologica para su
implementacion.

Por su parte, Edna Yamile Rojas Luna de la Direccion de Politica Criminal y Penitenciaria sefiala
que, en relacion con los indicadores vinculados a comunidades negras, la dificultad radica en que, si
bien se ha intentado gestionar desde el Ministerio todo lo necesario para cumplir los compromisos
establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo —acordados con el Espacio Nacional de Consulta
Previa—, los operadores designados por dichas comunidades y las estrategias propuestas no han
coincidido con una ruta clara de implementacion. A pesar de que se firmo un convenio, se contaba
con apropiacion presupuestal y se avanzo en aspectos administrativos, no fue posible concretar una
ejecucion efectiva. En consecuencia, todos los compromisos quedaron sin cumplimiento y el
convenio fue liquidado por solicitud de la contraparte. Esto implica que sera necesario volver a
destinar recursos para la proxima vigencia, ya que en la actual no sera posible avanzar.

Punto 5. Presentacion y aprobacion de las modificaciones al Plan de Accion Institucional 2025

Omar Hanggi concede la palabra a Martha Liliana Rincon de la Oficina Asesora de Planeacion, quien
inicia su intervencion informando sobre las modificaciones solicitadas al Plan de Accidn Institucional,
las cuales cumplieron con el procedimiento establecido para la formulacion y ajuste de planes de
accion en el Ministerio. En su momento, las solicitudes fueron presentadas oportunamente para poder
realizar las modificaciones requeridas. Esto implica que cada solicitud fue realizada a través del
SGDEA mediante oficio dirigido al Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y se acompaiié del
formato F-DP-02-05.

Se solicitaron un total de 39 modificaciones al Plan de Accién Institucional de la Direccion de
Métodos, las cuales incluyen solicitudes de creacion, modificacion y eliminacion de productos. De
estas, 32 corresponden a modificaciones internas de productos. Estas modificaciones consisten, en su
mayoria, en ajustes al entregable (ya sea por cambios en su redaccion o en algunos de los términos
utilizados), en la meta asociada (ya sea en el nimero o porcentaje que mide el producto), o en el
nombre del producto (para mayor claridad o precision).

También se contemplan modificaciones que buscan la complementariedad entre productos, con el fin
de justificar la eliminacioén de algunos de ellos, aspecto que se detallara mas adelante. En términos
generales, estas 32 modificaciones no alteran la esencia de los productos, sino que ajustan su
formulacion, terminologia y forma de medicion para hacerlas mas precisas o consistentes.
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Modificaciones PAI

Con corte al 26 de marzo de 2025, la Direccién de Métodos Alternativos de Solucién de Conflictos presenté—39
solicitudes de creacién, modificacién o eliminacién de productos. El detalle de las solicitudes es el siguiente:

No. CODIGO PRODUCTO Entregable  Meta Producto _1atal
general
1 P-DMASC-01-01 il 1 1 3
2 P-DMASC-02-02 1 Ak 1 3
3 P-DMASC-03-03 1 1 1 3
4 P-DMASC-03-06 1 1 2
é 5 P-DMASC-03-10 1 1 1 3
— 6 P-DMASC-03-12 1 il
Direccién de Métod U P-DMASC-03-13 1 il
Alternativos de Solucién de 8 P-DMASC-03-16 1 ik ik 3
Conflictos 9 P-DMASC-03-17 1 1 2
10 P-DMASC-03-20 1 1 2
a1 P-DMASC-03-23 1 1 1 3
12 P-DMASC-03-24 1 1 2
13 P-DMASC-03-26 1 1 1 3
14 P_DMASC04-01 1 1 Chi

identifica dentro
del Plan de Accién
Institucional
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Se presentan las 5 eliminaciones de los productos con su respectiva justificacion.

Modificaciones PAI

Eliminaciones

No. Cédigo Producto Producto Justificacién

Se fusiona con el P-DMASC-03-10 para consolidar en un tnico

Asistendas técnicas realizadas a los modelos de reporte las asistencias realizadas en el proyecto de inversién que

1 [P-DMASC-03-11 atencién del PNCJCC para su funcionamiento

acoge ambos programas.
Centros de Convivencia Ciudadana en operacién Se fusiona con el P-DMASC-03-13 para integrar las Casas de
2 | P-DMASC-03-14 | cofinanciadas para ampliacién, mantenimiento fisicoy | Justicia y los Centros de Convivencia Ciudadana, optimizando el
é dotacién reporte y el proceso de suscripcién de convenios.

Asistencias técnicas realizadas a entidades territoriales
para incorporar modelos de justicia en sus planesde | Se integra con el P-DMASC-03-10 para consolidar en un dnico

Direccién de

Métod < i 3 5 3
Aue,?a‘:;v?s de 3 | P-DMASC-03-15 | accién, asi como para identificar, priorizar y gestionar informe las asistencias en el marco del funcionamiento del
Solucién de recursos para la construccién de nuevas Casas de PNCICC.
Conflictos Justicia y Centros de Convivencia Ciudadana

Se fusiona con el nuevo producto “Médulos implementados para la
formacién en métodos alternativos de solucién de conflictos” para
incluir un médulo virtual de capacitacién en conciliacién en derecho,

Capacitacion realizada sobre conciliacién en derecho,
4 | P-DMASC-03-22 insolvencia y arbitraje para funcionarios publicos

habilitados insolvencia y arbitraje para funcionarios publicos.
Se fusiona con el P-DMASC-03-17 para favorecer la
5 | P-DMASC-03-28 Capacitaciones a los usuarios de los sistemas de interoperabilidad de los sistemas de informacién misional y
informacién SICAAC y SICEQ realizadas consolidar el programa de asistencia y fortalecimiento de dichos

sistemas.
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A continuacion se presentan las dos creaciones de productos de la DMASC.
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Modificaciones PAI

Creaciones

No. Producto Justificacién

fortalecer los liderazgos comunitarios como ejes sido planteado como una de las principales metas de la DMASC
articuladores de la solucién pacifica de conflictos, la pars e_sta vigenci§ o ?l fin de fortalecer los_l.ideraz’gos
recondiliacién en los territorios y la cohesién social SomUnIanosicomolees §mwladore§ de. Sajsolticion pad fica ‘_je
Direccién de conflictos, la reconciliacion en los territorios y la cohesién social.
Métodos
Alternativos de

Solucién de S o S . 5
Conflictos Se solicita su creacién dado que en distintos escenarios ha sido

planteado como una de las principales metas de la DMASC para
esta vigencia con el fin de fortalecer los liderazgos comunitarios
como ejes articuladores de la solucién pacifica de conflictos, la
reconciliacién en los territorios y la cohesién social.

g Bt detinici gtivas Cornitaras Imn e e [ar s Se solicita crear este producto ya que en distintos escenarios ha

2 Médulos implementados para la formacién en métodos|
alternativos de solucién de conflictos

Cada producto
cuenta con un
codigo que lo

identifica dentro
del Plan de Accién
Institucional
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Al respecto, Gisell Natalia Vargas Benavides amplia la informacion, comentando que desde la
Direccion de Métodos se ha venido trabajando en mesas de socializacion y revision detallada de las
acciones, actividades y metas principales definidas para la vigencia actual. Sefiala que, si bien se han
propuesto modificaciones, esto no implica que se hayan dejado de ejecutar las actividades previstas
inicialmente, como las asistencias técnicas, los estudios de viabilidad y la posterior cofinanciacion
para la ampliacion, mantenimiento fisico o dotacion de centros y casas de justicia, asi como las
capacitaciones realizadas en el marco de los sistemas misionales.

Explica que dichas actividades se han acogido en un solo producto, con el fin de optimizar los reportes
y atender algunas de las recomendaciones realizadas por la Oficina de Control Interno en la auditoria
final de la vigencia 2024. Esta estrategia también busca robustecer los instrumentos de seguimiento,
es decir, los entregables asociados a cada uno de los productos del Plan de Accion Institucional (PAI).

Con respecto a la creacion de dos nuevos productos, aclara que, al momento de la formulacion del
PAI el afo pasado, ain no se habia definido la estrategia del Banco de Iniciativas que se implementara
durante este afio, cuyo objetivo es fortalecer las expresiones ¢ iniciativas de justicia comunitaria a
nivel nacional.

El segundo nuevo producto corresponde a los mddulos de formacion o capacitacion, razon por la cual
se elimina el producto P-DMASC-03-22, correspondiente a la capacitacion en conciliacion en
derecho. En vigencias anteriores, esta capacitacion se realizaba mediante un modulo formal,
certificado como diplomado. Este afio, la estrategia de la Direccion de Métodos Alternativos y de
Solucion de Conflictos —también por razones contractuales— busca articular no solo este modulo
dirigido a funcionarios, sino también la virtualizacion de otros médulos de formacion informal que
abordaran temas clave como el arbitraje social, la conciliacion en equidad, la conciliacion en derecho,
entre otros.

Por ultimo, Omar Hanggi solicita a todos los presentes una colaboracion especial en el cumplimiento
oportuno de las fechas establecidas para el diligenciamiento y la entrega de evidencias, de forma
organizada. Resalta que es indispensable contar con informacion facilmente identificable y
estructurada, lo cual facilitara significativamente el trabajo de consolidacion que debe realizar la
Oficina Asesora de Planeacion.

Con esto se da por terminada la Presentacion y aprobacion de las modificaciones al Plan de Accion
Institucional 2025, y se concede la palabra a los miembros del Comité para la votacidon respectiva.
Los miembros del Comité votaron a favor, con diez (10) votos, dado que Claudia Sanchez y Angela
Acosta se unieron al comité.

Punto 6. FURAG vigencia 2024

Martha Liliana Rincon presenta el cronograma del FURAG para la vigencia 2024. Recuerda que ya
se realizo una capacitacion y una revision detallada con todos los enlaces, abordando punto por punto
cada una de las politicas del FURAG, asi como los responsables asignados. En ese sentido, solicita a
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todos los lideres de politica su respaldo y compromiso con el diligenciamiento oportuno y de calidad
del formulario, asi como con la recoleccion de los soportes requeridos. Subraya la importancia de
contar con esta informacion de forma clara y completa, para garantizar su adecuado cargue en el
sistema dispuesto por la Funcion Publica para este fin.

Cronograma FURAG
El cronograma definido en el Ministerio de Justicia y del Derecho para lograr el
diligenciamiento y validacién del FURAG 2024, es el siguiente:
Actividad Responsable Fecha Inicio  Fecha Fin
Sesidén con enlaces para FURAG OAP 20 de marzo | 20 de marzo
Diligenciamiento de las respuestas Responsables de las respuestas 20 de marzo | 28 de marzo
Ee sy val.lda,c lon el la.s S Lider de politica MIPG 20 de marzo | 31 de marzo
politica que lidera
Revisién de las respuestas del Excel OAP 1 de abril 4 de abril
Validacién de las respuestas del Excel Secretaria General 7 de abril 8 de abril
Cargue en FURAG OAP 9 de abril 11 de abril
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El calendario es ajustado, en parte porque el sistema suele presentar fallas durante la ultima semana
de cierre del aplicativo, por lo que se requiere contar con tiempo suficiente para cargar adecuadamente
toda la informacion correspondiente a las mas de 500 preguntas del formulario. Adicionalmente, ya
se ha compartido con todos los enlaces y la distribucion de las politicas, los responsables asignados,
las carpetas para evidencias y el formulario individualizado en formato Excel para su
diligenciamiento. La Oficina Asesora de Planeacion, brindara el apoyo necesario en todo lo
relacionado con el diligenciamiento de esta informacion. Finalmente, se recuerda que el Secretario
General es el responsable final de validar que toda la informacidn que se cargue en el sistema sea
veridica y corresponda con lo reportado.

Diana Florez comenta que el equipo técnico de la Direccion de Justicia Transicional, el 21 de marzo
del presente afio, considerd necesario comunicar a la Oficina Asesora de Planeacion la importancia
de que el Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestion (FURAG) sea diligenciado de
manera articulada por el Ministerio, incluyendo las respuestas relacionadas con las acciones de
construccion de paz, entre otros aspectos. Se indicé que este enfoque requiere una revision adicional,
dado que la DJT no tiene a su cargo el cumplimiento directo de dichas competencias, ni realiza un
monitoreo o seguimiento interno de las acciones misionales de otras areas. En ese sentido, y
considerando la implementacion de estas acciones, se solicitd que la recoleccion de la informacion
fuera abordada de forma transversal, integrando a todas las areas pertinentes, y que la Oficina de
Planeacion liderara el proceso de consolidacion. De acuerdo con el debate sostenido en el equipo
técnico de la Direccion, esta metodologia permitiria garantizar una respuesta integral y representativa
de toda la gestion institucional en esos ambitos.

Al respecto, Martha Liliana sefiala que, desde la Oficina de Planeacion se revisaron algunas preguntas
que la Direccion de Justicia Transicional puede apoyar en responder, especialmente en temas de
verdad, justicia, reparacion y victimas. Aunque la OAP tiene a su cargo el Plan Marco de
Implementacion, ese tema aparece solo en algunas de las preguntas del FURAG. Por su parte, Daniel
Jiménez, de la DTJ, comenta que ya estan formuladas las respuestas relacionadas con la dependencia
en el tema del seguimiento a las recomendaciones de la Comision.

El director de Tecnologia, Julio Rivera, resalta que atn esta pendiente una tarea de hace cerca de dos
vigencias: la revision de la resolucion que asigna el liderazgo de las diferentes politicas del MIPG.
Dicha resolucion presenta algunas inconsistencias que deben ser atendidas y, en la medida en que han
evolucionado las politicas del FURAG, han surgido aspectos nuevos y otros que es necesario dejar
claramente definidos. La DTI tiene a su cargo algunos temas que consideran podrian estar excediendo
el limite de sus competencias, por lo que es importante que la resolucion sea modificada a partir de
la proxima vigencia.
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Omar Hanggi sefiala que la OAP alin est4 trabajando en la modificacion de la resolucion, con las
debidas justificaciones y evaluaciones frente al manual de funciones. Los manuales de funciones de
las entidades deben ser retroalimentados con base en los cambios normativos relacionados con este
tipo de instrumentos, como lo es el FURAG. Lo que se busca inicialmente es poder atender estos
cambios normativos con la estructura organizacional actual y lograr una identificacion mas precisa
de quiénes podrian asumir las nuevas responsabilidades y como se podria articular el trabajo. Es
importante tener en cuenta que este es un trabajo que no depende unicamente del responsable
principal, quien tiene un alcance determinado, sino también de los diferentes actores involucrados en
la ejecucion de la politica, cuyos roles deben ser identificados y visibilizados en el acto administrativo
que se expedira.

Por esta razon, se solicita un poco de paciencia, ya que el trabajo se ha visto afectado por la
simultaneidad con el cierre del ejercicio del anteproyecto de presupuesto y la actualizacion de
proyectos, algunos de los cuales han enfrentado complicaciones técnicas, especialmente relacionadas
con el software del DNP. Esto ha generado una acumulacion de tareas, por lo que, con el fin de evitar
que la Oficina de Planeacion, la Direcciéon de Tecnologia o cualquier dependencia asuma
responsabilidades que no le competen, es necesario hacer un analisis detallado sobre quiénes son los
verdaderos responsables de gestionar cada una de las politicas, asi como identificar a los actores
involucrados en su ejecucion.

Punto 7. Presentacion Estado Ejecucion Plan Anual de Adquisiciones — PAA corte 15 de Marzo
2025

Adriana Rivera, Coordinadora Grupo de Gestion Contractual presenta el Estado de ejecucion de Plan
Anual de Adquisiciones — PAA corte 15 de Marzo 2025:

EJECUCION PAA-2024
IPENDIENTE POR COMPROMISO $ 119.568 -—
Szt jcompromso [ 51048 |
[PRESUPUESTO PAA $ 171517
AREAS DEL DESPACHO- SECRETARIA GENERAL 19.722 % COMPROMETIDO 30,3%

$38.426

VICEMINISTERIO DE PROMOCION DE LA JUSTICIA 21% ; $10.524

$66.410

VICEMISNITERIO DE POLITICA CRIMINAL Y JUSTICIA RESTAURATV A

$- $10000 $20000 $30000 $40000 $50000 $60000 $70000 $80000 $90.000 $100000

VICEMISNITERIO DE POLITICA CRIMINAL'Y

JUSTICIA RESTAURATIVA
m PENDIENTE POR COMPROMISO $66.410 Eje Horizontal (Valor) $14.733
m COMPROMISO $21.702 S $19.722
mPRESUPUESTO PAA $88.112 $48.950 $34.455

VICEMINISTERIO DE PROMOCION DE LAJUSTICIA  AREAS DEL DESPACHO- SECRETARIA GENERAL

Fuente de los datos: SIIF — PAA-2025; Cifras en millones de pesos
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Cobro coactivo J s199
Direccidn Juridica *0%'FC

Resumen Ejecucién PAA-2025 por recursos

Areas del Despacho - Secretaria General

PENDIENTE POR

$
i 8ias PRESUPUESTO PAA

% COMPROMETIDO

Membresias Direccién F $283
-03

de Asuntos

internacionales l s3ss

Impuestos
Sistema General de $2

Regalias SGR $701

$703

$2.959
INVERSION $5.904
$8.863
5 e $10.794
Funcionamiento General ;.
$ $ 5.000 $ 10.000 $ 15.000

Fuente de los datos: SIIF - PAA-2025; Cifras en millones de pesos
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$ 20.000

mSuma de PENDIENTE P OR COMPRO MISO

= Suma de COMPROMISO

mSumade TOTAL PRESUP LESTO

$23.760

$ 25.000

Resumen recursos pendientes por comprometer
Areas del Despacho - Secretaria General

PRESUPUESTO PENDIENTE % DE
CLASIFICACION NOMBRE DE LA DEPENDENCIA s COMPROMISO  BENDIENTE 6N
CONTRATACION GRUPO DE GESTION ADMINISTRATIVA 58845 54133 $4713 46.7%
DIRECCION DE TECNOLOGIAS Y GESTION DE
REORRA IR i $11.767 $7379 $ 4388 62.7%
GRUPO DE GESTION HUMANA $1623 5656 $967 404%
GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL $1368 $852 $517 62.2%
OFICINA ASESORA DE PLANEACION §2277 $1766 $510 77.6%
DIRECCION DE METODOS ALTERNATIVOS DE
SOLUCION DE CONFLICTOS 450 0 3480 00K
VICEMINISTERIO DE POLITICA CRIMINALY
JUSTICIA RESTAURATIVA 2,392 $128 9,264 32,6%
DIRECCION JURDICA 750 510 240 68.0%
GRUPO DE SERVICIO AL CIUDADANO 308 183 S 124 59.6%
GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE 815 714 $101 87.6%
SECRETARIA GENERAL 449 350 99 77.9%
GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL 1451 $1384 68 95,3%
OFICINA DE CONTROL DICIPLINARIO INTERNO $52 $34 18 65.6%
OFICINA DE PRENSA Y COMUNICACIONES $703 5685 17 97.5%
DESPACHO DEL MINISTRO DE JUSTICIA Y DEL s = = e
DIRECCION DE ASUNTOS INTERNACIONALES s88 Se8 S1 99.3%
OFICINA DE CONTROL INTERNO 5103 $103 $0 99.9%
GRUPO DE ASUNTOS LEGISLATIVOS $328 $328 X 100.0%
CONTRAE 6N $31.874 $19.390 $12.484 60,8%
OTROS GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE $1.208 $76 $1222 58%
GRUPO DE GESTION ADMINISTRATIVA $742 S 186 $ 556 251%
DIRECCION DE ASUNTOS INTERNACIONALES $353 §70 $283 19.8%
GRUPO DE GESTION HUMANA s 183 $0 $183 0.0%
OFICINA ASESORA DE PLANEACION 3 S0 $5 0.0%
Total OTROS $2581 $332 $2.249 129%
Total general $34.455 $19.722 $14.733 57.2%

Fuente de los datos: SIIF — PAA-2025; Cifras en millones de pesos

INVERSION
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Resumen Ejecucién PAA-2025 por recursos
Viceministerio de Promocidn de la Justicia

$ 10.000 $ 20.000 $ 30.000 $ 40.000

Fuente de los datos: SIIF — PAA-2025; Cifras en millones de pesos
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De los recursos asignados en el
PAA-2025 a las dreas del
Despacho del Ministro de Justicia y
la Secretaria General, no han
comprometido un total de 14.733
millones de los cuales 2.249
millones corresponden a recursos
que no conllevan una contratacién
(vidticos, transportes, membrecias,
incentivos, CNSC) vy 12484
corresponden a  contrataciones
pendientes por suscribir y el ahorro
de CPS proyectado; ejecucién total
57,2%

PENDIENTE POR
(COMPROMISO $ 38428
CoMPROMISO  [$  10.524 |

[PRESUPUESTO PAA $ 48.950

$48.950

$ 50.000

% COMPROMETIDO 21,5%

mSuma dePENDIENTE P OR COMPROMISO
mSuma de COMPROMISO
mSuma de TOTAL PRESUP LE STO

$ 60.000
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Resumen recursos pendientes por comprometer
Viceministerio de Promocidn de la Justicia -

De los recursos asignados en
CLASIFICACION NOMBRE DE LA DEPENDENCIA PRES;“;”‘Esm COMPROMISO CZ&"&;&:{) BE’:U'Z:EI N el PAA‘ZO?f‘ al Viceministerio
de Promocién de la Justicia, ,

CONTRATACION|  DIRECCION DE JUSTICIA FORMAL $25.443 $5.012 $20.431 19,7% :
DIRECCION DE METODOS no han comprometido un total
ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE $11701 $2.475 $9.226 21.2% de 38.426 millones de los

CONFLICTOS L 240 L
DIRECCION DE JUSTICIA FORMAL-BID | _$ 10.567 $2.064 $8.503 19,5% cuales mitlones
DIRECCIGN DE DESARROLLO DEL corresponden a recursos que
DERECHO Y,?;'}.;ggENAMIENTO $980 $955 $25 97,4% ot AT T e se e atis
N 6N $ 48.601 $10506 | $38.185 | 21,6% (3\’8'5;';;5' transpor;es) Y.
OTROS DIRECCION DE JUSTICIA FORMAL $ 239 $18 S 221 7.4% 2 > correspor.'l €n a
DIRECCION DE DESARROLLO DEL contrataciones pendientes por
DERECHO Y DEL ORDENAMIENTO $20 51 $19 43% suscribir y el ahorro de CPS
JURIDICO : £
Total OTROS $ 259 s18 $240 7.1% proyectado; ejecucion total
Total general $ 48.950 $10.524 $ 38.426 21,5% 21,5%
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Resumen Ejecucién PAA-2025 por recursos Viceministerio

de Politica Criminal y Justicia Restaurativa -
PENDIENTE POR
207 COMPROMISO $ 66.410
uus PHESUPUESTO PAA 88.112
% COMPROMETIDO 24,6%

$1.942

CANNABIS 82

$6.824
$7.062
T-025
$7.836

= Suma de COMPROMISO

FONDO LUCHA 7 m Suma de TOTAL PRESUP UESTO
$12.128

$8.923
INVERSION $6.390

W Suma de PENDIENTE P OR COMPROMISO

$15.312

$43.626

FRISLCCO
$43.626

Idioma
$ 5.000 $ 10.000 $ 15.000 $ 20.000 $ 25.000 $ 30.000 $ 35.000 $ 40.000 $ 45.000 $ 50.000

Fuente de los datos: SIIF — PAA-2025; Cifras en millones de pesos
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Resumen recursos pendientes por comprometer

Viceministerio de Politica Criminal y Justicia Restaurativa =
CLASIFICACION NOMBRE DE LA DEPENDENCIA PRES;’&‘:““’ COMPROMISO c;aNP[:zlg':qT:o EJE?UC!ON De los recursos asignados
CONTRATACIO DIREACCC‘: NDDE ZgL 'EICACDOE DIT::)GSASY T S e B en .el. I.DAA-2024 = al
N D T A IO ADA Viceministerio de Politica
DIRECCION DE JUSTICIA TRANSICIONAL $13.063 $2.892 $10.171 22,1% st X

SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE ANALISIS| _$7.456 $1504 $5951 202% Criminal vy Justicia
DIRECCIONPEEI‘IP_;I‘;ELCQ:RIMINAL X $9.905 $4.269 $5.636 43,1% REStauratIV.a' no han
SUBDIRECCION DE CONTROLY comprometido un total de
FISCALIZACION DE SUSTANCIAS QU‘M!CAS Y| $9.017 $6.937 $2.080 76.9% 66_410 miuones de los

ESTUPEFACIENTES u
Total cuales 508 millones
CONTRATACIO 87592 |15 21 650 | 5.0 0028 | I 24 % corresponden a recursos

N
ue no conllevan wuna
oTRoe DIRECCION DE POLITICA DE DROGAS Y S280 55 555 o q - I =

ACTIVIDADES RELACIONADAS contrataCIén (VIéthOS
DIRECCION DE POLITICA CRIMINAL Y ot o Tor oo J
PENITENCIARIA y transportes) y 65.902
DIRECCION DE JUSTICIA TRANSICIONAL $86 $3 $83 3,8% corresponden a

SUBDIRECCION DE CONTROL Y = o
FISCALIZACION DE SUSTANCIAS QUIMICAS Y $69 $0 $69 0.0% contrataciones pendientes
ESIUBEEACIENTES por suscribir y el ahorro de

Total OTROS $530 $22 $508 4,1% s =
Total general $88.112 $21.702 $66.410 24,6% CPS proyectado; ejecucion
total 24,6%

Fuente de los datos: SIIF — PAA-2025; Cifras en millones de pesos
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Punto 8. Proposiciones y varios

El Secretario General recomienda mantener actualizado el informe de gestion de la Ministra y
recuerda la jornada de reinduccion para funcionarios, que se llevara a cabo el 31 de marzo, de 7:00
a.m. a 1:00 p. m. Por su parte, Omar Hanggi recuerda que, con corte al 31 de marzo, desde la OAP
se solicitara el seguimiento y las evidencias del Plan de Mejoramiento Institucional suscrito con la
Contraloria General de la Republica.

Sin mas asuntos que tratar, se da por finalizada la cuarta sesion del Comité Institucional de Gestion y
Desempetio para la vigencia 2025.

Consolidado de la votacion

Numero de
Punto Orden del Dia votos Observaciones
favorables
Punto 3. Presentacion y aprobacion de las modificaciones al Plan 10 N/A
de Accidn Institucional 2025
Compromiso Responsable Fecha
Remitir a la OAP el oficio de solicitud con la justificacion de la
modificacion de los reportes en SINERGIA para el indicador 353 Plan .
L o T . , DIJF 1 de abril
estratégico para el fortalecimiento de la Jurisdiccion Especial Indigena,
formulado e implementado
Presentar ante la Mesa Regional Amazdnica la solicitud de aprobacion de
modificacion de la ficha técnica del indicador 271 Porcentaje de avance
del capitulo indigena Amazonico del Plan Estratégico de fortalecimiento DJF 1 de abril
de la Jurisdiccion Especial Indigena construido de manera concertada con
la MRA

Establecer comunicacion con el Ministerio del Interior informando que
desde el Ministerio de Justicia y del Derecho se esta atento para avanzar
en el compromiso respecto de los Centros de Armonizacion, sin embargo,
la capacidad de avance depende de que el Mininterior remita al MJD con
oportunidad y calidad. De no ser asi, se incurrird nuevamente en una
ejecucion nula, como ocurri6 en 2024.

Hacer un requerimiento mediante un correo electronico a la DPDAR y
solicitarles informacién sobre el estado de avance del indicador 673
Porcentaje de formulacion de la politica de drogas y sus instrumentos OAP 1 de abril
reglamentarios con la participacion plena y efectiva de los pueblos y
organizaciones indigenas, a través de las instancias correspondientes
Informar sobre las conclusiones de la reunion citada por la Viceministra
de Promocion a la Justicia para el 26 de marzo a las 2:00 p.m., con la
Direccion de Justicia Formal, Direccion de Politica Criminal y Direccion

DPCP-OAP 1 de abril

de Justicia Transicional, en la que se revisaria la propuesta unificada que Antes del
se puede plantear ante el DNP respecto de los indicadores de gestion de DIJF proximo
compromisos étnicos suscritos con las comunidades Negras Afro Raizales CIGD

y Palenqueras -NARP, que estan afectados por la terminacion anticipada
del contrato 918 suscrito con la “Asociacion Proyecto Cultural
Afrodescendiente — PCA”

FIRMAS
—
CHAID FRANCO OMAR HANGGI
Secretario General Jefe Oficina Asesora de Planeacion
Presidente Comité Institucional de Gestion y Secretario Técnico Comité Institucional de Gestiéon y
Desempeiio Desempeiio
ANEXOS

Los siguientes son los anexos a esta Acta:
1. Presentacion para la sesion elaborada en Power Point (archivo pdf)

2. Enlace de grabacion de la sesion de Microsoft Teams del 26 de marzo de 2025:
VIRTUAL Convocatoria Tercera Sesioén del Comité Institucional de Gestion y Desempefio
MJD 2025-20250326 083559-Grabacion de la reunion.mp4

Ministerio de Justicia y del Derecho

Direccion: Calle 53 No. 13 - 27, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: +57 (60) 1 444 31 00
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