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LEn abril se atendieron oportunamente un total
de 74 solicitudes de préstamos documentales.
2.Para el periodo de mayo se atendieron 133
solicitudes de préstamos documentales en los
) Se realizaron un total de 157 solcitudes de | 1emPos establecidos cuatro (4) horas Para el periodo comprendido entre Julio a Septiembre del afio
Afianzar una gestion atender . plb @ vigente, se atendieron un total de 497 solicitudes de Prestamos
institucional Absolver Reporte e o 3. Dentro del mes de junio se reportaron un | Documentales, divididas entre las dependencias de la Direccion | Durante el trimestre comprendido entre Octubre-
y ética, e elctaes de oot de Grupo de elctatmonto o 1005 o ol o as total de 451 solicitudes de préstamos de Asuntos Internacionales, Grupo de Gestion Contractual, Grupo |Noviembre y Diciembre 329 CANTIDADES
soportada en el las solicitudes . 4 1 1 1 1 1/02/2022 31/12/2022 Gestion 1 1 1 1 . documentales de las cuales se atendieron el de Gestion Humana y la Direccién Juridica, lo anterior integrados
) préstamoyy solicitudes de siguientes dependencias: Direccién de Asuntos 0
desarrollo humano y la| de préstamo Documental ! 100% de las mismas en los tiempos entre el Archivo de Gestién (Instalaciones Ministerio de Justiciay
o consulta de prestamos Internacionales, Grupo de Gestion Contractual "
de € A establecidos. del Derecho) y el Archivo Central (Bodega Paloguemao). Reporte mensual de solicitudes de prestamos
e documentos. y Subdireccién de Controly Fiscalizacion de
Quimicas. Segin lo anterior para el trimestre anual Reporte Prestamos Documentales
comprendido entre abril y junio del afio en
curso se atendieron oportunamente un total de.
658 solicitudes de préstamos documentales de
las diferentes areas del Ministerio de Justicia y
del Derecho
A T S TAegA ACTUATZAT ST STS T T T S TG ACUGIZaT BT SISO e 00 U8 GeSTON U6 Bara [ ostrategia "Actuaizar ol Sistama Iegrado 46
Integrado de Gestién del Ministerio de Jusicia_|Miisterio de Justicia y del Derecho’, de acuerdo con a actividad | ectisn e Ministerio do Justicia y del Derecha, de
y del Derecho” , de acuerdo a la actividad establecida trimestral “Realizar actividades de socializacion sobre | coirde co e e Fo o e R CEER S
establecida trimestral “Realizar actividades de el Sistema Integrado de Gestion.” En el tercer trimestre se 2 las dependencias en la revision. actualizacion y
socializacién sobre el Sistema Integrado de | realizaron dos sesiones presenciales, encaminadas a la fortalecimiento del SIG y Ios iesgos asociados a los
Gestion.” En el segundo trimestre a través de | socializacién del SIG: prouesos seqn lo establecido en fa NTG 1S
sesiones virtuales mediante el uso de [a - ) 9001:2015 en el marco de MIPG.” Para el cuarto
herramienta tecnolgica TEAMS se realizaron | Actividad Capacitacion Riesgos: orientada a fortalecer los Himestre stondiento In sctividad del foralecimiento del
dos sesiones virtuales, ala asociados ala Y IsIG, el Ministerio de Justicia y del Derecho obtuvo la
socializacion del SIG: tratamiento de 10s riesgos de gestion y corrupcion en el MINISterio. | cerificacion del sistema do Gestion debido o
de Justcia y del Derecho. Se realizs: el 27 de julio de 2022 en el | cott it e (VAT S SN N0 S s para
Sesi6n de Riesgos: orientada a implementar las | horario de 10:00 A a 12:00M. Como participantes el equipo de |\, siguientes actividades: -
fases de: Plan de tratamiento, con el cual se  |enlaces de Calidad de las dependencias. . : . ’
. Formulacién, seguimiento y aplicacién de politicas
Afianzar una gestion | Actwalzarel | quiere establecer Ias acciones en casode [ Actividad Cierre de Auitora Intera de Caiidad IS0 9001-2015: |0l o7 pmyegms e o e woceso
institucional Sistema actividades de Listas de materializarse el riesgo o acciones para mitigar |en el marco del del proceso de ondel |55 justicia, gestion contra la criminaiidad y la '
innovadora y ética, | Integrado de > by Oficina Esta actividad queda programada para iniciar |34 Materiizacion y para a fase de Monitoreo [SIG se desartoll esta sesi6n fa cual tuvo como objetivo la denciny el principio e seguridad
soportada en el Gestion del 3 0 0 0 3 : 10712022 | 311212022 | Asesorade 0 0 1 1 dueda prog P con el objetivo de fortalecer Ia redaccion del | presentacion de los resultados de la Auditoria Intema de Calidad | ¢
° sobre el Sistema Pantallazos N desde el segundo trimestre. i B juridica, dentro del marco de sus competencias.
desarrollo humano y de [ [Sdiiedt Planeacion seguimiento realizado por cada dependencia, |1SO 9001-2015, en el marco del proceso de Certificacion de i certiicacion fue olorgada por SGS Colombia S.AS
participacion Justiciay del | S9! detallando actividadles reaiizadas. Se realiz6: e | Calidad donde los objetivos de la auditoria fueron: Determinar la | o'y e noviembre de 2022 y tiene unavigencia hasta
ciudadana 22 de junio de 2022 en el horariode 1011 | conformidad del sistema de Gestion, o partes de &stacon 105 | o1 1o da noviembre do 2022, Evidencin del mforme
AM. Como participantes el equipo de enlaces  |criterios de auditoria y su capacidad para asegurar el cargado en DARUMA.
de Calidad de las i de los requisitos legales, reglamentarios y -
contractuales aplicables, la eficacia para asegurar al cliente que [ o i
Sesi6n de Manejo y formulacion de los objetivos especificos son razonablemente logrados, y Ia ; oo oActivda
en el marco del para identificar cuando aplique dreas de mejora %201 paf
proceso de actualizacion del SIG se desarroll6. | potenciales. Se realiz6 el 27 de julio de 2022 en el horario de 2:00 )
esta sesion la cual tuvo como objetivo capacitar |a 4:00 PM. Como participantes: Grupo de Senvicio al Ciudadano,
alos enlaces de calidad de las dependencias | Direccion de Desarrollo del Derecho y del Ordenamiento Juridico,
en las teméticas relacionadas con definiciones |Direccion de Métodos Alternativos de Solucién de Conflictos,
y atributos, tipos, usos, pasos para la Direcci6n de Tecnologias y Gestién de Informacion en Justicia,
formulacion y recomendaciones para los Grupo de Control Disciplinario Inemo, Grupo de Gestion
indicadores. Se realiz6 el 20 de mayo de 2022 |Financiera y Contable, Direccién de Asuntos Intemacionales,
Apoyar alas Para la estrategia “Actualizar ol Sistema Para la estrategia “Actualizar el Sistema Integrado de
e e on Integrado de Gestion del Ministerio de Justicia Gestion del Ministerio de Justicia y del Derecho’, de
e sion y del Derecho”, de acuerdo con Ia actividad acuerdo con la actividad establecida trimestral “Apoyar
. establecida trimestral “Apoyar a las R ) " alas dependencias en la revision, actualizacion y
actualizacion y A j Para a estratogia “Actualizar ol Sistema Integrado de Gestion del [ % SEPEr-BIERs o7 18 FovBion ASLezacony
Afianzar una gestion | Actualizar el |fortalecimiento : Y |Ministerio de Justicia y del Derecho’, de acuerdo con la actividad 0 Y 9
Informe Se realizo el informe de indicadores con fortalecimiento del SIG y los riesgos asociados oo Y 929 procesos segtin lo establecido en la NTC 1SO
insiitucional Sistema de rimestral vigencia al 31 de diciembre de 2021 y se a los procesos segin lo establecido en la NTC | SS1@blecida trimestral “Apoyar a las dependencias en la revision, | g1 15 gn el marco de MIPG.” Para el cuarto
innovadoray ética,  |Integrado de  |documentacion Oficina 9 y procesos seq n actualizacién y fortalecimiento del SIG y los riesgos asociados a
: sobre los publico en la pagina web: 1SO 9001:2015 en el marco de MIPG.” Para el ' > trimestre atendiendo la actividad del fortalecimiento del
soportada en el Gestindel —del SIG y los 4 1 L 1 1 |orocesos con | V022022 | 31122022 | Asesorade 1 1 1 1 |htps:/iwww.minjusticia.gov.colministerio/Docu |segundo trimestre atendiendo la actividad del  ||°5 Procesos segiin lo establecido en laNTC ISO 9001:2015 en el | " o276 13 actualizacion de documentos en el
desarrollo humano y i e |riesgos p Planeacién P -minjusticia g <! ) marco de MIPG.” Para el tercer trimestre atendiendo la actividad
! caracterizacio . de_proce del SIG se esta adelantando el h aplicativo DARUMA, se gestionaron un total de 314
participacion Justiciay del | asociados a los nes ajustadas s0_2021..pdf. roceso de Certificacion en la norma ISO 9001-| 2€! fortalecimiento del SIG se realizo un informe de los (Actualizacién, creacin, correccion, eliminacion)
ciudadana Derecho procesos segin a _2021..p p Indicadores de Gestion correspondientes al primer semestre de J g h h
2015, de acuerdo con las etapas de la evidencia del informe cargado en DARUMA.
lo establecido en - 2022, evidencia del informe en cargado en DARUMA
vl certificacion, se realiz6 un informe para reportar,
9001:2015 en el el estado del proceso de Certificacién de hitps/sii.minjusticia.gov.
e de MPG Calidad SO 9001-2015 y cual es la etapa que i 110%20Tri
continua. 9%6202.pdf
Para a estrategia “Actualizar el Sistema Integrado de
Gestién del Ministerio de Justicia y del Derecho’, de
Apoyar alas acuerdo con la actividad establecida trimestral “Apoyar
dependencias en alas ias en la revision y actualizacion de los
larevisiony Vatriz de indicadores asociados a los procesos segtin o
Afianzar una gestion | Actualizar el actualizacién de e tores establecido en la NTC ISO 8001:2015 en el marco de
institucional Sistema los indicadores rteadon oo MIPG y la oferta institucional.” Para el cuarto trimestre
innovadoray ética,  |Integrado de | asociados a los usados v Oficina ESTA ACTIVIDAD SEGUN HA INFORMADO | Lp s i1 a b e i 1 INFORMADO EL se realizé el jiento y apoyo en la
soportada en el Gestiondel  [procesos segén | 1 0 0 0 L e | 022022 | 3111012022 | Asesorade 0 0 0 1 |Estaactividad no esta programada para 2022 | EL COORDINADOR NO SELLEVARAA | ot it FORE SECTR B8 BEORVIPS del indicador de “"Mantenimientos”, del Grupo de
umano e lo en laneacion estion Administrativa. Se realizé la revision de la
desarrollo h y la| Ministerio de || i o Planeacior CABO Gestion Administrativa. Se realiz6 la revision de |
participacion Justiciay del  [laNTC ISO A informacion requerida para la medicion del indicador de
ciudadana Derecho 9001:2015 en el o mantenimientos, se disefi el formato de programacion
marco de MIPG y| y seguimiento a los mantenimientos locafivos y de
Ia oferta equipos del Ministerio de justicia y del Derecho,
institucional. Realizado el 09 de diciembre de 2022. Soporte listado
de asistencia firmado por los asistentes. Evidencia del
informe cargado en DARUMA.
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En el pimer trimestre se dio atencion ytramite | £ o/ oo i iecive se dio atenciony
Atend 116 d ol tifi it . . o "
N " tendery a lemandas que se notificaron en Contra |, - e 2 52 demandas que se notificaron en . N . " En el tercer trimestre se dio atencion y tramite a 68
Afianzar una gestion tréamitar los de la entidad. El tréamite de todas las demandas ! En el tercer trimestre se dio atencién y tramite a 55 demandas que
contra de la entidad. E! tramite de todas las " demandas que se nofificaron en contra de la entidad. EI
institucional procesos inicia en el mes en que se noifican al MJD, ° e se notificaron en contra de la entidad. El tramite de todas las ema col idad. |
! » Adelantarla  |F Formato de d ¢ demandas inicia con la notificacion al MID, ¢ ' . |trémite de todas las demandas inicia con la ntificacion
innovadora y ética, judiciales en los ! e i finalizando su gestién en ese mismo periodo o n la notificacion inicia con la al MID, su gestion 12s Inicla con la
defensa Informacion Direccion eneser finalizando su gestion segan los términos landas ! 0N | a1 MID, finalizando su gestién segtin los términos
soportada en el o |auees pareel 4 1 1 1 1| | wowz022 | 3uiziz022 et 1 1 1 1 [enlos siguientes, segin los términos legales. | #310 3 95SI00 SOGUR 8 SIS seqn los términos legales. En este sentido se realiz6 larevision | ®) Y.+ IDAZANE0 < 05 1On Ben 06 s
desarrollo humano y la " MJD, realizando @ Se realizé la revision del estado procesal de los | 92> del estado procesal de los pleitos en os que interviene el MJD, gales. ! v
o MID Procesal". del estado procesal de los pleitos en los que o proc * procesal de los pleitos en los que interviene el MJD,
participacion los actos pleitos en los que interviene el MID, con las con las limitaciones propias del alto flujo e procesos a cargo de
interviene el MJD, con las limitaciones propias del allo con las limitaciones propias del alto flujo de procesos a
ciudadana propias del alto flujo de procesos a ¢ los apoderados de la Direccion Juridica alto flujo de p
de pro del alto flujo de procesos a cargo de los cargo de los apoderados de la Direccion Juridica
pertinentes. cargo de los apoderados de la Direccion acarg
9 apoderados de la Direccion Juridica.
Juridica,
En el segundo trimesre se elaboraron por los
Se elab los apoderados del Grupo d A
@ elaboraron por los apoderados del Grupo de |, o 405 del Grupo de Defenasa Juridica 48 En el cuarto trimestre se elaboraron por los
Defenasa Jurfdica 89 fichas técnicas que se . ‘ c ) '
Afianzar una gestion foniioiubpiat gl fichas técnicas que se sometieron a estudio del | En el tercer trimestre se elaboraron por los apoderados del Grupo |apoderados del Grupo de Defenasa Juridica 93 fichas
e atender e T it o toas 1as solicitudes | COMité de Conciliacion. El rémite de todas las |de Defenasa Juridica 87 fichas técnicas que se sometierona [ técnicas que se sometieron a estudio del Comité de
imovadoray éica, | Adeantarta|FECE L Fichas e cancllacién nicia eh 6 mes en que se solicitudes de conciliacion inicia en el mes en  [estudio del Comité de Conciliacion. El tramite de todas las Conciliacién. El tramite de todas las solicitudes de
" |defensa técnicas de Direccion ; que se notifican al MJD, finalizando su gestién |solicitudes de conciliacién inicia en el mes en que se notifican al | conciliacion inicia en el mes en que se nofican al MJD,
S e ey aflridicadel  [SOICIudes de 4 B : B 1 |conciiacion | MOV2022 | Su122022 Juridica : t : 1 |noufican a NI, finalizando su 9estin &1 €€ | en ese mismo periodo o en los siguientes, | MID, finaizando su gestion en ese mismo periodo o en los finalizando su gestion en ese mismo periodo o en los
pivitentintiaiebde [TV vl extrajudicial e oo s 12 acetn dol Comics e [segun los términos legales y la agendadel |siguientes, segn s términos legales y a agenda del Comité de | siguientes, sequn los términos legales y a agenda del
B o, audieral. o e e 120 aulionciag g | CoMité de Conciliacion. La atencién de las | Conciliacién. La atencion de las audiencias de conciliacion se [ Comité de Conciliacién. La atencion de las audiencias
o ioe o 1 et om e 1. |audiencias de conciliacion s realizaenla | realiza en la medida en que la entidad sea citada para tal efecto | de conciliacion se realiza en Ia medida en que a
a medida en que la entidad sea citada para tal entidad sea citada para tal efecto
entidad sea citada para tal efecto.
efecto,
En el segundo timestre del afio 2022 se expidio
Ia Resolucion 724 de 02 de mayo de 2022,"Por
a cual se ordena el pago a CEJIL- Centro por
a Justiciay el Derecho Interacional, en La Direccion Juridica proyecto la RESOLUCION NUMERO 1574,
cumplimiento de las ordenes impartidas por la
o e a5 Dorotrion i bor 1 |Porfa cual se ordena el pago de una sentencia judicial, por la
Afianzar una gestion en la sentencia del veintiséis (26) de agosto dvE suma de DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES
nstiucional Adelantar la | Preyectar el acto E1 Grupo de Defensa Juridica en el primer | dos mil veintiuno (2021, contra el Estado NOVECIENTOS SIETE MIL OCHOCIENTOS CUARENTAY | 5 g\ g ripieron las Resoluciones 1439 2022, “Por la
innovadora y ética, administrativo . " N - - N SIETE PESOS MICTE ($268.907.847) a favor del Ministerio de - n
il defensa e | 4 . . . L Ao vosozz | sumzmozs | Direccion . N . ,  |wimeste delavigenciaen cursonorealizo |Colombiano’ yla Resolucion 725 de 02de | SI%TE PESOS MICTE (8258.997.847) A faver 48 Mvelerio cual se ordena el pago de una sentencia judicial” y la
ds:armllo oy [aluridica del Zemem‘?:g Administrativo Juridica pago por concepto de sentencias y mayo de 2022 "Por la cual se ordena el pago a | ~°OneS EXEIRES Tutar TS 8 8 Bon e r'n iouativo |Resolucion 1421 del 2022, *Por la cual se ordena el
) Yalmai y conciliaciones las sefioras Jineth Bedoya Lima; Luz Nelly ~ |” P pago de unas costas procesales”
participacion conciliaciones. p ! de Cundinamarca, modificada por la sentencia del 16 de julio de
Lima Gutiérrez y la Fundacién para la Libertad
ciudadana on. 2021 del Consejo de Estado dentro del proceso
de Prensa -FLIP-, en cumplimiento de las 0 ]
01, a favor e la_sefiora Maria Cristina
ordenes impartidas por la Corte Interamericana
N Marin Castro
de Derechos Humanos, en la sentencia del
Veintiséis (26) de agosto de dos mil veintiuno
(2021, contra el Estado
Colombiano”
En el presente trimestre, se profirieron siete
En el presente trimestre, se profirieron cuatro (07) autos que decidieron asumir o negar el
(04) autos que decidieron asumir o negar el a ; 9 En el presente trimestre, se profirié tres (03) autos que
conocimiento de igual ntimero de quejas o | ConociMiento de igual nimero de quejas o decidieron asumir o negar el conocimiento de igual
‘gual nd quej informes que ingresaron al Grupo, (Indagacion |En el presente trimestre, se profirio catorce (14) autos que u e 'gu
informes que ingresaron al Grupo, Y ; rimero d quefas o nlormes que ngresaron al Grupo
Gliminer (). 5 s vor se reaiaron roniay|P12Ya (@) © @).asu asumir o negar el conocimiento de igual nimero de A )
P j vez se realizaron veintidés (22) autos de quejas o informes que ingresaron al Grupo, (Indagacion previa k
un (31) autos de pruebas en diversos procesos . asu vez se realizaron treinta y ocho (38) autos de
) b en diverso pruebas en diversos procesos que se (13) e investigacion Disciplinaria (1)), a su vez se realizaron veinte
Afianzar una gestion Elaborar el Informe de que se requeian(ndagacicn Prlminar (19), onn (16 (20 o de rucbs en s rcess e pruebas en diversos procesos que se
institucional Adelantar informe trimestral Seguimiento a Grupode 6 s g pre pb prueb: (15, P a ©)y 6n previa (33),
y ética, delas la Gestién de oty (0); enel mismo sentido se requmé veinin (21) Sendo e requrieron ureniayos () | Juzgament (0 an e o sentdo serequr é ey e |Discipinaria () y Juzgamiento (0) en e mismo senido
soportada enel los proceso actividades de 4 1 1 1 1 |losPorcesos | 10v2022 | 311272022 1 1 1 1 i se requiid veintisiste (27) decisiones interlocutorias,
d > or Disciplinario de y |(35) decisiones interlocutorias, de sustanciacion y atras n °
humanoy los procesos Disciplinarios Pt otras actuaciones procesales ndagacion (2 " : ° v (o7, de yotras
participacion enelMID |disciplinarios que realizadas por Preliminar (16), oreia @A) coal 1)y o R previa (23), on D ©y
ciudadana adelanta el GCDI el GCDI Juzgamiento (0); a su vez se evaluaron zgamend (O & s v so vaton . pm”nameme (7) ororason e, (ndagacion provin 2), |2u20amiento (0); a su vez se evaluaron oportunamente
oportunamente ocho (08) procesos — autos- tres (3) procesos — autos- (Indagacion previa (3),
° oportunamente (10) procesos — autos- ©®y (0). Asuntos que se 0cesos —a |
(Indagacién Preliminar (7), investigacion s . " ©y (0).
(Indagacion previa (7), investigacion requerfan y Ios cuales son pertinentes en las distintas etapas del "
D Wy (8). Asuntos Asuntos que se requerian y los cuales son pertinentes
! ! D 3)y (0). Asuntos | proceso disciplinario (ANEXO 06 y 07). ° 3
aue se requerian y los cuales son perinentes | SSBIERE I Y A ROTRENE (O FEIEEE en las distintas etapas del proceso disciplinario
en las distintas etapas del proceso disciplinario (ANEXO 12 13).
(05 y10) en las distintas etapas del proceso disciplinario
y10)- (ANEXO 15 y 16)
Atender las
solcitudes de
las
dependencias
del MID,
entidades del
Afianzar una gestion Sector Justicia, Archivo Excel
R ici N ’ D | la Dit i
institucional S Jucicia, deregistro de En el segundo trimeste de 2022 la Direccion | Durante el tercer trimesire la Direccion Juridica recibio 143 urante el tercer trimestre [a Direccion Juridica recibio
innovadora y ética, rganos de | Flaboraryio gestion de En el primer trimeste de 2022 la Direccion | Juridica reviso y remitio observaciones solicitudes de revision de actos administraiivos, las cuaes fueron | SOUCIIAES G revision de actos administialivos, las
) " b
soportada en el DC(°';'1:’Z'EEIOHES e o deacto | 4 1 1 1 1 e,:"gj;?: e| vow2022 | 3unzi0z J'Lfic;g‘ 1 1 1 1 |Juridica reviso y remitio de 76 actos d atendidas por los el |cuales fueron atendidas °ps'e““gf‘$?ip°' los
desarrollo humano y la| 292" 22¢ proye Y de 18 actos con las funciones asignadas a | Grupo de Actuaciones Administrativas, durante el periodo se sionale Grup 2
’ de la sociedad |administrativo actos ettt praneiiy Administrativas, durante el periodo se suscribieron 51
o civilyala administrativo y decretos y resoluciones
ciudadania en s
general,
realacionadas
conla
expedicion de
actos

administrativos
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‘Afianzar una gestion La Direcci6n Juridica en el marco de las funciones
institucional Atender Elaborar la En el segundo trimeste de 2022 la Direccion | La Direccién Juridica en el marco de las funciones atribuidas | atribuidas mediante Decreto 1427 de 2017, contesto de
y ética, alas Cuadro de Direccion En el primer trimeste de 2022 la Direccion  |Juridica atendio favorablemente en los terminos | mediante Decreto 1427 de 2017, contesto de manera potra 67 |manera opaluna 51 acciones de tutela, de su
soportada en el las tutelas de  |tutelas de 4 1 1 1 1 |Seguimiento | 10172022 | 31272022 iriden 1 1 1 1 |Juridica atendio enlos terminos un total de 60 acciones de Tutela, |acciones de tutela, de su con el proceso de
llo humano y de tutelas establecidos 18 acciones de Tutela de las cuales no se presentd ningun proceso de "Contestacion de Acciones e Tutlar De lo anterior |-Gontestasion do Acciones de Tutela’ De fo anteror
participacion delaDJ 1aDJ vencimiento tre(3) fieron Tuteladas en las cuales dos (2) se desvincula al MID |Una (1) fue Tutelada la cual fue contestada por MID en
términos
Se realiz6 soporte y mantenimiento a los siguientes sistemas de | Se realiz soporte y mantenimiento a los siguientes
informacién y portales web: sistemas de informaci6n y portales web, se anexa
- Sistema de Informacion EPX, se encuentra en periodo de informe:
garantia hasta diciembre de 2022. Se anexa relacion de casos del |- Sistema de Informacion EPX, se encuentra en
periodo. periodo de garantia hasta diciembre de 2022. Se anexa
- Actualizacion y soporte a portales y subsitios, a través dela | relacion de casos del periodo.
OPS 081 de 2022 (Webmaster) y del soporte a la plataforma de |- Actualizacion y soporte a portales y subsitios, a
SharePoint a través de la orden de compra 83070 con BEXT . Se |través de la OPS 081 de 2022 (Webmaster) y del
Realizar el ©
o eniiento, anexan casos atendidos en el periodo y orden de compra soporte a la plataforma de SharePoint. Se anexan
) g . . - Sistema de Informacion Misional, se encuentra en periodo de | casos atendidos en el periodo y orden de compra
. |consolidar e |soportey Se realiz6 estudio de mercado, generacion de ; A
Afianzar una gestion Informe p ¢ garantia hasta el mes de septiembre de 2022. Se anexa relacion |- Sistema de informacion integral, a través del contrato
Allanza el de . ficha técnica, estudios previos y andlisis del
institucional trimestral del Direccion de y de casos del periodo. 543 de 2022. Se anexa informes de septiembre y
y habiltador los sistemas de " sector de acuerdo con las indicaciones del
innovadora y ética, G el seguimiento, y| Tecnologias y La presente actividad se ejecutaapartir del |20 48 S5 SEn 700 B8 CICRTNE (B |- Sistema deinformacién integral, a traves del contrato 543 de | octubre.
soportada en el 3 0 1 1 1 un documento 1/06/2022 20/12/2022 Gestion de 0 1 1 1 01/06/2022, y se reportara en el corte del VDCF(‘ESO de Fabrica de Software en el drea. 2022. Se anexa informes de julio y agosto. - Implementacion del grupo recursos del SICOFA
desarrollo humano y fa| ™04 " final en Informacién en segundo trimestre. P i - Implementaci6n del grupo recursos del SICOFA (sistemade | (sistema de comisarias de familia), se desplegé en
o laPoliticade |adecuandolos a contractual y fue sometido a 4 comités de e " Al ‘ e g
participacion : Diciembre. (3 Justicia . comisarias de familia), se esté en proceso de revision de la ambiente del Ministerio y se encuentra en periodo de
Gobiemo las necesidades contratacion, en los cuales no fue aprobado el
ciudadana documentos). documentacion del proyecto. pruebas.
Digital y potencializando proceso por diversos motivos. .
Y vt del chatbot por |- Se contrat6 el soporte y mantenimiento para el
(Por Demante) medio de garantla del contrato 551 de la empresa natura software |chatbot para 2022-2023.
contraido en el afio 2021. Se viene trabajando en el procesode |- Sistema de Informacion Kactus: Atencion a las
del soportey para el periodo 2022-20: de soporte por parte del proveedor y de la
- Sistema de Informacion Kactus: Atencion a las solicitudes de | mesa de ayuda del Ministerio.
soporte por parte del proveedor y de la mesa de ayuda del - Sistema de Informacion PCT: Atencion a solicitudes
Ministerio. de soporte del Grupo de Almacén de la entidad, a
- Sistema de Informacion PCT: Atencién a solicitudes de soporte | través de contrato con el proveedor y de la mesa de
del Grupo de Almacén de la entidad, a través de contrato con el |ayuda.”
proveedor y de la mesa de ayuda.
Se realizé un ejercicio de proyeccin de costos 2022-2023 para
los canales dedicados, a partir del simulador de Colombia Compra
Eficiente que es el instrumento a utiizar contemplado en el
respectivo Acuerdo Marco de Conectividad. Dentro de este
ejercicio de proyeccion de costos 2022-2023 también se incluyo la
Mejorar la ° ol -
prestacion del servicio de enlace dedicado entre puntos para
capacidad de los
el Se avanz6 en fa configuracitn y afinamiento del | "E1CoNectar e edificio de Calle 53 con el edificio entregado a
> oot : MJD por la Comisién de la Verdad en la Carrera 9 con Av. Se ampliaron en un 100% los anchos de banda de los
que permitan sisteme de comunicaciones unificadas del " h
! Jiménez, y proveer servicios a las dreas ylo funcionarios que se | enlaces dedicados, tanto el de la red local LAN como el
) Consolidar e |garantizar la MJD. (telefonia compatible de manera nativa c !
Aflanzar una gestion | ‘ Informe oon 1PV6) trasladen allf para cumplir sus labores. dela zona DMZ de despliegue de servicios y sistemas
institucional e trimestral del Direccion de (Ver archivo ANALISIS OC CANALES 2022-2023.x1sx) de informacion WEB:
innovadora y ética, G seguimiento, Tecnologias y La presente actividad se ejecutaapartirdel | oo ccin el - El Canal de la red local LAN pasa de 256MB a 512MB
soportada en el 2 0 0 1 1 |undocumento| 18/07/2022 | 20/12/2022 | Gestion de 0 0 1 1 |18/07/2022, y se reportara en el corte del tercer | >c. 2 ¥ entrega en p) e El disco de lamaquina VM-TestLayer alojado en lanube AZURE |- Canal de la zona DMZ pasa de 128 MB a 256MB
que " : mecanismo de intercambio de informacien
desarrollo humano y fa| "™ final en Informacin en trimestre. " (ambientes de pruebas del PUMJD) se ampli6 a 256 GB para las
! laPoliicade  [apoye los (websenvice) entre el MID y la ¢ .
participacion Diciembre. (2 Justicia pruebas de funcionamiento del portal Gnico del MJD) Se da continuidad a la prestacion de los servicios de
Gobierno procesos para la Superintendencia de Sociedades, como c ) ! ©
ciudadana ’ b documentos) : (Ver archivo 09192022_Correo - Ampliacion capacidad disco VM- |enlaces dedicados a Internet a través de la Orden de
Digital transformacion resultado y evidencia del avance de la .
digitl enel ransformacion digital n o sema de testLayer machine - AZURE.pdf) Compra N° 100953 suscrita el 30/11/2022, con
Ministerio de interoperabiidad (X ROAD) - Se ha considerado en cuanto alos anchos de banda de enlaces | ejecucion desde el 01/12/2022 hasta el 19/11/2023
Nty dol P dedicados a Intemet, un aumento de 256MB (actuales) a 512MB
y para la salida LAN; y un aumento de 128MB (actuales) a 256 MB
Derecho. 4 ¢
para la zona DMZ piblica a través de la cual se depliegan los
senvicios WEB del Ministerio.
(Ver archivo ANALISIS OC CANALES 2022-2023.x1sx)
- Mail - ostosCanalesDedi
2023 - Outlook.paf)
Brindar Apoyo
Transversal al
MJD, através del
Senvicio de
MESA DE
AYUDA, dando Para el segundo trimestre del afio 2022, se
Consoidare | SOucion alos realiz6 la recepcion, atencién y gestion Se realiza la atencién de los incidentes y
Afianzar una gestion |-9S0 08 ® | Incidentes y Informe promedio de mesa de ayuda de 2871 casos, | Se realizala atencion de los incidentes y requerimientos que requerimientos que presentan los usuarios de la
institucion P Requerimientos trimestral del Direccion de Se realiza la atencién de los incidentes y estos distribuidos entre 973 incidentes y 1898 | presentan los usuarios de la entidad, por medio de lamesade | entidad, por medio de la mesa de ayuda contratada bajo
yeéica, |20 IAY e |auePresenten seguimiento, y| Tecnologias y requerimientos que presentan los usuarios de | requerimientos ayuda contratada bajo la OC_83872 y la herramienta tecnolégica |1a OC_83872 y la herramienta tecnologica ARANDA.
soportada en el Arquitectura de los Usuarios de 4 1 1 1 1 un documento|  24/01/2022 20/12/2022 Gestion de 1 1 1 1 la entidad, por medio de la mesa de ayuda ARANDA. Informe generados por el contrato OC-83872 de forma
desarrollo humano y la| X E#H 4 1a Entdad, final en Informacién en contratada bajo la OC_83872 y la herramienta | Se realiza la atencion de los incidentes y Informe trimestral y los generados por el contrato OC-83872 de | mensual. Para el mes de diciembre no se obtien aun
participacion i respectoa Usoy Diciembre. (4 Justicia tecnoldgica ARANDA. requerimientos que presentan los usuarios de | forma mensual informe, debido a que a la fecha n ose cuenta con
ciudadana it Funcionamiento documentos) la entidad, por medio de lamesa de ayuda | Informe trimestral mesa de ayuda y de igual manera no se ha dado corete
9 de los Sistemas contratada bajo la OC_83872 y la herramienta de mes.
de Informacion, tecnolégica ARANDA.
Portales Web
Infraestructura
Tecnologica
Ofrecida por la
DTGI




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio ki 2022 2022 2022
e e (Enero - (Abril - Lulio - (Octubre -
- Se realizaron reuniones para realizar el Plan de Continuidad de
Negocio (BIA) Operativo de los siguientes procedimientos criticos: N
yego uirf‘iem’u perativo de 0 59 P 1. Durante la vigencia 2022 se realiza el documento del
Se finaliz6 el Andlisis de Impacto al Negocio (al | =" =c9 Y ) Plan de Continuidad del Negocio (del Ministerio), de
) e finalz o 2. Fortalecimiento del Principio de Seguridad Juridica °
fanzar una gestion_|CONSOldar e forme Ministerio) BIA Tactico de todos los procesos. | o & oeD o 08 acuerdo con el resultado del Andlisis de Impacto al
Afianza implementar el [Planeary . Pendiente calificaciones finales por parte del |3 Seo10 . . Negocio (BIA) T4ctico y Operativo que se realizé con
institucional trimestral del Direccion de 4. Gestion de la Relacion con los Grupos de Interés
y habiltador | ejecutar las " Secretario - Dr. Fredy Murillo y de la Dra. Erika ° los del Ministerio, los
innovadora y ética, seguimiento, y Tecnologias y Se realizaron reuniones con los Directores, etario - Dr. F 5. Gestién Contra la Criminalidad y la Reincidencia ® 2
de 4 Rincén. Se inicié el proceso de BIA Opeativo et criticos, riesgos y estrategias de
soportada en el 4 1 1 1 1 un 0/12/20: Gestion de 1 1 1 1 Subdirectores y/o coordinadores de 13 p 6. Acceso a la justicia .
Arquitectura de | establecidas para A > de los procedimientos calificados como criticos > recuperacion.
desarrollo humano y la| "4 final en Informacin en procesos para realizar el BIA Tctico. " ] 7. Gestién Contractual ) .
articinacitn laPoliicade |el DRP y el plan Diciembre. (4 usticia n el BIA Tactico.La anterior informacion es un |g" Soiet <08 B0 ) 2. Durante la vigencia 2022 se realiza la actualizacion
particip: Gobierno de continuidad. - insumo que sirven como aplicabilidad de los | ° h del Plan de Recuperacion de Desastres, en el que se
ciudadana ; documentos) ° - Se generd el documento prefiminar del Plan de Continuidad del s
Digital planes y ejecucién del DRP y plan de actualizaron los tiempos de recuperacion de las
Negocio con los resiltados obtenidos hasta el momento. > !
continuidad del MID. criticas e
- Se realiz6 la actualizaci6n del Plan de Recuperacion de actual del MID.
Desastres (DRP) con la informacion de los administradores.
iii?:iﬂ'gfc‘;eféé?eg;ﬁﬁ ptd :;’r:z:f:" Durante el cuarto trimeste se da finalizacion a la
de uso y apropiacion se integro el plan de Para el tercer trimestre se acciones con [TPMENtacion de la estrategia de usoy aporpiacion
sensibilizacion de los temas sugeridos por el fin de dar cumplimiento al habiltador de cultura.y apropiacién de ;™ % lon 3 se ol ‘“V'e"’" las 5‘9”;9" es vicl 0"'65-
cada uno de los lideres de los procesos de TI, [TI, logrando avanzar en el desarrollo de diversas actividades que | Ta":ds e "“I’E" S ’“25"’3”2;: logra Impact [a’
asi mismo se establecio el plan de on|(se i a contil y cuyas evidencias se encuentran | 3ProXimadamente amas de 3.560 usuarios en temas
2 Offce 365 y asf mismo Ia sdverses pegiviielind relacionados con Office 365, ofimatica. Transformacion
¢ b : digital, innovacion, aplicaciones, sistemas de
dinamicas de trasnformacién digita, big data. . o b it
Implementar la blockchain, entre otros. -OSensibilizacién de los temas y procesos de TI: Se 2 gtal, .
° /| * 2. Socializacion de 170 piezas informativas de diverso
estrategia de uso realizaron procesos de sensibilizacién sobre TELEFONIA 1P, . "
o ) ; temas relacionados en tecnologia a través de los
y apropiacion de . |Se desarrollaron sensibilizaciones de sistemas |Senvicios ciudadnao digitales, APP MOVIL minjusticia, Nuevo ° olog!
. | consolidar e Se desarrollaron procesos de sensibilizacion y " ! diversos canales de comunicacion del MJD
Afianzar una gestion las TIC parala Informe h o de informacién, Gobierno digital, seguridad de |servicio Intranet, servicio de reestablecimento de contrasefia, 2 .
! implementar el " ) apropiacion de las tecnologias de la g c ‘ ! 3. Certificacion en big data, blockchain, innovacion y
institucional promocién y trimestral del Direccion de o loge Ia informacion, Servicios ciudadanos digitales, |entre afros. ¢ ‘
i habilitador " n Informacién y la Comunicacion con el fin de o A ) share point para el personal interno de la Direccién.
innovadora y ética, difusion de los seguimiento, y Tecnologias y liga de la transformacion digital, APP mévil,  |-OCapacitacion en temas relacionados de T: Con el fin de !
transversal de |01 1o fortalecer el conocimiento de TI. lon ¢ I 4. Apoyo en la implementacion de la estrategia de usoy
soportada en el tramites, 4 1 1 1 1 |un 0/12/20: Gestin de 2 1 1 1 invitaciones de capacitaciones en office y fortalecer los delos del s
Arquitectura de ) o b ‘ apropiacion alas entidades del sector, alineando las
desarrollo humanoy la| "2 senvicios y final en Informacin en . eventos de trasnformacion digital y servicios | MJD, la Direccién de Tecnologias ha desarrollado diversos A °
articipacion laPoliticade | o ramientas que Diciembre. (4 Justicia Se dainicio a los procesos de capacitacion en | 4. ganos digitales eventos sobre Webinar sobre transformacion digital, Cursode | "a2des &l cumplimiento de los indicadores
P Gobierno - temas reacionados con la usabilidad de la - ! | : 5. La plataforma virtual cuenta con 58 formaciones
ciudadana ofrecen los documentos) ofimética (Word-Excel- herramientas Microsoft),
Digital herramietas de Tl. nientas se 65 de
sistemas de Se espacios de de |-ci paralos y de TI: Se : :
b cursos y se lograron certificar aproximadamente 7.200
informacién y las aplicaciones de Office 365, se dioinicio al de de Big data, Y |tanaron on fods 6l tomorio Cotombiano,
portales del MID 12 sesiones y tambie se realizaron los eventos | Share point para los funcionarios y contratistas de la Direccion de |~ ge ha generado una cultura de gesm," de cambio
de socialziacién de los servicios ciudadanos | Tecnologias. : "’
igelen y acereando o cudagand A poatcia enfocado a adoptar las nuevas tecnologias de manera
confiable y amigable y de esta manera acercar  los
donde se explicaron los teas relacionados con caboradoresy 1 chdadanta a un st digia mas
Tranformacion digial, Gobiemo digial chat | En el informe se relacionan las evidencias de los procesos, asi  [oc o e L 9
bt digtumo yapp s, asf mismo se o a:;e adjuntala lista de aistencia de cada una de las B o nforme @ puede evidenciar el desarrallo del
e o Sobra In pr;iwén P actividades. cronograma de cada una de las actividades que se
informacién en varios contextos. plantearon para la vigencia 2022.
Plan de Transformacion Digital : 1. Con las
entidades del sector justicia en la Célula de
Transformacion Digital, se esta trabajando en
Ia aplicacion de la herramienta de medicion de
Ia Transformacién Digital, Andlisis de
Dimensiones, Modelo de Madure y Mapa de Se realizo construccion del Informe Final de Gobiermo
Calor. 2. Se realizé seguimiento al avance de Digital para la vigencia 2022
los proyectos definidos en la Hoja de Ruta del o1 on del
Efectuar el Plan de TD del MJD, datos consignados en el |PTD: se registra el seguimiento de los proyectos definidos enla | ¢ ' 'Z°ha af[”la"z.ac'z%"zged PETI zglg-zodzz con una
seguimiento ala informe con el porcentaje de avance al mes de | hoja de rtua para la transformaion Digital. se culmina 2 proyetos. p’f""?“'an das .a: a’;" Vin lerac‘ﬁé "da n :lafc‘r"m"es
6n de junio se contintia con el seguimiento de 5 proyectos los cuales se y recomendaciones del Ministerlo T1, de igual forma
se actualizo mapa de ruta y portafolio de proyectos de
Afianzar una gestion [CONSOldar e jacuerdo alos Informe Plan de Transformacion Digital: Se realizaron reportan en el informe denominado Inf. timesre 3. Sequimiento |- g 4  planeacion estrategica de la entidad
unag i el de . 9 Gobierno Digital: Se realiz6 seguimientoal | Plan de Transf.Digital y hoja de ruta Julio a septiembre. u P 9
institucional habilitador  |la Politica trimestral del Direccién de 1as reuniones pertinentes con las personas @ |-y 4o gobierno digital, incluyendo actividades |igualmente las evidencias se encuentran en el pdf denominado
innovadora y €ica, |,;aneversal de- | Gobierno digital, segimiento, | Tecnologias y cargo de cada proyecto definido en 12 Hoja de |5 iagnésiico del MRAE, modelo de Evidencias tercer trimestre 2022 PTD - correos En el Plan de Transformacion Digital, se realiza la
soportada en el rtoctina o | pan 4 1 1 1 1 |un 0/12/20 Gestion de 1 1 1 1 |Rutadel Plande T Digital del ceronid R conformacién y socializacién del nuevo equipo de
desarrollo humanoyy 2|, pjijca de | transformacion final en Informacién en MID. Y se definieron los items para el iniciativas de los SCD en el MID y sector, se |PETI: Enlos meses julio, agosto y septiembre, referidos como | ansformacion digital, como también, mejoras en la
participacion Diciembre. (4 Justicia seguimiento en la tabla anexa al documento c > Y redaccién del documento Plan de transformacion
ity Gobiemno Digital y el mapa documentoy s dejd en productivo a ineroperabilidad con | tercer trimestre, se han realizado el seguimiento a os proyectos [ 207 1P COWIe 7D O° HARSIONTAC
Digital de ruta del PETI 9 stper sociedades y se afelanro a pruebas en | estratégicos registrados en el PETI utilizando de insumo los 9 )0, quip
; transformacin digital, se incluye lo concerniente al
del Ministerio de direntes ambientes la interoperabilidad con informes de ejecucién presupestal y contractual que permiten [ "1/ 0nS00 CI07E, s PRV b COeEENBEL
Justiciay del cancilleria, se realiz seguimiento al habilitador |conocer el avance de las diferentes iniciativas, estrategias, plbebs o Mg P e
derecho. ri ri lainformacion | proyectos que se ejecutan en la presente vigencia en el MID. ) : ion de|
dosequridad y pivacidad de lainformacian - |Provectos aue se e P o herramientas de medicién como son: la dentificacion
:‘;"cwos e romacion & an‘é del estado digital de la entidad y el mapa de calor,
donde se expone los aspectos a considerar al aplicar la
de 6n digital
Mapa de ruta del PETI: 9
se realiz6 seguimiento a los 12 proyectos
é en el PETI,
avances y cumplimiento en los 12 enfoques
que tienen estos proyectos estratégicos




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida sepuem diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o 2022 2022 2022
(Enern- | eanvit- | cutin- | octubre-
En el primer trimestre del afio 2022 se han
realizado 209 acciones sobre los portales web
del MJD, relacionadas a continuacion: Apoyar
en la administracion granja de sharepoint en Ia
nube de azure de acuerdo con las mejores
L ) En el transcurso del presente trimestre del 2022, se han realizado
) ) préciicas aplicables y las solicitudes del j > !
) . |consolidare  |Actualizar Ia més de 366 acciones correspondientes a publicaciones,
Afianzar una gestion . Informe supervisor: 9 actividades - Apoyar la ; “
el ) ) f integracién GOV.CO y actualizaciones en disefio en el portal web
institucional ! wimestral del Direccién de actualizacion y ajuste tecnologico de los ) acion Y !
! » de los sitios web " > A corte del 30 de junio de 2022 se han del Ministerio de Justicia y del Derecho. La evidencia se
innovadora y ética, seguimiento, y| Tecnologias y portales web del dominio de la entidad: 32 . )
transversal de | de la entidad, el o respondido 478 solicitudes sobre el portal web | encuentra relacionada en los reportes mensuales generados por el |Se realiza actualizacion del esquema de publicacin
soportada en el 4 1 1 1 1 fun 0/12/20: Gestion de 1 1 1 1 |actividades - Evaluaciones de usabilidad y ;
de ) ac del MID a de Ia entidad, se anexan documentos excel (3 para la vigencia 2022
desarrollo humano y la| ~"4 " final en Informacin en accesibilidad: 1 actividad - Mantener " a
! laPoliticade |pubicaciony la ) administracion, configuracion y seguridad. 2022 1-200), 4.
participacion ; 0 Diciembre. (4 Justicia actualizado el esquema de publicacion del : ;
Gobierno integracion a 1on e 2022 1-200) y 5. 2022
ciudadana documentos) portal del MID de acuerdo con los lineamientos
Digital gov.co 16)) los cuales evidencias las
del gobierno digital: 107 acitivdades - ¢
acciones realizadias.
Programar, administrar y mantener
actualizadas las paginas web de dominio de la
entidad: 55 actividades - Realizar el
seguimiento mensual de estadisticas en el
portal web del MJD: 5 actividades
implementar el 1- Durante el cuarto trimestre del 2022, se realizo el
modelo de avance y desarrollo de las 9 actividades definidas en el
Gobierno de Durante el primer trimestre del 2022, desde la v
e " re 22, . Plan de Gobierno de Datos, teniendo en cuenta los
Datos, mediante SGIJ se realizé verificacion y analisis de los Durante el segundo semestre del 2022, Se 1- Durante el tercer trimestre del 2022, se realizo el avance y . N = x
! ! lineamientos del dominio de Informacion del Marco de
el alistamiento, lineamientos aplicables a Gobiero de Datos en|avanzé en la implementacién de modelo de | desarrollo de las actividades del Plan de Gobierno de Datos,
s ! ; ° ! e Referencia de Gobiermo de Datos del MINTIC.
) Consolidar e |definicion y especial la dimensin Informacion del Gobierno de Datos, donde ha cumplido con el | teniendo en cuenta las activiades del Marco de Referencia de
Afianzar una gestion Y Informe
de ) habiltador de arquitectura empresarial, con | desarrollo de las actividades planeadas en este del MINTIC, enel . ) )
institucional wimestral del Direccién de arl ar 2- También se realizé la implementacién del Modelo de
! » habilitador |fuentes de base a cada lineamiento y sus activiades se  |semesre. dominio de Informacién. e °
innovadora y ética, - seguimiento, y Tecnologias y e 4 - " Gobierno de Datos teniendo en cuenta el ciclo de vida
de 0 construyo el "Plan de Trabajo de Gobierno de | También se avanzé en la automatizacion, e
soportada en el 4 1 1 1 1 fun 0/12/20 Gestion de 1 1 1 1 | Plan de Tr ambiér 26 en de los datos y sus fuentes de informacion por medio de
Arquitectura de ETLs, Vistas, n Datos- 2022" y dié inicio con el desarrolloe | ejecucién y actualizacion de procesos de ETL, |2- También se realizé la Implementar el modelo de Gobierno de S
desarrollo humano y la| A"4UI¢ s final en Informacin en : u e " € Ia elaboracion de procesos de Extraccion,
! laPoliticade |elaboracion de implementacién de las activiades de los cuales |disefio de vistas, elaboracién tableros de Datos, mediante el definicion y de
" Diciembre. (4 Justicia ° " d w y Cargue de datos (ETL), Vistas,
Gobierno |tablas segin la su avance es presentado en el informe de | control, teniendo en cuenta los registros fuentes de informacién, ETLs, Vistas, elaboracién de tablas
ciudadana documentos) ! ! generacion de tablas en el repositorio de datos de la
Digital arquitectura Gobierno de Datos, administrativos y metadatos de las fuentes de | segtin la arquitectura establecida por el DBA y el disefio de los
! € ; ’ SGIJ, asignado por el DBA. todo esto como insumo
establecida por el informacion recibidas y las visualizaciones y | Tableros de control para el Sistema de Estadisticas en Justiciay A
. y ° b para atender requerimientos de datos, generar reportes
DBA, Tableros de Asi mismo se envia informe del avance de las | necesidades de informacion requeridas. el Sistema de Politica Criminal. ! ) "
r de informacién, elaboracién y actualizacion de
control, registros ETL, Vistas y Tableros de control. " e
administrativos y Y requeridos y en
los observatorios de estadisticas en justicia del MJD
metadatos.
Durante el tercer trimestre del 2022, se realizaron las actividades
respectivas al informe de calidad, de la mano del plan de gobierno
de datos y teniendo en cuenta las activiades del Marco de
Relerencia e Arquecura mpresarl de MINTIC, e s se
Refer se un alos
Dutante este periodo, Se consolido la creacion de y calidad de la informacién,
; 2 Formato de hallazgos : Dentro el proceso de cargue h
) . y posterior publicacion a la OAP del nuevo realizando la actualizacion de los formatos de
En este primer trimestre de 2022 se inicio la ° aseguramiento de la calidad de la informacion, se realizan lolaact !
: formato de inspeccién y analisis en el cual son ! inspeccion y andlisis, la construccion de los
) Consolidar e |implementary actualizacion y reformulacion de los formatos || oo e cicicos la consecucion de criterios como dedatos, ETLS, | 2 ores de calidad a través de estos formatos. Por
Afianzar una gestion Informe de inpecci6 y analisis que se vienen manejando A bases de datos y cargues en tableros de control, que permiten S ;
implementar el |hacer ) de calidad, el cual permitira medir a mayor g tal motivo el equipo de la Subdireccion de Gestion de
institucional entoalos wimestral del Direccién de de vigencias anteriires con el fin de continuar (92 S51(8%: & el PATIES MEC & V0" contar con informacion veraz, este cargue en ocasiones presenta |14 o0 8 S0 £C 8 SEBEACAIOn S0 B €8
innovadora y ética, e seguimiento, y Tecnologias y Ia Implementacién y hacer seguimiento alos [ SS°&¥ PECision los butos €6 MEATOM S¢ |hajazgos los cuales se solventan y realiza plan de mejora al e e e o
soportada en el il I 1 1 1 1 fun 0/12/20 Gestion de 1 1 1 1 y e Oy | e o 1 ST mismo.- Evidencia # 1 - FORMATO DE HALLAZGOS EN e e ooy P B e
desarrollo humanoyy lal , = final en Informacién en calidad de la informacién, para los diferentes u g CALIDAD DE INFORMACION. u POy p pro
’ la Politicade | produccion y proyecta continuar la construccion de los estar cargas, se propone una metodologia mediante la
participacitn Gobierno | calidad de la Diciembre. (4 Justicia tableros de control que se producen desde a {145 ge monitoreo y puntos de falla que delas de delos meses | jcacion de pandas en el lenguaje de Python que
ciudadana " documentos) SGIJ. Asi mismo se realizo seguimiento a Y a de Julio, Agostoy recibidas en la SGIJ.Evidencia # 2- |2 P 9uay vihon g
Digital informacion. permitan consolidar los hallazgos que surgen ] permita generar reportes automaticos y se pueda
indicadores de calidad relacionados con en el proceso de cargue de datos alos Solicitudes de informacién evidenciar la calidad de la informacion mediante
Solictudes de informacion que aiende la SGIJ. P 9 3- Promedio de formatos de inspeccion y analisis por tematica y
diferentes sistemas de informacion, ejecutando estadisticas descriptivas. (ver evidencia en link adjunto
asi mismo un plan de mejora de los mismos, | Picados ala informacion recibida en la SGIJ. Evidencia 3 - | o ominada, Estrategia para evaluar la calidad de los
P i Formato de inspeccion y analsis global por tematica, Seccidn del | 272" g gia p:
documento 5.3 del Informe Plan de calidad de datos
4- Actualizacién a la version numero tres del formato de
inspeccion y analisis cargado en el SIG. Evidencia # 4 - Formato
de Inspeccion y andlisis 2022-V3
LaSGI de acuerdo a los recursos destinados para el LaSGI) de acuerdo a los recursos destinados para el
Teniendo en cuenta que dentro del proceso de P observatorio de justicia de Colombia en la vigencia
en cuent observatorio de justicia de Colombia en la vigencia 2022 ]
contratacién de Fabrica de Software esta e o el |2022 establecid dos objetvos a desarrolar de forma
Disefiar las incluida la presente actividad, se informa que ) ! e o preliminar en el proyecto d efabrica de software 2022:
. |consolidar e Informe X 2022: 1., el disefio de las parala ¢
Afianzar unagestion [ OTSONE © | perramientas e 1 de Durante el segundo trimestre, se realiz6 e e D orma_|1:Documentar e disefio de Ias herramientas para la
institucional P! ara la X Direccion de seguimiento al proyecto de fabrica de software | " c0" > P! integracién de los observatorios de la entidad en una
. ) implementacié " tecnologica modema y 2. Disefio del gestor de contenidos WEB. ) i
y ética, e |megracion de os Tecnologias y La presente actiidad se ejecuta a parir el (2022 el cual fue presentado por la STS! en el | {5nO/99C Modera ¥ 2. Biseho el gesior a6 conteniaos WEB- |, ataforma tecnoldgica moderna y 2. Diseto del gestor
soportada en el de| 2 0 0 1 1 18/07/2022 | 20/12/2022 | Gestion de 0 0 1 1 [18007/2022, y se reportaré en el corte del comité de contratacion en varias . resp de contenidos WEB.
Arquitectura de observatorio ) objetivos mencionados, se presenta en el documento informe de
desarrollo humanoy la| A9 ECH 13 enidad en una e Informacién en segundo trimestre. oportunidades. e EI proyecto de Fabrica de sofware 2022 no fue
participacion plataforma Justicia aprobado por comité de contratacion razén por la cual
Gobierno ) justicia. (2 ) con el objetivo de los objetivos )
ciudadana o tecnolégica ommersos) Desde la SGIJ se genert el requerimiento e e e iontos |10 58 1v0 un avance en el proceso de efecticion e
o moderna técnico referido al Observatorio de Justicia de | P g tar a implementacion de los objetivos mencionados, se
técnicos del Observatorio de Justicia de Colombia para que e
Colombia (0JC) del proyecto de fabricade |7 'o0> €% Observalora de Jusiei fe B0 Pera O o2z, |Presenta en el documento "Informe final -
software 2022 proyect Implementacion del observatorio unificado de
(ver Observatorio de Justicia de Colombia 2022.docx) ikiodipows




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
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El Ministerio de Justicia y del Derecho se
Constiuir al ) °
! Identificar en los constituy6 como parte en 16 nuevos procesos o
Ministerio de El Ministerio de Justicia y del Derecho se
despachos de la (dos (2) enero, ocho (8) febrero, seis (6) i .
Justiciay del | SooPaC ; constituy6 como parte en 43 NUEVOS Procesos El Ministerio de Justicia y del Derecho se constituy6
Fiscaliay marzo), en los cuales se determin con base 1o par - ) °
Derecho como ! 25€ 1 (once (11) abril, veinte (20) mayo, doce (12) |EI Ministerio de Justicia y del Derecho se constituyé como parte | como parte en 17 nuevos procesos ( siete (7)octubre,
. Juzgados los Archivo Excel en las direcrices de la guia de Intervencion. Yy
Afianzar una gestion | parte en los " junio), en los cuales se determin con base en |en 39 nuevos procesos ( trece (13) julio, agosto (10) agosto,  [seis (6) noviembre y cuatro (4) diciembre ), en los
procesos de actualizado de Los procesos de la Direccién Nacional de " ; ) y
institucional rocesos de , las directrices de la guia de Intervencion. Los | dieciseis (16) septiembre), en los cuales se determiné con base | cuales se determind con base en las directrices de la
! » , extincion de procesos de Estupefacientes se han asignado fade In ° (19 i - ° W rices d
innovadora y ética, ~ [extincignde | E0N ¢° [ Direccién o A e omponen | Procesos de la Direccion Nacional de en las direcrices de la gufa de Intervencion. Los procesos dela  |guia de Intervencion. Los procesos de la Direccion
enel dominio, que . P 4 1 1 1 1 . 1/01/2022 31/12/2022 C 1 1 1 1 |9 0gados g P Estupefacientes se han asignado Direccién Nacional de Estupefacientes se han asignado Nacional de Estupefacientes se han asignado
determinar dominio en los Juridica este Grupo Interno de Trabajo, de acuerdo al
desarrollo humano y la| sean minar gradualmente a los abogados que componen | gradualmente a los abogados que componen este Grupo Intemo | graduaimente a los abogados que componen este
] interés (namero que interviene movimiento que tengan los mismos en las
‘ " este Grupo Interno de Trabajo, de acuerdo al | de Trabajo, de acuerdo al movimiento que tengan los mismos en | Grupo Interno de Trabajo, de acuerdo al movimiento
‘ de bienes, valor el MID Fiscalias, Juzgados y Tribunal. Al 31 de marzo|®%'® ! ° rabajc ‘
ciudadana por el dreay en movimiento que tengan los mismos enlas | las Fiscalias, Juzgados y Tribunal. Al 30 de septiembre de 2022 |que tengan los mismos en las Fiscalias, Juzgados y
de los bienes de 2022 el Grupo ha actuado en 2355 " p
los cuales le a € : Fiscalias, Juzgados y Tribunal. Al 30 de junio |el Grupo ha actuado en 2437 procesos de extincion de dominio. | Tribunal. Al 31 de diciembre de 2022 el Grupo ha
5 . afectados, la procesos de extincion de dominio. NOTA: Es L y
asista interés A del 2022 el Grupo ha actuado en 2398 actuado en 2454 procesos de extincién de dominio.
p complejidad del de aclarar que la ejecucion contractual de los h
juridico para @ delos |, ocesos de extincion de dominio,
T proceso). abogados contratistas del GED se inicio el dia
21 de enero de 2022
Constiiral | TAMIA los
procesos de
Ministerio de ,
‘ extincion de
Justicia y del !
dominio que
Derecho como El Ministerio de Justicia y del Derecho reviso
) - ameritan la Informes
Aflanzar una gestion parte enlos — \inyervencig del Trimestrales 372 nuevas actuaciones procesales procesos | vjinisterio de Justicia y del Derecho reviso
institucional rocesos de (56 en enero, 154 febreroy 162 en marzo), Y El Ministerio de Justicia y del Derecho reviso 389 nuevas El Ministerio de Justicia y del Derecho reviso 278
! » , MJID sobre de avance de ero 433 nuevas actuaciones procesales ( 159 en e
innovadoray ética,  [extincién de |2 a mtervencion Direccién en los cuales se determin con base enlas |, " o7 BE OIS U DO actuaciones procesales (117 en JULIO, 133 en AGOSTO y 139 |nuevas actuaciones procesales ( 121 en octubre, 99
soportada en el dominio, que > 4 1 1 1 1 10112022 | 311212022 c 1 1 1 1 |directrices delaguia de Intervencién intervenir | 21" voy Junio), en SEPTIEMBRE), en los cuales se determiné con base enlas | en noviembre y 58 en diciembre), en los cuales se
estratégicos enlos Juridica i cuales se determiné con base en las directrices | SEF . e d ‘ e
desarrollo humano y la| sean en 16 nuevos procesos. NOTA: Es de aclarar 3 2 2 directrices de la guia de Intervencion intervenir en 39 nuevos | determinG con base en las directrices de la guia de
h vinculados a procesos de ! dela guia de Intervencion intervenir en 43 .
¢ que la ejecucion contractual de los abogados procesos. Intervencion intervenir en 17 nuevos procesos.
c organizaciones extincion de € al de los nuevos procesos.
ciudadana por el areay en | 7192 ! contratistas del GED se inicio el dia 21 de
criminales dominio
los cuales le enero de 2022
> dedicadas al
asista interés A
b rafico de
juridico para
estupefacientes y
actua N
delitos conexos.
Se realiz6 la formulacién del plan de
participacién ciudadana de manera colaboraiva
con los grupos de interés, a través de la
i o [Desarolar | campafia jMinJusticia Te Escucha 2022!
Aflahzar una gestion | ¢trategias | OMUI" €l Plan contando con la.participacion de ciudadanos y
institucional de participacion
ooy iica, | peva fortaecer | €8 EECR Grupode cludadanas de 2¢ deparamentos, resiendo
) ° ,
copadn ol la participacion | SHdedena . . R o o |LPian s0i02022 | a003ia022 | sapode . . . o |més de 120 aportes y propuestas, 1.954 Actividad cumplida al 100% en el primer Actividad cumplda l 100% en el primer trimestre del ario 2022 | ACMdad cumpiida a 100% en el pimer rimesire el
en formulado interacciones y un alcance de campaiiade | trimestre del afio 2022 afio 2022
desarrollo humanoy Ia| Escucha 2022 Ciudadano
el ciclo de la 43.994 cuentas.
participacion lodeld | e forma
ciudadana gestion pablica| ¢ ojaporaiva,
del MID - Evidencias en: htps:/iminjusticiagovco-
my.sharepoint.com/:f:/glpersonaliservicio_ciudal
dano_minjusticia_gov_co/Ei1BEia2fPICty8XI4l
In-EB_FBGW{W 2J6taa0p1FPdOvVg2e=3IAYIN
E1 GSC realiz6 compilacion de informacion con las
Se realiz6 compiacion de los reportes de las | S¢ 76820 compilacién de los reportes de las dependencias mediante correos electronicos,
compl @ los rep dependencias del cumplimiento de las E1 GSC realiz6 dei conlas y mesas de trabajo para el cumplimiento de
dependencias del cumplimiento de las e A
St lon s e core |2 del plan de pa parael | mediante correos electronicos, memorandos, reuniones, Ias actividades establecidas al cierre del PPC vigencia
" primer reporte de seguimiento en el formato | encuentros y mesas de trabajo para el cumplimiento de las 2022 junto con el seguimiento cuatrimestral.Se realiza
31 de dicimebre de 2021 en el formato internoy " ¢
" - on el 10 interno (corte 30 de abril) y se gestionésu | actividades establecidas al cierre del PPC vigencia 2021 y el seguimiento a la implementacion del plan de
Afianzar una gestion | DSl se gestiond su publicacion en pagina web. Por | i cign en pagina web. Por otro lado, de i imi del plan de i i6n ciudadana 2022, con las siguientes
estrategias | Realizar otro lado, se realiz6 publicacion del seguimiento de ! g
institucional e toaiocer |t o ata L Formatos del e e B conla de 022. Por lo tanto, se realiza seguimiento a la evidencias, asi:
innovadora y ética, | ™ er | seg " - Grupo de p . de procesos fue necesario completar la implementacion del plan de participacion ciudadana, con las 1.Formatos de seguimiento PPC cierre 2021 publicado
Ia participacion |implementacién seguimiento colombiano. También se construye y publica ;A a "
enel peiridsvudl I slin 3 1 1 1 0 e 1501/2022 | 3000912022 | Servicioal 1 1 1 1| o aomplando los esuitaton de sjeugién |'Mformacion de acuerdo con las evidencias, asi: mend participe
desarrollo humanoyy la| plan de Ciudadano > sugeridas en la preauditoria. Evidencias 1.Formatos de seguimiento PPC cierre 2021 publicado mend 2.Formato 1o. seguimiento PPC con corte a Abril 2022
! elciclodela |participacion publicados del plan de participacion 2021. "
participacion o tica | 1. Formato de seguimiento con corte a Abril | participe publicado en el mend participe
ciudadana g P - ) 2022 publicado 2 Formato 1o. seguimiento PPC con corte a Abril 2022 publicado |3.Formato 20. seguimiento PPC con corte a Agosto
del MID Evidencias en: htps://minjusticiagovco- g y
B e iua| 2 Formato de seguimiento ajustado y en el mend participe 2022 publicado en el mend participe
Y- D :/g/p )« publicado en pégina web. 3,Formato 20. seguimiento PPC con corte a Agosto 2022 4.Formato 3. seguimiento PPC con corte a Diciembre
dano_minjusticia_gov_co/EnseEGPtNgILmc- " >
S e 3. alas enPDF |publicado en el mend participe 2022 publicado en el mend participe (nota- se supera la
P 'gBgp ZAA) meta establecida dado que el reporte del mes de
7Bbcv .
diciembre se logr6 publicar dentro de la vigencia)
1. Se disefi6 campafia de cualificacion
institucional a grupos de interés internos y
externos (capacitacion y sensibilizacién) sobre
participacion ciudadana. Se ajustan algunas actividades de la estrategia
Disefiar e 2. Se inici6 implementacion de la campafia, | disefiada para la campafia de cualificacion
Afianzar una gestion | PeSaolar |implementar una ejecutando las siguientes acciones: institucional a grupos de interés intemos y | Se ejecutan actividades programadas en la estrategia disefiada | Se redisefia la campafia de cualificacion (capacitacion
e a0 estrategias |campania de 1 Esvatega a. Dos jormadas de capacitacién para externos (capacitacion y sensibilizacién) sobre |para la campafia de cualificacion institucional a grupos de interés |y sensibil i sobre parti
. para fortalecer |cualificacion strateg articuladores participacion ciudadana. Se revisan internos y externos (capacitacion y sensibilizacion) sobre ciudadana y se ejecutan las actividades programadas.
innovadoray ética, " icipaci itaciony disefiada Grupo de b. Creacion y difusién de informacion notas de |antecedentes y compilan evidencias de icipacion ciudadana, Se compilan evidencias de las acciones | Se compilan evidencias de las acciones ejecutadas al
soportada en el Y| 100% | 0% | 30% | 0% | 70% |2.Informe 10212022 | 31122022 | Senicioal | 30% 30% 70% 70% A
ool ooy Ia| Ciudadana en - |sensibl Pt Pyt prensa (internas 3 y externas 3). ) acciones ejecutadas para el primer semestre | ejecutadas al cirre 30 de septiembre 2022. ) cierre 30 de diciembre e 2022. )
o elciclodela [institucional o adia c. Creacion y divulgacion de material audio  |2022. Evidencia Evidencia: Informe de seguimiento ejecucion estrategia corte 30 | Evidencia: Informe de seguimiento ejecucion estrategia
gm i d”a"a gestion pablica |sobre P visual para cualificacion (videos). 1. Presentacion Estrategia disefiada y ajustada | septiembre 2022 corte 30 diciembre 2022
del MID participacion 2. Informe de seguimiento ejecucién estrategia

en: http:
my.sharepoint.com/:f/g/personal/servicio_ciuda
dano_minjusticia_gov_co/EI2N_qQKMKkdFq3rP
|AGu_FasBkpQoh9Ri7vSuO0J7X2Ulqg?e=T20
w3s
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o
Para el 1° trimestre no se tiene programado  |Se elabora el plan de actividades a desarmollar g v/ ol Cidadane se
Desarrollar entregable, no empero, desde el GSC se en el evento Dia de Cultura de Servicio al Novt & cabo o 15 te agosto db 2052, en o marco de la Sequnda
Afianzar una gestion realizaron acciones para avanzar en el disefio | Ciudadano, se esta a la espera de la .
estrategias y | Desarrollar el 1. Plan de ; : ° Semana Integra del Sector Justicia, realizando un conversatorio
institucional ° de actividades para el evento Dia de Cultura del| confirmaci6n del dia exacto en el que se va a g .
innovadoray ética, |21 evento Dia de rabajo Grupo de Senvicio al Ciudadano en MinJusticia. llevar a acabo. Evidencias: denominado Buenas précficas para mejorar (a cuftura del servicio
coportata onel encaminados a |Cultura del 100% | 0% | 30 | 700 | s |diseiado voan022 | 31122022 | Semos o0 200 | 100 0% 1 Proputeta e actwidades a desarrolar e dia | €1U0a0aN0" con a participacion de UGPP, MEN y USPEC y unal La Actividad fue cumpiida al 100% en el Il rimesite del
mejorar el Servicio al 2. Informe de ’ v actividad lid Carrera de Ol 2022
desarrollo humano y la| 91" ; Ciudadano Evidencias en: https://minjusticiagovco- el evento Dia del Servicio al Ciudadano en 2990
o senvcioal |Ciudadano en el evento Cvento Conoce nuestro Ministerio.
participacion my.sharepoint.com/:f:/g/personal/servicio_ciuda| MinJusticia (documento word)
ciudadanoen | MinJusticia implementado 10 WOrt Evidencias
ciudadana b dano_minjusticia_gov_co/El- 2.Plan de trabajo disefiado dia Cutirua de T Pl o trabaio disefiado
YhhY4QB5DU9VGZuV3UO0BhWQ22dDinf11b |servicio al ciudadano 2 Informe do cante imotementado
y_79GBKEQ?e=S2QI1 . P
De acuerdo con el documento de “Retos y
Para el 1° trimestre no se tiene programado | AteMalivas servicio y atencion incluye
) é Minjusticia” y la socializacién de la Estrategia
Ejecutar entregable, sin embargo, el GSC avanzo enla |1 b oro:
9 2 | Minjusticia Incluyente, la cual contiene un plan
acciones gestion de alianzas para su desarrollo a través ; Se realiza informe de seguimiento acciones afirmativas conforme | Se realiza informe de seguimiento acciones afirmativas
° " de acci6n a corto y mediano plazo, se realiza me e seg 9 !
) . |Desarroliar  afirmativas para de mesas de trabajo con la Direccion de ¢ al plan de accin y criterios establecidos en la estrategia de conforme al plan de accion y criterios establecidos en lal
Afianzar una gestion ¢ uninforme el cual relacionan las acciones
strategasy fortalecer la 1. Informe de Justicia Formal en el componente étnico. en las Minjusticia Incluyente, en el cual relacionan las acciones estrategia de Minjusticia Incluyente, en el cual
institucional = ! afirmativas realizadas y avances presentados - " h
! . ciones atencion del seguimiento sesiones de identificacion de las acciones que afirmativas realizadas y avances presentados con corte al 30 de | relacionan las acciones afirmativas realizadas con corte
innovadora y ética, Grupo de A para el primer semestre 2022 conforme al plan
encaminados asenicto con delas realizaremos como Ministerio con componente P septiembre 2022 al 30 de Diciembre de 2022
soportada en el 3 0 1 1 1 ; 104/2022 | 3111212022 | Senicioal 0 1 1 1 i de accion y criterios establecidos de la premore. o de bic
Secertall humanoy la| ™ ¢ enfoque acciones Progivions o enfoque diferencial étnico. cstrategia t Minjusticia Inchyente Evidencias: Evidencias:
crtcinacion senvicioal |diferencial de implementada 1. correo 14.09.2022 informe seguimiento acciones afirmativas  |1. correo 26.12.2022 informe seguimiento acciones
Em o d"a"a ciudadano en |acuerdo con la s Evidencias en: hitps://minjusticiagoveo- estrategia minjusticia incluyente afirmativas estrategia minjusticia incluyente
elMJD Estrategia my.sharepoint. _ciudal 1 e 30.06.2022 informe seguimiento 2. Informe seguimiento acciones afirmativas atencion incluyente | 2. Informe seguimiento acciones afirmativas atencion
MinJusticia dano_minjusiicia_gov_colErugGixcQ_OMsdep | 020l Dl B SSRCRD | Minjustica corte 30 de septiembre 2022 incluyente Minjusticia corte al 30 diciembre de 2022.
Incluyente 4 o)
s incluyente
2. Informe seguimiento acciones afirmativas
atencion incluyente Minjusticia
1. Se disefi la camparia de cualificacion
institucional, la cual contiene diferentes
actividades pedagogicas para fortalecer la
cultura del senvicio al ciudadano.
2. Asi mismo, durante el primer trimestre 2022
se avanzé en la ejeucion de algunas de estas
actividades de la campafia:
Diseffar e a. Jomadas de capacitacion gestion PQRD y
Desamolar | mPlementar una Protocolos de Atencion a servidores y
Afianzar una gestion campaiia de 1. Informe de contratistas de la Entidad Se elabora el informe de la estrategia disefiada
! estrategias y ! > ’ !
institucional cualificacion estrategia b. Disefio de actividades para el evento Diade |y se realiza informe de avance de la estrategia . _ ~ _ .
. acciones . Se continiia la campaiia de Redisefio de la campafia de cualificacion institucional
innovadoray ética,  |Srooes | institucional para disefiada Grupo de Cultura del Servicio al Ciudadano en implementada para el primer semesire 2022 |2 0 B 8 e e e itnindano o Tortloce, I Ut ot s ol eitadans
nel fortalecer la 100% | 0% | 30% | 0% | 70% |2.informede | 1032022 | 311212022 | Senvicioal 30% 30% 67% 70%  [MinJusticia. Evidencia P 4
mejorar el o . Evidencia: Informe de avance de la estrategia implementada con |Evidencia: Informe de avance de la estrategia
desarrollo humano y la| ™ cultura del avance de la Ciudadano c. Jomadas de capacitacion para el 1. Informe de estrategia disefiada
servicio al ! ‘ corte al 30 de septiembre de 2022 implementada con corte al 30 de Diciembre de 2022
participacion o on | emvicio al estrategia fortalecimiento de los gestores de PQRD. 2. Informe de avance de la estrategia
ciudadana b ciudadano implementada d. Avance acciones de gestion del cambioa  |implementada
(capacitacién y ravés de correo electrénico para enfalizar la
6 del de términos y
demés lineamientos en gestion de PQRD.
Evidencias en: https:/minjusticiagovco-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/servicio_ciuda
dano_minjusticia_gov_co/EKNjpLWCI5I00WQ
O8YVEpLBBIDYiH58UJAQGDbEZa3pH1g?e=ez
qz7P
e S CUTSO T SeT TTIES e U T& VIgETOTa 2022 STl
realizado actividades asi:
+Liderazgo de seguridad de la informacién: Se actualiza la Politica
de Seguridad y privacidad de la informacion, dando lineamientos y
més herramientas, para proteger los pilares correspondientes
(Confidencialidad, Disponibilidad e Integridad)
+Gestion de riesgos: Se realizo el inventario de activos del MJD, el
cual fue enviado el dia 30 de septiembre, para su aprobacion, a
partir de este documento, se realiza la matriz de riesgos, con la
cual se determinaré los riesgos de seguridad de la informacion a
través de la planificacion y valoracin que se definieron, en
. procura de aplicar de forma 6ptima, los pilares de la seguridad de |En el Gitimo trimestre de 2022, se desarrollaron las
Diseffar e Actualizar e o
lainformacién. actividades de avance en la implementacion y mejora
Afianzar una gestion [ (PRERAT €L | AR ERET Informe 2. Inventario de Activos del Sistema de Gestion de Seguridad de la
institucional ‘ ‘ trimestral del Direccion de Dentro del Plan de Seguridad y Privacidad de ~ |2.1. Capacitacién activos de informacion MID Informaci6n, con base en los lineamientos del Modelo
y ética, Yo Yl seguimientoy Tecnologias y La presente actividad se ejecuta a partir el |1a Informacidn, se realizo la actualizacion de la. |2.2. inventario de activos MID de Seguridad y Privacidad de la Informacion de
soportada en el T Informacicn |informacion 3 0 1 1 1 fun 0/12/20: Gestion de 0 1 1 1 , y se reportard en el corte del Politica de Seguridad y Privacidad de la 2.3. Matriz de Riesgos (construccion) MinTIC. Se finedmﬁ la actualizacion de la politica de
desarrollo humanoy laf &7 %01 (Plante final en Informacién en segundo trimestre. Informacion la cual se encuentra en revision | +Concientizacion: Durante el trimestre Julio, agosto, 6n, junto con los 4 acuerdos
participacion ¢ ¢ Diciembre. Justicia porlaDTGI y la STSI se han realizado socializaciones y capacitaciones, las cuales han |de conﬁdencwa\ndaﬂ se revisaron los actvos d de
fm fm a (3doc) tenido impacto en el de la cultura
la Informacion) |informacion) basandose en la seguridad de la informacin, tanto a los incidentes de seguridad reponanos Se adjuma

funcionarios como contratistas del MJD.

3.1 ejemplo socializacién Julio

3.2 ejemplo socializacion Agosto

“Implementacion de conntroles: Se han planificado acciones, para
optimizar la seguridad de Ia informacion, tales como la

de un SOC, sin embargo, aiin no se han logrado
implementar, por cuestiones ajenas a la SDTGI del MJD.

+Gestion de incidentes: A pesar de no haber tenido incidentes de
seguridad, se han tenido 2 ataques a cuentas de correo, las
cuales han sido neutralizadas y eliminadas, asi mismo se
generaron informes correspondientes, los cuales quedan adjuntos

documento del SGSI 'y MSPI




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida e e sepuem diciemb Responsable 2022 2002 2022 (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d ! e tnera - | cabrit- | utio- | ©ctubre -
EMTOTET T [T Ao GeTerary COOTa CorT er SECTor e prarT 0
coordinacién con el sector del plan de Transparencia, se solicito en encuentros de la celula de calidad a
transparencia para este trimestre, se ha los representantes de las entidades adsritas demostrar items
asistido a los de la célula de calidad |aleatorios de la resolucion 1519 de 2020 en sus sedes
que permiten exponer los temas de electronicas con el fin de verificar el cumplimiento.
transparencia para el cumplimiento ala Alinterior de ministerio se procedio a realizar Ia publicacion en las
Resolucién 1519 de 2020 de MINTIC, sedes electronicas de a entidad de 1a Difectiva 14 COMO EStAI0 [ (/0o sector ol plan del
recordando mediante correo el diligenciamiento |indica. e o e
Generar de la matriz ITA como ejercicio de Ala fecha se cuenta con el plan de iniciativas de transparenciay || "SPESI SSPOPRE TR T8 B 5 BATE oS
oot con el autodiagnéstico de las paginas web delas (e ha cumplido con lo proyectado, en la ultima sessién se informo |10 FMS1E 5 FOStE0 & ACHTPAIATIER © ¢
cector ol plan de entidades. del diligenciamiento oficial del ITA con plazo maximo del 30 de o pare ’;Cn o
Disefiare | Tromepaonein, Seguidamente contamos con dos septimebre y se hizo envio de Ia Directiva 14 para su cumplimiento| 7" oo 0 ST AN & S0TGHATECAC oo
Ijementat 6l Manle?\ Wit y capacitaciones mas, dictadas por la Secretaria |y publicacion, evidencias enumeras en descripcion a continuacion: pGN" Vern 2) A';mn o aesm Echc\lamos
Afianzar una gestion MU‘;elo e a0 el Informe de Transparencia de Presidencia con el apoyo | 1. 24 de agosto y eporte
. Seguridady  |Inventario de trimestral del Direccién de del MJD en cuanto a Accesibiidady la 2,26 de julio ITAenla plazavmma de los cuales recummos lres (ver
y éica, e |nctvon de seguimientoy Tecnologias y La presente actividad se ejecuta a partir del | generacion de los Instrumentos de Gestién de [3. 7 de septimebre 34y6)
soportada en el ¢ ° 3 0 1 1 1 |un 0/12/200: Gestion de 0 1 1 1 , y se reportara en el corte del Informacion. 4. ACTA_DTGIJ_Celula de calidad e Inovacion- 07-09-2022-- 4y )

P la Informacién | Informacién ¥ se rep Para finalizar nuestra ultima celula de calidad se
desarrollo humanoy lal - oo e el final en Informacin en segundo trimestre. Adicionalmente se compartio con los enlaces 5. Circular ITA 2022 Inicio oficial del diligenciamiento en la o o los arincen U Uoos MermCtuo e
participacion By o e oo Diciembre. Justicia de la célula de calidad, informacién referente a | plataforma de PGN Bl oo s aclorar o
ciudadana g y (3doc) la Capacitacion de la Procuraduria General de [6. directiva 014_1 P Y principl

Privacidad de |de Tratamiento . fo ) transparencia Ley 1712. (Ver 6y 7)
Ja Informacicn) |de Riesgos de la Nacién acerca del tema ITA para que 7. Plan de Iniciativas Transparencia 2022 - Conpes 4023 Por norte dol Offeial do Sequridad. se revisaron Ios
Sogur ug oy asistieran y aclararan dudas directamente con |8 Plan de Iniciativas transparencia 2022-CONPES4023 am’gs o mformacion CU""SDH dacios, prasentando un
los encargados por parte de la PGN! 9. Requerimiento N23853 @ rme cados, "
Privacidad de la informe de revision a la Direccin de Tecnologias
oo, En los encuentros con los enlaces de las 10. TERCER INFORME TRIMESTRAL TRANSPARENCIA Sitenas e i, convaconar o o
- entidades adscritas se ha expuesto la Hoja de | ADSCRITAS MJD e lon i ge
Rulta de datos abierlos del esiado colombianoy |11 Diectiva 014 de 202 - Diligenciamiento ITA - Art 23 de la ey |34 2P/0P010n ¥
el modelo de Sello de Excelencia para quelo ~ |1712 de 2014 9 publica.
tuvieran presente y tengan Ia opcin de - En cuanto a Mantener actualizado el Inventario de Activos de
postularse con sus productos. Informacién como parte del Disefio del Plan de Tratamiento de
También se les hablo de los principios de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Informacion, se
transparencia y se les hizo mencion de que los. |realizaron reuniones con cada una de las éreas del MJD, para
tiempos de respuesta a solicitudes de verificar la toma del inventario de activos, actividad que se hizo el
La adopcién del protocolo IPV6 se ha implementado en
L adoncion del brotocolo Py se ha implementado en la Iainfraestructura de TI del Ministerio, de acuerdo con la
P P P estrategia MINTIC de coexistencia de la pila de
Disefiar e infraesiructura de Ti del Ministeri, de acuerdo con l estrategia | =180 M UIC 2 00 Rl RLE R (2
N MINTIC de coexistencia de la pila de protocolos: IPV4 e IPV6. En - N S .
. |Implementar el Se realiz6 estudio de mercado, generacién de configurado en los equipos activos de red (switches),
Afianzar una gestion Formular y " © este sentido se ha configurado en los equipos acivos de red 4
! Modelo de ) ficha técnica, estudios previos y andlisis del : ° ; s de sistema de telefonia IP, Equipos de escritorio PCs,
institucional ey |eiectar ef plan on Direccion de cector db aauerdo con lns Indioacionee el |(Switches), sistema de telefonia P, Equipos de escriorio PCs, SR (8 FENNE L SIS (E SRS
y ética, ed fm de 6n de documento Tecnologias y La presente actividad se ejecutaa partirdel |27 57 48 S0 SN On B9 AT (5 |eauipos de seguridad perimetral: NGF (Next generation Firewalls), F:‘mz i) Se?] o de‘;‘“m o e contontde (F?m
soportada en el e |PV8 conlos 1 0 0 0 1 [ 30102022 | 2011212022 | Gestion de 0 0 1 1 .y se reportara en el corte del oceno d6 Fabrics de Software on ol dren | Servidor de filrado de contenido (Proxy Server) y alo lrgo de los | ¢ S SRR (8, TR B8 TOREAND (O
desarrollo humanoyy lal sistemas de Informacion en segundo trimestre. P " segmentos de la red local. Estas configuraciones se llevaron a y g e
(Plan de b Diciembre. contractual y fue sometido a 4 comités de Estas configuraciones se llevaron a cabo de acuerdo
participacion ¢ informacién del Justicia catnde scterdocan e lan de Diccclananiento PV ecoptado, s se ll
v contratacion, en los cuales no fue aprobado el Jatethsiibidont con el Plan de Direccionamiento IPV6 adoptado,
de - proceso por diversos mofivos. Adicionalmente, la adecuacién de los Sistemas de
I nformacion) para la adopcion P prolocolo IPY6 se encuenira prevista denro [ 5 EDPERES £ EEEETR R S BRI
de las necesidades de la fabrica de software, se incluye
e encuentra prevista dentro de las necesidades de la
- fabrica de software 2023, se incluye cronograma
Cronograma de IPv6.xisx
Durante el segundo trimestre del afio, se
elaboraron un total de seis (6) informes de
evaluacion auténoma e independiente con
nf Ti
enfoque de riesgos: Durante el tercer trimesire el ato, se elaboraron un total de seis
) ) 6) informes de evaluacion auténoma e independiente con enfoque
1. Evaluacion y verificacion del proceso de g ) P oq
¢ e riesgos
elaboracion de informes, reportes y estados
Durante el primer trimestre del afio, ntabl : Durante el trimestre del afio, laboraron un
urante el primer trimestre del afio, s contables 1. Evaluacién y verificacién el proceso de registro financiero de las [ DUraNte e cuarto trimesire del afo, se elaboraron u
elaboraron un total de tres (3) informes de |2, Evaluacion y verificacion sobre el * | total de cinco (5) informes de evaluacién auténoma e
- b cuentas de cobro asociadas a incapacidades y su eventual gestion v
auténoma e del Sistema de Informacign | G215 9° €000 8500 AKE independiente con enfoque de riesgos:
enfoque de riesgos Interinstitucional de Justicia Transicional desde t YARL . .
Afianzar una gestion Elaborar los Ia perspeciiva del Ministerio de Justiciay del | E/A1uacion  verificacién dela Politica de Participacion 1. Evaluacién y verificacin de la Gestion Contractual
unag informes de la ) . persp usticiay ciudadana en el Ministerio de Justicia y del Derecho - Evaluacion y U
Fomulare | DoTee de 1. Evaluacién y verificacion a los ajustes que | Derecho © ¢ o e |60 el Ministerio de Justicia y del Derecho.
yética, | El oapient Informes de Oficinade sufran los softwre de Ministerio de Justiciay  |3. Evaluacion y verificacion del Control Sports de usuaios internos (moon o ayud) 2. Gestién Convenio BID — Proyecto de Digitalizacion
soportada en el Programa ! 19 3 7 5 4 |Auditoria 10112022 | 311212022 3 6 6 5 |del Derecho administaio de sustancias Quimicas, P y ’ yuda). de la Justicia Capitulo Gobiero.
auténoma e Control Interno 4. Evaluacion y verificacion al cumplimiento del proceso asociado 1o Ga .
desarrollo humano y lafanual de : elaborados 2. Informe de gestion de las sobre la ¢ ack 3. Evaluacion y verificacién de desempefio y mejora
! ! independiente, alagestion del conocimiento. 5
participacion auditoria desde la Oficina de Prensa e H, Sw @ nfraestructura de respaldo A ° .| continua del proceso de seguridad de la informacién.
con enfoque en Pren 5. Evaluacion y verificacion al cumplimiento del proceso de gestion odes ormac
ciudadana reagos 3. Evaluacion y verificacion al proceso de 5. Evaluacion y verificacion sobre el el tanclogiosy e oo 4. Evaluacion y verificacién al proceso de ejecucién

ejecucion presupuestal y reservas, con
establecimiento de alertas tempranas

cumplimiento de requisitos en el proceso de
vinculacion a un cargo publico en el Ministerio
de Justicia y del Derecho.

6. Evaluacin y verificacion sobre el proceso de
gestion de la secretaria técnica del Consejo
Superior de Politica Criminal

Nota: Se amplia la fecha para el mes de
agosto, por solicitud de la Oficina Asesora de
planeacion, mediante radicado No MJD-
MEM22-0004773 el 9 de junio de 2022

sobre el del Sistema
de informacién interinstitucional de Justicia Transicional desde la
perspectiva del MJD

Nota: La auditoria programada No 4 al proceso de gestion del
conocimiento programada y solicitada por el area autidada
ampliacion de fecha, se llevd a cabo en el mes de agosto.

presupuestal y reservas, con establecimiento de alertas
tempranas.

5. Evaluacion y verificacion sobre la gestion asociada a
las comisiones de servicio al interior del Pafs




0 T e | e | 0 2 e T |
Iniciativa Meta eta 18 1 julio- | octubre- Dependencia | SUantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida e junio septiem | diciemb Responsable 2022 2002 2022 (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d (o e (Enero - (Abril - Lulio - (Octubre -
] fi 6 - .
Durante el primer trimestre del afio, se elabor6 Durante el tercer trimestre del afio, se elabord un total de ocho (8)
un total de nueve (9) informes de evaluacion h p d
con informes de evaluacién por mandato normativo con enfogue en
por mandato normativo con enfoque en riesgos: o -
Durante el segundo trimestre del afio, se riesgos: - .
h ! ‘ Durante el cuarto trimestre del afio, se elabor6 un total
. . elabort un total de siete (7) informes de ° ! "
1. Evaluacién y verificacion del plan ! " . - de siete (7) informes de evaluacion por mandato
! evaluacion por mandato normativo con enfoque [1. y del plan y del mapa de °
anticorrupcion y del mapa de riesgos de i i normativo con enfoque en riesgos:
"’ en riesgos: tiesgos anticorrupcion.
corrupcion ¢ on.
. . . 2. Evaluacion y verificacion del cumplimiento de normas de . -
2. Evaluacion y verificacion de la gestion de las . . L y del plan y del
> 1. Evaluacién y verificacion del plan austeridad del gasto corte a 30 de junio de 2022 °
dependencias con sujecin a las metas " ¢ ° mapa de riesgos anticorrupcion.
¢ anticorrupcion y del mapa de riesgos 3.Evaluacién independiente Sistema de Control Interno corte . tieorru
. Elaborar los previstas en el plan de accién o 2. Evaluacion y verificacion del cumplimiento de las
Afianzar una gestion anticorrupcion. primer semestre 20222
Afianza informes dela 3. Informe ejecutivo anual del sistema de c © 2 normas de austeridad del gasto.
institucional Formular e 2 del de|4. y sobre Ia caja menor de gastos 2 d del
y ocl, fruto de la control interno de la vigencia acorde con la 3 y al Plan de
y éica, P Informes de Oficinade et i e e & ke o |'as normas de austeridad del gasto, administrativos Aot
soportada en el Programa 30 9 7 7 7 |Auditoria 10112022 | 311212022 9 7 8 7 aueg s 3. Evaluacion y verificacion al Plan de . 6n y verifi dela del Sistema Ekogui ) -
mandato Control Interno FURAG € 4. Evaluacion y verificacion del avance del plan de
desarrollo humano y la| anual de elaborados . . Mejoramiento Archivistico corte a 30 de junio de 2022.
o " normativo, con 4. Evaluacion y verificacién del control interno nio Archivistico ) deunio de 20: . | mejoramiento por procesos.
participacion auditoria 4. Evaluacion y verificacion al Proceso de 6.Evaluacién y verificacion al Sistema Integrado de Informacién h 0ceso .
enfoque en contable 2 5. Evaluacion y verificacion del proceso de atencién
ciudadana . . Gestion Financiera Financiera SIIF - corte a 31 de julio de 2022 !
riesgos. 5 y dela nanclera > reas frente alas PQRSD y a los canales de atencion al
5. Evaluacion y verificacion del avance del plan y lan de )
del sistema Ekogui ciudadano.
" . de mejoramiento por procesos. corte 31 de agosto de 2022 ) .
6. Evaluacion y verificacion del cumplimiento de| iento por proc : e 202 R 6. Vigilancia y proteccion de los recursos publicos en el
B ety 6. Evaluacion y verificacion del procesode 8. Evaluacion y verificacion de actualizacion del sistema SIGEP | VIO181C/ Y Proi20eion 4¢ 09 recions piieos o1 @
) 1 del g atencion frente alas PQRSD y a los canales de|corte a 31 de agosto de 20227 9
7. Evaluacion y verificacion al cumplimiento de on frent externa 10 de 2020.
atencion al ciudadano. ¢ o R
normas de derechos de autor @ 7. Evaluacion y verificacion de actualizacion del sistema
y ! 7. Relacién de acreencias a favor de la entidad |Nota. Sin perjuicio de las auditorias adicionales en el ejercicio de
8. Evaluacion y verificacion al plan de ° I " | SIGEP.(sin perjuicio del reporte bimensual)
p pendientes de pago Ia competencia de la OCI y de Ia necesidad de hacer la verficacion
mejoramiento archivistico ) i}
h para la mejora de la gestion institucional se llevo a cabo la
9. Evaluacién independiente del sistema de alal flevo
auditoria de la caja menos de gastos administrativos.
control interno
‘Afianzar una gestion
institucional Formular e . y
ctca, of |Redlizar i Plan Anual de Se aprob6 el plan anual de auditoria interna para la
ey [papement@ €l lformulacion det | o R o L |Audiorias 112022 | sunmoze | Oficinade R o R , |Estaactividad se tiene programada niciar en e | Esta actividad se tiene programada niciar en el | Esta actividad se tiene programada niciar en el dlimo trimestre  |vigencia 2023, aprobado el 9 de diciembre de 2022 en
o ol o y fal e o Plan Anual de 2023 Control Interno (ltimo trimestre del afio dltimo trimestre del afio del afio sesion virtual del Comité Insfitucional de Coordinacion
parteipacion Yot Auditorfas 2023 formulado de Control Interno.
Plan
Estratégico de
Talento
Humano,
Formular Planes: Plan Anual de
Plan Estratégico Vacantes,
de Talento Plan de
Humano, Plan Prevision de
Anual de Recursos
Vacantes, Plan Humanos,
Afianzar una gestion |Formulare | de Prevision de Plan del Plan Estratégico de Talento Humano, Plan | RESOIUCI0n 1468 de 27 de 2021 Por la cual se
i i Recursos Sistema de ano. reglamentan los parémetros, criterios y
. j Anual de Vacantes, Plan de Prevision
innovadoray ética,  |l0s planes de |Humanos, Plan Gestion de la Grupo de Rec”i’:; :ﬁ:‘”aszs P:“fy ;S"":::a g: procedimiento para el otorgamiento de
soportada en el talento humano| del Sistema de 6 5 1 0 0 |Seguidedy | 2012022 | 300612022 Gestion 5 1 0 0 | Goctin do 1 Saguricac v Salud on o Trabaio, |€Stimulos e incentivos en el marco de los
d llo humano y enel |Gestion de la Salud en el Humana 9 ¥ Salud 20, | blanes, programas y proyectos de bienestar
> Plan Insitucional de Capacitacién - PIC 2022 " 9
participacion Decreto 612 de|Seguridad y Trabajo, Plan lcados o b ol MUID social y estimulos, para empleados del
ciudadana 2018 Salud en el Insitucional de P Ministerio de Justicia y del Derecho
Trabajo, Plan Capacitacion -
Insitucional de PIC 2022
Capacitacion - publicados en
PIC, Plan de laweb del
Incentivos MJD, Acto
Institucionales administrativo
por el cual se
establecen los
incentivos del

MID




o e | s Avance | Avance | Avance | Avance
Iniciativa Meta | Meta [ Meta ) o iis ] octubre- Commn || SHELER) etz || @ity | @entizi Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
41nformes
trimestrales
de gestion del Cuarto informe Trimestral de Gestién del Grupo de
grupo de o
o Gestion Humana
Implementar, o Que contiene el seguimiento a susu estrategias
ejecutary oo avance .CULTURA ORGANIZACIONAL INSPIRANDO
desarrollar los aPlan INNOVACION
planes: Plan B eatbico de ILDATEADOS CON CREDIBILIDAD
Estratégico de Taleﬂlf)g Primer Informe Trimestral de Gestion del Segundo informe Trimestral de Gestion del IIl.CALIDAD PARA TODOS
Talento Humano, Hamano y que Grupo de Gestién Humana Grupo de Gestion Humana Tercer informe Trimestral de Gestion del Grupo de Gestign IV. EL MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO
Plan del Sistema conten a‘/q Que contiene el seguimiento a susu ‘Que contiene el seguimiento a susu Humana. P TE IMPULSA Y APOYA EN TU CRECIMIENTO
Afianzar una gestion |Formulare  |de Gestion de la i 0al estrategias estrategias: Que contiene e seguimiento a susu estategias: V. EL MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO
[ i i i y 9 I.CULTURA ORGANIZACIONAL I.CULTURA ORGANIZACIONAL 9 ed - SIRVE A SUS SERVIDORES
. Sistema de - - I.CULTURA ORGANIZACIONAL INSPIRANDO INNOVACION
innovadoray ética, ~ |los planes de | Salud en el cestndeta Grupo de INSPIRANDO INNOVACION INSPIRANDO INNOVACION I OATEADOS CON CREDIBILIDAD
soportada en el talento humano | Trabajo, Plan 5 1 1 1 2 Sequridad 2/01/2022 23/12/2022 Gestion 1 1 1 2 ILDATEADOS CON CREDIBILIDAD II.LDATEADOS CON CREDIBILIDAD "i CALIDAD PARA TODOS Acto administrativo de otrogamiento de incentivos
desarrollo humano y nel de eutd Humana 1Il.CALIDAD PARA TODOS 11l CALIDAD PARA TODOS V. EL MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO TE institucionales (mejores funcionarios y equipos de
participacion Decreto 612 de | Capacitacion - Trabaio, Plan IV. EL MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL IV. EL MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL IM‘PULSA Y APOYA EN TU CRECIMIENTO trabajo):
ciudadana 2018 PIC, Plan de 0. DERECHO TE IMPULSA Y APOYAENTU | DERECHO TE IMPULSA Y APOYA EN TU * Resoluci6n 2426 del 16 de diciembre de 2022 por la
’ de V. EL MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO SIRVE A ¢
Incentivos capacitacion CRECIMIENTO CRECIMIENTO SUS SERVIDORES cual se otorga y se ordena el pago de estimulos
Institucionales y el V. EL MINISTERIO DE JUSTICIAY DEL  |V. EL MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL educativos a unos funcionarios del Ministerio de
los administrativo DERECHO SIRVE A SUS SERVIDORES DERECHO SIRVE A SUS SERVIDORES Justicia y del Derecho
requerimientos o * Resolucion 2425 del del 16 de diciembre de 2022 por
adicionales que e sqamiento Ia cual se proclaman los mejores empleados y el mejor
soliciten las Pl gerente publico del Ministerio de Justicia y del derecho
dependencias. " para la vignecia 2021 - 2022, se asignan los incentivos
institucionales
aque tiene derecho y se ordena su pago
(mejores
funcionarios y
equipos de
trabajo)
AT OSTE TS e, SETeanzo AT ESTE TTES e, SE TeaZaroT
(revisién, correccion y consolidacion) y acercamientos con la Oficina de Prensa y
del “Cartilla |C para realizar piezas gréficas
Disciplinaria N° 2. El Proceso Disciplinario™ | para banner de intranet, correo masivo y
con la Oficina de Prensa (ANEXO 1y2), | pantallas de ascensores con material referente Para este trimestre, Se realizé la consolidacion —
Se realiz6 mesa de trabajo con la Oficinade |al derecho disciplinario (ANEXO 1) , diagramacion - con la Oficina de Prensay
Prensay Comunicaciones para poder Se realizé trabajo con la Oficina de Prensay Comunicaciones para poder conformarla la cartilia
piezas publicitarias de la"Cartila | C ara poder conformar piezas denominada “Cartilla Disciplinaria N°3 - El debido
Disciplinaria N° 2. El Proceso Disciplinario” en | publicitarias para banner de intranet, correo proceso en el procedimiento disciplinario-” (Anexo 1 y
laintranet (Anexo 3) masivo y pantallas de ascensores (ANEXO 2) 2).
Se elabora documento con el abstrac de lo que | Se solicitd mediante correos electronicos al Se solicité mediante correos electrénicos al Grupo de
se quiere publicitar de I "Cartilla Disciplinaria | Grupo de Gestién Humana para la remision al Ges!ion Humana para la remision al correo insitucional
Elaborar . H Para este trimesire, se elabor6 por parte de los funcionarios del
N° 2. El Proceso Disciplinario” para el correo institucional de todos los colaboradores de todos los colaboradores del Ministerio de Justiciay
) documento en el nario” " Grupo de Control Disciplinario Intemo el documento que se
Afianzar una gestion delos del Ministerio de Justicia y del Derecho de Control Discipiin © . del Derecho el link e informacion sobre el documento
materia Documentos denomin6 “Cartilla Disciplinaria N°3 - EI debido proceso en el recho el link e nf " sob
institucional Fortalecer el (Anexo 4) las piezas ind Cartlia Discipiing ° ' denominado “Cartilla Disciplinaria N°3 - El debido
! » disciplinaria, elaborados, Grupo de . ; (Anexo 1). Se realiza D 2 N3 - El
y éica, ublicarlo en la link de la Control Correo con la conformacin de las piezas (ANEXO 3, 4,5y 6) ara la diagramacion de la cartilla denominada “Cartilla P o haciendo
soportada en el enelMiDen |7 2 0 1 0 1 10612022 | 311212022 0 1 0 1 |graficas publicitarias de Ia “Cartila Disciplinaria | Se solicits, mediante correo electrénicoala  |> agram Uso de la socializacion y publicidad. (Anexo 3). Se
desarrollo humano y la| materia intranet & imparte niranety Disciplinario N° 2. El Proceso Disciplinario” (Anexo 5, 5.1y |Oficina de Prensay Comunicaciones enviar | isciPinaia N°S - Bl debido proceso en el procedimiento solicito a la mesa de ayuda - web master - la
! capacitaciones planillas de Interno S : ) disciplinario-” (Anexo 2 y 3). Se realizé la cartila — diagramacion - X y .
5.2) citacion a capacitacion en materia disciplinaria del Cartila D Ne 3,
sobre los asistencia 2 con la Oficina de Prensa y Comunicaciones para poder ! ar
ciudadana Socumontos Correo con la aprobacion de la pieza graficas | para el dia doce (12) de mayo de 2022 oublcari y publctaria (Anexo 4y || Debido Proceso en el Derecho Disciplinaric” en la
Cboraios publicitaria de la "Cartila Disciplinaria N° 2. EI [(ANEXO 7). Se realiza video con el sefior i y y Y |intranet con el correo de publicidad y la constancia de
Proceso Disciplinario” (Anexo 6) Ministro de Justicia y del Derecho invitando a la| > publicacion del documento (Anexo 4, 5 6)
Se solicité, mediante correo electrénico la capacitacion de fecha doce (12) de mayo de Colaboracién con la Oficina de Prensa, Gestion
remision de la pieza publicitaria de la "Cartilla 2022 (ANEXO 8) video que fuera trasmitido por Humana para realizar piezas publicitarias y publicidad
Disciplinaria N° 2. El Proceso Disciplinario” al | las pantallas ubicadas en los ascensores del del documento en la intranet para conocimeinto de
Grupo de Gestién Humana parala Ministerio de Justicia y del Derecho. Invitacién todos los colaboradores (Anexo 7, 8y 9). Realizar el
socializacién del documento junto con las enviada a todos los colaboradores del video con la colaboracién de la Oficina de Prensay
piezas (Anexo 7) ministerio de Justicia y del Derecho para Secretaria General para realizar un video con aspectos
Correo con la conformacion de las piezas recordar la capacitacion en materia disciplinaria importantes de la cartilla (ANexo 10 y 11)
graficas publicitarias de la cartila"Cartila |a realizar el dia doce (12) de mayo de 2022
Disciplinaria N° 2. El Proceso Disciplinario® | (ANEXO 9, 10y 11)
(Anexo 8, 8.1y8.2) Presentacion realizada por el Grupo de Control
1. Para el periodo de abril se atendieron 4
asistencias técnicas.
Reporte Se realizaron reuniones personalizadas Se recibieron 9 solicitudes de asistencias técnicas a través del
Alianzar una gestion |Fortalecerel [, oo ol de larando dudas inqui y soluci 2. Para el reporte de mayo se realizaron 7 formato de solicitud ubicado en la Intranet del Ministerio de Justica
problemas de forma inmediata, dichos apoyos |asistencias técnicas a las dependencias y del Derecho, de las cuales se finalizaron 7:
! : de solicitudes ! st ; Reporte mensual de solicitudes atendidas recibidas a
innovadoray éica, |del MIDen |>30 S Srondiag Grupo de técnicos se solucionaron al 100% solicitantes a través del formato de solicitud ot ittt
soportada en el refacion con la o108 4 1 1 1 EO il 1032022 | 311212022 Gestion 1 1 1 1 ubicado en Ia Intranet del Ministerio de Justica | Julio: 2 g
desarrollo humanoy la| gestion o atos de res o Documental Asi mismo, se realizan todos los soportes y del Derecho Agosto: 5 Prestamos- Asistencias Técnicas
en [ et técnicos solicitados por Mesa de Ayuda sobre
ciudadana el MID nettcion, problemas en Formularios externos sobre 3. En junio se realizaron 6 técnicas |Reporte Técnicas atendidas recibidas a través de la
Power Bl en informes de gestion. en relacion a las dependencias prestas para |intranet insfitucional
Transferencias Documentales fisicas y
Durante el tercer trimestre 2022, se realiz6 el seguimiento a los
proyectos de inversién del Sector Justicia, los cuales se realizarén
asi:
Elaborar informe Se elaboraron informes mensuales en formato |10 S¢ realiz0 el seguimiento en el SPI de los avances con corte | o, oy g tercer cuarto trimestre 2022, se realizé el
mensual de Durante el primer trimestre 2022, se realizé el - 31/07/2022. L .
. * excel y presentaciones en power point y se ¢ . seguimiento a los proyectos de inversion del Sector
Afianzar una gestion seguimiento a los seguimiento a los proyectos de inversion del Agosto' se realizé el seguimiento en el SPI de los avances con > Inver
Afianzal " ® | socializarons alos directores y jefes de oficina Justicia, los cuales se realizarén asi
institucional Fortalecer el |proyectos de Sector Justicia, los cuales se realizarén asi c corte 31/08/2022. o caxe
. ! ! asi . Octubre : se realizé el seguimiento en el SPI de los
innovadoray ética,  |portafoliode  [inversién del Informes Oficina Enero: se realizd ol sequimientoen el SPLde |00 (L g | Sepilembre: Se realiz ef sequimiento en el SPY de los avances [ 02TE - SP RO S S
soportada en el proyectos de | MJD verificando | - 12 3 3 3 3 |mensudesde| 10012022 | 3y12/2022 | Asesorade 3 3 3 3 [los avances con corte 31/12/2021 o il do 2092 con corte 30/09/2022 Noviembre - se realiz el sequiriento en el SP1 de los
desarrollo humano y del i y seguimiento Planeacion Febrero: se realizé el seguimiento en el SPI de
articipacion sector calidad de la los avances con corte 31/01/2022 - mavo: Informe de seguimiento con corte 31 | ¢y ciag avances con corte 30/11/2022
P " A de mayo 2022 Diciembre: se realizé el seguimiento en el SPI de los
ciudadana informacién Marzo: se realizo el seguimiento en el SPI de
registrada en el los avances con corte 28/02/2022 - Junio: Informe de seguimiento con cote 306 presupuestal sector vigencia 3107 2022 avances con corte $1/12/2022. Pendiente SP1 (cierre
sistema. juniode 2022 31 de enero de 2023).
Informe presupuestal sector vigencia 31 08 2022
Informe sector vigencia 30 09 2022




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
Durante la reunién sostenida con el DNP y el Ministerio
de Justicia — donde el tema central era: Piloto PIIP -
Cambios MGA , los dias el 26 y 27 de abril 2022,
Informe de 4
. . DNP confirma que a partr del afio 2023 se empezara a
Afianzar una gestion Estructurar los estructuracion -
aplicar la nueva metodologia para proyectos de
institucional Fortalecer el |proyectos de delos h
! » ° proyeck inversion en la plataforma PIIP. Los proyectos del 2022
innovadoray ética,  |portafoliode  |inversién de proyectos de Oficina i - . ) ' roi¢ ! !
i Esta actividad esta programada para el cuarto | Esta actividad se programé para el cuarto En este trimestre no se tiene programada actividad para el tercer | contindan con la metodologia actual, y serén migrados
soportada en el proyectos de  [acuerdo con la 1 0 0 0 1 [inversion 10112022 | 311212022 | Asesorade 0 0 0 1
proyeck " d trimestre 2022 trimestre 2022 trimestre 2022 al nuevo sistema sin tener cambios. Para todo proyecto
llo humano y del  |nueva segiinla Planeacion © proy
! . nuevo o reformulado en el 2023 sera necesario utiizar
participacion sector metodologfa del nueva © " ,
] Ia nueva metodologia. En esta reunion se acordd
ciudadana metodologfa h
realizar un piloto con un proyecto de la USPEC para
del DNP
poder entender el nuevo procedimiento.
Evidencias:
Pantallazo reuniones DNP pegado en documento word
‘Afianzar una gestion Capacitar a los
institucional Fortalecer el |funcionarios de
innovadora y ética, | portafolio de | MinJusticia en e Oficina Esta actividad est programada a partir del | ReA122Ci0n con el NP de una Capacitacion | g, oye yimestre no se tiene programada actividad para el tercer | En este trimestre no se tiene programada actividad
soportada en el proyectos de |formulacién y 1 0 1 0 0 1/01/2022 30/06/2022 | Asesorade 0 1 0 0 prog P en el Sistema de Seguimiento a los Proyectos prog! P prog!
soportad ‘ evento de ¢ segundo trimestre 2022. i trimestre 2022 para el tercer trimestre 2022
humano'y del de . Planeacion de Inversion SPI, PGN
o capacitacion
participacion sector proyectos de
inversién
Durante el cuarto trimestre se produjeron y difundieron
Afianzar una gestion Informe Durante el segundo trimestre se produjerony | oy oo yrimestre del afio se produjeron y publicaron 35 26 boletines de prensa: 7 en octubre, en noviembre y
Publicar los trimestral difundieron 20 boletines de prensa: 7 abril, 6 ! © de c
institucional ! Se produjeron y difundieron 15 boletines de ° boleines de prensa: julio 11, agosto 9 y 15 en septiembre. 11 en diciembre.
! » Fortalecer la  [boletines y sobre los Oficina de mayoy 7 junio,
innovadora y ética, ; " o Promea prensa en el trimestre.: Enero 1, febrero 9y
enel 4 1 1 1 1 2 10112022 | 311212022 1 1 1 1 |mazos. Evidencia: Evidencia:
exernadel  |prensaen la difundidos en Comunicacione Evidencia:
desarrollo humano y Ia| " www.minjusticia.gov.co
! Ministerio | pagina Web del las redes s )
participacion ! ! — minjusticia.gov.co/sal hitps:/fwww.minjusticia.gov.cof
B, Ministerio sociales hitps:/ww.minjusticiagov.colsala-
institucionales prensa/noticias
Videos y fotos:
Comunicacién intema: 5 videos y 25 fotos
_ Comunicacién extemna:49 videos y 165 fotos
Videos y fotos= Total videos=54; Total fotos=190
Comunicacién intema: 9 videos y 50 fotos
Durante el segundo trimestre se prudujo lo Comunicacién externa: 42 videos y 140 fotos
siguiente: Videos TickTock: 68; videos Piezas gréficas: Total=116 piezas i
Comunicacién interna 43; videos comunicacion | Para apoyo en comunicacion interna se sacaron 37 piezas Piezas graficas:
oo Iméagenes (piezas graficas): Se elaborarony | tClTEEE PEEE K e e et o e e e
Afianzar una gestion difundieron en la web y en las redes sociales ) ‘ 2 ' graficas entre intranet, mail y pantallas de ascensores y 26 apoyos | ¢y nicacion interna:Fueron 44 piezas producidas y
! trimestral de ] g gréficas: comunicacion intera 25y graficos que solcitan las dependencias como apoyo a su gestion. z
institucional Incorporar ala 38 piezas gréficas y se produjeron 16 més o € 19 apoyos graficos al interior del Ministerio para un total
i Fortalecer la | piezas Oficina de comunicacion externa 37 Como apoyo a la comunicacién externa se sacaron 53 piezas
innovadora y ética, | pégina web como apoyos para un total de 54. ] ¢ 4 de 63
comunicacion producidas Prensay ° graficas que se difundieron entre la web, las redes sociales, y por
soportada en el audios, videos, 4 1 1 1 1 1/01/2022 31/12/2022 1 1 1 1 Videos: 46 N o
externa del , por Comunicacione Evidencia: Informes en word de los correo ala base de datos de los mediios de comunicacion . :
desarrollo humano y la| imagenes y . Fotos: 130: (Se tomaron en 26 eventos pero | Comunicacion externa: 28 piezas
participacion Ministerio documentos y N se multiplican por 5 dado que se utlizan varias | I2098/0S:
videdgrafos Evidencia:
R dacana A i aera it do e sola actvded) Pantallazos videos Tick Tock en word. Evidencia:
Ademas, se realizaron otras piezas gréficas | hitps://ww.minjusticiagov.co/ it minjusticl. gov.cof
para apoyar a las Dependencias del MJD. https:/fintranet. minjusticia.gov.co/ Informe comunicacion interna
Evidencia: Informe de plezas gréficas. Informe en word listado de piezas grélicas disefiadas Informe fotos y videos MPT & Informe fotos y videos
Informe videos fotos Javier Chacén o
Informe videos fotos Maria Paula Facebook MinjusticiaCo
Twitter @minjusticiaco
Instagram @MinjusticiaCo
Durante el segundo trimestre se difundi6 en
redes sociales lo siguiente:
Twitter: 1.049 post o publicaciones y 6.851.280
de alcance. Facebook: 447 post o Durante este trimestre la Oficina produjo y difundi6 1.593 Durante este trimestre la Oficina produjo y difundié 576
Afianzar una gestion publicaciones y 215.533 de publicaciones (Post) que se movieron en 3 redes sociales: publicaciones:139 en twitter con 15.491.830
i o Generary alcance. 389 post o ¥ |Twitter: 1.052; Facebook 456 e Instagram 85 impresiones, 307 en facebook con 207.997 de alcance
! : Fortalecer la |difundir Informe Oficina de 75.549 de alcance y 74.974 impresiones. Se contd con un alcance de 17.418.780: y 130 en instagram con130 de alcance
yélica, | municacion |mensajes en las trimestral de Prensay Se elaboraron y difundieron 603 mensajes y se Twitter16.716.359; Fecebook385.309; Instagram 317.112
ZZZZ:E‘:I; ::nf'ano Ja|etemadel  |redes sociales 4 1 B 1 L la 1/01/2022 811212022 | comunicacione| o B o _ar‘:ar”ze’ ‘:‘” méal Ide izsri‘“g dealcancee  \roral 3 redes: 1.885 posty 7.142.362 de Evidencia:
om0 Y B uinisterio  institucionales Dependencia impresiones de os mismos. alcance y 74.974 impresiones. Evidencia
particip: Facebook MinjusticiaCo; Twitter @minjusticiaco; Instagram Facebook MinjusticiaCo; Twitter @minjusticiaco;
ciudadana
Evidencia: @MinjusticiaCo Instagram @MinjusticiaCo
Informes mensuales en excel Informe redes sociale en excel
Facebook MinjusticiaCo
Tuiitter @minjusticiaco
Instagram @MinjusticiaCo
La depedencia cubri6 un total de 33 eventos durante el
Eventos: 25 iitimo trimestre del afto.
La OPC cubri6 25 eventos entre los periodistas de la oficinay los
Afianzar una gestion Registro periodistas-enlaces de las direcciones del Ministerio. Evidencia:
eiticional 2 Realizar el trimestral de Durante el segundo trimestre se cubrieron 22 Word con pantallazos de la lista eventos
imovadoray éiica, | Foraecerla_|Cubrimiento los eventos Oficina de eventos Evidencia: Link:
soportada en el d 4 1 1 1 1 |cublertospor | o000 | 11272022 Prensa 1 1 1 1 |Se cubrieron 23 eventos en este periodo. Evidencia: hitp: Ve
Sesantolo humenoy la| @ema del [los eventos en los Comunicacione https:/fwwminjusticia.gov.colsala- ' ) - my.sharepoint com:x:r/personalfianneth_beltran_minju
S Ministerio  los que participa profesionales s prensainoticias; my.sharepoint.comx/lpersonalfianneth_beltran_minjusticia_gov_| sticia_gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%786
gludadpana la Alta Direccion. dela ‘Word con pantallazos col_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B690D10CA-E816-417F-| 90D10CA-E816-417F-A8D1-

Dependencia

A8D1-

35BFABC2A13A%7D&file=CUBRIMIENTO%20EVEN

35BFABC2A13A%7D&file=CUBRIMIENTO! TOS%202

TO
&cid=f53a92be-c77d-4223-8d24-d7a837383746




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
Realizar Se realiz6 por lo menos un monitoreo diario para un
monitoreo Durante el segundo trimestre se realizaron total de 90 en el trimestre. EI monitoreo sobre las
permanente de MONOre0S (POr [0 MeN0S N MOHOIEO 0T [ o para un totl de 90 en | 7O en los medios de 6
las noticias que dia), para un total consolidado de 90 en el p P masiva y de impacto para el MID lo envia de manera
a el trimestre. El monitoreo sobre las noicias registradas en los
son de interés trimestre. e e e o oD 1 hace | Permanente el equipo de periodistas de Ia Oficina al
Afianzar una gestion para el Ministerio Adicionalmente, semanalmente se publica un d ¥ de impacto par gupo de whatsApp creado para el efecto. De este se
Afianza : ” ., |envia de manera permanente el equipo de periodistas de la * £
institucional registradas en ] producto denominado "Minjusticia en medios” y extraen las noticias més relevantes difundidas en
y Fortalecer la Oficina de Se hizo minimo un monitoreo diario para un ° f Oficina al gupo de whatsApp que se tiene para el efecto. De este ;
innovadora y ética, 2 los medios de Informe se envia atodo el Ministerio del correo e whats? " medios de comunicacién durante la semanay los
d Prensa total de 90. Sin embargo, se realiza monitoreo ’ se extraen las noicias més relevantes difundidas en medios de | " r "
soportada en el comunicacion 4 1 1 1 1 trimestral con 1/01/2022 31/12/2022 1 1 1 1 p gov.co N . viernes se envia por mail interno al Ministerio.
interna del Comunicacione constante y se va registrando en un grupo de comunicacién durante la semana y los viernes se envia por mail
desarrollo humanoyy 1a Ministerio masivos pantallazos s 'whatsapp de la Oficina. Word). interno al Ministerio.
participacién nacionales y e - Para ello, el grupo de periodistas de la OPC, y g Evidencia:
ciudadana reportarlas al de manera permanente, monitorea las noticias |\
0 Evidencia: ) -
grupo de que registran los medios de comunicacion Word con monitoreo prensajusticia (Correo
WhatsApp de la masiva y que tienen que ver con el MID ylas [0 el aruno de gov.co, algunos
Ofciina de envia al grupo de WhatsApp de la OPC. 9 grup: PP pantallazos)
Prensay (Evidencia Word). Archivo pantallazos del grupo de WhatsApp
Comunicaciones.
Publicar en las
pantallas de los forme Durante el segundo trimestre se difundieron en |5€ ;:r::du]:mln y publicaron 46 plzes co:numc?mt;ne‘\lef enlas  |Eneste mrra\;sl;e s;Sdfls(enamnl y publ\‘c?lmn .13 vlmeos ,
Afianzar una gestion ascensores y en rimostial de Jas pantallas de Ios ascensores 43 videos, De |PaNIaIas de os ascensores en el tercer trimesire del afo. un aproximado de 25 fotos en las pantallas de los
Afianza Ia recepcion de la " ascensores y 51 piezas gréficas
institucional Forecerla|entind a Oficina de estos, fueron 35 para comunicacion interna. [ sl
innovadora y ética, 2 | o de dependencia o Se produjeron y publicaron en las pantallas de | Los videos contienen informacién de interés ‘ ‘
soportada en el . 4 1 1 1 1 sobre lo 1/01/2022 31/12/2022 y 1 1 1 1 los ascensores de la entidad 41 videos y 110 para el Ministerio y para la ciudadania que . .
internadel interés para Comunicacione - o Informe trimestral de comunicacién interna Informe trimestral de comunicacién interna
desarrollo humano y la| "o € producido, fotografias que se rotaron durante el trimesire. | visita la entidad. " ! n " ! n
o Ministerio | quienes laboran T eiares s i oforme d 6 interna: | mforme videos y fotos Maria Paula Tijaro Informe videos y fotos Maria Paula Tijaro
parucip en el Ministerio y » videncia: Informe de comunicacion Intema; | trme videos y fotos Javier Chacon Informe videos y fotos Javier Chacén
ciudadana yio links de su informe de piezas grficas; informe de videos y
para los ubicacion fotografi
visitantes de la otografias. https://intranet. minjusticia.gov.co/ https://intranet. minjusticia.gov.co/
sede.
e 0 T 76 prezas qUe S eAOTATOTT A
difundirlas a nivel interno se cuentan 6 boletines de prensa
publicados en la intranet y el resto esta representado en piezas
graficas que se socializaron en la misma intranet, por el correo
institucional, por las pantallas de los ascensores, en el banner de
En piezas gréficas: Se produjeron 46 piezas Iallmvans(‘ yen ell fondo de pantallas de los PC’s del MJD en tomo
graficas que se utilizaron ara difundir al interior alos siguientes temas.
del Ministerio - ) ’
En videos y fotografias: Se produjeron 41 +3Rendicién de Cuentas 3 Durante este periodo se produeron y ifundieron 79
N - 1 Canales de atencion MinJusticia 2022 Grupo de Senvicioal | piezas comunicacionales consistentes en fotogratias,
videos y 110 fotografias que se utilizaron para i
Ciudadano Videos y piezas gréficas y 4 boletines de prensa con
difundir al interior del Ministerio. ] J
Divilonait e 38 + 1 Encuesta de sintomatologia osteomuscular noticias de interés en el Ministerio para un total de 83.
. Informe Ivulgacion por correo Institucional: Durante el segundo trimestre se produjeron 35 |+ 1 pieza comunicativa invitacién y felicitacién dia del conductor | Todas difundidas en la intranet, por el correo
. Divulgar en la piezas gréficas , : ; °
Afianzar una gestion ey trimestral de plezas oret  banner del g |Productes comunicacionales se difundieron en |- 1 plazo para registro de evidencias ala en las pantallas de los ascensores, en el
institucional Fortalecer la i’:“?anet n ™ oficina de ivulgacion por el banner de laintranet: 9 |5 jnyaner Evaluacién del Desempefio laboral del primer semestre banner de laintranet y en el fondo de las pantallas de
innovadora y ética, A e dependencia Dromen ;"izas gréficas: 50 afios de COMJIB 15.de |} o5 proguctos comunicacionales de la intranet. |+ 1 plazo para producirse las evaluaciones del periodo 2022-2023 |la entidad.
soportada en el intorna dol intorés para el 4 1 1 1 1 |sobrelo 1/01/2022 31/12/2022 Camumcamyme 1 1 1 1 ebrero; . § son fotos, videos, boletines de prensa y piezas |- 2 capacitaciones por el bienestar y la salud de los colaboradores
desarrollo humanoy la| (™ £ Ersonalp o producido con . h""‘"'“_s“c‘a_““‘°_15 79 de_’“:’mv Nuevos o |oréficas. del Minjusticia Evidencia:
participacion I’;bora enll patallazos ylo orarios IG'"‘”as'n Ministerio de Justicia y del | g iqencia: Informe en word de comunicacion |+ 1 Funciones del Grupo de Gestion Documental
ciudadana fyeiield links de su DE‘“"Z' 1:14 de mar. ¥ Inscripcion 'C"’;Tur,? interna; « 1 Lo que se debe saber de Control Interno https:/fintranet.minjusticia.gov.col
ubicacion c 953‘:% 5| e ’“‘a’m‘ al‘;fsuj“” se _"g ”“'d " | http:/fintranet. minjusticia.gov.co/ + 1 Cémo radicar una peticion, queja, o reclamo
un | el “a"; virtu pril le marzo; Sello de « 1 Sala de lactancia para las funcionarias Informe comunicacion interna con algunos pantallazos
;;‘; lencia G°| ‘e”‘% I'g‘ de evaluacio « 1 Invitacién Segunda Semana integra
o oot do Gaston 28 de marer | « 1 Pieza Dia de la cultura del servicio al ciudadano
Sistema Integrado de Gestitn 28 de marzo; + 2 Capacitaciones por el bienestar y la salud de los colaboradores
Cartila disciplinaria 28 de marzo; Sorteo virtual el Minjusticia
para asignacion parqueaderos 28 de marzo. +1 Sorteo de parqueaderos motos
-1 Se parte del cambio
+ 1 Gestién del cambio
- 1 Evaliuacion de desempefio
+ 3 Lenguaje claro )
- 5 Pildoras de integriina segunda semana de Gestion Integra
‘Afianzar una gestion
institt n. Elabor: Boleting Durante el indo trimestre 2022, o
institucional Fortalecer la |22 ¥ oletines urante el segundo trimestre de 2022, se ) Durante el cuarto trimestre de 2022, se envio por
innovadoray étca, | F O ¢ | socializar sobre la Oficinade Esta actidad se tiene programada iniciar en ef |¢130076 con la Oficina Asesora de Durante el terer trimestre de 2022, se envio por comunicado o I sl e
soportada en el boletines sobre | 3 0 1 1 1 |culturade 10112022 | 311212022 0 1 1 1 prog Comunicaciones la pieza de diulgacién sobre |internola i6n de la i6n de los del
control en el Control Interno segundo trimesire del afio " ; de los documentos del proceso de seguimientoy
desarollo humanoy af -2 la cultura de control el sistema de control interno, el cual se envid | proceso de seguimiento y evaluacion. alcion
participacion control. socializados por correo masivo el 29 de junio -
Afianzar una gestion Disenar € stramento
institucional Fortalecer la  [implementar un i Durante el primer trimestre 2022 se elabord el
innovadora y ética, | ejecucion de | instrumento de seguimiento Oficina tablero de conrol para el seguimiento del Esta actividad se cumplié en el primer trimestre Instrumento de seguimiento presupuestal disefiado e
nel dela| 1 1 0 0 o [ 1/01/2022 31/12/2022 | Asesorade 1 0 0 0 |presupuesto para el 2022, el cual se adelantd Pl P Esta actividad se cumplio en el primer trimestre 2022 o presup
¢ presupuestal d : ¢ " 2022 implementado, en el primer trimestre.
desarrollo humano y la|asignado al | ejecucion [ Planeacion con la Direccin de Tecnologia y Gestion de la
participacion MID presupestal de Informacion en Justicia.
presupesta implementado
Durante el primer trimesre 2022 se elaboraron | g, ¢|apyoraron informes mensuales en formato Se elaboraron informes mensuales en formato excel
reportes mensuales en formato excel y y
. excel y presentaciones en power point y se presentaciones en power point y se socializaron a los
Afianzar una gestion Elaborar y Presentacion presentaciones en povier point, los cuales se (6 Y Prosenaciores o1 PONETPOLY S8 | se elaboraron informes mensuales en formato excel y [ineutiodglqnelaiin
institucion: Fortalecer la  |socializar la o con socializaron alos directores y efes de oficina, | i presentaciones en power point y se socializarons a los directores y! vl
innovadora y éfica, | ejecucion de | presentacion el seguimiento Oficina asi: -Abril: Informe de seguimiento con corte a0 |'61eS de oficina as -Octubre: Informe de seguimiento con corte a 31 de
enel mensualconel | 12 3 3 3 3 g 10112022 | 311212022 | Asesorade 3 3 3 3 |Enero: Informe de seguimiento con corte a 31 €9 ~Julio: Informe de seguimiento con corte a 31 de juliode 2022 €9
presupuestal d de abril de 2022 ‘ Octubre de 2022
desarrollo humano y a o Planeacion de enero de 2022 - It e sequimiento con corte 31 |- AGoSto  Informe de seguimiento con corte 31 de agosto 2022 |feno o0 L L
participacion MID presupuestal de Febrero : Informe de seguimiento con corte 28 vo 9 - Septi Informe de con corte 30 de 9!
MinJusticia. de mayo 2022 e 2022
cludadana MinJusticia. de febrero 2022 - Junios Informe de seguimiento con corte 30 | 2022 - Diciembre: Informe de seguimiento con corte 31
Marzo: Informe de seguimiento con corte 31 & !
juniode 2022 diciembre de 2022
marzo de 2022
) : Realizar informe
Afianzar na gestion de Acuerdos de INFORME ACUERDOS DE GESTION 2022
institucional Fortalecerla = "% nfrome
i y ética, ion del Grupo de . ) —
e o |Gerentes . o . o o [pubicadoen | oo | soioamoze P R . R o |Estaactividad se reportara a partir en el S
Publicos del laweb del segundo trimestre 2022 ments/Gestion-
desarrollo humanoy la laboral en el Humana
] Ministerio de MID mana/INFORME%20ACUERDC £
participacién Justicia o
ciudadana TION%202021-2022.pdf

y del Derecho




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
Informe Evaluacion del Desempeno Laboral
Afianzar una gestion 2021-2022
institucional Fortalecer la hitps://www.minjusticia.gov Docu
! . e Realizar informe Infrome
yética, el | ge Evaluacion del ublicado en Grupo de Esta actividad se reportara a partr en el ments/Gestion-
enel Decomuato 1 0 1 0 0 | et e 30212022 | 30004/2022 Gestion 0 1 0 0 o timestegoas P
desarrolio humanoy la|laboral en el | *=~*7F" o Humana 9 el%20DesempedtC39%B10%20Laboral%20202
participacion M. 19620-2022%20MJID. pdf
ciudadana
La Oficina Asesora de Planeacién liderd la
consolidacién de informacién para el registro
del Formulario Unico Reporte de Avances de la
Gestion — FURAG 2021 del Ministerio de
Justicia y del Derecho. El proceso inicié con la
solicitud que la OAP envié el 23 de febreroa
las dependencias. El Grupo de Planeacion
Estratégica - GPE revis6 y consolidé en el
formato excel la respuesta a las 525 preguntas,
Afianzar una gestion Consolidar el varias de ellas de seleccion mltple. En varios
institucional registro de la casos se realizaron reprocesos con las
innovadoray ética, | FOTIeCE 8 it macin diligenciado Oficina dependencias para ganar en precision y
soportada en el implementacié | oo orida parala | 1 1 0 0 0 |segin 15/02/2022 | 30/03/2022 | Asesorade 1 0 0 0 |claridad de las respuestas. En términos ESTA ACTIVIDAD SE CUMPLIO EN EL Actividad cumplida en el primer trimestre del afio Actividad cumplida en el primer trimestre del afio
n de MIPG en i . " N N PRIMER TRIMESTRE 2022
desarrollo humanoy laf 4 1! medicion del lineamientos Planeacion generales se observo un progreso en el
participacion FURAG para la del DAFP. cumplimiento de las politicas del Modelo
ciudadana vigencia 2021 Integrado de Planeacin y Gestion — MIPG, sin
embargo, todavia existen temas por mejorar y
fortalecer en Ia gestion. Una vez depurada la
informacion, la OAP registro las respuestas en
el aplicativo dispuesto en la pagina web del
Departamento Administrativo de la Funcién
Publica en el plazo establecido. Por tanto, el 22
de marzo de 2021 se obtuvo el certificado de
diligenciamiento que arroja el Sistema, el cual
se adjunta como evidencia.
Actividad programada para el mes de julio de
2022, no obstante en el segundo trimesire del
aiio se avanzé en los siguiente:
El Grupo de Planeacion Estratégica - GPE
consolid la informacion del indice de
Desempefio Institucional del Ministeriode | Con el insumo remitido por el Grupo de Planeacién Estratégica -
Justicia y del Derecho con base en la GPE para la formulacion del Plan de Accion MIPG2022 las
calificacion del Formulario Unico Reporte de | dependencias del Ministerio de Justiciay del Derechoy las
Consolidar la Avances de la Gestion — FURAG 2021 que el |entidades adscritas, remiieron a la OAP las actividades a
Afianzar una gestion formulacion del Departamento Administrativo de la Funcien | desarrollar en el segundo semestre de 2022 con el fin de mejorar
g Plan de Accién Publica divulgé el 13 de mayo de 2022 Ia implementacin del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
institucional . =
imovadoray iica, | Forlecerla_|de MIPG 2022 plan de oficina ) MIPG y mejorar la calficacién del Indice de desempefio
eeporiada oo o implementaci |con base enlos | o o . o | Vo022 | 3moma022 | Acecorade o o . o |Estaactividad esta programada a partirdel |l GPE organiz6 el insumo, contenidodela | institucional. Actividad cumpldaen el tercer timesire del aio
Gesartolo numenoy la| " 6 MIPG en e idado e segundo trimestre 2022 informacién obtenida de las respuestas al
o el MID obtenidos de la formulario FURAG 2021, las El Grupo de - GPE consolidd la
ity medicion del del DAFP y las actividades del plan de accion  [informacién generando dos archivs uno denominado “Plan de
FURAG de la de MIPG 2021 pendientes de ejecutar. Antes Accién Institucional MIPG 2022" y "Plan de Accion sectorial MIPG
vigencia 2021 de finalizar el periodo, el equipo de trabajo  |2022"
defini la estrategia y solicité mediante correo
electrénico el diligenciamiento del formato de | Evidencia: Plan de Accion Institucional MIPG 2022 y Plan de
"plan de accién MIPG 2022" Accion sectorial MIPG 2022.
Finalmente el GPE durante el periodo de
seguimiento, atendi los requerimientos de
asesoria y acompafiamiento de las
dependencias del Ministerio en la formulacién
del Plan de Accién MIPG.
‘Afianzar una gestion - ) La Oficina Asesora de Planeacion consolidd y realizd el
institucional Realizar Informes de La Oficina Asesora de Planeacion consolid6 y realiz6 el seguimiento del Plan de Acci6n Institucional del Modelo
. Fortalecer la seguimiento al seguimiento del Plan de Accion Institucional del Modelo Integrado ! !
innovadoray ética, iy jementacio [SeauImiento al Plan de Oficina Esta actividad est programada a partir del | Esta actividad esté programada para el tercer | de Planeacion y Gestién con corte a 30 de septiembre de 2022, | 1egrado de Planeacién y Gestién con corte a 31 de
soportada en el Pl Plan de Accién 2 0 0 1 1 ) 1/07/2022 15/12/2022 | Asesorade 0 0 1 1 prog P prog P y P! dicembre de 2022
n de MIPG en Accion de d tercer trimestre 2022 trimestre 2022
desarrollo humanoy la, ¢y ;ry de MIPG de MIPG Planeacion Evidencia: informe en formato excel con el seguimiento
participacion MinJusticia 0! Evidencia: informe en formato excel con el seguimiento
Institucional consolidado
Afianzar una gestion Realizar Informes de La Oficina Asesora de Plancecidn consolddy reaizé La Oficina Asesora de Planeacion consolido y realizo l
a seguimiento al " seguimiento del Plan de Accion sectorial del Modelo
innovadoray ética,  |FONACET ¢ mpiimiento del Plan de Oficina el - , Seguimiento del Plan de Accion sectorial del Modelo Integrado 6e | ntegradio de Planeacion y Gestion con corte a 31 de
coporiadn onel implementacio |5 MPITRERO € o o . 1 e o022 | 15122022 | Acecornde o o . ,  |Estaactividad esta programada a partirdel | Esta actividad esté programada para el tercer | Planeacién y Gestion con corte a 30 de septiembre de 2022 oo 205
P oy la| 1 de MIPG en | T80 2 AN PG ias il tercer trimestre 2022 trimestre 2022
pumanoyiale map Evidencia: informe en formato excel con el seguimiento
participacion entidades entidades Evidencia: informe en formato excel con el seguimiento
! consolidado
adscritas adscritas




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
En el tercer trimestre del afio 2022 se efectud reunién virtual con
Revisar y aiustar En el segundo trimestre del afio se present al |la Direccién de Métodos de Solucion de Confiictos relacionada
o SIG la version 2 definitiva del procedimiento | con las Asesorias Técnicas Integrales Territoriales en temas de la | En el cuarto trimestre del afio 2022, se participé en
Afianzar una gestion o oD e GESTION DE LOS PROYECTOS DEL socializacién de la Ley de Regalias con la participacion delos | reunion virtual el 5/10/2022 en la que conjuntamente

g Fortalecer la - SISTEMA GENERAL DE REGALIAS, en funcionarios del municipio de Pueblo Nuevo del de Nacional de 6n se
institucional 12 relacion con los "

y participacion |1 concordancia con los cambios regulatorios del | Cérdoba. revisaron los aspectos relacionados con el Impacto
innovadoray €ica, | e geqyr | AMItes de Informe Oficina Esta actividad esté programada a partir del  |SGR Se realiz6 mesa técnica con la Secretaria Técnica de la Comision |Regional de los proyectos presentados bajo los
soportada en el recursos del 2 0 1 0 1 |semestralde | 10202022 | 311212022 | Asesorade 0 1 1 1 prog P . " gl proyectos preser 2

Justicia y del ¢ segundo trimestre 2022 Se efectué la conlas |Rectora para las reuniones que se desarrollarén con | lineamientos de la Ley de Regalias 2056 de 2020.
desarrollo humanoy la| SGR, en ajustes Planeacion o ' 2 ; gal
articinacitn Derechoenel | oo 0 o Asesorias Técnicas Integrales Territoriales en [los profesionales del Ministerio de Justiciay de Derecho que se | Se present6 al DNP para revision la propuesta de las
parueip SGR temas de la socializacion e la Ley de Regalias |encargarén de revisar las 12 tipologfas de proyectos que serén |12 tipologias de proyectos del sector Justiciay del
ciudadana con los cambios A ! 4 y
requlatorioe cel en trabajo articuado con la Direccion de presentados al Sistema General de Regalias. Derecho, susceplibles de ser financiados con recursos
SR Métodos Alterativos de Solucion de Se enviaron los formatos definitivos de acuerdo al requerimiento | del Sistema General de Regalias.
Conflictos de la Comision Rectora del SGR de las tipologias de proyectos
propuestas al SGR por parte del sector Justicia y del Derecho
Durante el presente periodo se adelant la
revisién y consolidacién de la informacion
referente a primer trimestre 2022
correspondientes al PES, PEI y PAI, con corte
31 de marzo.
formes Evidencias Durante el presente periodo se adelant6 Ia revisién y
trimestrales Durante el presente periodo se adelant6 la revision y consolidacin n de fa 6n de del
Afianzar una gestion | Fortalecer la | Realizar el Plan Estratégico Institucional - Informe Primer nte el presente periodo s y PES, PEI y PAI, con corte 30 de septiembre.
, de . y de la informacion de seguimiento del PES, PEI y PAI, con corte 30|
coguimientoal Durante el primer trimestre 2022 se realizé la | Trimestre 2022: do o
y ética, del |periédico al PES, il Oficina 6n del seguimiento 2021 del PES, | hitp minju - Evidencias:
soportada en el Sector PEl y PAI de 12 3 3 3 3 »PELY 3012022 | 15/112022 | Asesorade 3 3 3 3 |PEIyPAI, los cuales se publicaron en la ) Plan Estratégico Institucional - Informe Tercer
: PAI d E * Evidencias:
d llo humano y I acuerdo con Planeacion pagina web. 1%20Primer%20Trimestre%202022.pdf . Trimestre 2022.
] presentados Plan Estratégico Institucional - Informe Segundo Trimestre 2022. <
participacion de Justiciay  [lineamientos . Evidencia: ) Plan de Accién Institucional - Informe Tercer Trimestre
en los comités o Plan de Accién Institucional - Informe Segundo Trimestre 2022.
ciudadana del Derecho  |definidos ; Plan de Accion Institucional - Informe Primer ‘ 2022,
de Gestion y X Plan Estratégico Sectorial - Informe Segundo Trimestre 2022. .
Desempena Trimestre 2022: Plan Estratégico Sectorial - Informe Tercer Trimestre
- hitps://www.minjusticiagov.colministerio/pland 2022
imestre%202022.pdf
Plan Estratégico Sectorial - Informe Primer
Trimestre 2022: Seguimiento PES - Primer
Trimestre 2022_CONSOLIDADO
EroTopoTE —orETE
Ia Oficina Asesora de Planeacién realizé el
Seguimiento de las Mmetas de doblerno de | E1 Grupo de Planeacion Estratégica produo en
el periodo 3 reportes consolidados del avance
Justicia y del Derecho. En el periodo se
! de los indicadores registrados en el Sistema
3 reportes del avance
(marzo, abril y mayo de 2022)
de los indicadores registrados en el Sistema ) "
s También elabord el informe trimestral (reporte
SINERGIA (uno de diciembre de 2021 y los N
%S | consolidado) con corte a 31 de marzo de 2022
oiros de eneroy febrero de 2022). Ademés, la . i
08 0 " con los avances de los indicadores del £l Grupo de Planeacion Estratégica produjo en el periodo 3
Oficina Asesora de Planeacion consolido y on 05 2 le / . ”
2 Ministerio de Justicia y del Derechoyy las reportes consolidados del avance de los indicadores registrados | EI Grupo de Planeacion Estratégica produjo en el
elabord el reporte trimestral con corte a 31 de >
Giciombre (s 2051 (e corpord a nformacion | eMidades adscias en el Sistema SINERGIA (junio, julio y agosto de 2022). También  |periodo 3 reportes consolidados del avance de los
Informe oot o o e e b ooy | DEDe destacarse que durante el segundo el consolidado informe trimestral (reporte concorte a enel Sistema
afianzar una gestion | Fortalecer la | Realizar el trimestral de b %e e tarmento Nacional de. gla;‘:‘;u o Es" trimestre de 2022 la OAP apoyd y acompafié |30 de junio de 2022 con los avances de los indicadores del (septiembre, octubre y noviembre de 2022). También el

g ! seguimiento P: . varias acciones relacionadas con los Ministerio de Justicia y del Derecho y las entidades adscritas. consolidado informe trimestral (reporte consolidado)

importante destacar que durante el trimestre la

etica el |pericica oo delos oficina ORP 2poyoy acompant varins accionee indicadores SINERGIA ente [as que destacan | Debe destacarse que durante el segundo trimesre de 20221a |con corte a 30 de septiembre de 2022 con los avances

¥ élica, indicadores las siguientes: i) MJD-OFI21-0003132-OAP- | OAP apoy6 y acompafi6 varias acciones relacionadas conlos | de los indicadores del Ministerio de Justicia y del
soportada en el Sector avance delos 4 1 1 1 1 17002022 | 1501112022 | Asesorade 1 1 1 1 conlos ;
o homano y : é SINERGIA i et 1 que destacan s Siguientes: (1) 1300 solicitud deshabiltacion reportes vigencia [indicadores SINERGIA entre las que destacan los informes de | Derechoyy las enidades adscritas.
! del Sector 2022 para indicadores que cumplieron la meta |empalme de gobierno.
participacion de Justiciay |reportados en Solicitud al DNP mediante oficio MJD-OF121- )
ity GerDereena | Smeraia Administrativo 0017176 d muste a s perodic del cuatrienio en el 2021, respuesta DSEPP ) Evidencia:
de Justiciay e o e e o o, |20223600176981 i) Ajuste Evidencia Informe mensual septiembre 2022
del Derecho iy " |indicador Sinergia-Jomadas de la Kriss Informe mensual junio 2022 Informe mensual octubre 2022

con la finalidad de tener la informacién mas
oportuna para los reportes requeridos,
respuesta DNP 2021360141091 favorable.
Documentos de cargue masivo mes a mes
desde enero 2019 a diciembre 2021 revisados
por la OAP. se solicito

Roman e indicadores etnicos de procesos de
formacion a cargo de la Direccion de Justicia
Formal, de anual a semestral respuesta
DSEPP 20223600363441 iii) Proyeccion del
cumplimiento de las metas de los indicadores

el ajuste de la periodicidad de un indicador
Sinergia a cargo de la DJF de semestral a
trimestral mediante oficio MID-OFI22-0006348
del 03 de marzo de 2022. (2) Solicitud al DNP

mediante oficio MID-OFI21-0003132

ajunio y agosto 2022; iv)
Preparacion de la informacién para la
presentacion de cifras de los indicadores
SINERGIA a la Presidencia de la Republica.

Informe mensual julio 2022
Informe mensual agosto 2022
Informe consolidado abril - junio 2022

Informe mensual noviembre 2022
Informe consolidado julio - septiembre 2022




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida e junio septiem | diciemb Responsable 2022 2002 2022 (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d oI e tnera- | cabrit- | utio- | ©ctubre-
TarOTCTE ASESOraTTE AT - -
proceso de revisién y registro en la plataforma | -2 Oficina Asesora de Planeacion adelanto el
ol Sistome Imtogral 4o Iformecitn para ol |POGES0 de revision y registro en Ia plataforma
¢ del Sistema Integral de Informacion para el
Posconflicto - SIIPO de los avances del Gitimo '
imestre d 2021 qus dan commte a6 Posconflicto - SIIPO de los avances del primer
trimestre de 2022 que dan cuenta del
cumplimiento de los indicadores PMI. Esta e
° e e delos PMI. Esta
e ot oo o] € informacien corresponde alos indicadores que Durante el cuarto trimestre del afio, la Oficina Asesora
Dananamento Namn"m o P‘a':\eacién tienen ficha técnica aprobada por el Durante el tercer trimestre del aio, la Oficina Asesora de de Planeacion adelanté el proceso de revision y registro
Depariamento Nacional de Planeacion D jacion: 6n. 6n adelants el proceso de revision y registro en la en la plataforma del Sistema Integral de Informacion
e O elaborg |Ademas del sitio dispuesto por el DNP plataforma del Sistema Integral de Informacién para el para el Posconflicto - SIPO de los avances del tercer
e o ipo.dnp.gov.colinicio). la OAP elabord |Posconflicto - SIIPO de los avances del segundo trimestrede | trimestre de 2022 que dan cuenta del cumplimiento de
o o e g 1og_|un consolidado en Excel que contiene la 2022 que dan cuenta del delos PML.  [los PMI. Esta 6 a
. Realizar el Y . |informacién cuantitativa y cualitativade los  |Estai i6 alos i que tienen ficha | los indicadores que tienen ficha técnica aprobada por el
Afianzar una gestion | Fortalecer la indicadores del Plan Marco de Implementacién e < i 2
Afianzal ! Informe de e Do ol e o |indicadores del Plan Marco de Implementacion |técnica aprobada por el D Nacional de D Nacional de Ademés del
etca e |Periedico de os seguimiento oficina oG e o 2o diciom e aso" |del Acuerdo Final de Paz - PMI registrados en |Ademés del siio dispuesto por el DNP sitio dispuesto por el DNP
At AT bt indicadores PMI |, . . . L |rmestraldel | | im0z | Aseearne . . . . e o aa atuciora? 20211 |l S1IPO con corte a 31 de marzo de 2022, | (htpsisiipo.dnp.gov.colinicio). la OAP elaboré un consolidado en | (ntps/siipo.dnp.gov.colinicio). Ia OAP elabor un
“ acargo del avance de los ¢ n Pag| publicado en la pagina web institucional Excel que contiene la informacion cuantitativa y cualitativa de los | consolidado en Excel que contiene la informacién
desarrollo humano y la| Administrativo Planeacion (https:/iwww.minjusticiagov. ag | a
rcipacion de usiciay | Miniteriode indicadores ol some minjusticia.gov. del Plan Marco de Implementacién del Acuerdo Final | cuantitativa y cualitativa de los indicadores del Plan
o Justicia y del PMI i as/Rendicion--Cuentas--2021- de Paz — PMI registrados en el SIIPO con corte a 30 de junio de | Marco de Implementacién del Acuerdo Final de Paz -
ciudadana del Derecho informacion.aspx). Con relacion a estos . >
Derecho o B st |Informacion.aspx). Con relacién a estos 2022, publicado en la pagina web insitucional PMI registrados en el SIIPO con corte a 30 de
Y coneo indicadores, la OAP articulé y consolidola | (hitps://www.minjusticia.gov.co/ministerio/Pagi iembre de 2022, publicado en Ia pagina web
S poria con: ;/ n informacién solicitada por la Consejeria Cuentas--2021-informacion.aspx). (https:/fwww. minjusticia.go
Consoliacibn . CPEG que oo preoenta en dos | & parala onyla dicion--Cuentas--2021-informacion.aspx).
oo bl e Consolidacién - CPEC que se presenta en dos | EVIDENCIAS:
informe trimestral de 1oo dlcadgoves é’e énero, | documentos: los bullets estratégicos y ef 1. Informe Indicadores SIIPO - segundo trimestre 2022 EVIDENCIAS:
£l Grupo de Plancacion Estratégion - e " [informe trimestral de los indicadores de género. 1. Informe Indicadores SIIPO - tecer trimestre 2022
acompaii6 a la Direccion de Politica Criminal y | = OruPO de Planeacion Estratégica - GPE
2 acompafi6 a la Direccién de Métodos
Penitenciaria a mesas de trabajo con la CPEC y
T e o w2 | Aterativos de Solucién de Contlictos parala
Y P que los p: o g generacion de los reportes de 2019-2022 de
los indi A.G.7.1yA.G.7.2 de acuerdo a
penal diferencial D.13y D.14yDM.T2 | |ios ajustes solicitados por el DNP.
Durante el primer trimestre 2022 se estableci6
y depuré el listado de responsables encargados
de realizar el reporte en la plataforma
SisConpes; se realizo capacitacion y
Matriz de -
e o acompaiiamiento en el cargue de la Durante el tercer trimestre de 2022 se reasignaron los usuarios
Realizar el i informacién correspondiente a las 54 acciones responsables encargados de realizar el reporte en la plataforma
seguimiento e s de los 10 Conpes vigentes para el sector y de SisConpes; se realizé capacitacion y acompafiamiento en el
Afianzar una gestion |Fortalecer la | semestral al st responsabilidad del MJD; se realizaron cargue de la informacion correspondiente alas 64 acciones de los
6n |avance delas e reuniones de articulacion y aclaracién con la 13 Conpes vigentes para el sector y de responsabilidad del MJD;

y ética, del |acciones de los Oficina dependencias, unidades adscritas YOI DNP [ o0 o estiamente. por o ¢ F€AIZaToN reuniones de articulacion y aclaracién con la Para este trimesire no se tiene programado meta para
soportada en el Sector compromisos 2 1 0 1 o0 |Zomhromecs | wosi2022 10912022 | Asesorade 1 0 1 0 |con el fin de ser asertivos en la implementacion | =5'% 22196 8¢ FealZA Semestamentc, POYIO) dependencias, unidades adscritas y el DNP con el fin de ser esta actividad, teniendo en cuenta los cortes del
desarrollo humano y | i en - Planeacion de los ajustes solicitados por las diferentes . Se rep asertivos en la implementacion de los ajustes solcitados por las [ sistema SISCONPES de caracter semestral,
participacion de Justiciay  |documentos e mentos instancias de aprobacion a los formatos de diferentes instancias de aprobacién a los formatos de indicador y
ciudadana del Derecho | Conpes vigentes e indicador y reporte financiero y se consolid la reporte financiero

registrados en " er’:les matriz de seguimiento semestral
SISCONPES . g eirados en correspondiente al segundo semestre de 2021 Evidencia:
:IgSCONPES de los compromisos sectoriales en los Matriz consolidada seguimiento compromisos SISCONPES.
documentos Conpes vigentes registrados en la
plataforma SISCONPES con DNP.
EVIDENCIA: Matriz Seguimiento SISCONPES
- Segundo Semestre 2021.
Durante el mes de Enero 2022, se realizé la
Afianzar una gestion | Fortalecer Ia consolidaci6n del Plan Anual de Adguisiciones-
£ g ! PAA del MJD y fue publicado en el Secop II, el
Plan Anual de
. 28 de enero de 2022

y ética, a|Consolidar la Aduisiciones Grupo de ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL PRIVER
soportada en el través del Plan |formulacion del | 1 1 0 0 0 |consolidadoy | 10172022 | 31/01/2022 Gestion 1 0 0 0 |evidencia R RIMESTRE 2025 Actividad cumplida en el primer trimestre 2022 Actividad cumplida en el primer trimestre 2022
desarrollo humano y la| Anual de AA publicado en Contractual

i Publicacién PAA 2022 MJD Secop Il
- el SECOP I €Cop.gov.
cludadana PAA nualPurchasingPlanEditPublic/View?id=15472
1
'S"Ef;m;‘:;o a purane :'e’;‘:;u‘f:“’::l’;‘;d:ﬂzz se elabor6 el | 5 ante ef segundo trimestre 2022 se realiz6 el
) : al Plan Anual de

Afianzar una gestion Forlalecgr la la ejecucion correspondiente al primer trimestre 2022. mediante informe de ejecucion del PAA ) Durante el cuarto trimestre 2022 se realizé el
del PAA que Durante el tercer trimestre 2022 se realizé el seguimiento al Plan

y ética, Realizar recopile los Grupo de Evidencias memorando MJD -MEM22-0004507-GGC- | 1 ' 4o adquisiciones mediante informe de ejecucion del PAa | Scauimiento al Plan Anual de Adquisiciones mediante
soportada en el (ravés del Plan |SC0UiMientoala |, 1 1 1 1 |memorandos | 1/03/2022 31/1212022 Gestion 1 1 1 1 |informe 4002 del 24 de mayo de 2022. Asimismo el || oo 06 MEM22-0008330-GGC-40200 Informe informe de ejecucién del PAA memorando MID-

ejecucion del norand se realizo con las dependencias MEM?22-0010205-GGC-40200 del 16 de diciembre
desarrollo humanoy la| Anual de de ejecucion y Contractual MJID-MID-MEM: 1.6GC| Bimestral Plan Anual de Adquisiciones — PAA con corte a 30 de
o P mediante los memorandos remitidos por el 2022 Informe Bimestral Plan Anual de Adquisiciones —
los correos de 4002 del 30 de marzo de 2022 Septiembre de 2022
s VS s e e rames Coordinador alos jefes de las dependencias PAA con corte a 13 de diciembre de 2022
(:gm o as Pty instando al cumplimiento de las contrataciones
Gopondencins acordadas en el PAA, los cuales se adjuntan.
Se adelantaron mesas de trabajo con las
diferentes dependencias del MJD para la
Afianzar una gestion Consolidado formulacion del PAAC, el cual una vez
institucional Fortalecer la de consolidado y aprobado por el Comité de
innovadora y étca, |1 1455 & | Consolidar el formulacién Oficina Gestion Institucional o1 27 de eero de 2022, [ oo o et
soportada en el e ten |Paac dela 1 1 0 0 0 |delPaaC 10112022 | 31012022 | Asesorade 1 0 0 0 |Sepublico enla pagina web del Ministerio de (=% P P Actividad cumplida en el primer trimestre del afio Actividad cumplida en el primer trimestre del afio
desarrollo humanoy laf % % vigencia 2021 2022 Link web Planeacion Justicia y el Derecho antes del 31 de enero
participacién P publicacion 2022. Todo lo anterior, en el marco de lo
ciudadana PAAC 2022 ordenado por la Ley 1712 de 2014 o de

Transparencia y del Derecho de Accesoala
Informacién Publica Nacional.




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
Con base en la informacion presentada por las
dependencias, la Oficina Asesora de . No obstante que la meta para este periodo es cero, la
" < Con base en la informacién presentada por las ¢
Planeacion consolidé el seguimiento del Plan OAP con base en la informacion presentada por las
. g dependencias, la Oficina Asesora de Conbaseenla por las la : ol Pre
Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano con " ) ! P dependencias, consolidd el seguimiento del Plan
Planeacion consolidé el seguimiento del Plan | Oficina Asesora de Planeacion consolidé el seguimiento del Plan ; |
corte al 31 de diciembre de 2021. El Grupo de | 2" « 9 c " c Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano del tercer
. p 9 9 | Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano del | Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano con corte al 31 de p
) - revisé la " o ¢ L cuatrimestre de 2022. El Grupo de Planeacion
Afianzar una gestion ¢ primer cuatrimestre de 2022. El Grupo de agosto de 2021. El Grupo de Planeacion Estratégica revis6 la nes o b anea
devolvié el formato a algunas . ¢ | . . , Estratégica revis6 a informacién y solicitd ajustes a
institucional p . evisé la devolvi6 el formato a algunas dependencias para
! » Fortalecer la  |Realizar para ajustes y prepart el consolidado. También | ~2. ! ! ‘ e " algunas dependencias en los reportes porcentual y
y ética, ! zar Informes de Oficina ! solicit ajustes a algunas dependencias, ajustes y prepard el La OAP envi la ala o
ala elabord el documento con el informe final del P teniendo encuenta la formulacién de
soportada en el ¢ - 3 1 1 1 0 |[seguimiento | 1/01/2022 | 30/09/2022 | Asesorade 1 1 1 0 s p relacionados con el avance fisico, porcentual y |Oficina de Control Intermo, en cumplimiento de lo establecido en el ! "
enlagestion  |ejecucion del d PAAC 2021. La OAP envié la informacién ala | ©/2°/°" v " ! acciones, asi mismo, se solicitd los soportes de
desarrollo humano y la| " cuatrimesral Planeacion cualitativo, teniendo encuenta la de para la C del Plan s ° > ¢
h piblica AAC Oficina de Control Interno, en cumplimiento de ! 5 ! . algunas actividades cumplidas. La OAP envié la
participacion . " acciones y las evidencias presentadas. La OAP | Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano’ el 06 de septiembre ¢
o establecido en el documento “Estrategias 4 d informacion a la Oficina de Control Interno, en
ciudadana | > |envio lainformacién a la Oficina de Control | de 2022. c
para la Construcci6n del Plan Anticorrupcion y delo enel
] . Interno, en cumplimiento de lo establecido en el < ¢ ¢
de Atencion al Ciudadano’ el 06 de enero de " © A Estrategias para la Construccion del Plan
parala G Evidencia: ! > f .
2022. i ! Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano” el 05 de
del Plan Anticorrupcion y de Atencién al 1 PAAC 2022-segund g
PAAC Cidadand o1 05 do e do 2029 enero de 2023. Evidencia: Tercer Periodo - PAAC
formato excel e Informe Seguimiento PAAC o 2022.xIsx
2021 - 3 Periodo.
Consolidar el Durante el primer trimestre 2022 se
. anteproyecto de 1 documento adelantaron las siguientes acciones en
Afianzar una gestion
e presupuesto de cumplimiento de la actividad

y Fortalecer las [2023 de anteproyecto Enero: se revisaron las herramientas para | El MGMP 2023 - 2026 fue consolidado por la
innovadoray éica, | o\ amientas | MinJusticia de Oficina el de dela| OAP del MJD y presentado ante el DNP En este trimestre no se tiene programada actividad para el tercer
soportada en el s Y 2 1 1 0 0 15/02/2022 | 30/06/2022 | Asesorade 1 1 0 0 yp NPy prog Ly Actividad finalizada

de planeacion |actualizar el presupuesto ¢ vigencia 2023. Minhacienda el 3 de mayo en Comité Técnico | trimestre 2022
desarrollo humanoy lal Planeacion .
articinacitn presupuestal. [Marco de Gasto 2023 Febrero y marzo: se elabor6 el anteproyecto de |sectorial (adjunto documento).
particip: de Mediano 1 Consolidado presupuesto que fue presentado y cargado en
Plazo de del MGMP el aplicativo del MHCP el 31 de marzo de 2022.
MinJusticia
Presentar un
Fortalecer los  [informe
. |mecanismos  |trimestral, sobre Se adjunta el reporte de CDP’s, RP's, modificaciones
Afianzar una gestion
! para garantizar Ia totalidad de las Reporte SIIF, presupuestales y pagos realizados durante los meses
institucional - -

i Ia calidad en el [solicitudes de Relacion de Grupo de . . - - de octubre, noviembre y diciembre de 2022.
innovadoray ética, |2 2115 S & | SIS S8 °8 i o Se anexa la relacion de pagos asicomola | Se anexa el reporte de CDP's, RP's, Se anexa el reporte de CDP's, RP's, Modificaciones Laembre CIGR
soportada en el reg P 4 1 1 1 1 rsy 1/01/2022 31/1212022 u 1 1 1 1 |relacion de los CDP’s y RPs expedidos Modificaciones Presupuestales y Pagos Presupuestales y Pagos realizados durante el tercer trimestre
desarrollo humanoyy lal a RP's, Financiera y durante el primer trimestre 2022 (3 archivos). | realizados durante el segundo trimestre 2022, |2022. AF2020/Documentos%20compartidos/.9620%C3%81

o man© Y & ejecucien registros Relacion de Contable P - g g g REA%20ESTRAT%C3%BIGICA/04.%20PEI%20-
Eludadpana y y Pagos %20PAI/A%C3%910%202022/PAI%20CUART0%20
los pagos en el |pagos, que sean TRIMESTRE?csf=18web=18&e=sdxzML
adicadas ante el
GGFC.
Se anexan tres (3) memorandos de alerta enviados a
las dependencias en los meses de octubre, noviembre
y diciembre de 2022, en los cuales se adjuntaron los
reportes de ejecucion de los meses de septiembre,
Generar alertas ’
octubre y noviembre/22. El memorando de la ejecucién
Fortalecer los | mensuales de
del mes de diciembre de 2022 se enviaré en el mes de
. |mecanismos  |controly
Afianzar una gestion enero de 2023 como siempre se ha hecho, toda vez
institucional para garantizar | seguimiento a la Correos Con |a finaidad de generar las alertas Se anexan tres (3) memorandos de alerta lue el cierre presupuestal esta programado para el 20

. la calidad en el |ejecucion enviados a las Grupo de mensuales de control y seguimiento a la Se anexan tres (3) memorandos de alerta correspondientes alos | % presupt prog P
innovadora y ética, 4 ) 2 correspondientes a los meses de abril, mayoy de enero/23. Es asi como en la vigencia 2022 se
ot registro dela | presupuestal, 1 3 3 3 5 |dreas- vousozz | 3umareoz Gestion 3 3 3 3 |eiecucion presupuestal del MID, se remiten | SHSSPOIEIES & 109 19960 48 S8 MOV meses de uifo, agosto y septiembre de 2022 dirgidos a las o 1 e T e o o o

P i la Reporte de Financieray veintiun (21) memorandos enviados a las i 'gidos P dependencias informando la ejecucion de recursos. Se anexan los portes progi
desarrollo humanoy Ia| ‘ . informando la ejecuci6n de recursos. Se alos meses de: diciembre/21, enero,
o ejecucion alavigencia Ejecucion Contable diferentes dependencias del MID durante el [ 0’8 AE2Hn €6 ooy respectivos soportes. Finlboiivonosratusivaminguiglioy
particip: presupuestal y |actual y alas Pptal. primer trimestre 2022. pectivos sop d . abril, mayo, junio, julio, agosto,
ciudadana septiembre, octubre y noviembre del 2022, Se anexan
los pagos en el |reservas e
MJD. presupuestales , ” h It
Dresuy arepoin CIGR
- AF2020/Documentos%20compartidos/5.%20%C3%81
REA%20ESTRAT%C3%BIGICA/04.%20PEI%20-
%20PAI/A%C3%910%202022/PAI%20CUARTO0%20
TRIMESTRE?csf=18web=18&e=sdxzML
Durante el primer trimestre 2022 se recibieron
Afianzar una gestion ramitar fas Informe de 647 solicitudes de contratacion radicadas por | Durante el segundo trimestre se recibieron 18
institucional Seguimiento las dependencias, de las cuales se relaciona el |solicitudes de contratacion radicadas por las | Durante el tercer trimestre se recibieron 43 solicitudes de Durante el cuarto trimestre se recibieron 171

. Fortalecer los  [solicitudes de . p ) h
innovadoray ética, | "2 FIECET 09 1SRl CBe ¢ de Grupo de detalle de la gestion 4 solicitudes, se | procesos de contratacién radicadas por las dependencias; se  [solicitudes de procesos de contratacion radicadas por
soportada en el P : ! 4 1 1 1 1 |contratacione | V012022 | 311272022 Gestion 1 1 1 1 |a) 7 solicitudes dewueltas tramitaron 7 y se encuentran en trémite 7 devolvieron 9 solicitudes, se tramitaron 34 solicitudes. Se citan  [las dependencias; se devolvieron 13 solicitudes, se

contratacion | radicadas por las 6ny tra
desarrollo humanoy la| (VA et s radicadas, Contractual b) 633 tramitadas solicitudes. Se citan memorandos de la memorandos de la devolucion y tramite de procesos en el informe |tramitaron 158 solicitudes. Se adjuntan memorandos
participacion (psr Demends) devueltas, en ©) 7 solicitudes en trémite devolucién y trémite de procesos en el informe[adjunto. de devolucin y relacion de procesos tramitados.
ciudadana tramite, etc. adjunto.

Evidencias

Afianzar una gestion Publicar en el
Afianzal Informe con
institucion: Fortalecer los | SECOP 1y 1Ila s partallaro Durante el primer trimestre 2022 se publicaron
innovadoray ética, | "2 % Jinformacion e Grupo de en el SECOP Il un total de 633 procesos de | Durante el segundo trimestre se publicaron en | Durante el tercer trimestre se publicaron en el SECOP Il un total | Durante el cuarto trimestre se publicaron en el SECOP
soportada en el P ¢ lrelacionadacon | 4 1 1 1 1 - 10112022 | 311212022 Gestion 1 1 1 1 |contratacion €l SECOP Il un total de 16 procesos de de 34 procesos de contratacion adelantados. Se adjuntan 11 un total de158 procesos de contratacion

contratacion publicacién en i
desarrollo humanoy | § los procesos Contractual contratacion adelantados. pantallazos del Secop. adelantados. Se adjuntan pantallazos del Secop.

ciudadana

el MID

(Por Demanda)

la_ plataforma
del SECOP




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta ! julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio ki 2022 2022 2022
e e (Enero - (Abril - Lulio - (Octubre -
1 diagnostico se basa en las herramientas
brindadas por el Departamento Administrativo
de la Funcién Péblica (DAFP) “Manual de
evaluacion y seguimiento’, que busca hacer
una medicion de la apropiacién del Cédigo de
Integridad mostrando la percepcion que tiene el
senidor publico de sus compafieros, de sus
jefes, de &l mismoy de su entidad en general
nforme de HERRAMIENTA: Test de percepcin sobre
Afianzar una gestion | Fortalecer una reencion de integridad - DAFP
institucional cultura basada percen: FECHA DE APLICACION DE ENCUESTA: 22
innovadoray ética,  |en principios y |!"oMme 1a integridad Grupo de 21 29 de mayo de 2022
coadn ol o Diagnéstico . o . o o [ene o1deabi de | 30dejuniode | GuPo 0 N 0 o |Estaactiidad se reporiaré a parti en e B CATORIA:
o de Ministerio de 2022 2022 segundo trimestre 2022
umanoy de |Pereer e Humana Convocatoria a todas/os los colaboradores del
) integridad MJD Justicia y del
participacion lucha contra la P Ministerio de Justicia y del Derecho por parte
6 del Equipo de Gestion Integra del Ministerio de
elaborado .
Justiciay del Derecho, a través de su correo
electronico:
gov.co
Adems, se remit a través de team el enlace
de amas de 200
ylo contratistas.
PARTICIPACION: Participaron 238
colaboradores del Ministerio de Justicia y del
Derecho
En aras de la optimizacion de recursos, se convoca de forma
particular al Equipo de Gestién Integra a las capacitaciones,
charlas
expertosdurante la segunda semana de gestién Integra
Las teméticas abordadas:
Aianzar unageston | Fortaecer una Elementos conceptuales de Ia corrupcion -La importancia de
Capacitar al ambiente institucional para la prevencion
institucional cultura basada ; !
! » equipo de Listado de Enfasis en acceso a la informacion pablica e integridad
innovadora y ética,  [en principios y | 9|1 Grupo de , "
gestion Integra asistenciaa ) Esta actividad se reportard a partir en el tercer |Esta actividad se tiene programada parael | Herramientas de la Secretaria de Transparencia para el
soportada en el valores 1 0 0 1 0 10772022 | 30/00/2022 Gestion 0 0 1 o |E ! ranspa 2
llo humano y de del MJD para programa de Humana trimestre 2022 tercer trimestre 2022 fortalecimiento del enfoque preventivo anticorrupcién,
! actualizar sus capacitacion Taller Receptivo de riesgos de corrupcion
participacion lucha contra la de riesg _—
" conocimientos. Transformacion institucional hacia el servicio inclusivo a las
personas con discapacidad
Conversatorio "Buenas précticas para mejorar la cultura del
senicio al ciudadano”
Capacitacion en la politica de integridad (C6digo de Integridad y
Conflicto de interés)
Charla Enfoque diferencial  LGBTIQ+
Gestion para apoyo en procesos de
dentificar el capacitacion para la seleccién de indicadores
. |Fortalecer una "
Afianzar una gestion indicador que que apunten al desarrollo de la politica de
! cultura basada p
institucional S aseda |midata Consolidado Integridad
innovadora y tca, 4,815 | dimension de de 3tdemarzode| CIUPOdR iadeT, de 9 | Esta actividad se cumplié en el primer trimestre
soportada en el integridad y 1 1 0 0 0 |indicadores 2/01/2022 Gestion 1 0 0 0 |laReptblica P! p
comunes de 2022 2022
desarrollo humanoy | CM"®S 9° | iransparencia en de integridad Humana Departamento Administrativo de la Funcién
participacion e a de la entidad Publica
ciudadana P dependencia del Transparencia por Colombia O.N.G.
Indicadores ya construidos a fortalecer en linea
de intearidad
) Fortalecer una |Actualizar el
Afianzar una gestion | 2 hacada | material sobre el Temade Se verifica la inclusion del codigo de Integridad
institucional o . B
ooy aica, |0 proncipios y | Codigo de integridad Grupo de en los procesos de induccion y reinduccion
oy ey |vaores integridad e . o . o o |icomorado | 01deabrilde | 30dejuniode | FePo R N R o |Estaactividad se reportaré a partiren el SIG: M-TH-01 Manual de induccion
P comunes de incorporarlo en en material de 2022 2022 segundo trimestre 2022 MJD-MEM22-0002415-GGC-4002: Contratos -
desarrollo humanoy la ; Humana
’ lucha contra la |los procesos de induccién Aulas Virtuales de la STS| certfican que el
participacion i ! A cuccior Haes c "
corupcin |induccién del Ministerio cédigo de integridad es socializado.
ciudadana
Minsiterio
Elaborar y Se anexa el reporte CHIP CONVERGENCIA de
Afianzar una gestion presentar los remision de los Estados Financieros ala CGR en el
i Grupo de Se anexa el reporte CHIP de la CGN Se anexa el reporte CHIP CONVERGENCIA cuarto trimestre 2022, y correspondientes al tercer
innovadora y ética,  |dela Gestion | Financieros, Reporte CHIP Pt correspondiente a la entrega de los estados | de remisién de los Estados Financieros ala | Se anexa el reporte CHIP CONVERGENCIA de remisin de los | trimesre 2022 (trimestre vencido),

n el i y lando 4 1 1 1 1 a ‘:CGN 1/01/2022 31/12/2022 Financiera 1 1 1 1 financieros del MJD del 40. Trimestre 2021. Se [CGR en el segundo trimestre 2022, y Estados Financieros a la CGR en el tercer trimestre 2022, y http: inj harepoint.com/:f:/r/sites/CIGR
desarrollo humano y la| Contable en el |cumplimiento a la fiiind enviaron el dia 14 de febrero de 2022. Se | correspondientes al primer trimestre 2022 |correspondientes al segundo trimestre 2022 (trimestre vencido). | AF2020/Documentos%20compartidos/5.%20%C3%81
participacion normatividad precisa que esta entrega es rimestre vencido. | (rimestre vencido). REA9620ESTRATO6C3%89GICA/04.%20PEI%20-
ciudadana establecida por la %20PAI/A%C3%910%202022/PAI%20CUARTO%20

TRIMESTRE?csf=1&web=1&e=sdxzML
Desde la Coordinacion del GGFC con apoyo de
Ia Secretaria General, se han venido
Actade divuigando y socializando los repsectivos
Definir los Reunion, lineamientos correspondientes a los diferentes
Afianzar una gestion lineamientos para Soporte de las procesos que conforman Ia gestion financiera ) )
| adecuado circulares Grupode del MJD. Se anexan: Circular No MID-CIR22- N/A esta meta se Cumphéhi:\;'n?r:"mer tnmestre zg?éR
mwadorae)rlx itllca' frmaay doms comavke 1 1 0 0 0 e?.l':&f\ 1 vowmozz | suraimzz Gestion 1 0 0 0 Sg‘ﬁiﬁﬁﬁﬁ? -22?‘2:; \d ii"meéﬁlie 2022 |META CUMPLIDA EN EL PRIVER N/A esta meta se cumpli en el primer trimestre 2022. AF2020/Documentoss20compartidos/5.%20%C3%51
desartoll umano y a| Contabl en e |operaciones Coodinador Financieray capachacionee que realza SIVHCP TRIMESTRE 2022 ’ ” REAY20ESTRATIC3%BICICAI04. %20PENG20-
! Y P Contable 2 d ! 9620PAI/A%C3%910%202022/PAI%20CUARTO%20
participacion M. generadas Financiero - relacionados con el SIIF Nacién. EI TRIMESTRE?csf=1&web=1&e=sdxzML
ciudadana durante la Documento Coordinador del SIIF del MID hace extensiva la ?
vigencia. de invitacion a las capacitaciones a otros usuarios
Lineamientos SIIF del MJD. Se adjuntan correos y relacién

de capacitaciones hasta la fecha. Total (13)
trece archivos.




4. Informe técnico: Emplear sistemas de firma electrénica y digital

Informes de implementacion del Plan de Preservacion Digital

o e | s Avance | Avance | Avance | Avance
Iniciativa Meta | Meta [ Meta ) o iis ] octubre- Commn || SHELER) etz || @ity | @entizi Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
e R o e o aaeg e ETTErSEguNuo TTMESTE UeT 2027, T ETTETETCer MMESTe UeT 2022, Tt TerGrupTTE ETTET COaTTo TTeS e e 2027, T e
del Grupo de Coordinacién del Grupo de i de la Direccion Juridica realizo Grupo de Actuaciones Administrativas de la Direccion
Administrativas de la Direccion Juridica realizo | Administrativas de la Direcci6n Juridica realizo |impulso procesal de los expedientes de Cobro coactivo de la Juridica realizo impulso procesal a los procesos de
impulso procesal de los expedientes de Cobro |impulso procesal de los expedientes de Cobro [ siguiente manera: Cobro coactivo:
coactivo de la siguiente manera: coactivo de la siguiente manera: 1.Mediante Auto contenido en el oficio MJD-OFI22-0023533- |1 Mediante memorando MJD-MEM22-0007973-GAA-
1. Mediante oficio MID-MEM22-0003512-GAA-| GAA-1504 del 1 julio de 2022, se decreta el levantamiento 10430 del 9 de octubre de 2022, se proyecté la
1. Mediante oficio MID-OFI21-0048172 del 4 |1504 del 7 abril de 2022, se solicitd la medidas cautelares dentro proceso administrativo de cobro Verificacion de  consignacion realizada por la
enero de 2022, se dio respuesta a derecho de | verificacion de consignacion realizada por el |coactivo no. 20090009, compafiia GRUPO GEMLSA S.A.S. (Cuota 8).
peticion radicado el 9 de diciembre de 2021, sefiora Karina Arias Morales, identificada 2.Mediante oficio MJD-OFI22-0023539-GAA-1504 del 1 de julio 2.Mediante memorando MJD-MEM22-0008618-GAA-
con el nimero interno MJD - EXT21-0055899 | con la cédula de ciudadania 52.804.922.  |de 2022, se comunicd a entidad bancaria el levantamiento de |10430 del 26 de octubre de 2022 se admitio proceso
(Proceso administrativo de cobro coactivono | (Proceso administrativo de cobro coactivo | medida cautelar de embargo - dentro del proceso adminisirativo de|administrativo de cobro coactivo Nro. 2022-0002.
Gestionar 2015-0003) No. 2021-0003). cobro coaciivo No. 20090009, 3 Mediante memorando MID-MEM22-0008621-GAA-
Impulsar los Actos 3.Mediante oficio MJD-OFI22-0023866-GAA-1504 del 1 de julio 10430 del 26 de octubre de 2022, se solicité al grupo
Afianzar una geston | o isnor [ rocesos do mistrativo 2. Mediante oficio MID-OFI22-0000538 del 13 |2. Mediante oficio MJD-MEM22-0003514-GAA- | de 2022, se realizd Citacién nofificacién mandamiento de pago | de Gestién Financiera y Contable el registro en sistema
[ i cobro cobro persuasivo s enero de 2022, se dio respuesta a derecho de (1504 del 7 abril de 2022, se solicit6 la proceso administrativo de cobro coactivo No 20210002. financiero multa de cobro coactivo No 2022-0002.
innovadoray ética, |20 SO0 R {randamisnio Direccion peticion radicado en el Ministerio de Justiciay |verificacion de consignacién realizada por el |4.Mediante oficio MID-OFI22-0023540-GAA-1504 del 4 de julio | 4,Mediante memorando MJD-MEM22-0008696-GAA-
soportada en el coactivoa mediante iﬂS 4 1 1 1 1 de pago, oficio 1/01/2022 31/12/2022 Juridica 1 1 1 1 del Derecho el 2/12/2021 con el nimero MJD- |sefior Orlando Exequiel Ceballos Riafio, de 2022, se comunico a entidad bancaria el levantamiento de 10430 del 27 de octubre de 2022 se admiti6 proceso
desartollo umanoy lal ¢ RAE (TS oo EXT21-0055070 y el 30/12/2021 con ndmero |identificado con cédula de ciudadania No | medida cautelar de embargo - dentro del proceso administrativo de|administrativo de cobro coactivo Nro. 2022-0004.
participacion entidad correspondan actos de N MJID-EXT21-0058299 - proceso administrativo |19.460.008 (proceso administrativo de cobro |cobro coactivo No. 20090009. 5.Mediante memorando MJD-MEM22-0008697-GAA-
ciudadana © . de cobro coactivo No 2017-0002. coactivo No. 2018-003). 5. Mediante oficio MJD-OF122-0023583-GAA-1504 del 4 de julio | 10430 del 27 de octubre de 2022, se solicité al grupo
segtn la etapa terminacion) WD-OFi2 ° o127 "
P de 2022, se comunicé a entidad bancaria el levantamientode | de Gestién Financiera y Contable el registro en sistema
3. Mediante oficio MID-OFI22-000053 del 13 | 3. Mediante oficio MJD-MEM22-0003515-GAA- | medida cautelar de embargo - dentro del proceso administrativo definanciero multa de cobro coactivo No 2022-0004,
de enero de 2022, se realizé notificacion por 1504 del 7 abril de 2022, se solicit6 la cobro coactivo No. 20090009. 6.Mediante oficio MJD-OF122-0040182-GAA-10430 del
aviso el auto por el cual se libra 6n de 6n realizada por |6.Mediante oficio MID-OFI22-0023584-GAA-1504 del 4 de julio |19 de octubre de 2022, se dio respuesta a la Comision
de pago dentro del proceso administrativode  |lacompafiia GRUPO GEMLSA S.A S, de 2022, se comunicé a entidad bancaria el levantamiento de | Nacional del Servicio Civil a derecho de peticion
cobro coactivo No. 20170002. identificada con el NIT 900.257.051- 4. medida cautelar de embargo - dentro del proceso administrativo de | radicado en el Ministerio de Justicia y del Derecho el
(Proceso administrativo de cobro coactivo No. | cobro coactivo No. 20090009. 18/10/2022 con el nimero MID-EXT22-0041904
4. Mediante oficio MJD-OF122-0001297 del 21 [2015-0001). 7.Mediante oficio MJD-OF122-0023590-GAA-1504 del 4 de julio | proceso administrativo de cobro coactivo No. 2022 -
enero de 2022, se realizs citacion a notificacion de 2022, se comunicé a entidad bancaria el levantamientode 0001,
personal acuerdo de pago - proceso 4. Mediante oficio MID-OFI22-0011761-GAA- | medida cautelar de embargo - dentro del proceso administrativo de|7.Mediante memorando MJD-MEM22-0009591-GAA-
administrativo de cobro coactivo No 2015-0003.| 1504 del 7 abril de 2022, se presenté Recurso |cobro coactivo No. 20090009. 10430 del 29 de noviembre de 2022, se proyect6 la
de reposicion y en subsidio apelacion con  |8.Mediante oficio MID-OFI22-0023591-GAA-1504 el 4 de julio  |verificacion de consignacién realizada por la
= E primer SEG TiTeSTe uer 2022 EE— . == .
se reporté mensualmente al GGFC las
contingencias de los procesos de cobro
persuasivo y coactivo del MID, incluyendo la
liquidacion actualizada de los intereses
moratorios de cada una de las obligaciones en
los formatos d eliquidacion aportados por
Coodinacci6n de Gestion Financiera y contable
de la entidad. Se presento las siguientes
novedades:
Durante este mes se presentaron las
siguientes novedades:
Archivo En el primer primer trimestre del 2022, se | Nuevos expedientes:
Afianzar una gestion N Mensual excel reporté mensualmente al GGFC las Expediente No 20220002: Mediante oficio MJD-| . En CUARTO trimestre del 2022, se reporté
institucional Gestignar el |Reportar la de control de contingencias de los procesos de cobro MEM22-0004013-GAA-1504 Ia Coordinacion | 1. TERCER timestre del 2022, se reportd mensualmente af al GGFC las delos
! » cobro gestion de los ° Coore GGFC las contingencias de los procesos de cobro persuasivo y °
innovadoray éica, (200 0 los procesos Direccion persuzsivoy coaciivo el MID, incuyendo a | del Grupo de Actuaciones Adminiswratives , | SE % SRaEREEe 1€ 08 Froececs e SoMD PETSUESOY | procesos de cobro persuasivo y coactivo del MID,
soportada en el 4 1 1 1 1 |reporte 10112022 | 311212022 ¢ 1 1 1 1 |liquidacion actualizada de los intereses realizo estudio y andlisis de los documentos . incluyendo la liquidacien actualizada de los intereses
coactivoa | cobro persuasivo Juridica S 12 © intereses moratorios de cada una de las obligaciones en los !
desarrollo humanoy la| mensual de moratorios de cada una de las obligaciones en | remitidos por el Grupo de Defensa Juridica de 0 moratorios de cada una de las obligaciones en los
’ avor dela |y coactivo, con d ' formatos d eliquidacion aportados por Coodinaccion de Gestion " )
participacion . e S arC. contingencias los formatos d eliquidacién aportados por esta cartera miniserial los cuales rednen os | ci7oE £ SRR SPTELCR formatos d eliquidacién aportados por Coodinaccion de
ciudadana g enviadoa Coodinacci6n de Gestion Financiera y contable |requisitos minimos establecidos en la g Gestion Financieray contable de la entidad!
GGFC de la entidad. normatividad para iniciar proceso administrativo
de cobro persuasivo y coactivo, en contra del
sefiores Silvio Dionicio Zamudio Ortega,
Hipdiito Eduardo Zamudio Ortega, Marfa Julia
Ortega, Maura Rosario Zamudio Ortega, Fidelia,
Zamudio Ortega, Robina Virgelina Zamudio
Ortega; asi mismo mediante oficio MJD-
MEM22-0004117-GAA-1504 del 16 de mayo
de 2022, se solicito al Grupo de Financiera de
Ia entidad registro en sistema financiero multa
de cobro coactivo No 2022-0002.
Se elabor los siguientes informes que corresponden a
Ia implementacién de Plan de Preservacion Digital
Durante el trimestre julio agosto y septiembre, se elabor6los  [surtieron pleno alcance parala vigencia 2023
informes que ala 6n de
Plan de Preservacién Digital 1. Documento Informe técnico "Esquema de metadatos
para la captura de IDC"
1. Documento Informe técnico "Esquema de metadatos para la
captura de IDC" 2. Informe técnico: “Implementar los programas
Afianzar una gestion ificos de i6n de formas y
el [Actualizar e informes de Durante el rimestre abril, mayoy junio,se |2 Iorme técnico los de y programa de gestion de documentos
innovadora y ética, ~ [Plan implementar el implementacié Grupo de , )  mayoy junio, jzacion de formas y y programa de de archivo Ia admini
. < Se reportaré avance de la actividad en el elabort el documento Informe técnico "Criterios | "o - " P
enel plan de 1 0 0 0 1 |ndelPlande | V042022 | 311272022 Gestion 0 0 0 L e co I ioenein 2059 i e e | gestion de de archivo la |y de versiones'
desarrollo humano y la| Digital alargo | preservacion Preservacion Documental segul 9 M ,9 , emulacion, 9y repl administracién y almacenamiento de versiones”
participacion plazo digital Digital '@ informacion’ 3. Informe técnico: Integrar las diferentes plataformas
ciudadana 3. Informe técnico: Integrar las diferentes plataformas digitales | digitales gestionadas por la entidad al sistema de
gestionadas por la entidad al sistema de gestion de gestion de énicos de archivo—
elecirénicos de archivo - SGDEA SGDEA

4. Informe técnico: Emplear sistemas de firma
electrénica y digital

Informes de implementacion del Plan de Preservacion
Digital




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
TSeavaTzTeTE e
procedimiento de Investigacin, desarrollo e . -
" > Con el fin de ejecutar las actividades programadas en
innovacin, se elabort el objetivo, alcance y | Con el fin de ejecutar las actividades programadas en el plan para "
° > o la el plan para implementar la Investigacion, Desarrollo e
desarrollo de las actividades la de la estrategia de Desarrolloe || ; >
) " " innovacion-1+D+i en el cuarto trimestre se desarrollaron
2.Se avanz6 en la elaboracion de la propuesta | Innovacién-1+D+i, en el tercer trimestre se desarrollaron las el
de procedimiento de Vigilancia e Inteligencia  |siguientes actividades en el tercer trimestre del afio 2022, asi 9 :
Competitiva, se elabord el objetivo, alcance y | mismo se adjunta el informe detallado y las evidencias: . .
; 1. Se avanzé en la elaboracién de un borrador de
desarrollo de las actividades 1.8e avanzé enla de la propuesta de !
) > 20 er ; o procedimiento de Investigacién, desarrollo e
3.Se avanzé en la elaboracion de la propuesta | de Investigacién, desarrollo e innovacion. f m " )
) " innovacion, se elabord el objetivo, alcance, definiciones
de procedimiento de estructuracion de 2.5e elabort una propuesta de formato para registar las lecciones | 16225
|+ 6 I+ L "
proyectos de +D+, se elabort el objetivo, aprendidas en los proyectos de [+D+1 o6 un borrador de formato evaluacion
alcance y desarrollo de las actividades. 3.8e elabor6 una propuesta de formato para realizar un mapa de !
) > " requerimientos de solucion de 1+D+!
Ejecutar el plan 4.Se particip6 en las reuniones en laque se  |empatia para los proyectos de [+D+. « )
. P F ! @ 3. Se avanz6 en la elaboracion del borrador de
Afianzar unagestion | o |de innovacion, Informe revis6 el plan de Gestion del Conocimiento y la |4.Se elaboré una propuesta de formato para registrar las buenas o s o
i i ple i i6 trimestral del Direccion de Innovacién, se realizaron observaciones con el |précticas en los proyectos de +D+1 nto de vigllar e
y Politica de n S ,los proyec 4. Se organizé la logistica de Taller de Innovacién
innovadora y ética, : desarrollo seguimientoy Tecnologias y La presente actividad se ejecuta a partir del | equipo transversal de Gestion del 5.Se elabor6 una propuesta de formato para planear las sesiones |-
Gestion del ol 0 5 e ‘ °! Publica Digital realizado el 14 de octubre 2022 para el
soportada en el n ¢ tecnolégico de 3 0 1 1 1 |un 0/12/20: Gestién de 0 1 1 |y se reportard en el corte del Conocimiento y la Innovacién del MJD. de co-creacion ° ! A
conocimiento e ! > ° X . ) MJD y entidades adscritas. EI cual tenia como objetivo
desarrollo humanoy lal - acuerdoa las final en Informacin en segundo trimestre. 5.Se participé en una reunién enlaque s |6.Se elabord una propuesta de formato Valoracién y seleccin de phi
o innovacion e @ ‘ Socializar el concepto de Innovacién Publica Digital y la
participacion eonolbgice  |ctividades Diciembre. Justicia revis6 por parte de la doctora Maria Antonia | soluciones. metodologia GoGreArE, propia del GIPD, mediante un
ciudadana establecidas (3doc) Carvaial de la Presidencia de la Repiblica el |7.Se elaboré una propuesta de formato Planeacien desarrollo 2 CoCreAr®, :
. espacio tedrico practico.
1+D+) dashboard de proyectos de inteligencia artificial |focus group. edrico practice A
) J > ) 5. Se revis6 y se ajusté con la ingeniera Mery
en la que se registrd la informacien del 8.5 avanzé en la elaboracion de una propuesta de procedimiento | >° 4
> avanz ; ur Rodriguez el borrador de la propuesta de Politica de
proyecto Chatbot del MJD. de vigilancia e inteligencia competitiva. quez € s ¢
” e h ) Investigacion-Desarrollo e innovacion-1+D+.
6.5¢ presents ante el Departamento Nacional ~|9.Se realizé una reunién con Laura Villamil y Nina Mesias de . p .
e ¢ ‘ yNina 6. Se presents en la Célula de Calidad e Innovacion
de Planeacion los avances en Investigacion, | MinTic para organizar un Taller de Innovacién Pdblica Digital para !
! 9 ! O con las entidades adscritas sobre el tema de
Desarrollo e Innovacion de la Direccion de | el préximo 14 de octubre 2022. Esta acividad se realizé el 12 de
° (a5 y Gostibn e o ‘ Requerimientos de MIPG para los Proyectos de
. . . innovacion segin la evaluacion del Fur
Justicia del MJD. 10.Se elaboré el Plan de Sensibilizacion de 1+D+iy se envié ala segtn la 20
) " 7. Se revis6 y ajusto el contenido de las piezas de
7.Se particip6 en las reuniones de célula licer de Uso y Apropiacién. n f
> sobre Innovacion, con el fin de
sectorial de calidad e innovacien, en el que se °
° sensibilizar los servidores piblicos del MID.
presentaron los proyectos de innovacin de la
Superintendencia de Notariado y Registro y el
Se realiz6 la revision, andlisis y actualizacion de|
. Formular Plan de Aspectos Generales: Introduccion — Alcance -
Afianzar una gestion o [Avietoaave s Durante el trimestre julio agosto y septiembre se realiza
i la | e in ualesta diigido - Requ > actualizacion al Programa de Gestién Documental de acuerdo al | Para el trimestre comprendido entre Octubre-
innovadoray ética,  |poliicade [P ETCTAO0 plan de Grupo de Tornaibgiocs - Gostion ae cambio Durante el trimesre abril, mayo y junio se Plan de Trabajo estableciado Noviembre y Diciembre se realiza el instrumento
soportada en el estion GESlIL;\g 1 0 1 0 0 Trabajo PGD 1/02/2022 31/07/2022 Gestion 0 1 0 g estructura el Cronograma del Plan de Trabajo archivistico correspondiente al Plan de Trabajo PGD
desarrollo humanoy la| D en 2 Documental . A para el Programa de Gestién Documental Cronograma Plan de Trabajo PGD
Documental en la Asi mismo, se realizé la revision de la
participacion el MID . PGD-2022-2026
vigencia 2022- informacién institucional con el objeto de .
ciudadana f ) Programa de Gestion Documental Actualizado
2026 alinear los elementos que se deben integrar al
PGD
Para el rimestre reportado se estructuré el Programa
Afianzar una gestion de Auditoria y Control Documental del PGD , esta
a |Implementar el Se remitio memorando a la ofcina de Control paditni e de e ton 12 OC! paa defyir el
! - ¢ Programa de Interno MID-MEM22-0004676-SCF-4006, Durante el trimestre julio agosto y septiembre no se realizaron
innovadora y ética, | politica de Informe de Grupo de i 4 " . |modelo de operacién y los criterios para su
2 Auditoriay . . Se reportaré avance de la actividad en el mediante el cual se solicité realizar mesas | acciones para esta actividades. Para el Giimo trimestre se definira ©
soportada en el Gestion 2 0 1 0 1 |implementacio| 1042022 | 311272022 Gestion 0 1 0 A ! ! ) ” implementacion
o e Control segundo trimestre de la vigencia 2022, tecnicas para implementar el Plan de Audioria. |l modelo de operacion del Programa de Auditoria y Control
umanoy la en n Documental
! Documental del Estamos a la espera de larespuestadela | Documental del PGD, junto con la OCI
participacion el MID pop s Evidencia
ciudadana PGD-2022-2026
Respecto ala actualizacion del PGD parala
vigencia 2022 se realizaron las actividades
descritas a continuacion:
Levantamiento de informacién mediante
diagnostico integral de gestion documental, lo
Afianzar una gestion Programa de cual consiste en visitas a las 51 dependencias
i a | Actualizar e Gestion del Ministerio con el proposito de evaluar los . ) Para el trimestre comprendido entre Octubre-
. ’ ’ " Durante el trimestre abril, mayo y junio se Durante el trimestre julio agosto y septiembre se realizan Noviembre y Diciembre, se realizo las actividades
innovadoray ética,  |poliicade | Implementar el Documental Grupo de aspectos archivisticos de conservacion, ) ’ ) "
2 > actualiza el Programa de Gestion Documental. |actualizaciones al Programa de Gestién Documental descritas atn el informe de implementacién
soportada en el Gestion Programa de 2 0 1 0 1 |implementado| V02/2022 | 31/07/2022 Gestion 0 1 0 tecnologia e infraestructura asociados ala |5 ee & A0 T eSO
desarrollo humano y la| D en [Gestion Informe de Documental gestion de los documentos. De este modo se junta e a .
tcipacion o e enal mplementacio D oyecta i emiregn ool documento de actualizacion: Programas Especificos del PGD |Programa de Gestién Documental Actualizado Evidencia
P oyex informe Implementacion PGD Cuarto Trimestre
ciudadana n diagnostico durante el mes de abril.

En este ambito se encuentran vinculados 6
profesionales y 4 técnicos quienes realizaron
apoyo al proceso de levantamiento de
informaci6n y compilacion y disefto del
documento final




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio ki 2022 2022 2022
re e (Enera- | abril- | aulia- | ©ctubre-
Durante el trimestre julio agosto y septiembre, se presenta los Para el trimestre comprendido entre Octubre-
reportes de implementacion del Power Bl en el aplicativo SGDEA a e
Noviembre y Diciembre, se llevo a cabo la
Se realizan todos los soportes técnicos solcitados por Mesade | TPlementacion del programa especifico de Gestion de
Documentos Electrénicos de Archivo
ayuda sobre problemas en Formularios externos sobre Power BI
eninformes de gestion, ademas se solucionan casos sobre EPX i
Se brinda el apoyo técnico, aclarando dudas
Informe de Durante el trimestre abril, mayo y junio, se Se brinda el apoyo técnico con reuniones, personalizadas inquietudes y solucionando problemas de forma
. ! akion inmediata o escandalandolo a la empresa creadora del
fianzar una gestion mplementar e implementacié realiza la implementacion del Power Bl en el dudas y problemas de forma. | £t o se solucionaron a 10096
ta |orograma n del SGDEA presentando los reportes en el inmediata o escandaléndolo a la empresa creadora del EPX, "
innovadoray ética, | politica de especifico de ‘e’;"ge'é‘l'f‘l‘:o " Grupo de Se reportara avance de Ia actividad en el aplicativo ‘;gzz:ﬁ;’;"’r:f‘fg‘:e‘f se solucionaron al 100% no se levantaron | -y ajizaron informes del Power Bl en el sistema de
soportada en el Gestion Gestion de 2 0 1 0 1 pect 104/2022 | 3111212022 Gestion 0 1 0 1 P . Gestion Documental (SGDEA), los cuales fueron
Gestion de segundo trimestre de la vigencia 2022. Se realizan todos los soportes técnicos ' °
llo humano y la| D en Documental 1 N publicados el médulo de reportes en el SGDEA, los
; " Documentos solicitados por Mesa de ayuda sobre problemas | A1 Apoyo en ejecucion de Actividades v o
participacion el MID Electrénicos de " informes son disefiados segtn solicitud de los enlaces
" Electrénicos en Formularios externos sobre Power Bl en ° ©
ciudadana Archivo ¢ " . de cada dependencia y aprobados por el lider de GGD
de Archivo informes de gestion, ademas se solucionan A2 Avance e Implementacion
casos sobre EPX Se realizaron los soportes técnicos solicitados por
A3 Asistencias Técnicas P P
Mesa de ayuda, relacionados con los problemas en
A4 Solicitudes Soportes Formularios exteros y Power BI en informes de
gestion, asi mismo se solucionaron casos sobre EPX
AS Informe de Implementacion Evidencia: Informe de implementacion del programa
§ Lol X
Reporte PAI Septiembre P de Gestion de
Actade
entrega de Para el trimestre comprendido entre Octubre-
transferencias Durante el periodo comprendido entrejulio agosto y septiembre
) ) ¢ Noviembre y Diciembre se reportaron por parte de las
Aflanzar una gestion einventarios Dentro del periodo comprendido entre los del presente afio se reportaron oportunamente la implementacién o a1 "
12 | mojementar la documentales meses de abril ajunio del presente afiose | por parte de las enel de
yéica, |policade | 1o lren en formato Grupo de Se reportara avance de Ia actividad en el realiz6 la recepcion de 8 T i T ias D Primarias con un total de 12
soportada en el Gestion ) 38 0 6 6 26 |FUID. 104/2022 | 311212022 Gestin 0 6 6 2 P Documentales Primarias contando con 11 | reportes de Transferencia en el tercer trimestre.
Retencion > segundo trimestre de la vigencia 2022.
llo humano y la| D en Publicacion Documental formatos de inventario documental, prestando . )
. Documental h Acta de entrega de transferencias e inventarios
participacion el MID de inventarios el senvicio de asistencias técnicas para 1. Evidencia Actas de Transferencia Documental
! ! documentales en formato FUID.
ciudadana documentales aumentar la eficiencia de la misma " .
hitps:/fwww.minjusticia.gov.colservicio-
enla pagina 2. Evidencia Formatos de Inventarios Documentales. .
web
institucional
Afianzar una gestion Durante el trimestre julio agosto y septiembre del presente afio, | Durante el trimestre comprendido entre Octubre-
la ) Matriz de Durante el trimestre abril, mayo y junio, de - s "
! . ‘ Actualizar el Plan : I de conformidad con el Plan de Trabajo propuesto se diligenciala | Noviembre y Diciembre, de conformidad con el Plan de
innovadoray ética, | politica de seguimiento a Grupo de i conformidad con el Plan de Trabajo propuesto
: Institucional de h Se reportara avance de la actividad en el . Matriz de Seguimiento y se actualiza el PINAR. Trabajo propuesto se diigencia la Matriz de
soportada en el Gestion ! 1 0 1 0 0 | 104/2022 | 311212022 Gestin 0 1 0 0 A ' se realiza a actualizacion del PINAR. Se !
Archivos de la . segundo trimestre de la vigencia 2022. A N Seguimiento y se actualiza el PINAR.
desarrollo humanoyy la| D implementacié Documental adjunta Plan de Trabajo como herramienta de
aricipacion b Entidad -PINAR el PINAR Seguimiento Matriz de seguimiento MGDEA
P B PINAR actualizado PINAR 2022-2026
EI GAIT efectto la toma fisica de 278 inventarios individuales
asigandos a personal de planta. Esta labor se llevo a cabo entre el
Con corte al 30 de junio de 2022 el Grupo de |23 de mayo y el 30 de septiembre de 2022 como se programé en
Gestion Administrativa se encuentra realizando | el cronograma de actividades adjunto. Los soportes para la toma
latoma fisica de los inventarios individuales | de inventarios se ubican en Ia carpeta denominada "Inventario
con un avance del 50%. Se han adelantado | Final", la cual contiene 3 subcarpetas llamadas DOCUMENTOS
Realizar la toma actividades de generacion, revision y VARIOS INV 2022 la cual contiene BASE DE DATOS
Afianzar una gestion hvrinting actualizacion de la informacién que reposaen | DEVOLUTIVOS 2022 (PREINVENTARIO), BORRADOR.
institucion: Incentivar el lavigencia del Grupo de la base de datos del aplicativo PCTG y se ha MEMORANDO INFORME S.G., CRONOGRAMA
innovadoray ética, | ne I |8V At Esta actividad se encuentra en ejecucion para | COTIrastado con lainformacién obtenida en la | ACTIVIDADES TOMA DE INVENTARIOS 2022, INFORME
soportada en el los bienes del |inventarios 100% 0% 0% 100% 0% |Inventario 1/03/2022 31/07/2022 ario; 0% 0% 100% 0% ser terminada en el 3er UimE‘SUEJdE‘ 2022p toma fisica. En tal sentido se han verificado los | FINAL INVENTARIO, NOTIFICACION.MJD-CIR22-0000030- Esta meta se cumplio en el tercer trimestre de 2022
desarrolio humano y a5 indicaleados Tranonoe bienes a cargo de cada funcionario y se han | GGH-4000- Inventario fisico 2022 y REPORTE DE BIENES DE
participacion de bienes P realizado los ajustes de traslados. Es de CONSUMO.Subcarpeta INVENTARIO SOPORTE CORREOS
ciudadana dovoltives anotar que mediante correo del pasado 24 de  |la cual contiene SOPORTE DE CORREOS. Subcarpeta
. mayo de 2022 la Coordinacion del GGA solicito [REPORTES DE INVENTARIOS FIRMADOS O APROBADOS la
ala OAP la modificacion de la fecha de cual contiene los inventarios firmados. La anterior informacionse
finalizacion de la presente actividad, hasta el 30| encuentra en el repositorio del Link
de septiembre/22 harepoint, DGAIT/Docu
(Anexo1 correo solicitud 1.%20ALMACI IVENTARI
o 0A%C3%B1 VENTARIO%620
ANUAL%202022?csf=1&web=1&e=ruXRjb
Con corte al 31 de diciembre de 2022, se adjunta el
informe de bajas, donde se relaciona la baja 2022
aprobada por comité la cual se configuro en dos partes:
Con corte al 30 de junio de 2022, el Grupo de [ No se tiene meta programada para el 3er trimestre del 2022. EI  |1a. Parte: Elementos a titulo gratutito bajo Resolucion
Afianzar una gestion forme Gestion Administrativa se encuentra cumplimiento de la actividad esta programada para el 4to trimestre | 2108 del 11 de noviembre de 2022 y Resolucién 2285
incentiarel | Realzar o el del Srupo de elaborando la relacion de bienes parala baja, | del 2022, sinembargo con corte al 30 de septiembre de 2022, el |del 30 de noviembre de 2022, la cual fue publicada
innovadora y ética, buen uso de roceso de baja avance del Almac ép" Invent Esta actividad se encuentra en ejecucién y el |en la medida en que avanza el proceso de toma | GAIT tiene un avance del 80% del proceso de bajas de bienes pero con corte al 31 de diciembre/22 no se recibieron
soportada en el ox Diones el o biong ¥ 2 0 1 0 L e 105/2022 | 311212022 o 0 1 0 1 |1erinforme se reportard en el 3er trimestre de _ fisica de inventarios e identificacion delos | muebles, programado con fecha final para el 31 de diciembre de  |postulantes para el proceso y la 2da. Parte:
desarrollo humano y la Mi S e vdw\;s E o bienes Tmﬂ;g’ e 2022 bienes susceptibles para dar de baja. (Anexo 2[2022. Se anexa el link del repositorio Enajenacion de bienes la cual cuenta con Resolucién
participacion d:‘volutivus P Informe semestral del avance del proceso harepoint. IDGAIT/Ek88JJahA | 2286 del 30 de noviembre de 2022 para configuracion
de baja de bienes devolutivos con cortea | KBGMPOOCNIB_YBSQIYmDm2FOZLMMRXKUMLOgG?e=W{1WQ |del contrato. Se adjunta enlace con los respectivos
30 de junio22) 2 soportes
https:/iminj harepoint.com/:f:/s/SIDGAIT/
EhkBUACO_B6RFKYWwWAA7kFhgBKOHV]ZKUICNy_NeJc
GrYA
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re e tnera - | cabrit- | utio- | ©ctubre -
Informe de
) medicion de la
Afianzar una gestion Medir la satistaccion . )
ol satisfaccién de b Informe de medicion de la satisfaccion de los usuarios con
::f‘m;’acd";fa yéica, |Imeentivarel |los usuarios con u:u:fius con Grpode No se tiene meta programada para el 2do respecto a los servicios de aseo, cafeteria y vigilancia del MJD.
" N Se adjunta ANEXO No.1 C: 't t: feteri: -
soportada en el buen usode  respecto a los 1 0 0 1 0 |respectoalos| 1/08/2022 | 30/09/2022 Gestion 0 0 1 o |Estaactividad se encuentra programada para | e | cumplimiento de la actividad esta | o 2R 0.1 Carpeta encuesta cafeteriay aseo - | » :qaq cumplida en el tercer trimestre 2022
los bienes del |servicios de el 3er trimestre del 2022 vigilancia y seguridad privada ANEXO No. 1.1 Informe de
desarrollo humano y la ’ senvicios de Administrativa programada para el 3er trimestre del 2022 an ridad p! !
Deraeinentin ™ aseo, cafeteriay e, analisis de la satisfaccion de los usuarios respecto alos
s vianciacel eafoteriay senicios de aseo, cafeteria y vigilancia del MID
- vigilancia del
Afianzar una gestion Elaborar y
institucional Incentiarel | 306z con s
innovadora y ética, ("¢ | dependencias del Boletin Grupo de Eota actidad se encuentra proaramada para | N0 S tiene meta programada para el 2do No se tiene meta programada para el er trimestre del 2022. E  |Actividad cumplida, se adjunta boletin de informe de
soportada en el MID el boletin de| 1 0 0 0 1 1102022 | 311272022 Gestion o 0 o 1 prog Pa13 | yimestre. El cumplimiento de la actividad esta. |cumplimiento de la actividad esta programada para el 4to trimestre |bienes y de servicios elaborado y socializado mediante
los bienes del socializado el 4to trimestre del 2022
desarrolo humanoy fa informe de Administrativa programada para el 4to trimestre del 2022. | del 2022. correo institucional del 29 de diciembre de 2022
participacion bienes y de
ciudadana senicios
Durante el ler semestre del 2022 se Actividad cumplida, se adjunta informe semestral de
Informe adelantaron campafias de sensibilizacién para actividades entre las cuales se encuentran:
Afianzar una gestion pctuizar e e e Ia disminucion del uso de desechables, se Participaci6n en la Reciclaton realizada por la
plianaay una potuaaare Semestald celebré el dia interacional de la tierra y del Secretaria de Ambiente de Ia Alcaldia de Bogotd el 1ro
! » Incentivar el | ITPlementar ; . reciclaje, se hizo seguimiento al consumo de ) de noviembre de 2022, .Realizacién de campanias de
innovadora y ética, Plan Institucional implementacio Grupo de Esta actividad se encuentra en ejecucion y el : No se tiene meta programada para el 3er trimestre del 2022. El oviembre
buen uso de o o " los servicios pablicos y al consumo del papel, sensibilizacion correspondientes a: + Dia mundial del
soportada en el ’ de Gestion 2 0 1 0 1 |ndelPlande | 1022022 | 311202022 Gestion 0 1 0 1 |Lerinforme se reportard en el 3er timestre de [ % vy oo el de la actividad esta programada para el 4o trimestre :
desarrollo humano y la| %3 P1e1€S 9 | aubienta) Accién de la Administrativa 2022 se adelanioa RecIeloOY €| el 2022, ahorro de energia, Campafia para el ahorro de energia,
articipacion M (PIGA) en el Gestion participé en la jomada de reciclaton realizada dentro del MJD a través de imagenes socializadas, *
particip: > u por la Secretaria Distrital de Ambiente de la Capacitacion uso eficiente recurso de agua y energia.
ciudadana Ministerio. Ambiental en > ) !
e Alcaldia Mayor de Bogotd. (Anexo 3 Informe Seguimiento al consumo de acueducto, energia, papel
- semestral de avance alaimplementacion por dependencias; manejo y clasificacién de residuos
del PIGA al 30 de jun22) etc
Participar y
apoyar en la
formulacion,
adopciény
promocién de
las polfticas y | roYectar las
‘ observaciones a
estrategias los proyectos de
relacionadas proye
ley y decretos
conel reglamentarios
Afianzar una gestion | fortalecimiento |9 Documento
institucional de la accion de |EMitidos ala que contenga
innovadoray ética,  |extincion de | 21reccion las i El Grupo de Extincion de Dominio en el primer | El Grupo de Extincién de Dominio en el El Grupo de Extincién de Dominio en el segundo trimestre de la | El Grupo de Extincién de Dominio en el cuarto trimestre
Juridica, Direccién trimestre de la vigencia en curso norealizo | segundo trimestre de la vigencia en curso no
soportada en el dominio, 1 0 0 0 1 |observaciones| 1012022 | 311212022 e 0 0 0 1| 4 ] ! vigencia en curso no realizo ninguna observacion a proyecto de ley| de la vigencia en curso no realizo ninguna observacion
I a " Juridica ninguna observacion a proyecto de ley ni realizo ninguna observacion a proyecto de ley ni e "
desarrollo humanoy j y comentarios i decreto reglamentarios. a proyecto de ley ni decreto reglamentarios.
! extincion de decreto reglamentarios. decreto reglamentarios.
participacion del Fondo para | & relacionados
dominio,
ciudadana la , con lareforma
. |administracion
Rehabilitacion, |2
e de bienes del
nversion it
Socialy Lucha |7 y
contrael
relacionados.
Crimen
Organizado
(FRISCO) y
asuntos
Realizar el
seguimiento y
control para la En el segundo trimestre del aflo, se elabord dos (2) informes,asi:
atencién 1. Informe avance plan mejoramiento institucional CGR con corte
Afianzar una gestion|oPOTUnaY 4informes 30 de junio del 2022
e o completade | Evaluary ejecutivos En el primer trimestre del aio, Se e1abOrG 05 [y (oL e elabor6 un |2 S€ femite informe con corte a 30/06/2022, mediante MD- | En el cuarto trimestre del affo, se elabor6 un (1)
. los verificar el estado trimestrales (2) informes,as: egundo ' MEM22-0005911 del 29/07/2022 al Sr. Ministro. informe,as:
innovadora y ética, de avance del resentados Oficina de 1. Informe ejecutivo avance plan de (1) informes, asi Se genera Cerificado SIRECI con corte al con fecha |1 icacion del estado de avance del
soportada en el 6 2 1 2 1 |P 1/01/2022 31/1212022 2 1 2 1 ) P 1. Informe avance plan mejoramiento 9 . y
de los Plan de al Ministro. Control Interno mejoramiento al 31 de diciembre 2021 del 27/07/2022 Plan de mejoramiento Institucional, incluyendo reportes
desarrollo humano y la y ! ! institucional CGR con corte 31 de marzo del ) ) 4
de 2 certficados 2. Certificado reporte SIRECI con corte Se publico en pégina web mediante URL: trimestrales al Ministroy semestrales en SIRECI -
participacion 2 N i
e control el |Institucional. SIRECI - segundo semesire 2021 minjusticia.gov. CGR vigente.
Estado, asf CGR forme3620E] PMI
como al plan pdf
de
mejoramiento
Realizar el
seguimientoy
contd |y
seguimientoy
Afianzar una gestion | 2P°™"Y | control para ia -
Aftanzal completade | S P Durante el periodo de medicion se elabor6 un
. los informe de atencién a organismos de control
innovadora y €tica, |, erimientos 0POUN3Y Informe Oficina de vigencia 2021 Esta actividad se cumplié en el primer trimestre Esta actividad se cumplié en el primer trimestre de
soportada en el q completadelos | 1 1 0 0 0 1012022 | 311212022 1 0 0 0 9 " P! p Esta actividad se cumpli6 en el primer trimestre de 2022 P P
de los Ejecutivo Control Interno Evidencias: de 2022
desarrollo humano y la requerimientos E
tcipacion organismos de | Informe de atencién a organismos de control
P control del " corte 31 de diciembre 2021
Estado, 51 | contrl del
e Estado.

mejoramiento
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Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida e junio septiem | diciemb Responsable 2022 2002 2022 (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d (o e (Enero - (Abril - Lulio - (Octubre -
-Se continda avanzando en la coordinacién de las mesas de
trabajo parala interoperabildad de Minjusticia SIStema SICAAC Y ||y oo Goane oo
- La nteroperabildad entre SICAAC y Cancilleria para el aposiilaje de las actas de conciliacion. Se it oank cont o oadt
. |comienzala etapa de pruebas QA. g
Supersociedades se encuentra en produccién con las pruebas de consumo del servicio en QA,
w0o% ; S inicia las mesas de trabaio coordinadas por Mintic ylaAND | Preproduccion y Produccion. Pendiente realizar los
- Se contintia avanzando en la interoperabilidad : requerimientos solicitado por Cancilleria en cuanto el
¢ parala 10 MICC e ICA, teniendo en cuenta que cada entidad :
de Cancillerfa y el MJD, entrando en la etapa pf del acta para apostillaje y a firma electrénica con
(o prusbs OA cuenta con el servicio Xroad y las Webservice requeridas. Se [P
Afianzar una gestion Informe A . |comenzara etapa de pruebas de consumo de la webservice en -

Planear y . - Se retomara el tramite Actas de Conciliacién Interoperabilidad con ICA y MICC: los webservices
insttucional ecutar los rimestral del Direccion de ara autenticacion y carpeta ciudadana, con el [2TENe QA tanto de exposicién como de consumo se encuentran
innovadora y éfica, | Senvicios Senicios SeqUIMIENtoy |54 e gy de Tecnologias y La presente actvidad se sjecuaaparrdel (G2 ST B CREE SRR L desartolicos por pare de juntas enidadees
soportada en el Ciudadanos € 3 0 1 1 1 |un documento 20/12/2022 Gestion de 0 1 1 1 |30/04/2022, y se reportara en el corte del Sarrol " ” q P -En Carpeta Ciudadana Digital (CCD) actas de conciliacion " porp: h ad

! Ciudadanos 2022 ) validacion por tipo y nimero de documento, sin : Pendiente realizar las pruebas del servicio en ambiente
desarrollo humano y Ia| Digitales final en Informacin en segundo trimestre. y Porcentaje de Avance 25% Se encuentra en el ajuste de las "
! Digitales en el el cédigo de proceso que da el SICAAC QA, Pre y Produccion.
participacion Diciembre. Justicia ‘ X .+ |variables de la Webservice para volver a pruebas de consumo con ! . .
B dachn (3doc) - Anivel de las éreas se solicita informacien de | ™ Carpeta Ciudadana Digital: Se encuentra 100%
los senvicios con documentos que se puedan implementado y en servicio.
llevar a Carpeta Ciudadana Digital -Se Capacita al Grupo de Senvicios al Ciudadano en el tema de Célula SCD con las Entidades del Sector Justicia: Se
- Se desarrolla la estrategia para el reto identifica las siguientes iniciativas para implementar la
e O A / Carpeta Ciudadana Digital (CCD) con el fin de identificar nuevos o
Digitorial sobre Servicios Ciudadanos Digitales | it % P ESi A8 D8 82 ool S o ruta de atencién con MINTIC y la AND:
de Maxima Velocidad, y se lleva a cabo el quep INPEC: Turnos de Visitas de familiares a personas
webinar -Se trabaja en la Célula de SCD con las entidades del sector ﬂ'g’s‘éa; ‘éee';f'l'f:;f‘c"e obra a contratstas
justicia identificando los proyectos de interoperabilidad con Mintic. :
DUTaNTE e TerCer eI Uer 2072, TSt Teanz0 TaejectTron
de las actividades del plan de apertura, uso y mejora de los datos
de la entidad del 2022 y se realiz6 su implementacion de acuerdo
alo planeado (ver #7. plan de apertura, mejora y uso de datos
2022). Durante este periodo se realizaron las actividades de Durante el cuarto trimestre del 2022, La SGIJ realiz6 la
Identificacién de la informacion relevante y de alto impacto de la "
@ « ejecucion de las actividades del plan de apertura, usoy
Entidad para la Ciudadania con el apoyo de las areas del
: ! € mejora de los datos de la entidad del 2022 y se realiz6
. . | ministerio: En donde se realizé las mesa de identificacién de ‘
Durante el primer trimestre del 2022, se realiz6 |2 U"aN ESt€ periodo, se realizo [a Sjecucion de | ooy o e datos abiertos (ver evidencias #1 y #2), se realizola |51 IMPlementacion de acuerdo a lo planeado (ver 1
- N las actividades del plan de apertura, uso 'y - - . : PLAN DE APERTURA, MEJORA Y USO DE DATOS
Ia definicién de actividades a realizar en el plan y de los datos ya
mejora de los datos de la entidad del 2022 y se ABIERTOS 2022.xisx). Durante este periodo se
de apertura, uso y mejora de los datos de la ! existentes en el portal datos.gov.co (ver X
e realiz6 su implementacion de acuerdo a lo realizaron las actividades de estructuracion,
entidad del 2022 y se realizo su hwww, datos.go q Justicia : a
€ % planeado. para este periodo se realizaron las ¢ y de los datos ya existentes
implementacion de acuerdo a o planeado. para [P C3c: PAA 51e BerioCo o 16 > |%20y%: se Y | on et poril daree v o (ver
Afianzar una gestion Actualizar Informe este periodo se realizaron las actividades de [0 #06 (2 FERTIORS O 8 B BAAES | promovieron el uso de datos a partir de maiing masivos para bortal datos dov
institucional iy ’I'an " trimestral del Direccion de identificacion de la informacién relevante y de | (%4 damYa o P o s droms de“’ consulta de los datos abiertos de la entidad (ver evidencias #5y | osen
innovadora y ética, | Servicios a"e e "el oy seguimiento y i altoimpacto de la Eniidad para la Ciudadania | “1uc90872 o eahzao,p;yzs‘mc racion #6), serealiz6 el monitoreo de lacalidad y el uso delos datos a |1 FTEME EEEOE R0 S0 R
soportada en el Ciudadanos |2 Y 4 1 1 1 1 |un 0/12/20: 1 1 1 1 |con el apoyo de las 4reas del ministerio, se erio, S g partir de la actualizacion de certificados de sellos de excelencia | Y P!

de datos abiertos A | © e actualizacion y publicacion de los datos ya a > partir de mailing masivos para consulta de los datos
desarrollo humano y la| Digitales final en Informacin en realizd la y (ver evidencias #3 y #4) y se evalud la satisfaccion de los usuarios

(Gobiemo abierto b 2 en el portal datos.gov.co, se " : abiertos de la entidad (ver evidencias #3 y #4) , se

§ Diciembre. (4 Justicia de los datos ya existentes en el ! de los conjuntos de datos (ver evidencias #8, #9 y #10) 0
y Datos abiertos). comunicaron y promovieron el uso de datos a realiz6 el monitoreo de Ia calidad y el uso de los datos a
ciudadana doc) portal datos.gov.co, se comunicaron y El detalle de las actividades realizadas se encuentran en el °
’ partir de mailing masivos para consuifta de los partir de la actualizacion de certificados de sellos de
promovieron el uso de datos a partir de mailing " informe trimestral de plan de apertura, uso y mejora de los datos " s
datos abiertos de Ia entidad y se realizé el excelencia (ver evidencias #4 y #5) y se actualizé los
masivos para consulta de los datos abiertos de 2022 (ver evidencia #11)
" > 9€ | monitoreo de la calidad y el uso de lo datos a indicadores de datos abiertos para el mes de
Ia entidad y se realizé el monitoreo de la calidad | ™" cal ° 1. 2damesa datos abiertos 2022 ; !
: partir de la medicion de los indicadores. Y se . con todos los (ver 6.
y el uso de lo datos a parti de la medicion de " , 2. 2da mesa de identificacion de conjuntos de datos abiertos MJD
; ejecutd el ejercicio de co creacion de conjunto " 2 Reporte de estado datos abiertos xIsx)
los indicadores. ¢ 3 Certificados Sellos de Agosto 2022 y .
de datos con la ciudadania. 2 El detalle de las actividades realizadas se encuentran
Postulaci6n nuevo certificado
4. Actualizacion sellos de excelencia con vencimiento en octubre | €1 forme del plan de apertura, uso y mejora de los
pas datos 2022 (ver 7. Informe final - Plan de aperturay
5. Ayldanos a mejorar nuestros CDA uso de datos abiertos. )
6. Aylidanos a mejorar nuestros Conjuntos de Datos Abiertos
7. plan de apertura, mejora y uso de datos 2022
8. RE Sello de excelencia de Requisitos y evidencia para
DUTGITE BT PITET TTES e ZUZZ SETeanzoer EE— .
informe de liquidaciones correspondientes alas
vigencias 2018 a 2020, las cuales se tramitaron
por el Grupo de Gestion Contractual con base ) )
o la solchud de 1o supervisores de fos Durante el cuarto trimestre periodo: 1 de octubre de
" 2022 a diciembre de 2022 el avance en las
contratos. A continuacion se relaciona el Durante el segundo trimestre se realizaron | Durante el tercer trimesire periodo: 1 de julio de 2022 a 30 de orente o eriodon 2018, 2019 y 2020
consolidado de la gestion realizada y el estado de liquidacion a 10s cont . |septiembre de 2022 el avance en las liquidaciones durante los
Son g procesos de liquidacion a los contratos, asf: o 9015, 2010 3 2020 o o o es el siguiente:
@ los mismos, asi: Periodo: 1 de abril de 2022 a 30 dejuniode | Periodos 2018, ¥ 2020 es el siguiente:
Informe de 2022. 2018
. VIGENCIA 2018 2018
Liquidaciones Durante el periodo establecido, el avance en las CANTIDAD CATEGORIA
Elaborar el acta y CANT. CATEGORIA liquidaciones durante los periodos 2018, 2019 |CANTIDAD CATEGORIA 78 Requieren Liquidacion
de liquidacin de - 780 REQUIEREN LIQUIDACION i 78 Requieren Liquidacion
comunicacion Y2020 es el siguiente: 77 Liquidado

los contratos co romitidos o 680 LIQUIDADO VIGENCIA 2018 77 Uaquidado 1 PENDIENTE
Afianzar una gestion cuyo estado la los jefes de 100 PENDIENTE POR LIQUIDAR CANT. CATEGORIA 1 OPENDIENTE
!”5"‘“°'°"""y cica, |Velarporia “’r‘;;"i;': dicho las Grupode 210 NOREQUIERE 78 Requieren Liquidacion 201 2019

" g 77  Liquidado
soportada en el :"E:;::m ge |solicitados por a 1 1 1 1 [dependencias| 515022 31/1212022 Gestion 1 1 1 1 |VIGENCIA 2019 e e:m onte CANTIDAD CATEGORIA ng;éDSeDreﬁfifigjéﬁ (se ajusta dato)
desarrollo humano y la| " 10s supervisores, yo oo Contractual CANT. CATEGORIA 83 Requieren Liquidacion tequ o a
! los contratos Supenvisores VIGENCIA 2019 . 70  Liquidado
participacion de conformidad fomando de 690  REQUIEREN LIQUIDACION CANTIDAD CATEGORIA 68 Ciquidado 11 Pendiente por liquidar
ciudadana con el manual de oo contraton 440 LIQUIDADO o7 Reauivren Liouidacit 15 Pendiente por liquidar porlig
6 o convenios 250]  PENDIENTE POR LIQUIDAR o L.ec‘:uzzg quidacion 2020
iqui
vigente. (Por pendientes 340 NOREQUIERE T Pt bor iquidar 2020 CANTIDAD CATEGORIA
Demanda) por liquidar. porta CANTIDADLICATEGORIA 57 REQUIEREN LIQUIDACION (se ajusta dato)
- VIGENCIA 2020 2020 61 REQUIEREN LIQUIDACION 4 LI IDAD
CANTIDAD CATEGORIA 34 LIQUI o
CANTL CATEGORIA 32 LQUIDADO 23PENDIENTE POR LIQUIDAR
600 REQUIEREN LIQUIDACION gs EE?JL\JI;EAIRJEON LIQUIDACION 29 PENDIENTE POR LIQUIDAR
200 LIQUIDADO Se adjunta informe de liquidaciones y memorandos requiriendo a
400 PEQND\ENTE POR LIQUIDAR 29 PENDIENTE POR LIQUIDAR los sulpervlsoves iniciar 2\ tramite de \yahquldac\()n 8 Se adjunta informe de liquidaciones y memorandos
e e - requiriendo  los supenvisores iniciar el tramite de la
Q liquidacion.
Evidencias




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitai
Iniciativa Meta eta 18 1 julio- | octubre- Dependencia | SUantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enera- | eabit- | cutio- | octubre -
Durante el segundo trimestre, se realizaron
diferentes reuniones y mesas de trabajo
interinstitucionales. Asi mismo se avanzé con
Ia gestion para el reporte de avances del Plan
Durante el 1 trimestre de avanzo con la . H
- de Accién de la Politica Ruta Futuro. Para ese |Durante el tercer trimestre, como parte del proceso de
solicitud de la informacién correspondiente ° i
Realizar ° ! fin, se realizaron las solicitudes de reporte de | articulacion de la politica integral para enfrentar el problema de - )
zar afio 2021 esta informacion se le solicito alas " " d durante el ultimo trimestre se reviso el informe final con
seguimiento ala i las acciones que corresponden ala DPDAR y  [las drogas, se realizaron diferentes reuniones y mesas de trabajo
" entidades que hacen parte de la politica Ruta " corte a 2021 de la politica de drogas, para esto se
Atticular la |implementacion i ‘ ‘2 |adiferentes dependencias del MID, interinstitucionales. Asi mismo se adelanto un documento que ' 2 | -
< Futuro, asi mismo se realiz6 una armonizacion |2 o . . ! ) adjunta el informe jjunto con la matriz actualizada con
. |Politica Integral | del Plan de 1. Informe de . 2 adicionalmente se finalizé la recepcion la recopila los principales avances realizados durante la
Consolidar la politica i Direccion de delamatriz del plan de accién, actualizando la ’ i " los ajustes del informe de la politica de drogas.
ool do droems. < |Para Enirentar | Accien dela seguimiento Drocae o e ortes e 2090, B informacion reportada por las entidades implementacion de la politica Ruta Futuro, el precitado documento
0! 035, SU | ¢ problema de | politica integral 2 0 0 0 2 1/02/2022 31/1212022 9as Y 0 0 2 2 ¥los rept . vinculadas al Plan. Con esta informacion se | sera publicado en un informe que se presentara en octubre con el
implementacion y Actividades precitada matriz se adjunta como soporte de : j ° se aclara que el informe tiene esta fecha de corte dado
o las Drogas  |de manera 2. Matriz " actualizé la matriz del plan de accion en Monitoreo de teritorios afectados por cultivos ilicitos 2021 "
evaluacion . . ° Relacionadas documento de articulacion, dado que esta " que por los cambios de gobiero, las entidades no
‘Ruta Futuro” afcoordinada y actulizada relacion con los avances del 2021.
articula los avances reportados por las adicional por los cambios en las
nivel nacional | articulada con las Se esta proyectando un informe que recopila los avances ;
artieulac entidades a la fecha ! ne .| carteras y en los organismos que generaban reporte a
instancias Como parte de este proceso y para efectos del |obtenidos durante el 2021, adicionaimente se adjunta la matriz con
Adicional se adjuntan los soportes de los ° p Ia poliica de drogas
competentes pilar 1, se incorporé la informacion remitida por |los avances y actualizaciones dadas durante el periodo de
oficios y las matrices proyectadas y remitidas a | o ! van
it At el Sisconpes en relacién con el Conpes seguimiento
Salud Mental 3992 de 2020. Esta informacion
fue consignada en la matriz de seguimiento.
A partir del contrato interadministrativo 612-
2022 con el operador de comunicaciones
Telecafé se han realizandolas siguientes El Ministerio de Justicia y del Derecho elabor6 una campafia de
actividades dispuestas segn el plan de
ades cedin 8 ° comunicaciones entre los meses de julio y agosto de 2022. La
comunicaciones denominada: “Campafia de a
campaiia tuvo dos importantes componentes: un plan de medios y
comunicaciones de los avances y resultados de " p
- > una campaita digital con contenidos basados en la prevencion del
Ia politica Ruta Futuro’: : o °
consumo problematico de drogas y Ia prevencion de cultivos
; ilicitos.
) + Monitoreo de Medios: Prensa, Radio, TV,
Durante el primer trimestre de 2022 se Internet. Incluye alertas correo y envié todas las
Disefar y suscribi6 el Contrato 612 de 2022 suscrito con - Incluye y loa: En el plan de medios se dieron a conocer 4 spots publicitarios en
. : notas de mencion por WhatsApp y andlisis o 2 >
Atticularla | desarrollar una Documentos Telecafé para el desarrolloy monitoreo de medios regionales como Tele Café y Tele Pacifico y en medios
o o mensual del Ministerio de justicia (TV, raio, b
- |Politica Integral| campafia de relacionados _— medios, en el marco del mencionado contrato ! nacionales como el Canal Uno. También se dieron a conocer
Consolidar la politica . Direccion de - impresos, online) !
e o | para Enfrentar | concientizacién y conla fwond se han disefiado e imprimiendo 4 pendones. |TEROL TS o cufias publicitarias en emisoras nacionales y regionales. El costo
Integ 09as, SU | | problema de | pedagogia sobre | 1 0 0 0 1 |actividad 1/04/2022 31/12/2022 fogas y 0 0 0 1 |También se llevo a cabo la primera 6 o . de este plan de medios fue de $688.195.166
implementacion y Actividades ° ost
" las Drogas |l problema de streaming el pasado 28 de abrily actualmente o !
evaluacion . . Relacionadas para la ejecucion de piezas gréficas. . .
Ruta Futuro” allas drogas y de Informe de la se esta realizando el proceso de pre- ) La campafia digital se dividié en dos componentes: publicidad en
" . ® - - + Se llevé a cabo la pre y post produccién de
nivel nacional | divulgacion de camparia produccion de tres spots que ha solicitado la ? RR.SS y en portales web de importante alcance. En RR.SS se
4 ° tres spots que seran incluidos en el plan de ,
resultados. Direccion de Politica de Drogas y Actividades ‘ llev a cabo una pauta publicitaria en redes como YouTube,
c medios y la campafia digital que se llevara a
Relacionadas. > Facebook e Instagram que tuvo un costo de $68.244.200. El pago
cabo afinales del mes de julio asi: spot aguas
> e dela publicidad en portales web tuvo un costo de $109.084.852.
residuales, spot prevencion de consumo de
drogas y spot decreto cannabis medicinal. .
oges ¥ 5P Adicionalmente, se contraté un servicio de monitores de medios
- Se han llevado a cabos 3 streaming en la ¢
2 para estar al tanto diariamente sobre las noticias en medios de
ciudades de Cali, Cdcuta y el municipio de ! ! >
comunicacion que tenian relacion con el Ministerio de Justicia y la
Mosquera, Cundinamarca. ;
S 2 Politica de Drogas
- Disefio e impresion de cuatro pendones
institucionales para la Direccion de Politica de
Drogas y Actividades Relacionadas.
Durante el segundo trimestre de 2022, el
Equipo Territorial de la DPDAR adelant6 39
asistencias técnicas en el territorio nacional,
NZ: 12 territori no habi; i .
Informes alcanzando 12 terrtorios que no habian sido Durante el cuarto trimestre de 2022, el Equipo
semestrales asesorados anteriormente durante esta Teritorial de la DPDAR adelant6 29 asistencias
Durante el primer trimestre de 2022, el Equipo |vigencia, las actividades adelantadas estan Durante el tercer trimestre de 2022, el Equipo Territorial de la . y
de resultados 0 @ i ; técnicas en el territorio nacional, alcanzando 3
Asesorary ” Territorial de la DPDAR adelant6 30 entre: Comités D de|DPDAR adelant6 28 asistencias técnicas en el terrtorio nacional, ¢
delaasesoria ! > > 28 c territorios que no habfan sido asesorados anteriormente
acompaftar alos asistencias técnicas en 16 entes territoriales | Drogas (CDD), Consejos Seccionales de alcanzando 2 teritorios que no habian sido asesorados !
y ! durante esta vigencia, las actividades adelantadas
Consejos . diferentes, distribuidas entre las siguientes | Estupefacientes (CSE), Comités Municipales | anteriormente durante esta vigencia, las actividades adelantadas | o p
Articular la acompariamie . ; estan entre: Comités D de
p Seccionales de actividades: Comités Departamentales de de Drogas (CMD) y Mesas Técnicas (MT). Es estén entre: Comités D de Drogas ¢
 |politica integral nto a los entes . .| Drogas (CDD), Consejos Seccionales de
Consolidar la politica Estupefacientes Direccion de Drogas (CDD), Consejos Seccionales de de mencionar que la totalidad de las (CDD), Consejos Seccionales de Estupefacientes (CSE), Comités !
: para Enfrentar > territoriales. ! ) (CSE), Comités de
integral de drogas, su en la formulacién 1 de febrero de Drogas y (CSE), Comités técnicas se orientadas de Drogas (CMD) y Mesas Técnicas (MT). Es de !

0 el Problema de 35 4 13| 12 6 31/12/2022 16 13 2 4 ) . ; Drogas (CMD) y Mesas Técnicas (MT). Es de
implementacion y de herramientas 2022 Actividades de Drogas (CMD) y Mesas Técnicas (MT). Es |a los procesos de formulacion, seguimientoy | mencionar que la totalidad de las asistencias técnicas se ,
evaluacion las Drogas - |4e praneacion Informes Relacionadas de mencionar que la totaidad de las delas orientadas alos procesos de formulacién mencionar que la foalidad de [as asistencias técnicas

"Ruta Futuro” a| 4 P finales de los ! q Ly : se encuentran orientadas a los procesos de
local, impulsando técnicas se orientadas de para y delas de )
nivel Territorial 33 Consejos ° ] e las
Ia alineacion con ° alos procesos de formulacién, seguimientoy |enfrentar el problema de las drogas. Como | planificacién construidas para enfrentar el problema de las drogas. .
¢ Seccionales de
Ia Politica Ruta robustecimiento de las herramientas resumen, con corte a 30 de junio se han Como resumen, con corte a 30 septiembre se han adelantado: 97
Futuro, de e ara 60 actividades de asistencia actividades de asistencia técnica a un total de 30 entes para enfrentar el problema de las drogas. Como
Estupefacient P ¢ resumen, con corte a 31 de diciembre se adelantaron
enfrentar el problema de las drogas. técnica a un total de 28 entes territoriales territoriales diferentes .
es diferentes, 126 actividades de asistencia técnica a un total de 33
asesorados. entes territoriales diferentes
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Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enern- | eanvit- | cutin- | octubre-
En el marco de la estrategia del Banco de
Proyectos 2022, se aprueban los documentos
definitivos para la segunda convocatoria del
banco de proyectos 2022, como lo son: i)
términos de referencia de la convocatoria, i)
formato de formulacién del proyecto. Se da
apertura a la segunda convocatoria del Banco
de proyectos el dia 22 de abril de 2022, que
En El marco de la estrategia del Banco de establece como fecha de recepcion de EL 29 de julio de 2022 se publica en la pégina del
proyectos el dia 26 de mayo de 2022 a las 6 ;
Proyectos 2022, se proyectan los documentos ‘ , Observatorio de Drogas de Colombia la suspension de
Desarrollar la "0 | om. Asi mismo, en el marco de la convocatoria |EL 29 de julio de 2022 se publica en la pégina del Observatorio de > ! S
para la apertura de la segunda convocatoria ! Ia Segunda Convocatoria para la financiacion de
estrategia de I se reciben 89 proyectos de los cuales 73 Drogas de Colombia la suspensién de la Segunda Convocatoria ;
para la financiacién de proyectos , del Banco ! ! proyectos, del Banco de Proyectos de la Direccion de
) banco de Informes de Y el proyectos cumplen requisitos minimos para la financiacién de proyectos, del Banco de Proyectos de la ve ;
) | consolidar la . de Proyectos de la Direccion de Politica de ve - [paralaf o Politica de Drogas y Actividades Relacionadas del
Consolidar la politica |S*" proyectos para el avance Direccién de habilitantes y pasan a proceso de evaluacion de | Direccion de Politica de Drogas y Actividades Relacionadas del ) !
politica integral Drogas y actividades Relacionadas, como lo ) ¢ | |MID, en atencién alla recomendacién brindada desde
integral de drogas, su despliegue de la wimestral de Drogas y A c viabilidad y elegibilidad, 11 proyectos no MJD, en atencién a la recomendacion brindada desde el Comité N "
" o de drogas, su oy 4 1 1 1 1 1/06/2022 31/12/2022 1 1 1 1 son: Términos de referencia, formato de - " - . . P el Comité de Contratacion de la Entidad, la cual se
implementacién y ! | politica de Ia estrategia Actividades ) ! cumplen reqisitos minimos habilitantes, 3 |de Contratacion de la Entidad, la cual se soport6 en la inminente !
! implementaci6 formulacion del proyecto, que estén pendientes Soportd en la inminente llegada del nuevo Gobierno
evaluacion 1% | (rogas en los del Banco de Relacionadas . pendientes |, oyectos se recibieron fuera del fiempo llegada del nuevo Gobierno Nacional y en la necesidad que fuera | >°P° e
ny evaluacion. | 1097 de aprobacion para su posterior publicacion, y ; evo Gob ) j Nacionaly en la necesidad que fuera a nueva
tertitorios. Proyectos b establecido en a convocatoria, y 2 proyectos no| la nueva administracién Ia que pudiera decidir respecto a la "
Ia revision y ajuste de estudios previos como ! ; administracion la que pudiera decidir respecto ala
Segunda ; corresponden a Ente Territorial, de acuerdo a lo| necesidad de adelantar Ia contratacion del aliado estratégico para j I respect
) alistamiento para la contratacion del aliado ’ ¢ i de ax necesidad de adelantar la contratacion del aliado
convocatoria " ! establecido en los términos de referencia. De |l operativizacion del Banco de Proyectos. ! a
estratégico para la operacionalizacion del estratégico para la operativizacion del Banco de
B de Proyecton 3035 igual manera en el trimestre comprendido entre pasiporie
- abrily junio de 2022, se publica a lista -
definitiva de proyectos que cumplen requisitos
minimos habiltantes, como también la Adenda
No. 1 que modifica el cronograma de la
convocatoria, y se adelanta la revisién y ajuste
de estudios previos como alistamiento para la
contratacién del aliado estratégico para la
operacionalizacién del Banco de Proyectos
Adelantar
oportunamente el En el periodo comprendido entre los meses de octubre
proceso a22 diciembre de la vigencia 2022, se expidieron 735
administrativo, En el primer trimestre del affo 2022, se En el segundo trimestre del afio 2022, se CCITE de caracter ordinarioy 208 autorizaciones
Fortalecer el |juridico y técnico ; ) . extraordinarias, para un total de 943 solcitudes
expidieron 596 CCITE de cardcter ordinarioy | expidieron 690 CCITE de carécter ordinarioy |En el tercer trimestre del afio 2022, se expidieron 937 CCITE de 3
- |control para dar trémite __ ; c 0 ) e ) : h atendidas. Adicionalmente, se emitieron para el mes
Consolidar la politica Direccién de 51 autorizaciones extraordinarias para un total |61 autorizaciones extraordinarias para un total | carécter ordinario y 197 autorizaciones extraordinarias para un
administrativo |de las solicitudes Informes ) ) ' de octubre 692, para el mes noviembre 747 y para el
integral de drogas, su S Drogas y de 647. Ademés, se emitieron 1,852 conceptos |de 751. Ademés, se emitieron 2.524 conceptos total de 1134 solcitudes atendidas. Ademés, se emitieron 2.255 )
. o de sustancias |de certificados y 4 1 1 1 1 trimestral de 1/01/2022 31/12/2022 L 1 1 1 1 . . N . N L N A " mes de diciembre 255, para un total de 1.694
implementacién y S Actividades alicencias previas de importacion y 253 alicencias previas de importacion y 222 conceptos para licencias previas de importacion y 153 -
"’ yproductos | autorizaciones gestion A A > conceptos para licencias previas de importacion. Asi
evaluacion ; ) Relacionadas previas de (se previas de (se previas de ]
quimicos para el manejo X ; ! @ n. mismo, para el mes de octubre se gestionaron 47
3 anexa informe trimestral de gestin con corte a |anexa informe trimestral de gestin con corte a |(Se anexa informe trimestral de gestion con corte a 30-09-2022) J
controlados  |licito de autorizaciones previas de exportacién, para el mes de
31-03-2022) 30-06-2022) act
sustancias y noviembre 77 y para el mes de diciembre 33, para un
productos total en el trimesre de 157 autorizaciones previas de
quimicos exportacién.
controlados
AT e SEgUTIO TS TE 0 2077, Se COMMIIG AT ST erCer Mes e e Tar VigerCTarZUZZ; e COMTIo COmT er
con el desarrollo el plan operativo, el cual desarrollo del plan operativo, el cual busca identificar los flujos
busca identficar los flujos comerciales desde y |comerciales desde y hacia las empresas autorizadas en
hacia las empresas autorizadas en municipios | municipios ubicados en zonas futuro y dar seguimiento al andlisis
ubicados en zonas futuro y dar seguimiento al | previo y al comportamiento administrativo de las empresas
andlisis previo y al comportamiento Ubicadas en Norte de Santander.
administrativo de las empresas ubicadas en
Efectuar el Norte de Santander y Narifio Durante el diimo periodo, se realizaron 27 visitas de
controly la Alafecha se han generado siete reportes de | A Ia fecha, se han generado siete reportes de fiscalizacion de  |inspeccion conjunta entre los ingenieros quimicos de la
fiscalizacion que fiscalizacién de indole operativo (4 durante este | indole operativo y diez reportes de fiscalizacion de indole Subdireccién y miembros de la Policia Nacional, las
permita verificar Paraelprimer rimesire de 2022, so consiruyo.|VIMESIT) Y neve reportes d fscalizacién de - |administaivo (1 curanie este rmesire). Adicionalmente, se | cuales se distrbuyeron por departamento asi: Antoquia
el cumplimiento ) indole administrativo (todos de este trimestre). | expidieron ciento un (101) oficios de solicitudes de informacion | (10 visitas), Valle del Cauca (9 visitas) y Norte de
y se empez6 a desarrollar el plan operativo, el nto un (10
de las . . . Adicionalmente se generaron noventa y tres complementaria (8 oficios para este trimestre). Santander (7 visitas).
Listados cual busca identiicar los flujos comerciales !
Fortalecer el |obligaciones en (93) oficios en los que se les solicit6 Como resultado de las inspecciones, se realizaron
control el manejo de trimestrales ) desde y hacia las empresas autorizadas e |jico o sisn complementaria (59 oficios para | Los reportes de fiscalizaci6n operativos contienen evidencia del | hallazgos por fallas administrativas que con llevaron a
Consolidar Ia politica de reportes de Direccion de municipios ubicados en zonas futuro y dar s ¢ s ,
integral de drogas, su y fiscalizacion e Drogas y seguimiento al andlisis previoy al este trmestre) ) ) andlisis realizado y se eniregan a a Policia Nacional para de Quimicas,
mpmaniacioer | de sustancias | producios 5 1 1 1 2 [lecawacon®| wozzozz | suizeozz | o0V 1 1 1 oot it dt o empresas| S feportes defiscalizacion operatvos adelantar procesos de interdiccion e inteligencia si asi se que se encuenira reportada en el Informe de empresas
! yproductos | quimicos ! " contienen evidencia del analisis realizado y se | requiere. inspeccionadas de manera conjunta
evaluacion roc de usolicito Relacionadas ubicadas en Norte de Santander y Narifio. A la cia del !
quimicos controlados entregan a Policia Nacional para realizar (Se anexa informe de empresas inspeccionadas de
fecha se han generado dos reportes de ; ; L
an ger procesos de interdiccion e inteligencia si asi lo. [Los reportes de fiscalizacién de indole administrativo se generan | manera conjunta).
conjuntas, fiscalizacion de indole operalivo y 34 oficos. |0 iiergy cuando, una vez llevado a cabo el andlisis de i ion,se |r
juntas, (Se anexa plan operativo vigencia 2022 y o g °
verificacion oty ebertos oomeradon a1a ochy Los reportes de fiscalizacién de indole verifica que la empresa incumplié con las my.sharepoint | gomez_minjustic
movimientos, administrativo se generan cuando luego del | establecidas en el articulo 11 de la Resolucion 0001 de 2015 del  |ia_gov_co/Documents/GRUPO%20CANNABIS/L0.%2
protocolos de andlisis de informacién se verifica que la Consejo Nacional de Estupefacientes. OCANNABIS/07.9620INFORMES/03.%20INFORMES
uso licito - empresa incumpli6 las obligaciones %200AP/2022/PAI1%20PEI/EVIDENCIAS?csf=1&web

Acuerdo Final)

establecidas en el articulo 11 de la Resolucion
0001 de 2015 del Consejo Nacional de
Estupefacientes.

Adicionalmente, se identificaron las empresas
que producen baterias en Cundinamarcay que
cuentan con Certificado de Carencia de

Finalmente, se identificaron las empresas que producen baterias
en Cundinamarca y que cuentan con Certificado de Carencia de
Informes por Trafico de Estupefacientes (CCITE), realizandose el
analisis del comportamiento administrativo y del registro de
movimientos para luego, en aplicacion del articulo 28 de la
Resolucion 001 de 2015, realizar las visitas de inspeccion
conjunta con Policia Nacional. Se realizaron seis (6) visitas de

Informes por Tréfico de Estupefacientes

=18e=fawwbQ
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Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
VIS 0 S TCTary e DerecTo TZ0 e Ter
desarrollo del Programa Global de Contenedores
(CCP) de UNODC, en el marco de este programa a
El tercer trimestre (5 de agosto) se suscribi el Comodato N° 636 |través del Grupo de Sustancias Quimicas realizd
de 2022 de equipos RAMAN entregados a la Direccion al personal delas
Antinarcéticos de la Policia Nacional de Colombia DIRAN a fin de [siguientes entidades ( DIAN, Armada Nacional, Policia
ser utilizados en el Componente operativo del control de las Nacional, ICA e Invima) en las siguientes fechas: Los
quimicas, en puertos y dias 25 al 28 de octubre en la ciudad de
Implementar Ia En el segundo trimestre del 2022, se inici6 el | paralas inspecciones fisicas de las sustancias y productos Buenaventura, 30 de noviembre al 01 de diciembre en
estrategia para el disefio de la Estrategia en el componente de  |quimicos, asi como de las instalaciones donde se realicen las |la ciudad de Santa Martay los dias 12 al 14 de
fortalecimiento Comercio Exterior, Ia cual se adelantara actividades objeto de control, la verificacién de registros que diciembre en Ia ciudad de Cartagena, igualmente los
del controly mediante la Adquisicion de 7 equipos RAMAN los y productos temas en los cuales se capacito son: Sustancias
fiscalizacion de para el analisis forense de sustancias quimicas | quimicos controlados y la toma de muestras en caso que se Quimicas Controladas relacionadas en Ia resolucion
Fortalecer el |las sustancias . | controladas, drogas de usolicitoy nuevas | considere necesario. Para el préximo trimestre se adelantarala |01 de 2015, control administrativo de estas
S A lafecha se viene trabajando en la elaboracion ‘ e 2 o ‘ ol admin
) | control quimicas Reporte final . ! sustancias psicoactivas, en el marco del evolucion y del de del comercio exterior respecto de las
Consolidar la politica Direccion de ¥ revision de los documentos que conformar el ! !
integrel de trogas, su de dela Drogasy Latucio previo para i acquisiion de equipes.|Conrl Y fiscalizacion, para uso de autoridades | equipo Raman como prucba prelminar y al PIPH, quimicas , Sistema
! 92, SU | Ge sustancias |comercio exterior | 1 0 0 0 1 |implementacio| 1/02/2022 | 311272022 0 0 0 1 de policia judicia, para o cual se disefi6 el |y evaluacién de la técnica y su uso por la Policia Nacional, asi | Armonizado, e igualmente capacitacion en PIPH y uso
implementacion y Actividades Raman, dichos equipos hacen parte de la 2
! yproductos |- Equipos ndela estudio previo y la ficha técnica de los equipos, |como el fortalecimiento de las estrategia de comercio exterior. La | de los equipos RAMAN.
evaluacion roc ; ) Relacionadas estrategia de fortalecimiento del control y P 0 el m !
quimicos RAMAN; estrategia ! 0 del cont para iniciar el proceso de delos  |anterior en el entregable
fiscalizacion de las sustancias quimicas. ;
de mismos. En cuanto a los otros componentes de| correspondiente al timo trimestre de la vigencia fiscal 2022. | Dentro de estas capacitaciones en el marco de
cooperacion Ia estrategia a la fecha se encuentra en ~Con el propésito de fortalecer las capacidades de control y seguimiento al contrato de Comodato 636 de 2022, se
voluntaria, proceso de realizacion de la ficha técnicay | fiscalizacién de sustancias y los productos quimicos controlados, | realiz6 Ia verificacién de uso de los equipos RAMAN
Estrategia de definicién del plan operativo y operador para el [no solo se han suscrito los acuerdos de cooperacion voluntaria | por parte de la Policia Nacional, comprobando la
aii0 2022. Se anexa propuesta del estudio |sino también se realiza ha realizado seguimiento a los ya entrega de los equipos en los puertos de Buenaventura,
institucionales) previo y ficha técnica de los Equipos RAMAN através de dos i Cartagena y Santa Marta. En la capacitacion que se
1. La capacitacion y sensibilizacion en materia de control: en este |realizo el dia 01 de diciembre en la ciudad de Santa
&mbito se desarrollaron varias capacitaciones dirigidas a la Marta se utiliz6 uno de los equipos RAMAN entregados
industria en colaboracion con la ANDI (1 de Julio, 4 de Agostoy 8 |en comodato  la Policia Nacional , verificando asi el
de Septiembre) y 2.Reporte de operaciones inusuales o uso del equipo entregado, igualmente en la
sospechosas (ROIS) en el Departamento de Norte de Santander. |capacitaci6n del 14 de diciembre en la ciudad de
Cartagena, se verifico el uso del equipo RAMAN
comprados por el Ministerio de Justiciay entregados en
T ETSEYUNC TMESTTE, S8 Teanzo e
proceso de transferencia de la"Caja de
herramientas para fomentar habilidades con
adolescentes del SRPA alas unidades de
senvicio: HABILIKIT", a 106 actores claves del
Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes (SRPA) en 6 regionales del
- Se realiza el curso virtual en el Programa
Habilidades para la Vida y Liderazgo, en el que
Asistir se forman 169 profesionales que integran
Fortalecer las a equipos de las entidades terrtoriales.
capacidades  |entidades e - Se realizan dos jomadas presenciales paraa
! € Informes ] @
de entidades, [instancias transferencia y modelamiento de la formacion
ara semesrales de facilitadores del Programa de Habilidades
Consolidar la politica y P: de resultados Direccién de A la fecha se estan estructurando los A Se elabord y remitié el segundo informe semestre de
{ entes fortalecer las 2 ° para la Vida y Liderazgo, en Bogota y Cali ) ) ! el sequ "
integral de drogas, su de la asesoria Drogas y compromisos que se atenderan, igualmente los Se logro cumplir la meta establecida durante el segundo trimestre. [Ias asistencias técnicas brindas. Es importante indicar
" 2 0 1 0 1 10612022 | 311212022 0 1 0 1 < proceso en el que participan 67 personas. . ¢
implementaciony  [FaORe Y | SobacERces y Actividades compromisos por acompariamiento, los cuales [PC°%°0 %7 © 41e PTORA 87 PEISONS. | bl a junic) el afio. que la meta de gestion relacionada fue cumplida en los
evaluacion P ‘acompafiamie Relacionadas son por demanda I P! periodos previos del afio.
frenteala |acciones de y herramientas de la prevencion basada en la
PR . nto a los entes N N
politica integral |prevencion del evidencia para 160 funcionarios  técnicos de
territoriales
contralas  |consumo de SPA las entidades territoriales y organizaciones de
drogas y reduccion de Ia sociedad civil. (Ser, Saber y Hacer en
dafios asociados Prevencion).
+ Se realiza el curso virtual en herramientas
especializadas de intervencion para la
prevencion selectiva e indicada con jovenes del
SRPA" con 60 profesionales de los equipos
técnicos de ICBF.
- Se realiza el proceso de transferencia de la
"Caja de Herramientas Amar y Proteger: Super
Poderes Familiares”, en el que participan 130
docentes, orientadores y/o directivos
En el marco del acompafiamiento directo de la
Direccién, asi como de los Convenios 587 de
2021 (Minjusticia-OIM) y 677 de 2021
(Minjusticia-UNODC), se ha adelantado
Realizar asesoria técnica para el abordaje del mercado | Para el segundo trimesitre fueron beneficiarios
° y Para el segundo trimestre fueron beneficiarios de talleres de
asistencia de drogas ilicitas y la formulacion de acciones | de talleres de fortalecimiento de capacidades y prfon o o Cion
técnica en dirigidas a tal fin a los siguientes dieciocho (18) |acompaiiamiento técnico cien (100) Y !
(100) funcionarios y primeros respondientes de politica criminal de
funcionarios y primeros respondientes de Ia region del Catatumbo y de Cicuta, Norte de Santander,
Fortalecer las | nacionales y politica criminal de Ia regién del Catatumbo y g y d
enel - Arauquita, Arauca de Ciicuta, Norte de Santander. - - ) ;
! ‘ Informes L Adicionalmente, fueron beneficiarios de sesiones de Con las asistencias técnicas que se realizaron hasta el
de entidades, |abordaje integral - Bolivar, Valle del Cauca i e e
é semestrales acompafiamiento técnico para formular proyectos para abordar  [tercer trimestre del afio se dio por cumplido el servicio
) . |instituciones y.|de la distribucién - Buenaventura, Valle del Cauca fueron de i r ano se c
Consolidar la politica de resultados Direccién de ¢ de drogas licitas doce (12) funcionaros de la brindado en instancias nacionales y territoriales, en el
entes M ® - Candelaria, Valle del Cauca sesiones de acompafamiento técnico para ¢ e A
integral de drogas, su de la asesoria Drogas y 2 Gobernacién del Valle y de nueve municipios de dicho abordaje integral de la distribucion y comercializacién
implementaciony ion: 2 0 1 0 t vosiz022 | 3uizi0z2 | OR8RY 0 1 0 1 |-Cicuta, Norte de Santander formular proyectos para abordar mercados de | G2 RE Toval o togee citas en entomos riotvados y sonas
j territoriales [local de drogas - - El Cerrito, Valle del Cauca drogas ilictas doce (12) funcionaros de la : !
evaluacion o acompafiamie Relacionadas ! de frontera, se inici6 el apoyo en la inclusion de los
frenteala |ilicitas en e - Florida, Valle del Cauca Gobernacin del Valle y de nueve municipios [ Lo seis provectos fusron o liomee o ela
politica integral |entornos - Guacari, Valle del Cauca de dicho departamento P . Seis proys a P
territoriales Ia convocatoria del banco de Proyectos, de los cuales tres nueva politica de drogas
contralas | priorizados y - Paimira, Vale del Cauca cumplieron con los requisitos minimos para continuar ala etapa
drogas zonas de - Riosucio, Choco Como resultado del proceso, seis proyectos plieron ¢ e P etap:
. oves de evaluacion.
frontera, con el - San José del Guaviare, Guaviare fueron presentados aa convocatoria del banco
fin de fortalecer - Santa Marta, Magdalena de Proyectos, de los cuales tres cumplieron .
g Se espera contar en diciembre con el reporte que dé cuenta del
las capacidades - Saravena, Arauca con los requisitos minimos para continuar ala | *SPe(8 COMA! &n AT e oon B TePore 4 (o
institucionales. - Taraza, Antioquia etapa de evaluacion P! g ya
- Tulug, Valle del Cauca
- Tumaco, Narifo
- Tibd, Norte de Santander
- Versalles, Valle del Cauca
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oMo P e T A eSOy
los entes terrtoriales para la implementacién
Para el primer trimestre del 2022, se han ylo fortalecimiento del Programa de
De acuerdo con las asesorias y acompafiamientos a los entes
las siguientes de Judicial al Tratamiento en el aou p o
asistencia técnica del Programa de SRPA, para el Segundo trimestre se llevo a parala vio del
. . o ¢ Programa de Seguimiento Judicial al Tratamiento en el SRPA,
Judicial al Tratamiento de Drogas |cabo el Taller de “Justicia Terapéutica en o et e o lovaran 4 calho 1oe 2io.iomios acciones:
en el SRPA -PSJTD: fortalecimiento de Colombia: Transformaciones del Derecho P 9
capacidades en Tribunales de Tratamiento de | Penal C 4neo e del | g enicas para los equipes
Drogas a3 territorios: Atléntico (Barraquilla), [ Modelo de Seguimiento Judicial al Tratamiento |- =50 3 0% dep artamentos de: Caldas (1) Risaralda (2)
Valle del Catica (Cali), Quindio (Armenia), en el de Drogas, en el que se analiz6 las Casanara (1), Quindie (1) y BogoA D.C.2)
marco dela entre el del Derecho Penal : ¥ BogotabC.(2).
Fortalecer las Departamento de Estado de EE.UU, Oficina | contemporéneo e |mplemema\:mn del modelo . En cumplimiento de las asistencias técnicas brindadas
e Realizar : 2. Se adelantaron acciones en el marco de la cooperacion
capacidades |~ untos y judicial drogas en ! > L cooper en conjunto con los equipos territoriles y el apoyo de la
asistencia Informes p internacional con laSeccion de Asuntos Antinarcoticos y
de entidades, | Procuracion de Justicia (INL, por sus iniciales |l marco de la polmca de drogas y politica la nack . / tencia técnica de la se
de entid técnicaa los semestrales i s ) Aplicacion de la Ley (INL), para el Proyecto de “Expansion del
. " . en inglés) y el Ministerio de Justicia y del criminal, conto con 23 expertos internacionales v ac . construyeron 7 diagndsticos territoriales, que
Consolidar la politica entes territoriales de resultados Direccion de § € Programa de Seguimiento Judicial al Tratamiento de Drogas” y !
entes " S Derecho (MJD) a través de la Asociacion y expertos nacionales, dirigido a jueces y permitieron realizar la caracterizacion del terrtorio y
integral de drogas, su | ™ en la planeacion de la asesoria Drogas y ° . |conlaCICADI CANADA, en el proyecto regional para el !
h P nacionales y N . 2 0 1 0 1 1/06/2022 31/12/2022 0 1 0 1 Nacional de Profesionales de Tribunales de fiscales de los territorios en donde se esta P o recoger las acciones en las que se ha avanzado para el
implementacion y e implementacién y Actividades A seguimiento y monitoreo de los Programas Tribunales Tratamiento 2
! territoriales . Drogas (NADCP). En el afio 2021, s implementando el Programa. Se abordaron ; proceso de implementacion del Programa de
evaluacion de programas de acompaitamie Relacionadas i« X d Drogas - TTD y el Proyecto de los costos de implementacion de S0 /
ente ala atendieron 9 territorios (Atlantico, Meta, Bogota, |temas relacionados con los conceptos > A Seguimiento Judicial al Tratamiento de Drogas y a
o alternatividad nto a los entes ! ° p estos Programas de TTD en los distintos paises.
politica integral Casanare, Risaralda, Quindio, Caldas, Valle | aplicacién de la justicia terapéutica y la justicia partir de ellos se desarrolla en el cuarto trimestre del
penal y justicia territoriales
contralas del Cauca y Antioquia), para segundo semestre restaurativa en los sistemas penales juveniles, ; - 2022 un tablero de control que da cuenta de la
terapéutica. - 2 3. Se culminola delos en ! :
drogas del afio 2022, no se brindaré asistenciaen 1 |el desarrollo internacional de los tribunales de caracterizacion territorial recogida en los diagnésticos.
siete (7) territorios implementadores.
territorio (Meta), e ingresan otros 4 teritorios  |tratamiento de drogas (TTD).
(Norte de Santander, Bolivar, Huila y Cordoba)
© 4.5e los parael
Adicionalmente, el Ministerio de Justiciay del | Iguaimente durante el presente periodo, se
! desarrollo de proceso contractual que permitira desarrollar
Derechoyy la Universidad de La Salle, hacen | adelant6 lo relacionado a los documentos para
‘ e . acciones para el Programa de Seguimiento Judicial al Tratamiento
entrega a 1 beneficiario del PSJTD, una beca | la contratacion del socio estratégico, para e
universitaria por el 100% para cursar la carrera |adelantar conjuntamente el desarrolio del o
de Ingenieria ndustrial en la Uriversidad de La | programa Seguimiento Judicial o Tratamiento |¢ <. ¢ - o consiruccion y eaboracion delinforme semestra
Salle. Ceremonia que fue celebrada el 28 de  |de Drogas en el SRPA, correspondiente al afio [ 752 °5 % &1 2
febrero de 2022. 2022, que se tiene previsto se adelante en 13 'gencia.
terriorios, con el objeto de adelantar acciones
AT ESTE PITET TESTE 105 ESTus e s Te 08 T ST TETCeT TTIESTE UET a0, e PreSearT 105 STyUeeS avarTCes | T~ TTOTTTe Ue WOTToTe0 Ue T &TTor0s ATECTauss por
presentaron el siguiente avance 1.- Informe de | presentaron el siguiente avance: 1.- Informe de [en los estudios: Cultivos llicitos 2021 Se realizé Ia presentacion ala
Monitoreo de Territorios Afectados por Cultivos | Monitoreo de Territorios Afectados por Cuitivos opini6n pblica del Informe, por parte del Ministerio de
llicitos 2021. Se realizara en el marco del llicitos 2021. Se encuentra en proceso de 1. Informe de Monitoreo de Territorios Afectados por Cultivos  |Justicia y del Derecho y Ia Oficina de Naciones Unidas
Convenio de C 6 458 de elinforme final de resultados del | licitos 2021 se elaboré el informe final de los resuitados del Contra la Droga y el Delito (UNODC), el 20 de octubre
2021, entre el Ministerio de Justicia y del monitoreo, que incluiré un capitulo sobre los | monitoreo, Para este informe se realiz6 la revisién técnica y se | del presente afio, con la participacién de
Derechoy la Oficina de las Naciones Unidas | esfuerzos del Gobiemo Nacional para interveni las de manera que una vez sean resueltas delos de coca
contra la Droga y el Delito - UNODC, paralo  |la problematica de las drogas desde un las ei al final el informe | lideres de los Resguardos Indigenas y de las
cual se fim el 15 de marzo de 2021, la enfoque integral del sistema de valor delas  [estar listo para ser presentado a la comunidad en general y Comunidades Negras. La presentacion se transmitio
Modificacion, Adicion y Prérroga. En este drogas. tendra los hallazgos importantes del fenomeno en el territorio que | via streaming, logrando a la fecha més de 1.789
marco se cuenta con el cronograma detallado | Para los estudios 2- Estudio Nacional de eincluye un capitulo sobre los esfuerzos del Gobierno Nacional  |visualizaciones. ESTUDIO FINALIZADO Y
Generar Realizar cinco 9 - "
de Ia planeacion del operativo de campo para la | Consumo de Sustancias Psicoactivas en para intervenir la problematica de las drogas desde un enfoque  |DIVULGADO.
conocimiento  [estudios en el eack "
Verificacion aérea de zonas afectadas por Poblacion Escolar 2022 y 3.- Estudio Nacional |integral del sistema de valor de las drogas.
sobre el marco del won ® ol d
e en el | O 1 de cultivos ilicitos, se avanza en la adquisicién, | de Consumo de Sustancias Psicoactivas en 2- Estudio Nacional de Consumo de Sustancias
P . procesamiento e interpretacion del &rea Poblacion Universitaria 2022: Se public en el |2- Estudio Nacional de Consumo de en en Poblacién Escolar 2022 y 3.- Continua
Consolidar la poliica |marcodel | Drogas de Direccién de presacion ¢ ers 1o ! e 2
intogral de drogms, au | Obsematorio | Corambia . ODC Esudios Drogas y sembrada y en la verificacion aérea de Sistema Electronico para la Contratacion Poblacion Escolar 2022 y 3.- Estudio Nacional de Consumo de el desarrolo del trabajo de campo a través de la
0925, 5 0 0 1 4 20/07/2022 | 3111212022 0 0 1 2 |teritorios afectados. Publica — SECOP, el proceso de concurso de en Poblacion U 2022: se aplicacion de las encuestas en sedes educativas y
implementaciény  |de Drogas de |generando realizados Actividades ) lica” : " , .
° Para los estudios 2- Estudio Nacional de méritos “Consultoria parala realizacion de | realiz6 adjudicacion del concurso de méritos abierto No. 01 de | universidades seleccionadas en la muestra aleatoria.
evaluacion Colombia, para |conocimiento Relacionadas ‘. ; oo i
e formubacion |paa Consumo de nacionales sobre el Consumo de 2022 “Consuloria para Ia realizacion de encuestas nacionales  |Se mantiene constante articulacion con Ministerio de
Poblacion Escolar 2022 y 3.- Estudio Naciona Sustancias Psicoactivas en Poblacion Escolar |sobre el Consumo de Sustancias Psicoaciivas en Poblacien |Educacion y las entidades territoriales. La emergencia
e formulacion e - : i °
, de Consumo de y Colombia— 202", y se avanza |Escolar y Consumo de Sustancias Psicoactivas en Poblacién [invernal afects el cronograma de trabajo de campo por
A pottica |dena pottica Poblacion Universitaria 2022. Se elabor6 la~ |en las del del proceso. |Universitaria, Colombia ~2022°. Se esté avanzando en el o cual se suscribid prérroga del contrato y se contara
P ficha técnica de necesidades, que describe las [4.- Estudio de Medicion de a Producciony |desarrollo de la fase de trabajo de campo, adelantado actividades |con los dos estudios en el primer trimestre de 2023
condiciones técnicas de los dos estudios. A | Rendimientos de Cultivos de Coca, dos de reuniones de ari con las L
partir de esta ficha se avanzo en la solicitud de |regiones: (Meta - Guaviare y Orinoquia) en la muestra, asi mismo se esté avanzando en la aplicacion de | 4.- Informe de Estadisticas Municipales del Cultivo de
colizaciones como parte del estudio de Durante este periodo se realizaron los estudios |las encuestas en sedes educativas y universidades. coca en Colombia 2021 en el cuarto trimestre se
mercado para el desarrollo de que que consolidar los avanz6 en el revision del informe final. Se realizaron y
ejecutaré la realizacion de encuestas documentos: estudios previos, plan de accion y | De acuerdo con las situaciones administrativas y la ejecucion de |se corrigieron las observaciones planteadas por el
para los estudios, 4.- y para laadicién al ~ |los convenios parala 6n de en el| equipo técnico del Ministerio de Justicia y del Derecho.
Estudio de Medicién de la Produccion y Convenio de cooperaci6n Internacional N. 458 | marco de la formulacién e implementacion de la politica de drogas, | En este sentido ya se tiene la version final del
Rendimientos de Cultivos de Coca, dos de 2021, en el marco del cual se realizar éste |1a Direcci6n de Politica de Drogas y del Estudio. para el periodo de reporte se
regiones; (Mea - Guaviarey Orinoguia): Se _ estudio. Estos documentos estén siendo decidi6 cambiar el estudio No. 4 que se venia reportando, para | realizé la consolidacion de la informacien de los
Generar Se avanzo en la elaboracion del Boletin que
e tonto | Moritorear Informe final contiene el informe de la alerta Temprana de la
aparicion de con el boletin Nueva Sustancia Psicoactiva 3,4-metilendioxi- . .
sobre el Se los Se realizé el ajuste de la informacién acerca de Bencilona por .
roblema en el |1 o de alertas N-bencilcatinona (BMDP) Benzlone NPS. Se 112 ajerta temprana de Benzionay el boletin |parte de las instituciones pertenecientes al Comité técnico Se consolidd el documento final de a ajerta derivada
| sustancias tempranas . avanzo en la elaboracion del Boletin que del hallazgo de la Bencilona con la participacion de las
Consolidar la politica | marco del Direccion de . sobre la persistencia de las catinonas Coordinador del Sistema de Alerta Temprana. EI Ministerio de e
integral de drogas, su | Observatorio | PSIC02Ctvas Y generadas (en Drogas y contiene [a problemaica relacionada con s | . gicag del mercado de Drogas de Colombia. | Salud y la Universidad Nacional aportaron informacion relacionada | "Siuciones pertenecientes a Comité técnico
0925, drogas 1 0 0 0 1 |casode 10212022 | 311212022 0 0 0 1 |catinonas sintéticas en Colombia, incluida la ¢ Coordinador del Sistema de Alerta Temprana. Se
implementaciény | de Drogas de Actividades Estos documentos fueron presentados en el |con los riesgos de esta sustancia. De esta forma se recibié y se
evaluacion Colomba, para [*7e/9%1e5 2 nuevas Relacionadas 3d-metilendioxi-N-bencicatinona (BMDP) | e tgcnico del SAT y se preparalas consolido lainformacién y ya se cuenta con un documento final | 2USNta con un documento final consolidado y acordado
" PR ravés del sustancias Benzilone. Se avanzé en el boletin que contiene| " or todas las instituciones y listo para ser socializado a
Ia formulacién versiones finales para la emision de la consolidado y acordado por todas las insttuciones y lsto para ser
: semade psicoactivas y el monitoreo continuo del comportamiento de Ia [ 575 07 T1Eles Ao i o ey las instituciones y a la comunidad en general.
| Alertas drogas composicién quimica de drogas incautadas en | P y 9
implementaci6
o, | Tempranas SAT. diciembre de 2021, y analizadas por el
laboratorio antidrogas de la Policia Nacional.




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida sepuem diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
Se elaboro el cuarto informe trimestral de gestion del
Se presenta el Primer informe trimestral de ) Obsenvatorio de Drogas de Colombia - ODC 2022,
estion del Observatorio de Drogas de Se presenta el segundo informe wimesial de |Se elaboroel tercer informe trimesiral de gestion del Observatori fas accones
Generar g 0 de Drogas de Colombia - ODC 2022, destacéndose las con la actualizacién ylo ajuste del portal web del ODC,
ar Colombia - ODC 2022, destacandose las gestion del Observatorio de Drog: ; )
conocimiento acciones conla yio ajuste | de acuerdo con el nimero de requerimientos
principales acciones relacionadas con la o - ODC 2022, destacéndose las ! rdo ! !
sobre el Informe ; olon del portal web del ODC, de acuerdo con el ntimero de - Actualizacién de la informacion de resultados
actualizacion ylo ajuste del portal web del ODC, | principales acciones relacionadas con la
problema en el |Realizar trimestral de ’ ’ ! requerimientos: operacionales de la fuerza pablica contra el
) - . de acuerdo con el nimero de requerimientos: + |actualizacién ylo ajuste del portal web del ODC, nient ; .
Consolidar la politica | marco a Direccion de ; A ; . dela de resultados dela En total se generaron 15 operaciones de
" . Actualizacion de la informacién de resiltados | de acuerdo con el nimero de requerimientos: z "
integral de drogas, su |Observatorio  [e la actualizacion actualizacion Drogas y ¢ 10 < h fuerza publica contra el Narcotréfico. En total se generaron 15 |cargue de las bases de datos del ODC para el periodo
! ; ol 4 1 1 1 1 3012022 | 311272022 1 1 1 1 |operacionales de la fuerza pblica contra el |+ Actualizacion de la informacion de resultados !
implementaciény  |de Drogas de |del Observatorio del Actividades 0 ; ? © operaciones de cargue de las bases de datos del ODC parael  |comprendido del informe, sobre los 15 requerimientos
" Narcotréfico. Presentandose 15 operacionales de la fuerza piblica conira el " "
evaluacion Colombia, para |de Drogas de Observatorio Relacionadas o periodo comprendido del informe, sobre los 15 requerimientos | recibidos. con estés acciones la informacion se
i ] actualizaciones y/o ajustes, a los 15 Narcotréfico. En total se generaron 15 o 3
Iaformulacién | Colombia - ODC de Drogas de ; 0515 ' recibidos. encuentra actualizada a 30 de noviembre de 2022.
requerimientos recibidos para éste primer | operaciones de cargue de las bases de datos ) . e ‘
e Colombia. : ! - Se crea dentro del portal web el médulo de Economias + Se publicaron dos noficias en la seccion de noticias
€ . trimestre. Igualmente, se realiz6 migracion del | del ODC para el periodo comprendido del >
implementacié i _ |criminales. del portal web del ODC.
2 iti6 del ODC (www.odc.gov.co) a un subsitio |informe, sobre los 15 requerimientos recibidos. h _— ! obe.
n de la Politica - Se realiza la publicacién de 13 documento dentro de los enlaces |+ Se realiza la publicacién de 10 documentos dentro de
del portal de Minjusticia cacic
) de publicaciones del portal web. los enlaces de publicaciones del portal web.
(www.minjusticia.gov.co) en SharePoint " el )
+ Se realiza la publicacion de 3 videos en la galeria de
audiovisuales del ODC
avarzeTTE Ter—[PArAESTE peTOuT y €T O DTECTIO e ASTToS
Informe semestral de resultados de la Internacionales, se adelantaron las siguientes gestiones: A pesar
ializacion y y a|de haber pospuesto la reuni6n por el cambio de Gobierno frente a | Durante el periodo a reportar, la Direccion de Politica
Ios compromisos de la politica Ruta Futuro a la propuesta de cooperacion sur-sur presentada por Perd sobre Ia |de Drogas y Actividades Relacionadas adelanto
seavanzaenla del  |nivel i Para el segundo trimestre | revision y actualizacion de indicadores de la politica de drogas |acciones parala participacion del Ministerio de Justicia
Informe semestral de resultados de la del afio en curso, el Ministerio de Justiciay del |entre el Observatorio Peruano de Drogas (OPD) y el Observatorio |y del Derecho en més de 20 eventos de carécter
6n y posicionamiento y a|Derecho ha Colombiano de Drogas (OCD), se realizé la revision de la matriz  |internacional y de cooperacion entre elos la
los compromisos de la politica Ruta Futuroa | internacionales (19 regionales, 3 mulilaterales, |de compromisos junto con Cancilleria y la Embaijada de Perd, el |participacién en COPOLAD IIl-EU entre muchos el
nivel internacional, que da cuenta del 1 birregional y 1 bilateral), los cuales se dia 15 de septiembre de 2022 en formato virtual. En unamisma | “Webinario sobre mejores précticas en materia de
posicionamiento internacional de la politica de | relacionan a continuacien: linea con Pert, se adelantd el Proyecto de Cooperacion Triangular |gestién y disposicién de quimicos incautados y sobre

Informe ! : 5

e alde drogas “Ruta Futuro’ en el primer trimesire del (1. Grupo de Trabajo: “Apoyo ala entre Perd, Colombia y Alemania, en este espacio se mantuvieron |sus protocolos de seguridad y ambientes”. CICAD

otitades o afto en curso con la en diecisiete de programas y conversaciones para tener un arrangue conjunto entre las Mecanismo de Evaluacién Multilateral (MEM).

) 17 escenarios internacionales de interés, de los |servicios de atencion de adicciones para ara el disefio del proyecto. Seminario Subregional de Capacitacion en Sistemas de
Posicionarla  |Presentar, a °
> . cuales: ocho (8) son de carcter regional, atender las necesidades de las mujeres y Finalmente, en cuanto a proyectos, se ha venido trabajando en el | Alerta Temprana. La Agencia de los Estados Unidos
Politica Integral | posicionar y socializacién y ! f ° ‘ U
. — cuatro (4) en el marco de la CICADIOEAY | poblaciones vulnerables, y medidas para Proyecto de cooperacion sur-sur - Colombia - Paraguay’, para | para el Desarrollo Internacional (USAID). Participacin
Consolidar la politica|para Enfrentar |socializar la posicionamien Direccion de " ;
e e | e e | Perites e Ruta s fwod cuatro (4) en el marco de COPOLAD Il; seis | facilitar su acceso”. Organizado por Copolad  |compartir experiencias y aprendizaies en el desarrollo de cultivos | XXX Reunién Especializada de Altas Autoridades en
Integy 0gas, 2 0 1 0 1 y 28i02/2022 | 31/12/2022 rogas y 0 1 0 1 |(6) de caracter multilateral, cinco (5) de ellos en [IIUE el 1 de abril del 2022. de cafiamo como una alternativa de generacion de ingresos en el | Materia de Drogas (RED) del MERCOSUR. Se
implementaciony  |las Drogas | Futuro, sus seguimiento a Actividades ° Rouni 2 »
i ” | el marco de UNDC/CND 65; tres (3) de 2. “Reunion de seguimiento sobre poliicas | marco de la politica de drogas de Colombia. Este proyecto esla en [adelanto en coﬂrdlnaclcn con la direccion de asuntos
evaluacion Ruta Futuro” [logros y avances los Relacionadas ) T
e | ohos y avere compromisos carécter birregional, con Estados Unidos y | nacionales de drogas”. Organizado por el marco de cooperacion de buenas practicas. Esf segundo periodo
" Alemania en el Marco del CND 65y uno (1) | MEMICICAD el 6 de abril del 2022. APC-Colombia con un respaldo de carta del Ministro presemanuo ordinario de sesiones de la Comision Interamericana
de la politica aen e de;

B con Pert. Asi mismo, se destaca la 3. Grupo de trabaijo: “Desarrollo Alternativo  |el proyecto. para el Control del Abuso de Drogas. Organizado por la

gt participacion en el 65 Periodo de Sesiones de | Integral y Sostenible (DAIS)'. Organizado por CICAD 72 del 8 al 11 de noviembre de 2022,

e acional Ia Comision de Estupefacientes con la Copolad IIVUE el 7 de abril del 2022. Frente a la cooperacion de alcance regional, a entidad continué en| Participacion virtual al Foro Internacional sobre
intervencién del pafs en la plenaria general y  |4. Grupo de trabaio: “Sobre el impactode la  |Ia participacién de las actividades realizadas en el marco del Cannabis. Organizado por la Alemania el 14 y 15 de
con el evento paralelo organizado por Colombia | pandemia Covid-19 en la problematica de Programa de Cooperacion entre América Latina, el Caribe yla | noviembre de 2022. Se desarrollo la Xill Reunion de la
(con apoyo de Costa Ricay Estados Unidos) | drogas y, especialmente en la situacién de | Union Europea en Politicas sobre Drogas (COPOLAD Ill), Comisién Mixta en materia de Control de Drogas
{itulado "Importancia de la persecucion de las | mujeres , en los paises de la regién ALC”. ici Ia partici en la segunda reunion | Colombia-Perd el 7 de diciembre de 2022, Las
rentas criminales dentro de la cadena de valor | Organizado por Copolad II/UE el 19 de abril  |del grupo de uana.a "Apoyo a la adaptacién/generacin de gestiones refativas al Curso de Formacin en Andlisis
del narcotrélico”. del 2022 programas y servicios de atencion de adicciones para atender las |de Nuevas Sustancias Psicoactivas para Técnicos

5. Proyecto Sistema de Alerta Tempranaen | necesidades de las mujeres y poblaciones vulnerables, y medidas |Forenses de América Latina. 5 al 9 de diciembre de
Respuesta a Opioides y Nuevas Sustancias | para faciltar su acceso” llevada a cabo el 11 de julio de 2022, por |2022.
Psicoaciivas (NSP) en América Laiinay el ot lado, también se recalca el 1 Vigje de Estudio sobre
S AVATTZA T U PTOPUESTa 06— | RCEITIoN e $6 Ba7 22 611G Op e T [ eemtia tasassius tosesant o onsa B
cooperacion Sur-Sur sobre la revision y cooperacion sur-sur sobre la revision y
actualizacion de indicadores de la politica de | actualizacion de indicadores de la politica de
drogas entre el Observatorio Peruano de drogas entre el Observatorio Peruano de
Drogas (OPD) y el Observatorio Colombiano de| Drogas (OPD) y el Observatorio Colombiano de
Drogas (OCD). De igual manera, se avanzé en | Drogas (OCD). De igual manera, se elevé la
Ia agenda para el Primer Didlogo sobre Drogas | constita a APC Colombia para identificar . 1. Cooperacién bilateral sur-sur con Costa Rica sobre
Durante el mes de julio, con apoyo de la Seccion de Asuntos . ; A
Colombia — Unién Europea, en donde se oportunidades de gestion de cooperacion e el “Proyecto Intercambio de experiencias Colombia -
0 Antinarcéticos y Aplicacion de la Ley (INL) , se realiz6 la mesa
espera establecer una cooperacion Norte-Sur. |internacional, a o cual nos informaron la ) Costa Rica para fortalecer las capacidades
P A ‘ técnica de jueces y fiscales en materia de lavado de activos, y se ) e
Presentar Asi mismo, se elev la consulta a APC posibiidad de una convocatoria con la Unién institucionales en las politicas de drogas de ambos
llevé a cabo el 18 y 19 de julio de 2022 y se llevé a cabo el Didlogo | "SHucionales en las
propuestas ala Colombia para identificar oportunidades de | Europea a mediados de 2022. paises”. Esta iniciativa busca fortalecer las acciones
ropuest ! " del Alto Nivel con Estados Unidos el 22 de septiembre de 2022 : riale
Direccién de gestion de cooperaci6n intemacional, alo cual | De otra parte, se tuvo conocimiento de la h " institucionales mediante abordajes integrales desde un
. - Desde el primer trimestre del afio en curso, el Ministerio ha
Asuntos nos informaron a posibilidad de una aprobacion del proyecto de cooperacion enfoque de Desarrollo Territorial Rural que permita
Posicionar la_ || 0% e convocatoria con la Unién Europea a mediados [triangular presentado en noviembre de 2021 al | P3i€ipado en sesenta (60) escenarios internacionales de gran | oy jer e fengmeno de la producci6n de cultivos
Politica Integral d Propuestas P gular p 0 interés para el pais en materia de drogas, precursores quimicos, | P "
’ parala . de 2022 Fondo de Cooperacion triangular de la GIZ P ilicitos en zonas de manejo especial con altos indices
Consolidar la politica | para Enfrentar |PFR.E L presentadas a Direccién de De otra parte, se tuvo conocimiento de la ara América Latina y el Caribe. Este proyecto | TS0iC ambiente y desarrollo sostenible, asi como desarrollo de vulnerabildad territorial. Para llevar a cabo su
integral de drogas, su |el Problema de ciony Ia Direccién Drogas y parte, ¢ P Y P alternativo y derechos humanos, en escenarios como la Oficina ! - P
0 formulacionde | 2 0 0 0 2 10612022 | 311212022 0 0 0 2 |aprobacion del proyecto de cooperacion fue presentado de manera conjunta entre formulacion se hizo la Remision formal de proyecto al
implementaciony |las Drogas | yo ecios paralla de Asuntos Actvidades triangular presentado en noviembre de 2021 al[entidades de Colombia, Percy Alemania, con ~|J¢ 135 Naciones Unidas paraa Drogay el Delito (UNODC). 12, Costarricense sobre Drogas
evaluacion "Ruta Futuro” | PrOYectos b Internacionale Relacionadas gular p ] . Perdy d Comision Interamericana para el Control del Abuso de Drogas. @ 0gas.
gestion de Fondo de Cooperacion triangular de la GIZ | su Programa Global de Drogas. 2. Cooperacién bilateral sur-sur entre Colombia y
en el escenario s : (CICAD).el Programa Interamericano para Fortalecer la Igualdad ! "
recursos para América Latina y el Caribe. Este proyecto |Se reiter a Costa Rica la respuesta al proyecto Paraguay para compartir experiencias y aprendizajes

internacional

técnicos ylo
financieros ante
cooperantes
internacionales

fue presentado de manera conjunta entre
entidades de Colombia y Perd, y con Alemania
y su Programa Global de Drogas:

Se reiter6 a Costa Rica la respuesta al proyecto
bilateral de cooperacion sur sur presentado por
el Ministerio al Instituto Costarricense de
Drogas ICD.

Ademés, en el primer trimestre del afio en
curso se avanzo en la participacion de la
DPDAR en la tercera version del Programa de
Cooperacién entre América Latina, el Caribe y
Ia Uni6n Europea en Politicas sobre Drogas

bilateral de cooperacion sur-sur presentado por
el Ministerio al Instituto Costarricense de
Drogas ICD.

Ademés, en el primer trimestre del afio en
curso se avanzo en la participacion de la
DPDAR en la tercera version del Programa de
Cooperacion entre América Latina, el Caribe y
la Uni6n Europea en Politicas sobre Drogas
(COPOLAD Iil) para el periodo 2022-2025, en
cuatro grupos de trabajo: 1. Cooperacion
Internacional en materia de lavado de activos,
2. Cooperacion Internacional en materia de

de Género en los Organismos Nacionales Encargados de
Combatir el Trafico llicito de Drogas (GENLEAY), y el Programa de
Cooperacion entre América Latina, el Caribe y la Unién Europea
en Politicas sobre Drogas (COPOLAD). De igual manera, se
destacan espacios bilaterales con Estados Unidos, Perd,
Paraguay, la Union Europea, Alemania y los pafses de América
Latina y el Caribe.

en el desarrollo de cultivos de cafiamo como una
alternativa de generacion de ingresos en el marco de la
politica de drogas de Colombia. Para llevar a cabo su
formulacién se realizé el Tramite de firma del ministro
parala carta de respaldo al proyecto y enviar a APC
Colombia para que el proyecto sea considerado en el
comité de evaluacion de dicha entidad




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-

e OO TEgTS T U EJeCuTTo Ter 907
frente a una proyeccion de ejecucion del 95%. Es
necesario tener en cuenta, Ia proroga a 31 de
diciembre y el plan de choque presentado para el

Se continua con Ia ejecucion del contrato 594 cumplimiento del alcance del contrato. En ese orden de
de 2022, el cual presenta un porcentaje de ideas se presenta el siguiente avance por entidad
avance del 33% , el avance corresponde al 1. MinJusticia: Se han puesto en produccién
Desarrollar el A la fecha se suscribié el contrato 594 de siguiente: El contrato suscrito para el desarrollo de esta actividad, tiene funcionalidades como renovacion y extension de
B Ministerio de Justicia y del Derecho ) ¢ licencia, cambios en solcitud de licencia por primera
software para 2022, cuyo objeto es “Contratar el desarrollo de asignado un presupuesto que asciende a $2.412 millones de n
Avance Real 42% > vez y de modificacion de licencia respecto al decreto
adelantar el nuevas funcionalidades para la plataforma pesos, de los cuales se reporta una ejecucion del 64,76%, e
A - P e Avance Planeado 50% " . 811 y cargue masivo de solicitudes. EI 100% de la
andlisis, disefioy tecnolégica “Mecanismo de Informacion para el equivalente a $1.562 millones de pesos. I monto restante, "
> " " Fondo Nacional de Estupefacientes - construccion se encuentra adelantado y estamos en
construccién de Control de Cannabis -MICC-" a fin de al rubro para la de ° o
Realizar el o 2 Avance Real 20% POl : fase de pruebas y ajustes para la implementacion de
senvicios y constituirlo como Ventanilla Unica para los tecnolégica se pretende ejecutar durante el segundo semestre de
control ; Avance Planeado 23% las nuevas funcionalidades
' herramientas de distintos trémites relativos a solicitudes de vance | . lavigencia en curso y de acuerdo con el seguimiento al contrato . L
" . N L N N Ministerio de Salud y Proteccion Social - 2. INVIMA: Se encuentra la construccion finalizada y
Consolidar la politica interoperabilidad Software Direccion de licencias, modificaciones, cupos, registro suscrito con la sociedad Pensemos Soluciones de Industria S.A,
integral de drogas, su | %€ MY | enire el micC y desarrollado Drogas y general de actividades y demés tramites que se | .V21c¢ Real 36% Se evidencié la entrega y aprobacion de la construccion del las actividades de pruebas y ajustes adelantadas y ala
" o " cultivo de 5 1 0 0 0 1 - 1/01/2022 31/12/2022 0 0 0 1 Avance Planeado 40% -~ - N x espera de la aprobacion de la entidad para la puesta en
implementacion y las entidades de Evidencia link Actividades realizan ante las entidades de control aplicativo MICC para Ministerio de Salud y Proteccion Social; e 2
! plantas de ICA produccién en implementacion de los tramites de esta
evaluacion control de acceso Relacionadas administrativo y operativo del cannabis Instituto Colombiano Agropecuario-ICA e Instituto Nacional de "
cannabis ' 2 Avance Real 51% st ! A entidad, faltando adicionalmente, la_transferencia de
administrativo y medicinal en Colombia, en concordancia lo Vigilancia de Medicamentos y Alimentos-INVIMA por valor de $
psicoactivoy . Avance Planeado 55% : conocimiento necesaria para el ciere.
Y| operativo del establecido en el Decreto 811 de 2021” el cual 433 millones; quedando pendiente el levantamiento de " erre.
no psicoactivo © INVIMA O © 3. ICA: Se ha puesto en produccion actividades
cannabis se encuentra en ejecucion y un avance general requerimientos con las entidades que interviene en el control del
A Avance Real 49% relacionadas con formularios para el cargue de
medicinal en del 7%, encontrandonos en la etapa de cannabis en Colombia (Fondo Nacional de Estupefacientes).  |! " rmular .
‘ ¢ Avance Planeado 55% informacion del ICA; adicionalmente, se adelant6 la
Colombia, diagnéstico y definiciones, etapa previa a la "
. i’ MINCIT ynos
(Ventanilla tnica construccion. (Se anexan documentos del Se anexa nforme del operador del contrato con corte a 31 de
de Cannabis) contato) Avance Real 27% agosto de 2072, etapa de pruebas y ajustes necesarias para la
Avance Planeado 30% implementacion del médulo
4. Minsalud: El médulo se encuentra 100% terminado
Se anexa informe del operador del contrato con 5. MinCIT: Integracién VUCE Exportaciones
corte a 30-06-2022 MinJusticia implementada al 100% e integracién con
VUCE Importaciones en etapa de pruebas funcionales
y ajustes.
Segiin cronograma de trabajo correspondiente a plan
Adelantar
acciones
asociadas a la
identificacion y
Realizar el andlisis de Se realiz6 documento de insumo para la elaboracion del
muestras, a fin ) - 120 e
control Actualmente se encuentra en la de se las propias de la iniciativa |procedimiento parala recoleccion de muestras
de desarrolar las © "
. |administrativo — - estudios previos y realizacion de la ficha actualizando los protocolos de muestreo parala recoleccion de  |vegetales de cannabis, el cual se describe en el
Consolidar la politica pruebas de Informe final Direccion de En el desarrollo de esta actividad se esta ‘ a la recolec de cannabis, el cual
de semillas y ? A técnica para el convenio, dado que por laley de [muestra a fin de desarrollar las pruebas de identificacion de siguiente link: https://minjusticiagovco-
integral de drogas, su identificacion de delas Drogas y estructurando la ficha técnica de la necesidad y 2 I
! . cultivo de ‘ 1 0 0 0 1 ; 10212022 | 311212022 o8 0 0 0 1 ! garantias finalizada el 19 de junionose ha  |fitocannabinoides en el marco del proceso de control y my.sharepoint.com/:w:/g/personal/deisi_burgos_minjust
implementacion y acciones Actividades los estudios previos para adelantar la 2 el 19 d ol ¢ )
" plantas de podido adelantar més del proceso, las cuales se en el informe final que se |icia_gov_co/Eegx_AwmmVMKQTtKENAPO4BZO0mX
en el marco del adelantadas Relacionadas de lamisma. 2 o - .
cannabis Wik se espera desarrollar la actividad en el cuarto | encuentra como entregable para el ditimo trimestre de la presente |CprIDCmpO11XNCIBQ?email=marcela.sanin%40minju
psicoactivoy 50nlr - trimestre del afio vigencia. ticia.go D6&at=9&CID
no psicoactivo [S21!Y 2€30-03c1-1755-11592ab4fazc
fiscalizacion , de
acuerdo con lo
establecido en el
Decreto 811 de
2021
Tramit:
mz:;:ramenxe Efectuar el Durante los meses de octubre, noviembre y Diciembre
s solciudes. PSSO . - En el tercer trimestre del afio 2022, se recibieron 142 solicitudes | {0 €0re @ 16) de 2022, se recibieron en lotal 101
administrativo de En el primer trimestre del afio 2022, se En el segundo trimestre del afio 2022, se solicitudes de las cuales 81 corresponden a
de evaluacion, recibieron 91 solcitudes de las cuales 81 |recibieron 133 solicitudes de las cuales 115 | 4°13S cuales 122 corresponden a modificaciones y 20 a Modificaciones, 7 a tramites de extensién y 13 a
. |autorizaciones on , solicitudes de licencia por primera vez. Se expidieron 13 licencias y Y
Consolidar la politica expedicion de Direccion de a y10a a yi8a Solicitudes por primera vez. Se expidieron 162 licencias
integral de drogas, su |P2® € MaNEI0 | oo cias para el Informes Drogas y de licencia por primeravez. Se | solicitudes de licencia por primeravez, Se |08 125 cuales 10 alicencias de no Y3 | e las cuales 87 corresponden a licencias no
A " licito de 4 1 1 1 1 trimestral de 1/01/2022 31/12/2022 1 1 1 1 y . licencias psicoactivas, adicionalmente se expidieron 125 actos
implementacion y manejo de > Actividades expidieron 96 licencias de las cuales 53 expidieron 77 licencias de las cuales 40 ) Psicoactivo, 62 licencias Psicoactivas y 13 licencias de
e semillas y gestion ° de la ‘ administrativos de modificaciones, 1 de negacion de licencia, 2 de : ‘
evaluacion semillas y cultivo Relacionadas ano 37 ano 31 ‘ Semillas, adicionalmente se expidieron 77 actos
cultivo de archivo, 72 de correcciones, 58 de cupos, 5 recursos y 2
de plantas de Y6 de semillas. (Se anexa informe trimestral de |y 6 de semilas. (Se anexa informe trimestral de p administrativos de modificaciones, 25 actos por primera
plantas de ! revocatorias. (Se anexa informe trimestral de gestion con corte a !
cannabis para gestion con corte a 31-03-2022) gestion con corte a 30-06-2022) vez, 11 de correcciones, 29 de cupos, 2 recursos, 40
cannabis > 3009-2022)
reivoaoy |usomedicoy Extensiones y 1 revocatoria (Se anexa informe de
no psicoactivo |Sientifico gestion con corte a 15 de diciembre de 2022)
SeTREATZATT e v
participacion de dos (2) mesas asi: (ver
informe e insumos en el share point - carpeta
PAI- 2022 - subcarpeta- primer trimestre -
subcarpeta 16)
Por convocatoria del DNP y en virtud de lo
sefialado en el Conpes 4031 la DJT en
del Ministerio de Justicia y del
Derecho asisti6 a dos (2) mesas de articulacién
Implementar a ac
B denominadas 1. "Articulacién, verdad, justiciay
Fortalecer la . reparacion” (28 de febrerc), en la que se .
e i lintertocucion o Maoo 0o acoiones o enidades 13. Se realizaron mesas de interlocucion y de
sobre . articulacion interinstitucional con la UBPD, el DNP y la
Mesas de e - Revision de . . ! ! .
Formulary coordinar |al en mecanismos de interioeucion S propuesta de ‘s |Se desarmolld mesa técnica con FGN y Uariv JEP. Asimismo, se llevé a cabo el Evento "Hay paz si
ular y & ) articulacion y con el fin de analizar el infome ECI en lo que hay justicia: oportunidades del informe de la Comisién
Ia politica piblica en |aplicacion de realizadas indica como que el Ministerio de Justicia y del 13.Durante el tercer trimestre no se realizaron mesas de "
ublica dialogo ! corresponde al derecho a la justicia, Durante e de la Verdad" el 24 de noviembre de 2022, organizado
materia de justicia  [los e tucional Direccién de Derecho es responsabe directo de la mesa e o5 e ariculacion lideradas por el grupo de relacionamiento, esto debido [ 1° 8 VISAt 8124 08 SORSTING 06 2072 0lgar e
nel e e 3 0 1 1 1 |mformecon | wowz022 | 311272022 Justicia 2 1 o 1 |tematica denominada "artculacion, verdad y (07" y aque o fueron solicitadas por la directora ni tampoco el grupo fue | Y
marco de | i ! [ Transicion: i n"en | ncuentran ° n rticipar en las m reunion lacion |- )
arco de la dedusticia | oo ista de ansicional eparacién” en la cual se encuentra Edoneias cargadas en Share Point de la DT, | COMVCad0 a participar en a5 mesas o reuniones de aricUIRCION | e oo o o Share Pointde fa DIT, carp
reconciliacion Transicional a asistencia o involucrados la UARIV, JEP, UBPD, CEV. y realizadas o en las que particip6 directamente la directora. eta
naonl nivel nacionat y | Trsicional emoria de la que ademés de esta mesa partciparia como | C2Pela PAI-PEI segundo trimeste, subcarpeta PAI-PEI cuarto trimestre, subcarpeta evidencias
ente el 0 c evidencias Numero 13 Numero 13
teritorial para [ SUSS\C e reunion involucrado en las demés mesas propuestas.
promover UBPD. CEW) 1 Frente ala primera mesa, en la cual es lider el
accesoala | /ororEE Ministerio se sefial6 que se presentaria un
justicia. o Y Y documento con propuesta de articulacion y que
az y el SNARIV S rHoua
Iafecha para esta sesion se sefalaria
Respecto del el
grupo de articulacion esta se ha reunido para
trabajar en la porpuesta para posteriormente
presentarla para aprobacion interna y extemna.
De manera inicial se envié un documento
denominado mesas interinsitucionales, el cual
junto con lo sefialado en el conpes 4031 son el




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida sepuem diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
Fortalecer la  |Disefiar e
i6 i un Py . e + e
interinstitucion |plan de trabajo 117 de mayo de 2022 se envid al DNP en | g;;{‘;fcj'mim E’r‘o"':g[ge 'Ia;“;e“"'r‘a‘:) » “Z‘:I"a"pes 4031 |14, Compilacion y unificacion dgg‘f‘;[‘ﬂ'ﬁ’gfﬁ"ﬂl o para
Formular y coordinar [al en la parala Envirtud de la accion 4.19 del CONPES virtud de la accion 4.19 del Conpes 4031 de prop! Pl 200 P spondiente al < - T1abajo p
uary e . i interinstitucional con las entidades que la con las entidades que
Ia politica pablica en de Plan de 4031,se ha avanzado en la elaboracion del 2021 documento propuesta -plan de trabajo
. ) ) de justicia transicional- para la respectiva Frente al de justicia con los
materia de justicia  |los interinstitucional trabajo para la Direccién de documento denominado "Plan de Trabajo para.|parala artculacion interinstitucional con las | 1218 €18 HERSIBone: P8 5 Spee B A e | ieecton por ¢l ertoncas e e
icional, en el de manera 1 0 0 0 1 |articulacion 1/04/2022 31/12/2022 Justicia 0 0 0 1 |laArticulacion Interinstitucional con las entidades que desarrollan mecanismos de P o ap > P P equip
plan metodolégico para su ejecucién o en su defecto presentar | relacionamiento.
marco de la deJusticia  |concertada con interinstitucion Transicional entidades que desarrollan Mecanismos de  |justicia transicional-
dela st ! oS A una nueva propuesta que cumpla con lo requerido
reconciliacién Transicional a |las entidades que a Justicia Transicional’, en el que se propone la | Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, - )
! Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta
nacional nivel nacional y |desarrollan ejecucion de mesas interinstitucionales carpeta PAI-PEI segundo trimestre, subcarpeta
ol ne ° ; Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta PAI-PEI | PAI-PEI cuarto trimestre, subcarpeta evidencias
territorial para | mecanismos de evidencias Numero 14. ! A
tercer trimestre, subcarpeta evidencias Numero 14. Numero 14.
promover el [justicia
accesoala  |transicional.
iusticia.
PTOTECTOT Y GVR—— | 15-ET SVARTY CUSTT@ COm Uz (107 =T TS oTEvez T TEUTON COTTTOS TTeremTes
(Comlle SNARIV): una vez priorizados los 1. Subcomité coordinacién Nacion - Territorio: Sesiones: 04 del | delegados en cada uno de los subcomités del SNARIV,
Municipios alos cuales se llevaran a cabo las  |abril y 24 de mayo. Sin compromisos adquiridos por la DIT se concluy6 que se presentaron las siguientes
jornadas méviles a victimas, sea nolificado de |2. Subcomité de sistemas de informacion: Sesiones: Abrily propuestas:
manera inmediataa la Secretaria Agosto de 2022. Sin compromisos adquiridos por la DIT
TécnicaSubcomité Nacional de Prevencion,  |3. Subcomité de indemnizcién administrativa: Sesiones: Marzo, | Subcomité Nacién — Territorio:
Proteccion y Garantias de No Repeticion del | Mayo y Agosto de 2022. Sin compromisos aduiridos por la DJT | 1)Para el POA 2023, teniendo en cuenta el rol del
Ministerio del  interior. Al siguiente correo: |4, Subcomité de enfoque diferencial: Sesiones: MAyo, Abrily | subcomité, se propuso la creacion de una nueva
govco  |Septiemor de 2022. Sin compromisos adquiricos por la DJT estrategia de incidencia a nuevos mandatarios.
5. Subcomité de y Se han siete en programas de gobiemo y planes de
Fortalecer la 2. Subcomité de Enfoque Diferencial (Comité | encuentos: Compromisos adquiridos en dltima sesion Comparr | desarrolo teririaes. Responsables: Equipo
articulacion | Elaborar y SNARIV): realizar una reunion asi sea virtual | con la secretaria técnica, los municipios par asistencia técnica territorial.
interinstitucion |presentar conlas delas 6n de la Estrategia REDJUSTAS, n)ComparIlr conla |2)ificorporar el TOAR y sanciones propias en el
Formular y coordinar |al en la propuestas alos Mesas de Mujer y OSIGD con el fin de contar | secretarfa técnica, los municipios priorizados donde se llevaran a | marco de la atencién y asistencia técnica diferenciada.
” > . - Propuestas ; b
Ia politica péblica en de del e con su apoyo terrirorial, asi mismo se espera | cabo los talleres de prevencion de reclutamiento forzado de NNA y| Responsables: Equipo interinstitucional de asistencia
materiade justicia  |los SNARIV, con el ey Direccion de Durante el primer trimestre la DJT asisti6 a las | contar con priorizacién y resultados parala  |iil) Realizar andlisis respecto de la posibilidad de incluir al técnica territorial.
enel fin de articulary | 5 0 2 2 PO 10412022 | 311212022 Justicia 0 4 0 7 |sesiones de los subcomités programadas por | tercera jomada prevista territorialmente. municipio de Guapi dentro de los municipios priorizados de
marco de la deJusticia |visibilizar las o comiés Transicional €l SNARIV, jormadas méviles de acceso a la justicia. Subcomité de Sistemas de Informacion:
reconciliacién Transicional a|actividades de la o SARY 3. Subcomité de Sistemas de Informacién:  |6. Subcomité de restitucion. Se han adelantado 2 sesiones y una | 1)POA 2023: Se realizé solicitud de apoyo ala RNl y a
nacional nivel nacional y [DJT conforme a Para verificacion del cumplimiento ylo mesa técnica. La dlima sesion tuvo lugar el 21 de septiembre de | Agencia Nacional Digital (MinTics) para iniciar la
territorial para | la oferta Implementacion de los mismos por el SIJT se 2022 y se esté a espera de la remision de los soportes de la migracion de senvicios web del SIJT a través de la
promover el |institucional. solicitolos standares de: misma por parte de la secretaria técnica del Subcomité. Sin Plataforma X-ROAD. ~Responsabilidad RNI- AND
accesoala Guia para la estandarizacion de Variables de | compromisos adquiridos por la DIT 2)POA 2023: Impulsar Ia Integracion de sistemas de
justicia. identificacion y enfoque diferencial. 7. Subcomité de medidas de satisfaccién: Se cuenta con el informacion del SNARIV-SIVIRNR-SIJT, Mindusticia-
Guia para la estandarizacion de la Variable | cronograma 2022. 1/4/2022 Primera sesion plenaria - 6/09/2022 |RNI
direccion Nomenclatura domiciliaria, Segunda sesion. Compromisos: Una vez firmado el convenio
remiti los municipios que fueron priorizados para incorporar las | Subcomité de restitucion:
4. Subcomité de Atencion y Asistencia (Comité [inciativas de reconstruccién del tejido social. Debemos articular | 1)En el marco de la 3ra sesion, se propuso la
SNARIV): se adquirieron los siguientes con la UARIV para tomar talleres de funcionarios piblicos en 6n de una mesa de trabajo donde se
compromisos por parte del Ministerio de medidas de satisfaccion identifiquen las 6rdenes judiciales por entidades con el
Justicia y del Derecho: 8. Subcomité de medidas de rehabilitaci6n: 1ra sesion 09/03/2022 [fin de realizar un presupuesto aproximado para el
- 2da sesion 22/08/2022Sin compromisos adauiridos por la DJT | cumplimiento de aquellas relacionadas con el retorno
para brindar asistencia técnica alos Comités Territoriales de 16. En primera instancia, Ia presente actividad no se
Justicia Transicional, en el marco de la accién 4.17. del CONPES |implement6 en la vigencia 2022 en razén a que,
Informes de e on ° 2
. 4031 de 2021 que consiste en “Brindar servicios de asistencia | durante los primeros tres trimestres del afio, la
ejecucion de y - : ne !
! técnica en justicia transicional a las entidades territoriales Direccion trabaj6 en la formulacion del proceso de
Ia asistencia ! ) >
ol incluyendo los desarrolios el SIVJRNR" y del proyecto de contratacion y la ficha técnica para la ejecucion del
- inversion * dela mismo, proceso que no logr6 ser culminado.
Acompaiiar la 6 °
; i delos de justicia bt En segunda instancia, cuando asumio el cargo la
formulacion e cacion de an
implementacts nacional", Ia Direccién de Justicia Transicional convocé un directora de Justicia Transicional en el mes de
s En el trascurso del trimesire se trabajé enla | espacio técnico entre el Ministerio del Interior, Grupo de septiembre del 2022, se encontré que no se habia dado
Fortalecer la respectiva ficha de contratacin con el fin de | Articulacion Intema para la Politica Publica de Victimas del inicio alos procesos de contratacién por medio de los
! planes de ° °
articulacion g s Do delos contratar los diferentes componentes que Conflicto Armado, y la Unidad Administrativa Especial parala [ cuales se cubririan las necesidades de la Direcciony
interinstitucion y forman parte de la estratregia de Asistencia Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, de se fan las jias previstas para a
de asistencia Comités de @ ' !
Formular y coordinar |al en la p Tecnica vigencia del afio 2022. En el mes de | Coordinacion Nacién Territorio (reunion del 8 de septiembre de |vigencia 2022; mofivo por el cual se determing de
" - " técnica en Justicia N - - " -
Ia poliica piblicaen | aplicacion de | 21c™ Transivionai(2 En el primer trimestre se avanzé en la junio de 2022 la sefialada ficha de cotizacion ya| 2022) manera concertada, que debido al iempo que restaba,
materia de justicia (los i atas o Direccion de definicion del proceso por el cual se realizara | fue enviada alas diferentes universidades y esto es, menos de tres meses para finalizar el afio
enel " 40 0 0 20 | 20 10612022 | 311212022 Justicia 0 0 0 0 |estaactividad a traves de la asistencia técnica | posibles interesados que forman parte dela | Del espaci6 técnico, resulté que la asistencia técnica territorial que | 2022, no era viable proceder con el inicio de los
entidades Acompaftar a o : . ©
marco de la dedusticia | SHESCeE il Transicional alos Comités Territoriales de Justicia base de datos de la DIT. alafecha se espera | brindaré el MJD a las entidades territoriales priorizadas consistiré |procesos de contrataci6n, puesto que era un riesgo
reconciliacin Transicionala [0 Tertioriales Transicional y a las entidades territoriales respuesta de los diferentes convocados, para |en muy alto que los mismos no lograran llegar a feliz
nacional nivel nacionaly |1V 0198 s realizar el respectivo estudio del mercado. término y/o que el periodo de ejecucion fuera muy corto
territorial para SIVIRNR articulacion de| para alcanzar las metas trazadas.
promover el - P Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, | Linea 1: asistencia técnica virtual masiva sobre las
accesoala carpeta PAI-PEI segundo trimestre, subcarpeta| Recomendaciones del Informe Final de La Comisién de la Verdad |Se anexa informe final contenitivo de las gestiones
mecanismos ¢ "
justicia. e evidencias Numero 16. de Colombia dirigido a los miembros de los Comités Teritoriales | realizadas durante el afto, donde se evidencia la
ool de Justicia Transicional (CTJT), Secretaria Técnica, enlaces de  |focalizacion de entidades territoriales y teméticas a
victimas, mesas técnicas y organizaciones de victimas. desarrollar en el marco de la asistencia técnica,
dentro de las ¢ ! ° oa.
bases de sus Linea 2: asistencia técnica presencial consistente en la revisiony |producto de la concertacién con UARIV y Min Interior,
adaptacion de los Planes de Accion Territorial de los CTJT (PAT) [asi:
instrumentos R N n .
° dirigida a entidades territoriales con nivel de certificacion deficiente
de planeacion h . P .
0, y bajo respecto de la contribucion a a implementacién de la Linea 1: asistencia técnica virtual masiva sobre las

Politica Publica de Victimas (fuente UARIV)

Recomendaciones del Informe Final de La Comision de
la VErdad dE Colombia dlllgldo alcs miembros de los
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(enern- | _oanvit- | cutin- | ocuire-
UTaTTE ToS DUTaITTe oS- TTeses Te- Ao oo
2022 con respecto a las actividades de
eobes )
lineamientos técnicos de la direccion se
implements la estrategia digital de Ia direccion
conforme el cronograma, por medio de Ia cual
se socializan documentos técnicos, informes e 17. Se realiza la mesa de dialogo con mujeres lideresas
informacion alojada en los sitios de la direccién victimas del conflicto armado en Colombia durante los
para divulgarios e invitar a usuarios a su . ) dias 19 y 20 de diciembre en la cual, mediante trabajo
17. Durante los meses de julio a septiembre 2022 con "
consifta. Los canales usados para estas " en sinergia y una metodologia participativa, se crea con
sula. | : respecto a las de cre
Fortalecer la socializaciones son las redes sociales dela " 3 las oS¢ oL las participantes Ia hoja de ruta para el fortalecimiento
! ; y técnicos de la direccion se ¢
articulacién direccion, el micrositio y el de ) ! de su acceso a la usticia, basada en la informacién
artieulacion cC e |implemento a estrategia digital de la direccién conforme el ’
interinstitucion justicia transicional, igualmente se socializ6 ! consolidaday reciba durante el dialogo y en sus
? cronogram, por medio de la cual se socializan documentos
Formular y coordinar |al en la informacion del canal de YouTube de la entidad | ! A inquietudes, necesidades y casos reales. Durante esta
ular y coo onla ) e I técnicos, nformes e informacién alojada en los sitios de la ui pesida s |
Ia politica publica en de |Socializar , en donde reposa también informacion écnicos c actividad se socializa informacién del ministerio y del
) Durante el primer trimestre se suscribio un direccion para divuigarios e invitar a usuarios a su consulta. Los :
materia de justicia  |los Documentos de Documentos Direccion de : documental y en la sala de prensa de la entidad rabajo y oferta de Ia direccién de justicia transicional
ria v convenio interadministrativo con Telecafé : d canales usados para estas socializaciones son las redes sociales b
enel 2 0 1 1 0 |publicados y | 1/04/2022 31/12/2022 Justicia 0 1 0 1 . y micrositio de la direccién igualmente de > a : ce Con esta actvidad se busca la apropiacion de
" mediante el cual se realizaran los eventos de de la direccion, el micrositio y el observatorio de justicia é "
marco de la de Justicia | técnicos socializados Transicional ! divuigaron boletines de prensa. p y para de
dela st " socializacin programados se socializ6 del canal ac
reconciliacion Transicional a_|realizados ¢ coherentes de acceso ala justicia. Con esta actividad
) A deYouTube de la entidad en donde reposa también ]
nacional nivel nacionaly Se avanz6 en la priorizacién temtica y D se busca igualmenteortalecer la articulacion
ol né nz6 informacién documental y en la sala de prensa de la entidad y | 5€ PUSCa 10t ocer |
tertitorial para de de formac mental ¥ interinstitucional en la aplicacion de los mecanismos de
" mictositio de la direccion igualmente se divulgaron boletines de
promover el de a direccion y relacionados, para actualzar | M1 Justicia Transicional a nivel nacional  territoial para
accesoala en el porta web del obsenvatoriode justicia (PSR L DT, corpeta PALPEI | PO € acceso alajusica
usticia. transicional, el ual e aNZG €n €l raSCUrS0 e | oo oo o oo o e & DI o
este trimestre como espacio de gestion de » subcarp Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta
conocimiento en materia de justica transicional PAI-PEI cuarto trimestre, subcarpeta evidencias
en Colombia. Numero 17.
Se realiz6 ejercicio de activacion de estrategia
de comunicacion interna, en donde por medio
de piezas grficas, se comunica de manera
eficaz informacion sobre programas y
18 Se proyects proyecto de Decreto y Memoria
Justificativa por medio del cual se modfica el Decreto
1069 de 2015 *Por medio del cual se expide el Decreto
Reglamentario del Sector Justicia y del derecho’,
Formular o respecto del Comité de Coordinacion Interinstitucional
ajustar las de Justicia y Paz, tanto en su objeto como en su
normas composicién apunta tan solo a la articulacién y
necesarias para coordinacion de la actuacion de las entidades estatales
. |impuisarla que intervienen en el proceso penal especial de justicia
Adecuacion y ‘
c entre y paz, razén por la cual se requiere modificar el mismo
dosartoly wa |oISNAR yel E1 proyecto deceto de transformacién del con el fin de incorporar todos los sistemas y procesos
r P2 | SVIRNR en presente comité a Comite Interinstitucional de |18Se realiz6 para el Viceministro de Politica Criminal y Justicia  |que a hoy hacen parte de la Justicia Transicional.
Formular y coordinar | implementar en ¢ ! ol oy Ju
ular y ¢ ; tematicas como Justicia Transcional. se envi6 a OAJ para | Restaurativa resumen de la viabilidad juridica y publicacién del
Ia politica pablicaen | politicas 129 de marzo de 2022 en el marco del Comite, " . . .
! 0 mecanismos de _— 0 de ma en socializar con la ciudadania afin de recibir | proyecto del Decreto por el cual se crea el Comité E1 Comité de Coordinacién Interinsitucional de Justicia
materia de justicia | publicas necanism Documentos Direccion de Interinstitucional de Justicia y Paz en el cual se con la ciud n de r d e ;
divulgacion y el término de vence de Justicia T asi como el informe de |y Paz de que trata el Decreto 1069 de 2015 y crear un
transicional, enel | eficaces que ‘ 1 0 o 0 1 |normativos 0v2022 | 311212022 Justicia o 0 o 1 |presento el proyecto de decreto parala ‘ ¢ )
oo Sficaces que  |pedagogiacon e e o e @ g [eniiode2022 de los proyectos de |Comité de Coordinacién Interinstitucional de Justicia
reconciliacion orantizar |12 victimas, Sosticia Transiconal regulacion. Transicional que articule el Sistema Nacional de
e guranizard fasistencia Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, | Evidencias cargadas en Share Point de Ia DIT, carpeta PAI-PEI | Atencion y Reparacion Integral a las Victimas -
técnica a carpeta PAI-PEI segundo trimestre, subcarpeta |tercer trimestre, subcarpeta evidencias Numero 18 SNARIV, el Sistema Integral de Verdad, Justicia,
justiciay a la ) f
Justiclay o |entidades evidencias Numero 18. Reparacién y No Repeticién - SIVIRNR y otros
nacional territoriales, procesos que se deriven de la ejecucion de la politica
interoperabilidad publica en materia de justicia ransicional,
delos sistemas enel juridico
de informacién y en procura de aunar esfuerz0s para la construccion
sistémica de la paz de Colombia y la garantia efectiva
interinstitucional. de los derechos de las victimas.
Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta
PAI-PEI cuarto trimestre, subcarpeta evidencias
Numero 18,
= T o
afectaciones causadas y en aplicacién de la Ley 975 de
2005, el Tribunal Superior de Distrito Judicial de
Fortalecer la 7 Durante el tercer trimestre, el equipo de apoyo a la Estrategia Sggl‘j’r‘fn’ diazlgzdze:sl::gfeli% ﬁ::a'r':e:;':fez"i:’ci‘ﬁ nzl;s
participacion Teritorial de la Direccion de Justicia Transicional se ocup6 de h ‘ p;
de las victimas disefiar una herramienta de priorizacion terfitoril que permitiera |4 'eParacion integral a las victimas al interior del
N N It 110012252 201700449 entre el 1
ylas aplicar criterios técnicos y concertados para el desarollode la | 2dicado 110012252000201700449 entre el 1 y 30 de
¢ ! noviembre de 2022. Al respecto la cartera de justiciay
organizaciones Estrategia interinsiitucional de unidades moviles de atenciony [ (2YPR e S82EE TLESREE0 B AELE TR Y
de victimas en ) . orientacién a victimas del conflcto armado, en el marco del desarrolé )
Se diigenci6 la ficha técnica de necesidades de orientacion a victimas de manera simultanea con el
el ejercicio de jornadas moviles de oferta interinsitucional Decreto 1561-2017 articulo 2.4.3.4.1.1 desarrollo de la audiencia de identificacién de
efectivo de sus |Realizar ! Durante el trimestre se ajusto la ficha de En ese sentido, fue necesario el desarrollo de mesas de trabajo )

. integral de acceso ala justicia transicional, se ‘ afectaciones causadas, por demanda de la poblacion
derechos | Joradas Moviles Inlegra) e acceso a a ustcla ansiciona. 5€ - |necesidades de jomadas movies, conlos_[entre el Ministero de Justiciay del Derecho, La AR y a aectaciones causadas, por defanda de i pobla
frentealos  |de oferta Documento Justc yer mp requerimientos, productos y entregables 2022. | Defensoria del Pueblo. En sesiones del 25 y 30 de agosto programa por

Formular y coordinar ellos: enfoques, cobertura, poblacién objetivo, o Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogots, Sala
Ia politica publicaen | TeCAMS! : de estrategia plan operativo, fases del proyects, \gualmente se incorporaron a esta ficha las pec se concertola de S0 entidades de Justicia y Paz. La orientacion se brindé durante todo
dejusticia | como estrategia parala ) . . acciones de incidentes de reparacion, didlogos territriales para el desarrollo de Ia Estrategia. ©
materia de justicia ) ! Direccion de y ° el desarrollo de las audiencias, asi:
wansicional, enel  |U2nsicional - |de atencién 1 0 0 0 g [encion 10412022 | 31122022 Justicia 0 0 0 1 |transversales, llogistica, comunicaciones ylo | %" ivos e iniciativas de de |Una vez fas entidades terri fue posible remitir
. (Ley 1448 de  |integral de integral alas les, g tejico social. Se remitio a ficha al grupo de  [ficha técnica y formato de cotizacion, insumo para elaborar ) )
marco de la ! Transicional coordinacion interinstitucional para el desarrollo |*19°; ¢ Florencia -Cagueté del 1 al 4 de noviembre: 20
e 2011, el accesoala victimas del S e netcional gestion contractual del MID estudios previos del fuluro proceso de contratacion de la i
Sistema justicia conflicto ° g estrategia territorial. Para o propio, se estructuré una base de
nacional acompafiamiento por parte del Ministerio,
integral de | transicional alas armado B e | Evidencias cargadas en Share Point de a DIT, |datos de posibles oferentes, entrelas que se encuentran Puerto Asis. Putumayo de 8. 11 de noviembre: 45
Verdad, victimas del perfiles y persc carpeta PAI-PEI segundo trimestre, subcarpeta |universidades y entidades sin 4nimo de lucro. yo
Movles, gestién de proyectos, restitados y luero. personas
Justicia, confiicto armado MOl oSton de PrOyectos, fesurados Y |evidencias Numero 7. Finalmente, Ia herramienta de priorizacion disefiada en el trimestre
Reparacién y o debe ser actualizada periécicamente por las entidades llamadas a
) insumo para los estudios previos “Barrancabermeja — Santander del 15 al 18 de
No Repeticion, implementar la estrategia, con el objetivo de que siga siendo Hoombre: o4 personas
la Ley 975 de instrumento de priorizacién, basados en criterios técnicos P
2005 ydemes “Santa Rosa Sur— Blar del 21 1 25 denoviemor: 65
justicia Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta PAI-PEI  |P
transicional) tercer trimestre, subcarpeta evidencias Numero 7 _pereira - Risaralda dei28 al 30 de noviembre: 25

personas
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capacidades para a promocién de las politicas en
materia de Justicia Transicional y Politica de Victimas
Fortalecer la | implementar dirigidos a grupos lideres de victimas ylo
tcaics |sonicion do representantes de las organizaciones locales,
e ancionas | ecueacion funcionarios territoriales y nacionales, miembros del
. e Sistema Nacional de Atencion y Reparacion allas
e izaciones |tomas do susicia Victimas -SNARIV, responsables de la
ganiz > d i implementacion o aplicacién de los mecanismos
de victimas en |Transicional con Documento En el trascurso del trimestre se trabaj6 en la
; transicionales, se desarrollaron en el primer trimestre
el ejercicio  |enfoque de respectiva ficha de contratacién con el fin de e el Tt
efectivo de sus |diferencial implementaci6 contratar los diferentes componentes que reron Mo, 0487 2021 (promogat a1 2022).dos
derechos mediante el uso n de servicios forman parte de la estratregia de educacion - " - 048 Prorog: 0z2). _
, " 8. Se ha avanzado la parala e virtuales, el primero sobre "Construccion
frentealos  |deuna de educacion informal en temas de justicia transicional par z lados .
Formular y coordinar > de la estrategia de para lavigenca de politicas publicas en materia de justicia transicional
uiar y oo informal en ala vigencia del afio 2022. En el mes de junio ! °
Ia politica pablicaen | TecaS! o ; ¢ 2022. A la fecha ya se tiene una ficha completa y revisadade  |con 1.854 inscritos, y 298 graduados y el segundo
dejusticia |tecnologica temas de . de 2022 la sefialada ficha de cotizacion ya fue ! !
materia de justicid |y ngicional | educativa usticia Direccion de En el trimestre no se programé avance enla |enviada a las diferentes universidades contratacién, ya se solcito al mercado las diferentes sobre de justicia
transicional, en el ! 1 0 0 0 1| 1/04/2022 31/1212022 Justicia 0 0 0 1 preg A A toda una serie de Unii (tanto pblicas | con enfoque diferencial” con 1.100 inscritos, 179
(Ley1448 de [orientadaa transicional meta posibles interesados que forman parte de la
marco de la " Transicional como privadas), y se tiene un estudio y analisis de mercao graduados.
e e 2011, el victimas, actores dirigido base de datos de la DIT. alafecha se espera
Sistema del conflicto funcionarios y respuesta de los diferentes convocados, para
nacional Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta PAI-PEI  |Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta
Integral de  [armado, enlaces de realizar el respectivo estudio del mercado. ! ] ‘ !
Verdad, cervidores cardcter tercer trimestre, subcarpeta evidencias Numero PAI-PEI cuarto trimestre, subcarpeta evidencias
Justicia, publicos, nacional, Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, Numero 8
paracion y iay territorial e carpeta PAI-PEI segundo trimestre, subcarpeta Con referencia a a aplicacién de més acciones de
No Repeticion, |todos aquelios internacional. evidencias Numero 8. eterer plicact
JaLey 975 de | grupos de interés capacitacion , estos no se implementaron en la vigencia
000y s | e e 2022 en razén a que, aunque durante los tres
mrmays o ition atbicn trimestres del afio, la Direccion trabajo en la
o ze us“ga formulacion del proceso de contratacion y la ficha
ustic Jus técnica para la ejecucion del mismo; cuando asumio el
cargo la directora de Justicia Transicional en el mes de
septiembre del 2022, se encontré que no se habia dado
inicio alos procesos de contratacién por mediio de los
9. En el tercer trimestre se desarollaron las siguientes actividades,
las cuales se pueden detallar en el informe el cual se encuentra en
Fortalecer a Ia carpeta de evidencias.
participacion En cumplimiento de la Justicia restaurativa, se
de las victimas adelantaron los analisis de los Exhortos que se El dia 8 dejulio se desarrollo la mesa técnica sobre el exhorto
ylas declararon en las sentencia de los postulados nonagésimo quinto de la sentencia de Justicia y Paz, del tribunal
organizaciones condenados LEONIDAS ACOSTA ANGEL (a de Medellin radicado 110016000253200883621, se realizo
de victimas en Troilo), FERNANDO MEZA MATTA, n el que se por parte de
el ejercicio RODRIGO PEREZ ALZATE y CAMILO En el transcurso del trimestre se trabajaron dos |los comites regionales de justicia y paz. 9. Se realizé el informe trimestral acumulado en el que
efectivo de sus ROJAS MENDOZA, participando en las exhortos el primero del postulado condenado e q
derechos Realizar ias de seguimiento de imiento de |Camilo Rojas Mendoza se reemite a otraas | El dia 1 de agosto se remite informe sobre el exhorto g oo P y 12022, en
Formulary coordingr | entealos |actividades de sentencias en el Juzgado Penal del Circuitocon |enidades por competencia.y el exhorot de  [nonagésimo quinto de la sentencia de Justicia y Paz, del ribunal |57 ™o e Xhoros Sorespondiemes @ 2022
I olillcay Cblicaen | mecanismos  (justicia Informe funcion de seguimiento a las sentencias Olimpo de Jesus SANCHEZ Caro al cual el | de Medellin radicado110016000253200883621Postulado Olimpo | 2" 12 0™ ga o rimestre para, cada tm de 105
P n de justicia restaurativa, trimestral de — proferidad por los Tribunales de Justiciay Paz |Juzgado de Ejecucion de Sentencia de Jy P |de Jestis Sanchez Caro. t P "
materia de justicia S rest mest Direccion de ° h ° ¢ requerimientos recibidos por parte de las autoridades
de ejecucion de Barranquilla Medellin y Bogota. (Exhorto se | ordeno realizar un comite de Justicia y Paz el
transicional, en el > 4 1 1 1 1 10412022 | 311212022 Justicia 0 1 0 1 . judiciales mediante exhortos e incidentes de
bt (Ley1448de |reparaciony sobre Tl encuentran en la parte resolutiva de las cual desarrollo sesion o 7 de jurio de 2022,y [l 18 de agosto de 2022 se remite ofico exhorto 51° postulado (11799158 METATE Bdres @ PACENS FE L
e o 2011, el cumplimiento de incidentes de sentencias y en enllos lleva implicito una orden |concluyo con que se realizaria una mesade | Carlos Mario Ospina Bedoya al Juzgado de E. de Sen. De J y P; paz gral princip: Ju
it Sistema exhortos con los reparacion para desarrollar acciones administrativas para | Trabajo para dar cumplimiento al mismo. La | dentro del radicado110016000253201300311 ypaz.
Integral de  [actores del reaprar el dafio causado a las victimas del | mesa Tecnica se desarrollo el 08/07/2022 Evidencias cargadas en Share Point de la DT, carpeta
Verdad, conflicto armado confiicto dentro de la competencia de cada | Evidencias cargadas en Share Point de la DIT, | EI 23 de octubre de 2022 se desvincula al Ministerio de JD del | CHHETCI®s Sgetios on STELE POk 00 8 BIF, 2P
Justicia, institucion) en cuanto a los Incidente de carpeta PAI-PEI segundo trimestre, subcarpeta | Exhorto de Carlos Mario Ospina Bedoya. En el mes de Numero 9. " P
Reparacion y 6n de las causadas se | evid Numero 9. septiembre se contesta al honorable Magistrado del tribunal dentro -
No Repeticion, oficio a cada tribunal de Justicia y Paz para que| del proceso rad 11001225200020170044900 Sala de Justiciay
laLey 975 de se informe de fecha y hora de la celebracion de Paz e igualmente se oficio a la Superintendencia de notariado y a
2005 y demés las audiencias para apoyar alas vicitmas segun Ia Registraduria Nacional para que se de cumplimineto a la orden
normas de el Paragrafo 7 del arti 27 del decreto 3011 de del Tribunal para la asistencia al exhorto.
justicia 2013
transicional) Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta PAI-PEI
tercer trimestre, subcarpeta evidencias Numero 9 Se recibio el
Exhorto 95
O DA S 2022 ST U8 Ap0y0 A ESTAEgE
Territorial de la Direccion de Justicia Transicional
estructurt la ficha técnica que ademés de incorporar la
Fortalecer la Estrategia interinstitucional de unidades méviles de
. atencion y orientacion a victimas del conflicto armado,
participacion 10. Durante el tercer trimestre, el equipo de apoyo a la Estrategia "
de las victimas Teritorial de la Direccion de Justicia Transicional se ocupd de ﬁ:‘c:: '2?;c:e"ri'lc["fsc;ee‘°uljiilazrg:;ua:‘a'ﬁ“g° azs"? 3411
ylas reformular la ficha técnica que ademas  de incorporar la Estrategia| "o &) Jus g
Informe sobre ‘ ! 21e913) 2 "Dialogos constructivos: Desarrollar tres (3) ejercicios
organizaciones o interinsttucional de unidades mevies de atencion y orientacion a | 2% °9° e et
de victimas en victimas del conflicto armado, en el marco del Decreto 1581-2017 |9¢ USU P
Ia comunidad entre victimas y excombatientes
el gjercicio Desarrollar GO ETCR articulo 2.4.3.4.1.1. incorpora ejercicios de justicia restaurativa, |02 (8 (82 EEEORIE SR L carrollar diez
efectivo de sus | o icios de T de Durante el trimesre se ajusto la ficha de ast (10) acciones de Feconsirucalén de toio social on as
derechos ré  onctraccion encia necesidades de jornadas méviles, con los a Didlogos constructivos: Desarrolar res (3) efercicios de justicia |\ ) “=4/21° (& oo Ml et B8 JMmi o
frente alos stru S productos y 2022 iva para fomentar la reconciliacion entre victimas y u o S por 'S
Formular y coordinar del tejido social y Entregable:
Ia politica pablicaen | ccaSMO% | giercicios de Informe final En el primer trimestre se avanzo con la lgualmente se incorporaron a esta fichalas - |excombatientes. ; Culminada la estructuracién de la ficha técnica, fue
de justicia e . « acciones de incidentes de reparacion, diélogos |b. Reconstruccion del tejido social: Desarrollar diez (10) acciones "
materia de justicia reconciliacién acerca del Direccion de identificaion de los incidentes d © © °® | posible remitirla a posibles oferentes para su
ra transicional cie e iniciativas de de |de de tejido social en las comunidades de interés ible rem ’
transicional, en el parafomentarfa | 1 0 0 0 1 |Balancesobre| 1042022 | 311272022 Justicia 0 0 0 0 |conlas salas de Justicia y Paz de los nstruct cuvas o0 de. participacion en el estudio de mercado, insumo para
(Ley 1448 de ; tejido social. Se remitié la ficha al grupode | por parte del Ministerio,
marco e la [reie reconciliacién en los ejercicios Transicional Tribunales Superiores que permitiran st coniracruel ot NI elaborar estudios previos del futuro proceso de
reconciliacién Siotoma las comunidades, de justicia desarrollar esta accion en territorio Gulminada la estructuracién de Ja ficha téenica, fue posible contratacion de Ia estrategia teritrial. No obstante, la
nacional PDET, ZElly restaurativa ! presente actividad no se implement6 en la vigencia
inegralde |FOE e Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, |remilla a posibles oferentes para su participacion en el estudio de B> 1 5 1VAa¢ 10 3¢ HPEmand on i ioones
Verdad, carpeta PAI-PE segundo trimestre, subcarpeta | mercado, insumo para elaborar estudios previos del futuro 2 que el proces
identificadas delos " logré ser culminado.
Justicia, como briontarias mecanismos evidencias Numero 10. proceso de contratacion de la estrategia territorial. Para lo propio, | S80P% I TAS Lo e
Reparacion y P S se estructur una base de datos de posibles oferentes, entre las ) CU u 9
) de justicia ! Justicia Transicional en el mes de septiembre del 2022,
No Repeticion, que se encuentran universidades y entidades sin animo de lucro. " h
laLey 975 de transicional se encontré que no se habfa dado inicio a los procesos
2000 o de contratacion por medio de los cuales se cubririan las
normas de Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta PAI-pE| | ecesidades de la Direccién y se materializarian las
estrategias previstas para a vigencia 2022; mafivo por
justicia tercer trimestre, subcarpeta evidencias Numero 10 .
ranciolona) el cual se determing de manera concertada, que debido

al tiempo que restaba, esto es, menos de tres meses
para finalizar el affo 2022, no era viable proceder con el
inicio de los procesos de contratacion, puesto que era
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T ETITECOTeS 3 T AgUSTO; SE Tevo 3 CaD0 TeonT COrTer
doctor Danny Arley Fierro, mercadélogo del Grupo de Gestion | L1. En primera instancia, la presente actividad no se
Contractual del Ministerio de Justicia. La reunion tuvo como implements en la vigencia 2022 en razén a que durante
objetivo la revision de la Ficha técnica de la Estrategia de los primeros tres trimestres del afio, la Direccién trabaj6
Fortalecer la . 2 e 3 ¢
it La estrategia de de de Forzado NNA. En lareunion se | en la formulacion del proceso de contratacion y la ficha
participacic Forzado NNA afio 2022, se encuentra en fase | establecié que la estrategia se deberia estar dividir en FASES (1 |técnica para la ejecucién del mismo, proceso que no
de las victimas A ‘ !
o2 de elaboracion, es decir, durante los meses de |Fase conformado por un estudio socio-uridico; la segunda fase  |logré ser culminado.
4 Abril a Junio de 2022 se disei6 la Estrategia | conformada por talleres a NNA y capacitaciones a funcionarios de | En segundaiinstancia, cuando asumié el cargo la
organizaciones Junio d Ay  fun ! an
iz (se creo el objeto de la estrategia, objetivos  |Ios entes territoriales y la realizaci6n de 3 mesas técnicas; lafase |directora de Justicia Transicional en el mes de
de victimas en e ! .
o ojeritin especificos, actividades, productos, 3 esta conformada por un informe final que de cuenta de los del 2022, se encontré que no se habia dado
e <y |'mplementar una obligaciones, focalizacion del a estrategia). Se y iones). Adems de o |inicio alos procesos de contratacion por medio de los
e estrategia elabord ficha técnica de la estrategiay se anterior, se estableci que se deben realizar 5 pagos o cuales se cubririan las necesidades de la Direccion y
e |temioria expuso el contenido de laficha técnicaala  |desembolsos. se materializarian las estrategias previstas para a
Formular y coordinar secretaria técnica de CIPRUNNA (Consejerfa | El miércoles 7 de septiembre, se llevé a cabo reunién con la vigencia 2022; motivo por el cual se determing de
Ia poliica pablicaen ~[["°SSM% | con enfoque Informe final Presidencial para los Derechos Humanos y | doctora Valentina Carvajal, Ia Doctora Natasha Ramirez y el manera concertada, que debido al fiempo que restaba,
materia dejusticia  [£°1%°% | diferencial en dela Direccién de En el primer trimestre se avanzé en la Asuntos Internacionales). Doctor Alvaro Mina, con el objetivo de revisar los ajustes y esto es, menos de tres meses para finalizar el afto
wansicional enel | @SEIEL | prevencion de 1 0 0 0 1 |implementacié| 10422022 | 311202022 Justicia o 0 o 0 |definicion del proceso por el cual se realizaré |Se expuso la estrategia en la reunién de recomendaciones realizados por parte del doctor Danny Arley | 2022, no era viable proceder con el inicio de los
marco de la P reclutamiento ndela Transicional esta actividad en el marco del CIPRUNNA | empalme con el Gobierno del Presidente Fiero. Luego de Ia reunién se llegd a la conclusién que laficha | procesos de contratacién, puesto que era un riesgo
reconciliacién e forzado y otras estrategia Electo, Doctor Gustavo Petro, técnica elaborada es la versién final. muy alto que los mismos no lograran llegar a feliz
nacional e e |vilencias contra La ficha técnica es enviada el equipo El martes 13 de septiembre, se envié convocatoria de cotizacion a [término y/o que el periodo de ejecucion fuera muy corto
Vefdga " Niios, Nifias y contractual del Ministerio de Justica y Del la Universidad del Rosario para participar en el desarrollo para alcanzar las metas trazadas.
Bubeien Adolescentes derecho para su revisién, aprobacién, para | estrategia de articulacion interinstitucional a nivel territorial parala. | Teniendo en cuenta lo anterior, a ejecucion quedd
oy luego pasar a proceso de 6 6n de de NNA enre el 01 de | aplazada para ser desarrollada durante la vigencia
Reparacion y . "
Nermenattion Es importante aclarar que la estrategiano esté_[octubre y el 15 de septiembre. 2023, con el fin e proyectar un Plan de Accion
d en ejecucion El miércoles 14 de sepli se envi i de doy alineado a las trasformaciones del nuevo
la Ley 975 de h
. cotizacion a la Universidad del Nacional para participar en el Plan Nacional de Desarrollo. Propendiendo por contar
2005 y demés ) a a c diendo
Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, estrategia de anivel con los tiempos razonables para la ejecucién de cada
normas de !
e carpeta PAI-PEI segundo trimesire, tertitorial parala de de NNA una delas etapas requeridas.
ustic evidencias Numero 11. desarrollarse entre el 01 de octubre y el 15 de septiembre.
El miércoles 14 de septiembre, se llevé a cabo reunion con el | Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta
doctor Danny Fierro con el objetivo de capacitar a los encargados | PAI-PEI cuarto trimestre, subcarpeta evidencias
de la estrategia sobre promedio ponderado, media aritmética. Numero 11
Seanexa er DOCUNTENTo UE Ta ESTaEga —
interinstitucional sobre el acceso alla justicia 12. La presente actividad no se implement6 en la
dirigida a mujeres y poblacién con identidad de vigencia 2022 en razén a que durante los primeros tres
género diversa victimas de violencia sexual trimestres del afio, Ia Direccion trabaj6 en la
Fortalecer la ° A )
) disefiada con los avances del primer trimestre formulacion del proceso de contratacién y la ficha
participacion * A 0 !
ac donde se describen [os logros a saber: Desde técnica para la ejecucion del mismo, proceso que no
de las victimas ; ¢ !
e Ia direccion de Justicia Transicional se logré la logr6 ser culminado.
Y . creacion integral de la estrategia red justas en
organizaciones )
! el marco del cumplimiento del convenio No.641 | Al momento la estrategia no esta en su fase de En segunda instancia, cuando asumié el cargo la
de victimas en | Implementar la del 2021 y sus respectivos anexos de proroga, |ejecucion, teniendo en cuenta que su primera directora de Justicia Transicional en el mes de
elejercicio  |estrategia y P prorroga, | e : uenta que su pi 12.Para el 3° trimestre de 2022, la estrategia RED JUSTAS se ) .
! con esto logramos no solo un acercamiento | fase consistia en el disefio de la estrategia, septiembre del 2022, se encontro que no se habia dado
efectivo de sus |territorial "RED d ¢ s ! encuentra en estado pre contractual, debido a que se cuenta con » "
X con las distintas entidades con el fin de disefiol que se elaboré de manera satisfactoria e a €uenta con i iio a los procesos de contratacion por medio de los
derechos JUSTAS", con la liquidacion del Convenio N°641 de 2021 y acta de liquidacion > "
fortalecer efectivamente el trabajo que se encuentra a puertas de ser ejecutada, cuales se cubririan las necesidades de la Direccion y
frentealos  [enfoque fortalecer ef ) ; del mismo. ! ¢
Formular y coordinar a " interinstitucional que se considera necesarioy [teniendo incluso su ficha técnica al dia y lista ) ) ) se materializarian las estrategias previstas para a
ular y ¢ sobre ° No se cuenta atin con el nuevo convenio 2022 ni la firma de éste !
Ia politica pablica en Informe final requerido para la debida ejecicion de la para iniciar su etapa contractual. Teniendo en ) vigencia 2022; mofivo por el cual se determing de
! dejusticia el accesoa la __ i« e " d para iniciar la ejecucién que tiene como uno de sus principales >
materia de justicia s € de Direccién de estrategia si no también un analisis integral de | cuenta esto, la estrategia abordé en su disefio e manera concertada, que debido al fiempo que restaba,
wansicional |justicia dirigida a ) \ p objetivos el acompafiar a las victimas en el acceso integral ala S
transicional, en el 1 0 0 0 1 |implementacié| 1012022 | 311212022 Justicia 1 0 0 0 |l anterior estrategia que sirvio de base de |lo relacionado no soo juridicamente alos fipos I esto es, menos de tres meses para finalizar el afio
marco de la (Ley 1445 de | mujeres y ndela Transicional inicio para a nueva estrategia. Una vez de delitos tpificados en materia de violencia |15 Y 318 entidades territoriales en la articulacién delos |55 ", era viable proceder con el inicio de los
) 2011, el poblacién con P: 9 P dev mecanismos de justicia transicional; sin embargo para avanzar g proc
reconciliacién estrategia contando con la estrategia incluso con su sexual, si no a su vez la poblacién victima a la ' s | procesos de contratacién, puesto que era un riesgo
nacional Sistema identidad de lanzamiento efectuado el dia 28 de Marzo del | que seria destinada, contando asi con con |a estrategia, se remitié la ficha técnica y la ficha de cotizacion [\ oo que fos mismos no lograran llegar a feliz
Integral de | género diversa © . . |adiferentes organizaciones para su postulacion. " )
[ e e presente afio en el marco de un desayuno, | herramientas claves para iniciar su ejecucién término /o que el periodo de ejecucion fuera muy corto
' * rem na nueva etapa, dont territorial ) ) ra alcanzar las metas trazadas.
Justicia, violencia sexual daremos paso a una nueva etapa, donde se. | terfitoral Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta PAI-PE| | P2/a alcanzar las metas wrazadas . .
, esperala creacion y firma del convenio que | Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, Teniendo en cuenta lo anterior, la ejecucion queds
Reparaciony |en el marco del cr a tercer trimestre, subcarpeta evidencias Numero 12 '
’ permita iniciar un etapa ejecutoria de red carpeta PAI-PEI segundo trimestre, subcarpeta aplazada para ser desarrollada durante la vigencia
No Repeticién, |conflicto armado of
Loy 075 0o justas. evidencias Numero 12. 2023, con el fin e proyectar un Plan de Accion
Se anexaron los distintos soportes, adecuadoyy alineado a las trasformaciones del nuevo
2005y demés
ey presentaciones realizadas, productos Plan Nacional de Desarrollo. Propendiendo por contar
justicia esperados en el marco del convenio No.641, con los tiempos razonables para la ejecucién de cada
h informe analitico de los avances asi como una de las etapas requeridas.
transicional) )
olros materiales que fueron obtenidos en el
share point de Ia Direccién de Justicia en Share Point de la DJT, carpeta PAI-PE cuarto
Transicional- carpeta PAI-PEI- subcarpeta ler rimesire, subcarpeta evidencias Numero 12.
ST aanZa00 B b CSIUTIo premTnar Uer
derecho a la Justicia como politica piblica,
ra arribar ala defincion de los avan - 1. Durante el tercer trimestr rrollaron
para aribar ala defincion de los avances de | . 6 ot cnicisy sequimiento alos urante el tercer trimestre se desarrollara
justicia transicional a partir de los estandares afinalizar la del
! requerimientos sobre el derecho ala justicia de 1
de la Corte Constitucional expuestos en los e 1. Durante el tercer trimestre se desarrollaron actividades estudio sobre los avances de la usticia transicional
las victimas a partr de los estandares ;
autos de seguimiento. Esta actividad se ha encaminadas al entregable Estudio sobre los avances de la frente al goce efectivo de los derechos de las victimas
0 plasmados por la Corte Constitucional en la S @
venido desarrallando para el producto justicia transicional frente al goce efectivo de los derechos de las |en el marco de los esténdares de la Corte
0 Sentencia T-025 de 2004 y sus respectivos |1
Generar Estudio sobre entregable asi: ) victimas en el marco de los dela Corte C c en los autos de seguimiento
ar autos de seguimiento.  Asi mismo, se !
e los avances ‘ ) en los autos de seguimiento de la Sentencia T-025 de | de la Sentencia T-025 de 2004 el cual fue culminado el
Elaborar un revisaron los aspectos juridicos de documentos ]
instrumentos de la justicia 1.- El derecho ala Justicia desde la ron los. ] 2004 el cual ya fue entregado para revision y/o aprobacion. y al | pasado 30 de septiembre. Mediante dicho estudio se
estudio sobre los de politica piblica de victimas, a partir de los ! ¢ Y ¢ } e !
técnicos para transicional perspectiva de los Derechos Humanos entregable 2 promocion de la garantia del derecho ala justicia de | realizé el andlisis y seguimiento a los requerimientos
2 Javances de la estandares plasmados por la Corte ) ;
Ia formulacién, frente al goce las victimas de conflicto armado sobre el derecho a la justicia de las victimas a parti de
! justicia ) ) Consiitucional en la sentencia T-025 de 2004 y
armonizacién, 2 efectivo de los 1.1, El derecho ala Justicia en el Sistema ¢ los por la Corte C
¢ transicional sus respectivos autos de seguimiento. X X
Formular y coordinar ~|adecuacion e derechos de Universal de DDHH Se realiz6 el andlisis y seguimiento a los requerimientos sobre el | en la Sentencia T-025 de 2004 y SuS respectivos autos
ulary oo é frente al derecho © - Igualmente, se elaboraron conceptos sobre la s A nte 25 .
Ia politica péblicaen |implementaci6 1d las victimas 1.1.1 Resolucién 67/187 sobre los Principios y b ; derecho a la justicia de las victimas a partir de los esténdares | de seguimiento. Asi mismo, se revisaron los aspectos
3 alajusticia en el . garantia de los derechos de las victimas de ; saron
materia de justicia  [n de politicas | 312141 en el marco Direccién de Directrices de las Naciones Unidas sobre el | 2r2/413 (e 10w derechios do 1o /e por la Corte C en la Sentencia T-025 de  juridicos de los documentos de politica pblica de
transicional, enel | pablicas 1 0 0 0 1 |delos 1042022 | 311212022 Justicia 0 0 0 1 |accesoalaasistentica juridica en los Sistemas | 1°P 2004y sus respectivos autos de seguimiento. ~ Asi mismo, se | victimas y se elabor6 un marco juridico tanto
estandares de la del SIVIRNR a parti de los estandares ! ismo, s
marco de la eficaces sobre estandares de Transicional de Justicia Penal. revisaron los aspectos juridicos de documentos de politica pblica |interacional como nacional en la materia. Iguaimente,
dela Corte plasmados por la Corte Constitucional en la ph 2
reconciliacién los ) Ia Corte 1.1.2. Andlisis sobre el informe del Alto ! ° de victimas, a partir de los esténdares plasmados por la Corte | se elaboraron conceptos sobre la garantia de los
Constitucional sentencia T-025 de 2004 y sus respeciivos )
nacional mecanismos Constitucional Comisionado de las Naciones Unidas para los Constitucional en Ia sentencia T-025 de 2004 y sus respectivos | derechos de las victimas de desplazamiento en el
canist plasmados en los autos de seguimiento. De la misma manera, se
de justicia plasmados en Derechos Humanos — Acceso a la Justicia ) autos de seguimiento. Igualmente, se elaboraron conceptos sobre | marco de los desarrolios del SIVJRNR. En ambos
autos de elaboraron insumos sobre el derecho a la : °
transicional los autos de 2021 Ia garantia de los derechos de las victimas de desplazamiento en |informes se consagran recomendaciones para
A |seguimiento de la| ) ) justicia para el informe anual a la Corte nsagran recomenda
para contribuir ° seguimiento 1.2. El derecho ala Justicia en el Sistema ° el marco de los desarrollos del SIVJRNR a partir de los fortalecer la politica pblica de victimas en aras de
Sentencia T-025 Constitucional sobre el Estado de Cosas "
ala dela Interamericano de Derechos Humanos. por la Corte C en lasentencia |superar el Estado de Cosas Inconstitucionales es
o |de2004 : Inconstitucional declarado por la Sentencia T- ¢ C es
reconciliacién Sentencia T- 2.- Desarrollo Constitucionaly legal del derecho T-025 de 2004 y SuS respectivos autos de seguimiento, materia de desplazamiento forzado de las victimas del
025 de 2004.
nacional 025 de 2004 a lajusticia como mecanismo de Justicia conflicto armado.

Transicional.

2.1. €l componente de Justicia en la Ley 418
de 1997.

2.2. El componente de Justicia en la Ley 975
DE 2005.

Evidencias cargadas en Share Point de la DJT,
carpeta PAI-PEI segundo trimestre, subcarpeta

2.3. El componente de Justicia en la Ley 1448

Numero 1. (Conceptos, Informes,
Recomendaciones, Insumos, andlisis y
seguimientos)

Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta PAI-PEI
tercer trimestre, subcarpeta evidencias Numero 1

Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta
PAI-PEI cuarto trimestre, subcarpeta evidencias
Numero 1




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
2. Se consolidé el documento balance sobre la
implementacion de los instrumentos de justicia
transicional en Colombia. En ese sentido, con el
documento se busca presentar una linea base, que
Generar ; . sirva como insumo para formular Ia politica nacional de
ar Se elaboraron insumos parala participacion de Sinve st ¢ !
conocimiento e clabora al justicia transicional a partir de una evaluacion o
Ia Direccion de justicia Transicional en los ;
instrumentos. > ! diagnéstico de los tres sistemas en cuanto a la
! Documento comités, subcomités, consejos directivos o 0 Tes Sis 1
técnicos para " atencion y asistencia a victimas, restitucion de
2 | Realizar un de balance asesores y demés instancias relacionadas con .
Ia formulacion, | *A S oo ooty et oot o e e |2- La DIT ha rabaiado en la elaboracion del documento derechos, beneficios y sanciones. Dicho documento
amonizacion, |\ 2500 20 T ¢ blementacié o coraacion o Incamrentos orres, |BALANCE / DIAGNOSTICO DE LA POLITICA PUBLICA EN | cuenta con una estructura principal dividida en tres
Formular y coordinar |adecuaciéne | i Durante el primer trimestre se avanzé enla ! nos, " |MATERIA DE JUSTICIA TRANSICIONAL. En esta 6n | capitulos los cuales alas
uiar y oo é . |delos n de los ° ° | quias y herramientas metodoldgicas, ! ! apit ipales | *
Ia politica pablica en ¢ definicion de la metodologia para la elaboracion / ST han participadolos profesionales de la direccion para realizar un  [siguientes tematicas: en el primero se desarrollan los
w de instrumentos . @ normativas y pedagogicas relacionadas con el " ;
materiade justicia |n de politicas |~ L o e, Direccién de del documento y en la conformacién del equipo |70t ¥ PECIAP0ICER 1€ ATATEE correcto enfoque frente a cada una de las tematicas objetivos, y del
transicional, enel  |publicas i 1 0 0 0 1 10112022 | 311212022 Justicia 0 0 0 1 |detrabajo responsable, ademas se vanzé en | oL . & en éste. La version (tima trabajada fue remitida a a coordinadora |en el segundo, se presenta el marco legal y conceptual
Transicional en Transicional directrices de la Direccién de justicia " u
marco de la eficaces sobre Transicional los insumos para defini las bases ; i €l 07 de septiembre de 2022, version que se carga como de latemética y, en tercer lugar, se realiza un
dela Colombia en en Colombia nirlas b ) Transicional. Asf mismo se particip6 en todas  |® ° : o late e
reconciliacién los " concepluales y de politica piblica relacionadas " evidencia de avance de esta nicitativa estratégica.
materia de en materia de lass demas labores asignadas por el director(@) z(Ley
nacional mecanismos (P8PSR ot conlos de justicia Pty 2005), el Sistema de asistencia y atencion a victimas y
de justicia . Justicia, cac, paar este documento. f Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta PAI-PEI | restitucién de tierras (Ley 1448 de 2011), y el
reparacion y no justicia, Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, )
transicional . . tercer trimestre, subcarpeta evidencias Numero 22 Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacién y
@ |vepeticion reparacion y carpeta PAI-PEI segundo trimestre, subcarpeta e c ¢
para contribuir > ; No Repeticién: Acuerdo final para la construccion de
no repeticion evidencias Numero 2. (Conceptos, Informes, )
ala > una paz estable y duradera. Finalmente, se ofrecerén
- Recomendaciones, Insumos, andlisis y >
reconciliacién algunas conclusiones
seguimientos)
nacional
Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta
PAI-PEI cuarto trimestre, subcarpeta evidencias
Namero 2.
Generar Documento
conocimiento e sobre el
instrumentos Promover el i .
j 3. Se proyecto decreto por el cual se crea el Comité de
técnicos para | fortalecimiento del marco Mediante la memoria justificativa del proyecto proyex P
@ y ; Coordinacién Interinstitucional de Justicia Transicional
la formulacién, |del marco institucional y de Decreto por el cual se creal Comité nst
h ¢ y sumemoria justificativa con el objeto de articular los
yla Ia gestion Interinstitucional de Justicia Transicional se
c u ° diferentes sistemas de justicia transicional que
Formular y coordinar |adecuacion e |gestion para la para la describe la necesidad de integrar los diferentes ral
uary e . ! ) 3.Se elabor6 documento de regulacién normativa de la ejecucion | actualmente existen en el ordenamiento juridico
Ia politica péblica en |implementaci6 |ejecucion de ejecucion de de Justicia T existente .

! ! __— ! de las Sanciones en el sistema de verdad, justicia, |colombiano y de esta manera lograr la satisfaccion de
materia dejusticia | n de politicas | programas de programas de Direccion de En el trimestre no se programé avance enla |51 60MO 108 creados a partir del Acuerdo Final| o o i y no repeticion. los derechos de las victimas y Ia resocializacion
transicional, enel |piiblicas resocializaciony | 1 0 0 0 1 |resocializaci6 | 1/04/2022 | 31/12/2022 Justicia 0 0 0 1 prog celebrado con las extintas FARC-EP y que P ¥ norepeticion. h y

. meta h reincorporacion ala vida civil de las personas que
marco de la eficaces sobre |reincorporacion a ny Transicional benefician a la poblacion desmoviizada de los ) ) : ; ;

) . Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta PAI-PEI [ participan en los diferentes mecanismos de justicia
reconciliacin los lavida civil de las reincorporacio Grupos Armados Organizados al Margen de la

° poracid tercer trimestre, subcarpeta evidencias Numero 3 transicional.
nacional personas dentro n ala vida civil Ley que hacen parte de los procesos
dejusticia |delos delas Reincorporacién y Reintegracion a la Vida Civl Evidencias cargaes en Share Point de la DJT, carpeta
de personas Se tiene como evidencia Memoria Justificativa y| §
PAI-PEI cuarto trimestre, subcarpeta evidencias
para contribuir [justicia dentro de los Proyecto de Decreto. »
! Nmero 3.
ala transicional instrumentos
de justicia
nacional transicional
SEATEXE ENTONTE 0 AVANCE 187 TMESTE UET| £ 3ol seqiindo trimestre se migrd [a platforma 4. Durante el cuarto trimestre, se elabora informe final
Observatorio de Justicia Transional de "
Colomia con s insumoe 1os cusles reposan |16 Obsenvatorio de Jusiiia Transicional de de mediante el cual se los
; Colombia - OJTC al ambiente del Ministerio, en informes trimestrales mediante los cuales se evidencias
en el share point de la Direccién de
T o carmeta Pl b1 2022 |coniuo con de Bexty la Universidad 4.Durante el tercer trimestre, se desarrollaron actividades los ajustes y actualizaciones realizadas al contenido del
) carp Nacional. y la direccion DJT, quedando como ala i6n de la plataforma se  [OBJTC. En este mismo informe se presento propuesta
ler trimestre - subcarpeta 04.
e Gpservatorio: 1. | Producto una plataforma realizaron ajustes y actualizaciones de contenido al OJTC. de fortalecimiento del OJTC para la vigencia 2023,
9 )  |tecnolégica en ambiente productivo, mediante dando del MID, | mediante 3 estrategias. 1 fortalecimiento de la
Generar Se disefiaron los médulos de conceptuales y
S * la cual los pueden acceder alos | en los que se estipula la necesidad de realizar el registro de la y del 0JTC; 2
conocimiento e los modulos de del ; ! rodel , ‘ 2
los cuales fueron intelectual que protefa las invenciones del Ministerio, se |de lineas y horizontes de investigacion en temas de
instrumentos. por parte del equipo interinstitucional de la I
(enicos para. | ConSoldar los B o e ot Mo |evisados con el apoyo de los profesioneles lider el proceso de registro de la marca del O oantela justicia . 3, Estrategia d relacior 3
2 | procesos de de la Direcccion de Justicia Transicional y | Super Intendencia de Industria y Comercio. En la actualidad se del de justicia
Ia formulacien, , Ia Universidad nacional en el marco del ) ;
nulack y ° transferidos aa plataforma con el apoyo del  |avanzé en la radicacién de la solicitud ante la SIC y se requiere la.|transicional.
armonizacion, © convenio 582 de 2021 para que se ‘ ! po y ; } s i
Formulary coordinar | adosuseion o |9eneracion de ormoratam o o pataforme (v documento | PO de ingenieros de la DIT segin os realizacién del pago de los derechos de registro por el valor de
vk brestlill | conocimiento, Informe de e e e manuelas entregados por la U nacional en el | DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS Ahora bien, durante el cuarto trimestre se desarrollaron
L P 9 d implementaci6 . : P e y marco del convenio 582 de 2021.. Asi mismo | ($244.000). (Pendiente expedicion de CDP por parte del Grupo de i ala ion de la
materia de justicia | n de politicas Direccion de presentacion PPTC del avance técnico del " "
anicional enal | pibices normativo, A N . . L | vousozz | sumareon Mraioin . . . s |oso e hizo el evento de lanzamiento del OJTC el | Gestion Financieray Contable) plataforma tecoldgica, se realizaron ajustes y

: obsenvatorio cual fue presidido por el Ministro de Justicia y actualizaciones de contenido al OJTC, publicadas
marco de la eficaces sobre |3/5°7 a2 Transicional 2. Se desarrollaron los contenidos del .
it s gestion, andlisis de Justicia Shsenvatono para cat uno de los médulos y |06 Dereeho Parala vigencia 2022 se avanza en el proceso de contratacion de  |durante el mes de noviembre. Adicionalmente dando

y monitoreo de la Transicional ) ‘ y la Directora de Justicia Transicional el 24 de |Ia segunda fase, la cual contempla el fortalecimiento del OJTC | cumplimiento a los lineamientos del MJD, en los que se
nacional ol sumodulos ; por parte de los técnicos de la

de justicia
transicional
para contribuir
ala

reconciliacion
nacional

Obst
Justi

ervatorio de
icia

Transicional

DJT se desarrollaron los contenidos de  inicio,
quees la el Observatorio, médulo regional ,
médulo de politica , médulo internacional ,
médulo de noticias y el carrusel . Por parte de

Ia Universidad nacional se desarrollé el médulo |

de normatividad y el modulo de victimas con
sus su modulos ( ver carpeta de fichas de
contenidos)

3. Se revis6 el informe final y se remitieron las
observaciones a la universidad nacional la cual
realiz6 los ajustes y remitio el informe final. Ver
carpetas  informe final OJTC

mayo del 2022 en las
instalaciones de la Universidad Santo Tomés
De igual manera se en el marco del evento se
firm la resolucion 092 del 24 de mayo para

lar vida juridica al OJTC. Con posterioridad al
lanzamiento, el

equipo técnico ha desarrollado actividades de
mejora y carqgue de nuevos contenidos. El
informe del segundo trimestre.

Evidencias cargadas en Share Point de la DJT,
carpeta PAI-PEI segundo trimestre, subcarpeta
evidencias Numero 4.

mediante 3 estrategias. Fortalecimiento de la estructura y
operatividad del OJTC; Establecimiento de lineas y horizontes de
investigacion en temas de justicia transicional y Estrategia de

y del atorio de
justicia transicional

Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta PAI-PEI
tercer trimestre, subcarpeta evidencias 0,4 Informe OJTC.

estipula la necesidad de realizar el registro de la
propiedad intelectual que proteja las invenciones del
Ministerio, se apoy6 e impulso el proceso de registro de
la marca del Observatorio ante la Super Intendencia de
Industria y Comercio, el cual, por los tiempos
establecidos en el procedimiento de la
Superintendencia, aiin se encuentra en curso.

Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta
PAI-PEI cuarto trimestre, subcarpeta evidencias
Namero 4




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
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d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
Generar 5. Se aportan los 4 informes en donde se evidencia el
conocimiento 5.Se da soporte a las solicitudes de requerimientos por parte de |4 desarollo de servicios de informacién y de
instrumentos de enla
" usuarios en la mesa de ayuda del SIT, tanto a nivel Funcional
técnicos para | Desarrollar las Informes del sistema.
: En el presente periodo se desarrollaron las | como nivel tecnico, los requerimientos funcionales se da
laformulacién, |herramientas trimestrales Se presenta el Informe de avance trimestral
nulack ° © de av: m fichas tecnicas para la contratacion de un respuesta inmediata y los tecnicos hacen pare de las necesidades T . o
armonizacién, |para registrar, de desarrollo de desarrollo de servicios de informacién y de Durante el Glimo trimestre se realiz6 la reactivacion del
¢ d operador para la realizacion del soporte de desarrollo de software para el nuevo contrato de soporte, !
Formular y coordinar e ) de senicios implementacin de infraestructura en la servicio web entre el SIJT y La Registraduria Nacional
uiar y oo ° ! ion de I mantenimiento y desarrollo de la estructura | mantenimiento con desarrollo de horas del SIT, el cual ya esta er gistrady !
Ia politica pablica en verificar y de del sistema SIT, del Estado Civil RNEC, el cual habia sido interrumpido
" . . tecnologica que soporta el SIJT, al igual que la |en proceso en el area de contratacion del MJD, a nivel de )
materia de justicia  |n de poliicas [analizar la informacién y Direccién de seavanzaen la debido a cambios en la plataforma tecnoldgica de la
ra ) é 2 elaboracion y desarrollo de los insumos parala [infaestructura se instalaron los creditos de nube publica AZURE ma )
transicional, en el plblicas informacion del 4 1 1 1 1 de 1/01/2022 31/12/2022 Justicia 1 1 1 4 de la ficha tecnica para contratar los servicios L . - N RNEC. Adicionalmente, se realiz6 la gestion para la
. " adquisicion de creditos de nube publica adqiridos por el area de tecnologia del MID con presupuesto de .
marco de la eficaces sobre |Sistema de implementacié Transicional de desarrollo, administracién y soporte del ampliacién de Ia orden de compra N 92264 firmada por
dela o AZURE, plataforma tecnologica en laque se  [Ia DJT contrato del 2022 al 2023, para el soporte de la lacion en
reconciliacion los Informacién nde SIT. Porcentaje de avance reportado 25%. . - el Ministerio de Justicia con la empresa Controles
eencuentra la informacion del sistema SIIJT. Infaestructura tecnologica de la direccion de Justicia Transicional,
nacional Informe soporte se encuentra en carpeta PAI - Empresariales S.A.S con el objetivo de externder el
canist u Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, | se hace segumiento al consumo de los creditos de nube publicay | =0 e
de justicia de Justicia enla PIEI 2022 supcarpeta 0.5 Herram SIIJT del . A y servicio de tokens para el Sistema de Informacién
carpeta PAI-PEI segundo trimestre, subcarpeta [la implementacion de servicios.
transicional | Transicional share pont de la DJT Interinstitucional de Justicia Transicional.
ara contribuir |(SIIJT) del sistema evidencias Numero 5.
P Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta PAI-PEI
ala Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, carpeta
- tercer trimestre, subcarpeta evidencias Numero 5 ‘ !
reconciliacion PAI-PEI cuarto trimestre, subcarpeta evidencias
nacional Numero
6.Se hace seguimiento a los servicios implementacios en el 2021
en la infraestructura de Azure dado que se realizo Ia contratacion
de nuevos creditos de nube publica en julio del 2022 por lo Cual se g - nivel de Acuerdos de intercambio de Informacién,
monitorea el funcionamiento de los siguientes servicios.
una vez en Julio del 2022 aprobado el protocolo de
En el periodo de Abril a Junio se desarrollola | Monitoreo de servidores, segmentacion de la informacion, ajustes o N el ST s6
Generar tercera version del protocolo de intercambioy  |de vpn, las herramientas de log analitic para el Network security | ' '
envia correo electrénico a 18 entidades del subcomité
conocimiento e reserva de informacion, el cual esta compuesto | groups de la DJT, senvidores migradaos en el 2021 a azure " ©
¢ " i - - técnico del SIT para iniciar el proceso de suscripcion
instrumentos por un documento politico legal para el (Unidad Mévil, Mapa De Justicia Transicional), proceso de
j de acuerdos. Producto de las agestiones adelantadas
técnicos para intercambio y reserva de informacion, un de Back up paralamaguina virtual de Base de Datos del SIJT- |2 SCuelio™: BIOCuem (8 B 3069 100es SEEETA
Ia formulacion, |Desarrollar los documento de interoperatividad que permite  |NMIGSIIJTO3 con una retencién de 30 dias, Cifrado de discos n los.
h se avanzaen el politico
armonizacién, |servicios del Informe Final registrar los componentes tecnicos del de las maquinas virtuales, utiizando a herramienta AZURE disk b
c e ° ! ! ; legal Unidad para las victimas (RNI) una vez realizadas
Formular y coordinar |adecuacion e | Sistema de del desarrollo intercambio de informacion y un anexo de Encryption, Andlisis de seguridad para las maguinas virtuales con !
uary e . ‘ arias mesas de trabaio, se esté pendiente de las
Ia politica péblica en delos confidencialidad de la informacion, este AZURE Defender, a nivel de relacionamiento para el intercambio b
! ! " — ) reuniones Juridicas para la firma del documento
materiade justicia  |n de politicas | Interinstitucional servicios del Direccion de L actividad esté prevista para iniciar en el |Protocolo se presento en el segundo subcomite |de informacion, una vez en Julio del 2022 aprobado el protocolo [ eiOTeS JUCIo%e para [ Iiha 8 documEn
wransicional, enel | publicas de Justicia 1 0 0 0 1 [swTy 106/2022 | 3111212022 Justicia 0 0 0 1 previstap tecnico del SIT celebrado en Mayo por los | de intercambio de Documentos e Informacion del SIJT se envia | g2l p P
tercer trimesre del afto ) : : ; De la misma manera se adelantaron las gestiones con
marco de la eficaces sobre |Transicional Acuerdos de Transicional integrantes del mismo con algunos ajustes que | correo electronico a 18 entidades del subcomite tecico del SIIT o
" Ia Procuraduria General del Estado Civil logrando la
reconciliacién los (SIT) y intercambio se realizaron para el mes de Junio, esta para iniciar este proceso, el area juridica del SIT esta ,
° ) - prorroga del convenio de intercambio de informacién
nacional mecanismos  |formalizar la de herramienta (protocolo) permitiraa la DJT | desarrollando el cronograma para estas reuniones. Hoy con la fo
' . hasta el 2027, y la firma del documento politico legal
dejusticia  |vinculacion de informacién agilizar los procesos de relacionamiento para | JEP esta para firma por parte del Ministerio de Justicia y del
S c ° ar d con la Super Intendencia de Notariado y registro. En
entidades intercambio de informacion con las demas | Derecho el documento politico legal para iniciar el desarrollo
total se tienen 2 documentos politico legales
para contribuir entidades que conforma el subcomite del tecnico del protocalo, con la FRV y la RNI una vez realizadas
construidos que se esperan sean firmados por el MJD
ala SINT. reuniones generales de informacion se esta pendiente defas | 2oTov 105 11 6 ©
reconciliacién Evidencias cargadas en Share Point de la DJT, | reuniones Juridicas para la firma del documento politico legal para P -
nacional :‘ré::r(‘z::\'\-‘:;:zgeundo trimestre, subcarpeta|iniciar el anexo 2. documento tecnico del protocolo, Evidencias cargadas en Share Point de la DIT, carpeta
- PAI-PEI cuarto trimestre, subcarpeta evidencias
Numero 6
Evidencias cargadas en Share Point de la DIT, carpeta PAI-PEI
tercer trimestre, subcarpeta evidencias Numero 6
Coordinar la
Implementacion
dela Informe de
Fortalecer el sistema :;‘::‘::I’:cd';"l‘as ":5“"3"“ de Direccion de La Direccién elabora el primer informe de la | La Direccién elaboré el segundo informe de la L Direccitn elabord el cuarto informe de la
dejusticiaparaque  |Camparia [POmalbade las B ementacio Desarrollo del i dela fade i6n de la jade La Direccion elaboré el tercer informe de la implementacion de la i A
sea accesible, Estado Simple | 1PO4"07" 4 0 0 0 LI 2012022 | 3112/2022 | Derechoydel | 1 1 1 1 |depuracién normativa de las de normativa de las de jade 6n normativa de las delos | e thanor e s los R do s
oportuno y cercano al | Colombia Agilu | ] Ordenamiento los DUR de los sectores de la administracion ~ |los DUR de los sectores de la administracion |DUR de los sectores de la administracion piibica nacional. posiociones
Gnicos en los metodologia 2 * ; sectores de la administracion pablica nacional.
ciudadano Juridico piilbica nacional. piibica nacional.
sectores enlos 4
seleccionados de sectores
los proyectos
piloto
1. Caracterizacién de consultorios juridicos del
Pais: Se elabord el instrumento para la
\ recoleccion de la informacién de
Se definieron las siguientes iniciativas técnicas . " . ] ] .
e caracterizacién, remitiéndolo a las bases de |1. Caracterizacién de consuiltorios juridicos del Pais: Se presentd
Consolidar P o datos de consultorios juridicos con los que |y aprobé el informe del proceso de caracterizacion con la
Contrbuiral | et 1. Caracterizacién de consultorios juridicos el |C1eMta e MID. La informacien recopilada | participacion de 89 Constitorios Juridicos, de manera que esta
Fortalecer el sistema " ca i S recopilada por departamentos y municipios se ~|iniciativa se encuentra completada.
fortalecimiento |técnicas que Pais: Se avanzé en la construccion del 0
de justicia para que . ; Iniciativas Direccion de con las variables a incorporar para | St 0rganizando conforme se reciben las Lameta de Ia actividad fue cumplida en el tercer
sea accesible, ) 2 0 1 0 1 |técnicas 1/02/2022 30/1212022 0 1 1 0 o porar para. | o estas 2. Elaboracion y difusién de documento de preguntas frecuentes a Pl
de la formacién | fortalecimiento Justicia Formal ser implementado a través de medios virtuales. ° ! , trimestre del afio
oportuno y cercano al (%48 I9acion| OTEICCIERS. elaboradas Sobre la implementacion de la Ley 2113 de 2021: La version final
ciudadano jurt ! 2. Documento de preguntas frecuentes sobre | del documento de preguntas frecuentes se publicé a través de las
pais uridica en el 2 Documento de preguntas frecuentes SObre |1, jementacion de la Ley 2113 de 2021: Se | redes sociales del MID y se remité para su divulgacion a traves
pais la implementacion de la Ley 2113 de 2021: Se Pl ey : Y P 9

definieron los parametros para su

y las fuentes de

presentd propuesta de documento con
preguntas frecuentes diigida a ciudadania en
general y consultorios juridicos, con
informacion relevante de consulta sobre la Ley
2113 de 2021.

de Urna de Cristal. Asi las cosas, esta iniciativa también se
encuentra completada




Frente alas observaciones allegadas al cierre
del mes de junio se ha realizado la revisién y
proyeccion de respuestas.

Finalmente, se avanz6 en las piezas y actividades de convocatoria
parainiciar los cursos en el mes de octubre.
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Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enern- | eavvit- | cutin- | octubre-
Se llevaron a cabo cualro escenarios de
Desarrollar !
e e socializacién sobre los cambios introducidos
A con la reforma de a Ley 2113 de 2021 al
divulgacién en Se llevaron a cabo dos escenarios de 21l
. ! rios funcionamiento de Consultorios Juridicos: i)( ) .
) Contribuiral ~ |tomo alas socializacién frente a los cambios introducidos ¢ Se llevaron a cabo cuatro escenarios de socializacion sobre los
Fortalecer el sistema Con laRed Tejiendo Justicia Nodo Caribe en la
con la reforma de la Ley 2113 de 2021, sobre el ; cambios introducidos con la reforma de la Ley 2113 de 2021 al
de justicia para que Informes de ) ; Universidad Libre el 9 de mayo; if) En a
y pertinencia [normativas y Direccién de funcionamiento de Consltorios Juridicos. EI funcionamiento de Consultorios Juridicos: i) En el mes de agosto |La meta de la actividad fue cumplida en el tercer
sea accesible, Y 0 8 2 2 2 2 |losespacios | 100212022 | 3011272022 2 4 2 0 ! Jur Barranquilla, auditorio de la Universidad Libre, " ) ) 2 a
de la formacion | procedimentales Justicia Formal primero con la Universidad del Sind y la red de e con la Universidad Central; y, en el mes de septiembre con la  |trimestre del afio
oportunoy cercanoal |/ desarrollados y A €l 26 de mayo; i) Con la Red Tejiendo Justicia
juridicaen el |asociadas al Consultorios Juridicos de Cordoba, el 24 de Universidad ComfaCauca. De esta manera se da cumplimiento a
ciudadano ! ladas Nodo Antioquiay Eje Cafetero, en la ;
pais funcionamiento marzo; y el segundo, con miembros de la Red r ) la meta de la vigencia.
e e om oo Universidad de Manizales, el dia 7 de junio; y
) d ' g v) Con el Nodo Oriente de la Red Tejiendo
Consultorios L N -
o Justicia, en la Universidad Simén Bolivar de
Clicuta, el dia 14 de junio del corriente.
En el mes de reporte, se realizo la publicacion
de los documentos de la licitacién piblica de
procesos de formacion de la Direccion de | En el periodo de reporte se realizo la adjudicacion del proceso
Justicia Formal y de sus anexos en la contractual. Luego de la suscripcién del contrato 646 de 2022 con
plataforma Secop II; contratacién que incorpora [Ia UT Formacion y Justicia, operador que result6 ganador en el ) . .
! Durante el periodo se complet6 el proceso de revision y
el componente que desarrolla este indicador | proceso, se realizaron las revisiones y retroalimentacion del e
e e ¢ aprobacién de los perfiles aportados paralas
para la vigencia. De acuerdo con los cronograma y plan de trabajo propuesto por el contratista. ob erfil .
actividades de monitoria de los procesos de formacion.
. procedimientos previstos, estos documentos se
) Informe del Durante el periodo se avanzé en la ! 0 ) ) ) ) )
Capacitar erioc encuentran en fase de revisién y de remision | En igual sentido, se realiz6 la evaluacién de las hojas de vidade |, - . ) )
desarrollo del estructuracion técnica del proceso contractual ! " Asi mismo, se llevo a cabo Ia implementacion,
Fortalecer  los | operadores de ° de observaciones por parte de los interesados, |cuatro docentes y se solicité la aclaracién de soportes en dos de
) ¢ proceso de apartir del cual se llevaré a cabo la ones p ¢ arrojando los siguientes resultados:
Fortalecer el sistema | operadores de |justicia del ° ; . | hasta el 7 de julio, inclusive. Frente a las los casos, y finalmente, se dio la aprobacién de los cuaro perfiles
formacion o implementaci6n de los procesos de formacion:
de justiciaparaque  [justiciadel | ejecutivo o Direccion de i Curso Sursdiceion Eapecil mdigonary iy | observaciones allegadas ai cierr del mes de | propuesios. En cuanto alequipo de os moniores se presentaron | ooy e e
sea accesible, ejecutivoen  |Jurisdiccion 250 0 0 0 250 1/04/2022 30/12/2022 ec 0 0 0 3o | pectal INAIGENa; Y1) njo se ha realizado la revision y proyeccion de |42 hojas de vida, las cuales fueron revisadas y luego de las - DIp | Enfoat coy
personas Justicia Formal Diplomado: Enfoque diferencial étnico'y Pluralismo Juridico con un total de 2.395 inscritos de
oportuno y cercano al [enfoque Especial ! respuestas. o en los se
" P inscritas y nociones de pluralismo juridico. Al respecto, se S los cuales se certificaron 1.279, identficando de estos
indigenay " ! dio Ia aprobacion de 19 de ellas. Ademas de lo cual, se solicitaron e
d listado de avanz6 en el borrador del estudio previo, ficha ) 164 personas vinculadas a operadores de justicia
étnico pluralismo ! ° Frente a los procesos de formacién iniciados  [los permisos y usuarios de ingreso a la plataforma Moode del
F personas técnica y gestion de cotizaciones para construir >
juridico ° Y en 2021 y finalizados en marzo de 2022, el MJD. .. 5
certiicadas el estudio de mercado. ! ¢ 2. Curso en Jurisdiccion Especial Indigena con un total
operador consolido la informacién y datos
i " ) de inscritos de 1.871 de los cuales se certificaron
finales de implementacion en el mes de mayo, |Finalmente, se trabajé en la construccién de las piezas de
’ P 1.279, identificando de estos 225 personas vinculadas
arrojando un total de 212 operadores de justicia | publicidad del curso de Jurisdiccién Especial Indigenay del
2 res de ; " a operadores de justicia.
entre el Curso de asi como en los formularios de recoleccion de
Especial Indigena y el Diplomado en enfoque  |informacién de los inscritos para desarrollar la convocatoria en la
diferencial étnico y nociones de pluralismo | primera semana del mes de octubre.
uridico, mismo que incluye el componente de
Jurisdiccion Especial Indigena.
En relacion con el primer ciclo de formacion del
curso virtual de género, el cual incluye un
modulo de enfoque diferencial étnico, fue
ofertado para los integrantes de la red
Capacitar
Fortalecer a los universitaria Tejiendo Justicia, contando con ) )
Fortalecer el sistema_|operadores de_|OPeradores de 411 inscritos y con fecha prevista de En el mes de septiembre finaliz6 el corte de formacion del
justicia del Listados de ! En el marco del primer y segundo ciclode | programa de género, el cual cuenta con un médulo de enfoque
de justicia para que  [justicia del , culminacién para el 4 de abril de 2022. arco del )
Sy ey |eecutivo w | o 0 o | 00 [personas voao2 | somamozs | Dieccionde | o . 15 o formacion en género, el cual cuenta con un | diferencial étnico. Como resutado se reportaron 115 personas | La meta de la actividad fue cumplida en el tercer
. el capacitados en inscritas y Justicia Formal . | moduio de enfoque diferencial étnico, se capacitadas, pertenecientes a Comisarfas de Familia, Casas de | rimestre del afio, quedando agotada la actividad.
oportuno y cercano al [enfoque Una vez se cierre este proceso se consolidaran
" enfoque certificadas e e o ool ara | certiicaron 36 operadores de justicia Justiciay Rama Judicial, entre oiras. De esta manera se da
¢ diferencial yse cumplimiento a la meta de la actividad.
étnico finales del mes de abril a formacion a
interseccional ab
operadores de justicia e integrantes del sector.
Con este componente se desarrolla el
compromiso en materia de enfoque diferencial
interseccional
- Durante el peri j 6 el prc licitatorio No 01 N
Durante el periodo se realizé la publicacién de | DUrante el periodo se adjudicd el proceso licitatorio No 01de 1, o ot neriodo se realiz6 el proceso de
2 pu 2022, en cuyo componente de género se encuentra el proceso de !
fos documentos de a liitacion publicade |20, 70 G40 COMONENLe di Genero se encuena l praceso A limplementacion del siguiente curso con oferta irtual a
) procesos de formacion de la Direccion de g » para op L nivel nacional, focalizada principalmente en los equipos
Adelantar Durante el periodo se avanzé en la ‘
roceso de Listados de estructuracién técnica del proceso contractual |2SUCia Formal y de sus anexos en la 1 proponente ganador fue la UT Formacién y Jusiicia, con interdisciplinares de Comisarfas de Familiay
P A personas ° plataforma Secop II; contratacién que incorpora d b Consultorios Juridicos:
Fortalecer el sistema |Fortalecer el |formacién a partir del cual se llevara a cabo la ‘ quienes se suscribi6 el contrato 646 de 2022 en el mes de
de justiciapara que |accesoala  |dirigidoa inscritas y i del proceso de formacin | © Proceso de formacion sobre mujeres rurales, Superada la i6n del contrato, se realizaron
rtifi Dir n radore justicia. De I n . N Mujer Rural tore ticis n 317
sea accesible, justicia para | operadores de 100 0 0 0 100 |certificadas o |y o000 30/12/2022 ireccién de 0 0 0 170 |sobre mujeres rurales, para operadores de | P2 Operadores de justicia. De acuerdo con | "o iioned s rerroalimentacion del cronograma y plan de trabajo |/} MUier Rural para gestores de justicia con 3
ortuno y cercano al |Ias mujeres |justicia sobre informes de Justicia Formal justicia. Al respecto, se avanzo en el borrador |/ Procedimientos previstos, estos o esto por el contratista y a evaluacién de hojas de vidade | PeS0n2S INSCritas, y 170 personas certficadas. De
on desarrollo de , S8 a o documentos se encuentran en fase de revision esta manera, se supera la meta para la vigencia.
ciudadano rurales muijer rural y del estudio previo, ficha técnica y gestion de e monitores y de los roles del equipo primario que fueron remitidos
accesoala los procesos cotizaciones para construir el estudio de ¥ de remisién de observaciones por parte delos| ;.. cambio, Adicionalmente, se gestionaron los permisos y )
de formacién interesados, hasta el 7 de julio, inclusive. g Asi mismo, a través del Moodle del MID, se oferts
justicia mercado Usuarios de ingreso ala plataforma Moodle del MID
dicho programa registrando 744 personas inscritas y

127 personas certificados, en ciclo focalizado para
operadores de justicia de la regién Andina.
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Durante el periodo se realizd el proceso de
implementacion de los siguientes cursos con oferta
virtual a nivel nacional, focalizados principalmente en
. . Durante el periodo se adjudico el procesolcitatorio No 01 de. |25, 6A1iPos nterdisciplinares de Comisarias de Familia
Durante el periodo se realiz6 la publicacin de i y Consultorios Juridicos:
12 py 2022, en cuyo componente de género se encuentran las
los documentos de la licitacion pablica de ] e ¢ en!
" c herramientas de formacién: i) Curso: Fortalecimiento de las
procesos de formaci6n de la Direccién de i) Curso: Fortalecimiento de las Lideresas y Defensoras
Durante el periodo se avanz6 en la e Lideresas y Defensoras de Derechos Humanos para la esasy
Justicia Formal y de sus anexos en la de Derechos Humanos para la materializacion del
Adelantar técnica del proceso contractual © del acceso a lajusticia; y ii) Curso: Formacién para
plataforma Secop ; contratacion que incorpora acceso alajusticia, con 399 personas inscritas y 173
proceso de Listados de apartir del cual se llevara a cabo la ! ! Mujeres Rurales sobre Acceso a la Tierra. € ;
esode @ . |los procesos de formacien: i) Curso: certificadas;
sensibilizacion personas implementacin de los procesos de formacion: .
Fortalecer el sistema | Fortalecer el Fortalecimiento de las Lideresas y Defensoras . yii) Curso: Formacién para Mujeres Rurales sobre
alece ciudadana sobre inscritas y i) Curso: Fortalecimiento de las Lideresas y 2 | £l proponente ganador fue la UT Formacién y Justicia, con ! !
de justicia para que  |acceso ala v . de Derechos Humanos para la materializacion Acceso a la Tierra, con 401 personas inscritas y 192
elaccesoala certificadas o Direccion de Defensoras de Derechos Humanos parala o |auienes se suscribié el contrato 646 de 2022 en el mes de
sea accesible, justicia para 50 | o 0 o | s0 10212022 | 301212022 0 0 0 365 del acceso a la justicia; y i) Curso: Formacion certificadas.
justiciay la tierra informes de Justicia Formal del acceso alajusticia y i ; ala del contrato, se realizaron
oportunoy cercano al |las mujeres ! ‘ para Mujeres Rurales sobre Acceso ala Tierra. " !
para la mujer desarrollo de Curso: Formacién para Mujeres Rurales sobre Ias revisiones y retroalimentacion del cronogramay plan de trabajo
ciudadano rurales "0 | be acuerdo con los procedimientos previstos, i De esta manera, se supera la meta para la vigencia.
rural y parael los procesos Accesoa la Tierra. Al respecto, se avanzé en el propuesto por el contratista y Ia evaluacién de hojas de vida de
h 0 ave estos documentos se encuentran en fase de !
fortalecimiento de formacion borrador del estudio previo, ficha técnica y ! " monitores y de los roles del equipo primario que fueron remitidos i
; revisién y de remisién de observaciones por Através del Moodle del MJD:
de lideresas. gestién de cotizaciones para construir el g para cambio. Adicionalmente, se gestionaron los permisos y
estudio de mercado. parte de los interesados, hasta el 7 de julio, |, ariog e ingreso a la plataforma Moodle del MJD.
inclusive. Frente a las observaciones allegadas i) Curso: Fortalecimiento de las Lideresas y Defensoras
al cierre del mes de junio se harealizadola | . de Derechos Humanos para la materializacion del
" e Finalmente, se avanz6 en las piezas y actividades de convocatoria
revisi6n y proyeccion de respuestas. acceso alajusticia, con 221 personas inscritas y 15
para iniciar los cursos en el mesd e octubre. € ;
certificadas;
yii) Curso: Formacién para Mujeres Rurales sobre
Acceso a la Tierra, con 303 personas inscritas y 25
certificadas.
Realizar
proyectos piloto Informe
Fortalecer el sistema | o0 g P21 X trimestral de Direccién de La Direccion elabora el primer informe de la | La Direccién elaboré el segundo informe de la i . i La Direcci6n elabord el cuarto informe de la
de justicia paraque | EE% - limplementacion la Desarrollo del o o pusby Py La Direccion elabord el tercer informe de la implementacion de la ° e
sea accesible, prineib de la Metodologia| 4 1 1 1 1 |implementacio| 2/01/2022 | 3111212022 | Derechoydel | 1 1 1 1 # metodologia de depuracion normativa de las disposiciones que €
seguridad o depuracion normativa de las que normativa de las que normativa de las disposiciones que expiden las
oportunoy cercanoal |2 de depuracion n de los Ordenamiento expiden las entidades territoriales
juridica 2 expiden las entidades territoriales expiden las entidades terrtoriales entidades territoriales
ciudadano normativa en proyectos Juridico
piloto
territoriales
Realizar Informe
Fortalecer el sistema, | 000 ¢ [acOmpanamiento trimestral de Direccion de La Direcci6n elabora el informe sobre el La Direccién efabora el segundo informe sobre i i _ i i
dejusticiaparaque | TS enta e Desarrollo del °C i ndela o o, oo |La Direccion elaboré el tercer informe sobre el acompafiamiento | La Direcci6n elabor el cuarto informe sobre el
sea accesible, princib impimentacién de| 4 1 1 1 1 P 2012022 | 31122022 | Derechoydel | 1 1 1 1 m " P de Ia implementacion de la Politica de Mejora Normativaen el |acompafiamiento de Ia implementacién de la Politica de
seguridad " nto de Politica de Mejora Normativa en el Sector Politica de Mejora Normativa en el Sector
oportunoy cercanoal |2 Ia politica de . Ordenamiento Sector Justicia y del Derecho, Mejora Normativa en el Sector Justicia y del Derecho.
juridica > : implementaci6 2 Justicia y del Derecho. Justicia y del Derecho.
ciudadano mejora normativa e Juridico
del MIPG P
‘Adelantar
procesos de
E?;‘::’fa’ & linspeccion, Actas de visita
Fortalecer el sistema | Nacional de 3”;&:';6 N ‘: serimiento Direccion de Seavanzo en la planeacion, priorizacion e | L Durante este periodo se realizé una visita de inspeccion controly | PUrANIE este periodo se realizaron veinte (20) visitas de
de justicia para que | Conciliacién Cgmm iy :?E wriiied Métodos, centros y asignacion del profesional e i Jeve (19) it o ey COE o a0 e mg i Y |inspeccion control y vigilancia. Con corte a diciembre
sea accesible, Extrajudicial en [0 ©0 40 | o | 15 | 15 | 10 [PEEASR| yos022 | 31122022 | Allemaiivosde | 0 19 1 20 |responsable para la respectiva visita, se o ooy e s de |1 v 50 viitas o eecotn sty olanciaa _|d€ 2022 e realizarén cuarenta (40) visitas de
oportuno y cercano al | Derecho, * Solucién de programa iniciar visitas de inspeccion, control y |"SPECCIO" yvig . 0 P yvig inspeccién control y vigilancia a centros de conciliacién,
arbitraje y conciliacion conciliacion, arbitraje y amigable composicién. | centros de conciliacion, arbitraje y amigable composicion i
ciudadano Abitraje y c Confiictos vigilancia en el mes de abril de 2022. anbitraje y amigable composicion.
Amigabe |amigable inspeccionado
Componieion. |composiciony s
- [entidades
avaladas.
ENERUTETT eMeT0 08T A0 2022 TUSTON ABRIL, ENT A0 0 2022 TUeTOn Aenuias [ JUTToT ENT U0 U8 2022 TUSTOrT SteTOiias T4 113 SOTCTues, & [ UC TUBRE £ OCDTe 2022 TUeToT Aieiaias T5. 767
atendidas 10.476 solicitudes, a través de los|12.649 solicitudes, a través de los Métodos de |través de los Métodos de de Conflictos através de los Métodos de Resolucion de
Métodos de Resolucion de  Conflictos| Resolucion de Conflictos (conciliacion en en derecho, conciliacion en equidad, arbitraje y amigable Confiictos (conciliacién en derecho, conciliacién en
(conciliacion en derecho, en equidad arbiraje y|derecho, conciliacién en equldad abitrajey | composicion); el acumulado en el 2022 es de 97.483 y el equidad, arbitraje y amigable composicien); el
amigable para u en|amigable enel |agregado para el cualrienio (2019 - 2022) es de 1.174.979 acumulado en el 2022 es de 146.886 y el agregado
el 2022 de 10.476 y el agregado parael|2022 s de 51.855 y el agregado parael solicitudes atendidas. Fuentes: Sistema de Informacién dela | para el cuatrienio (2019 - 2022) es de 1.224.382
cuatrienio (2019 - 2022) de 1.087.972|cuatrienio (2019 - 2022) es de 1.129.351 Conciliacion, el Arbitraje y la Amigable Composicién (SICAAC) y | solcitudes atendidas. Fuentes: Sistema de Informacion
solicitudes atendidas. solicitudes atendidas. Fuentes: Sistemade | el Sistema de Informacion del Programa Nacional de Casas de | de la Conciliacion, el Arbitraje y la Amigable
formes Informacion de la Conciliacién, el Arbitraje yla. |Justicia y Convivencia Ciudadana (SICJ) Composicién (SICAAC) y el Sistema de Informacién
Realizar informe Himostes FEBRERO: En febrero del afio 2022 fueron|Amigable Composicién (SICAAC) y el Sistema del Programa Nacional de Casas de Justiciay
" atendidas 13.923 solicitudes, a través de los|de Informacion del Programa Nacional de | AGOSTO: En agosto de 2022 fueron atendidas 15.586 Convivencia Ciudadana (SICJ). Notas: () Los casos
de atencion de de avance e ! ° ma ! > 2 :
coleituios por e Métodos de Resolucién de  Conflictos|Casas de Justicia y Convivencia Ciudadana  [solicitudes, a través de los Métodos de Resolucion de Conflictos obre en equidad
Fortalecer el |52 P A% a0 (conciliacién en derecho, en equidad, arbitraje y| (SICJ). (conciliacion en derecho, conciliacion en equidad, arbitraje y alos registrados en las casas de justicia y centros de
Programa  [PreCe e g amigable composicién), para un acumulado en amigable composicién); el acumulado en el 2022 es de 113.069y | convivencia ciudadana; otras conciliaciones de esta
Fortalecer el sistema. |Nacional de | S0 * o e Direccién de el 2022 de 24,399 y el agregado para el|MAYO: En mayo de 2022 fueron atendidas  |el agregado para el cualrienio (2019 - 2022) es de 1.190.565 | misma especie son atendidas en el pais, las cuales son
de justicia para que [ Conciiacion  |€5>Cr ey Métodos cuaierio (2019 - '2022) de 1101895 15.543 soitdes,  aves e s Métodos d | oltudes tendicas. Fuentes: Sistema deInformacio el reisiradas on e Sstera d Informacicn e a
sea accesible, en " || 35.000 | 50.000 | 50000 | 45830 | 2P 15/01/2022 | 3111212022 | Alternativos de | 39.206 | 44.164 | 47.752 | 48.948 |solicitudes atendidas. 6n de Conflictos en 6n, el Arbitraje y la Amigable Composicion (SICAAC) y | Conciliacién en Equidad en proceso de entrada en
oportunoy cercano al |Derecho, el B racores de Solucién de derecho, conciliacion en equidad, arbitraje y el Sistema de Informacién del Programa Nacional de Casas de |operacion y airos registros sin que de elos se lleve
ciudadano Amiraey  |P perad Confiictos MARZO: En mazo del afio 2022 fueron|amigable composicién); el acumuladoen el |Justiciay Convivencia Ciudadana (SICJ). (il Los datos
no comerciante, los métodos !
Amigable (3500 e e atendidas 14.807 solicitudes, a través de los|2022 es de 67.398 y el agregado para el son Informacin provisional.
Composicion. |2ooe Y e jisend Métodos de Resolucion de  Conflictos | cuatrienio (2019 - 2022) es de 1.144.894 SEPTIEMBRE: En septiembre de 2022 fueron atendidas 18.053
St priisiodt (conciiacion en derecho, conciliacién _en|solicitudes atendidas. Fuentes: Sistema de  |soliitudes, a través de los Métodos de Resolucién de Confiictos [ NOVIEMBRE: En noviembre 2022 fueron atendidas
o prplvioniy equidad, arbitraje y amigable de la Conciliacion, el Atbitraje y la._(conciliacién en derecho, conciliacin en equidad, arbitraje y 16.325 solcitudes, a través de los Métodos de
2 sicto 4 para un acumulado en el 2022 de 39.206 y el| Amigable Composicién (SICAAC) y el Sistema |amigable composicién); el acumulado en el 2022 es de 131122y |Resolucion de Conflctos (conciliacion en derecho,
agregado para el cuatrienio (2019 - 2022) de|de Informacion del Programa Nacionalde [l agregado para el cualrienio (2019 - 2022) es de 1.208.618 | conciliacion e equidad, arbiraje y amigable
1.116.702 solicitudes atendidas Casas de Justicia y Convivencia Ciudadana atendidas. Fuentes: Sistema de dela el en ol 2022 es de 163.211 y|
(sicy). Conciliacién, el Arbitraje y la Amigable Composicién (SICAAC) y | el agregado para el cuatrienio (2019 - 2022) es de
Fuentes: Sistema de Informacién de I el Sistema de Informacion del Programa Nacional de Casas de | 1.240.707 solicitudes atendidas. Fuentes: Sistema de
Conciliacién, el Arbitraie y la  Amigable| JUNIO: En junio de 2022 fueron atendidas  |Justicia y Convivencia Ciudadana (SICJ). Informacion de la Conciliacién, el Arbitraje y la
Composicion (SICAAC) y el Sistema  de|15.972 solicitudes, a través de los Métodos de Amigable Composicién (SICAAC) y el Sistema de
Informacién del Programa Nacional de Casas|Resolucién de Conflctos (conciliacion en Notas: (i) Los casos reportados sobre conciliacién en equidad | Informacién del Programa Nacional de Casas de
de Jusicia y Convivencia Ciudadana (SICJ).|derecho, conciliacion en equidad, aritajey | corresponden a os registrados en as casas de ustiiay centros _|Jusiiciay Convivencia Ciudadana (SICJ). Nolas: () Los




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
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d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enern- | eanvit- | cutin- | octure-
Fortalecer el _|Disenary
Informes
Programa  |ejecutar una
trimestrales .
Fortalecer el sistema [Nacional de | estrategia ylo Direccién de ) ) o
alece onal d de avance e ¢ Se elabora el primer informe de avance en el| Se elabora segundo informe de avance en el ) " , Se elabora cuarto informe consolidado del disefio y
de justiciaparaque  |Conciliacién | herramienta de Métodos ! ! " A Se elabora tercer informe de avance en el disefio y ejecucion de X
! informe final disefio y ejecucion de una estrategia ylo|disefio y ejecucion de una estrategia yio ! e ejecucion de una estrategia ylo herramienta de
sea accesible, y 4 1 1 1 1 10212022 | 31/12/2022 | Alternativos de | 1 1 1 1 > una_ estral > a estrategi una estrategia ylo herramienta de promocion y difusion de los n de una es
romo dela ) herramienta de promocion  difusion de los| herramienta de promocién y difusion de los ! ! promocion y difusion de los mecanismos de acceso ala
oportuno y cercano al |Derecho, difusién de los Solucién de mecanismos de acceso a la justicia
" estrategia de mecanismos de acceso a la justicia mecanismos de acceso a la usticia justicia
ciudadano Abitrajey [ mecanismos de Conflictos
comunicacion
Amigable  [acceso ala
Composicion. |usticia
Se adelanta proceso precontractual para el
desarrollo de un diplomado semipresencial de
conciliacion  extrajudicial en derecho (en
con el decreto 1069 de 2015) en
el cual se incluye: 1) Resolucién agraria y 2)
componente de mujer y género. EI diplomado
esta dirigido a notarios y funcionarios publicos
Real habilitad i doce (12
o o oot oy 640 - a1t 6 - L( )| e firma contrato No. 622 de 2022 con UT
P A P i ye la ley €Y *| ARCO PARTNERS con el propésito de realizar
formacion en capacitacién en MRC - decreto 1427 de 2017 - "
Fortalecer el ) 917 ") un diplomado semipresencial de conciliacién | En el marco del contrato No. 622 de 2022 con UT ARCO )
conciliacion Informe ATt 16. Se espera contar con la participacion de| " @ Durante este periodo se llevd a cabo el proceso de
Programa I ¢ en derecho (en con |PARTNERS, mediante el cual se desarrolla un diplomado e odose ce
extirajudicial en consolidado ) aproximadamente 270 personas. ; formacién denominado “diplomado de conciliacion
Fortalecer el sistema|Nacional de Direccién de el decreto 1069 de 2015) en el cual se incluye: de en derecho (en ) )
talece nalde 1 jerecho con del proceso ¢ 0 extrajudicial en derecho, con énfasis en resolucion
dejusticiaparaque | Conciliacion 1o o o de formacion Metodos + Se llevaron a cabo mesas de trabajo para agrariay 2) de con el decreto 1069 de 2015), se presenta el primer | 0,1,  omponente de mujer y género en el marco
sea accesible, Extrajudicial en e 1 0 0 0 1 1/07/2022 31/12/2022 | Alternativos de | 0 0 0 1 ; > 20 PArA | 1 jer y género. El diplomado esta dirigidoa | informe, el cual contiene la planeacion de las siguientes etapas: | 2orana ¥ comp ler y g
resolucion en " revision de las necesidades técnicas. ! del decreto 1069 de 2015. En el desarrollo de este
oportuno y cercano al |Derecho, - . Solucién de : ! notarios y funcionarios piblicos habilitados d ‘
agrariay conciliacion + Se revis6 iguaimente obligaciones y aspect proceso se capacitaron 231 senvidores pablicos
ciudadano Arbitraie y Conflictos ) para conciliar en doce (12) departamentos. | 1. Etapa de alistamiento y cronograma ,
componente extrajudicial de logistica ; alstami ) habilitados para conciliar de las ciudades de Bogots,
Amigable |\ ey genero en derecho + Se revis6 y verifico necesidades del equig| "ICl4¥ 1316y 640 -art 6 - Ley - capacitacion en | 2- Etapa de inviacién o convocatoria Medelln, Cali, Barranquilla y Neiva.
Composicion, |TerY 9 ) s y AU MRC - decreto 1427 de 2017 - Art 16. Se 3. Etapa del desarrollo del diplomado h call, ‘quillay Nelva.
en el marco del técnico minimo requerido. R e T e
decreto 1069 de + Se elaboré y remitio solicitudes de cotizaci| fcx‘ma e 27; ersznas
2015. con anexos de cotizacion, y se recibieron 10| P
cotizaciones
+ Se evalian cotizacién para determinacién |
valor del proceso.
+ Se elabor6 estudios previos y analisis d
sector.
+Se elaboré matriz de riesgos.
+Se realiza solicitud de contratacion.
Se encuentra en proceso precontractual el
desarrollo de veinticinco (25) jomadas moviles
gratuitas de conciliacién en derecho en ocho
o Se encuentra en proceso precontractual el
Informe (8) departamentos. Antioquia: Zaragoza | ¢
e e o e “Selvar | desarollo de veinicinco (25) joradas mves
P . gratuitas de conciliacion en derecho en ocho El 05 de agosto de 2022, a través del MEM22-0006083-DMSC-
avance de Carmen de Bolivar - San Jacinto - Santa Rosa P
) ! (8) departamentos. Antioquia: Zaragoza—  |2100, se radica ante el Grupo de Gestién Contractual los estudios
Fortalecer el |Realizar jornadas del sur; Caqueta Curilo - EI Paujl - La : ; 2 " )
. na " cur Remedios - Anori — Ituango; Bolivar: El previos para el desarrollo del proceso de realizacion de jomadas
Programa Jornadas méviles moéviles de montafiita - Puerto Rico; Cauca: Mercaderes - " o
e ) S | Carmen de Bolivar - San Jacinto - Santa Rosa |gratuitas de conciliacién en los municipios definidos por el
Fortalecer el sistema [Nacional de | gratuitas de conciliacion Direccién de Guacheneque - Suarez — Cornto; Meta: La| *41" 3% BORA - San Jacio. San e
de justicia paraque | Conciliacién | conciliacién con realizadas. Métodos Macarena - Lejanias - Puerto Concordia ~|[® 3= f’Pue o Rico, Catien JME(C  dores - y El proceso se suspendido por parte del Comité
sea accesible, Extrajudicial en |énfasis en s | o 0 o | 2 10772022 | 31/12/2022 | Alternativos de | 0 0 0 0 |uribe; Norte de Santander: Sardinata oo e PUSTO IS0 CoucE MEAGRIES | o e septiembre de 2022 a ravés del memorando No. D | CONrACtUal de a adminisiracion anterior. Ante esta
oportunoy cercano al | Derecho, asuntos Informe final Solucién de Teorama; Putumayo: Puerto Asfs - Puerto eque - St : P - decision se procedio a la solicitud de anulacion del
; " Macarena - Lejanias - Puerto Concordia— | MEM22-0006884 se remite estudios previos con ajustes
ciudadano Abitraiey  [relacionados con consolidado Conflictos Caicedo; Tolima: Ataco - Chaparral 2 ° CDP correspondiente.
Uribe; Norte de Santander: Sardinata — solicitados al Grupo de Gestion Contractual.
Amigable  [uso y tenencia de de las ; »
) ) Teorama; Putumayo: Puerto Asfs - Puerto
Composici6n. | terras. jornadas + Se llev6 a cabo mesa de wrabajo para 1a) cceo; Toiima: Ataco - Chaparral El proceso se encuentra suspendido por parte del Comité
Tovios de revision de las necesidades técnicas. i aparal. st penddo por:
conciliacion e elaboro y [EMl IVIECIONeS & COUZar, aST| L ool oo icay se -
realizadas como anexo de cotizacion este period Y
M envia invitacion a cotizar.
+ Se evaltia cotizaciones. Se identifica precios
de mercado mayores al presupuesto previsto
para el proceso.
Durante este periodo se adelantan las
siguientes actividades:
* Propuesta de estrategia de comunicaciones
de la CONCILIATON y remisi6n para
validacién ala Oficina de Prensay
Comunicaciones del Ministerio.
* Elaboracion de propuesta de invitacion
Fortalecer el transmision y presencial
. Elaboracion de la propuesta de agenda )
Programa e e Se presentainforme de Conciliaton Nacional, desarrollada
Fortalecer el sistema |Nacional de Direccién de N ) 1 dej durante los dias 14, 15 y 16 de septiembre, Los ciudadanos de
de justicia paraque | Conciliacion | Realizar Jornada Informe de la Métodos IE'ab"'a“m de texto para mensae on Video |55 departamentos tuvieron la posibilidad de resolver de manera
; N o A | Mir l b ACTIVIDAD MPLIDA EN EL TERCER
sea accesible, Extrajudicial en |de Conciliaton 1 0 o 1 0 |jomadade 10012022 | 3011/2022 | Atemativosde| 0 ) 1 ) ctividad programada para el mes de del sr Ministro invitando a la Conciliatn gratuitay con la ayuda de un conciliador en derecho o en equidad, [ cu C
; ) septiembre de 2022 . Parrila de piezas digitales de publicidad TRIMESTRE DE 2022
oportuno y cercano al |Derecho, Nacional Conciliatén Solucién de ot (o o oo, voutsaeion y disputas con deudas,
ciudadano Arbitraie y Conflictos Sion de piezas, z asuntos familiares, alimentos, arrendamientos y conflictos de
de textos y gestion de grabacion de cufias a
Amigable O da Moty convivencia por ruidos, humedades o mascotas.
Composicién

*. Se gestionala transmision por redes
institucionales y a través de la web Minjusticia.

*. Se proyecta boletin de prensa

*. Se acompafia de manera presencial el evento
en Cali. Asistencia 40 personas presencial y
150 virtual

*. Se hace difusion por redes sociales

*. Se hace monitoreo de prensa sobre noticias
alusivas al evento
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Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
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(Enero- | vt | cutin- | octubre-
Brindar
asistencia
técnica alos
municipios
donde opera el
Programa Se realizan informes consolidados de asistencia
Nacional de Informes Se realizan informes de asistencia técnica prestada a través del  [técnica prestada a través del Programa Nacional de
Fortalecer el sistema. | Foriecerel | €335 %€ trimestrales e Direccién de Se realizan infomes de asistencia técnica| Se realizan informes de asistenciatécnica | Programa Nacional de Casas de Justicia y Convivencia Casas de Justicia y Convivencia Ciudadana en materia
o e | poriecer €1 austiciay informe roaos prestada a través del Programa Nacional de|prestada a través el Programa Nacional de  |Ciudadana en materia de atencién diferencial, componente étnico, |de atencién diferencial, componente étnico, DDHH y
) para g 9 Convivencia consolidado Casas de Justicia y Convivencia Ciudadana en| Casas de Justicia y Convivencia Ciudadana en | DDHH y Sistema de Informacién de Casas de Justicia (SICJ).  |Sistema de Informacién de Casas de Justicia (SICJ).
sea accesible, Nacional de 12 3 3 3 3 10212022 | 311212022 | Altemativosde | 3 3 3 3 y "
Ciudadana en ) materia de atencion diferencial, componente|materia de atencién diferencial, componente
oportuno y cercano al | Casas de ) Solucién de " nente| ; ) . ) .
cudadane etcia materia de asistencias Conflitos étnico, DDHH y Sistema de Informacion de|étnico, DDHH y Sistema de Informacion de | Nota: Se presenta un informe ejecutivo que contiene los tres Nota: Se presenta un informe ejecutivo consolidado que
atencién técnicas Casas de Justicia (SICJ). Casas de Justicia (SICJ). componentes: atencién diferencial, componente étnico, DDHH y | contiene los tres componentes: atencion diferencial,
diferencial, realizadas Sistema de Informacion de Casas de Justicia (SICJ) componente étnico, DDHH y Sistema de Informacion
componente de Casas de Justicia (SICJ)
étnico, DDHH y
Sistema de
Informacién de
Casas de
Justicia (SICJ)
SETTTaITTOS STUeTTEs ConvenTos: T ETSEgUTID ST U8 2022, SETepono T TTa 08 105 DUTaITE T VIgETTOTa 2022, e T T COnveo ue
siguientes convenios: cooperacion No. 626 de 2022 - Cooperacion mutuay
1. Convenio de cooperacién No. 624 de 2022 - unién de los esfuerzos entre el Ministerio de Justicia y
Cooperacion mutuay unién de los esfuerzos | 1. Convenio de cooperacion No. 624 de 2022 - Cooperacion del Derecho y el municipio de Florida Valle del Cauca
entre el Ministerio de Justiciay del Derechoy el [mutua y unién de los esfuerzos entre el Ministerio de Justicia y del | parala ejecucion del proyecto Cofinanciacién para la
municipio de Zarzal (Valle del Cauca) parala | Derecho y el municipio de Zarzal (Valle del Cauca) parala construccin de la Casa de Justicia en el municipio de
ejecucion del proyecto Cofinanciacion parala  |ejecucion del proyecto Cofinanciacién para la construccion de la | Florida Valle del Cauca, de conformidad con el proyecto
construccion de la Casa de Justicia en el Casa de Justicia en el municipio de Zarzal (Valle del Cauca), de | presentado por el ente territorial, la viabilidad técnica y
municipio de Zarzal (Valle del Cauca), de conformidad con el proyecto presentado por el ente territorial, la | social emitida por los funcionarios competentes.
Cofinanciar a conformidad con el proyecto presentado por el |viabilidad técnica y social emitida por los funcionarios
o ente territorial, la viabilidad técnicay social |competentes Dado que, por ocasin al fallo de la Corte
) . emitida por los funcionarios competentes Constitucional sobre Ia inexequibilidad del articulo 124
Casas de Se firma de convenio de Cooperacion mutua y| . . "
! 2. Convenio de cooperacion No. 626 de 2022 - Cooperacién de la ley 2159 de 2021, se liquidé el convenio 615-
Justicia de ; unién de los esfuerzos entre el Ministerio de| ) . . ; o
Convenios de % 2. Convenio de cooperacion No. 626 de 2022 - |mutua y unién de los esfuerzos entre el Ministerio de Justiciay del [2022, Cooperacion mutua y unién de los esfuerzos
conformidad con d . Justicia y del Derecho y el municipio de| ¢ ¢
Fortalecer el sistema | Fortalecer el | FT10%0 ¢ cofinanciacién Direccién de Chpsae  (Cundinamaneay | para . lg| CoOPeracion mutua y union de los esfuerzos | Derechoy el municipo de Florida Valle del Cauca parala entre el Ministerio de Justiciay del Derechoy el
de justicia para que | Programa resZrZyaZos o o Convenios Métodos. wﬁ‘:‘:fmci on Go o o é’e . Casalentre el Ministerio de Justicia.y del Derechoy el | ejecucién del proyecto Cofinanciacién para la construccién de la [ municipio de Chipague (Cundinamarca) para la
sea accesible, Nacional de | P 5 0 0 0 5 |deasociacion | 1/06/2022 | 311212022 | Atemativosde | 1 2 0 0 municipio de Florida Valle del Cauca parala | Casa de Justicia en el municipio de Florida Valle del Cauca, de | cofinanciacion de la construccion de la Casa de
los entes " de Justicia en e municipio de Chipaque|™-r o0 auea ca a !
oportuno y cercano al | Casas de ente o convenios Solucién de | ) ejecucion del proyecto C parala con el proyecto por el ente teritorial, la | Justicia en el municipio de Chipaque (Cundinamarca),
teritoriales, la (Cundinamarcay’, de conformidad con el " ¢
ciudadano Justicia : de Confiictos construccién de la Casa de Justicia en el viabilidad técnica y social emitida por los funcionarios por lo que se hace necesario corregr el reporte
viabilidad técnica ) proyecto presentado por el ente terrtorial, la| S
cooperacion ! ) municipio de Florida Valle del Cauca, de competentes. realizado en el primer trimesire de 2022, pasando de un
y social emitida viabilidad técnica y social emitida por los
e iomarion comstaan conformidad con el proyecto presentado por el (1) convenio firmado a cero (0) convenios firmados
B arios P - ente territorial, la viabilidad técnicay Sin embargo, la alcaldia municipal de Zarzal (Valle del Cauca) | durante esté periodo.
e ontas social emitida por los funcionarios declard desierto el proceso de seleccion del contratista de obra de
P g competentes Ia casa de justicia; mediante memorando No. MJD-MEM22- Asi mismo, la alcaldia municipal de Zarzal (Valle del
0006580 se solicité la terminacién anticipaday la liquidacion del | Cauca) declard desierto el proceso de seleccién del
Nota: Por ocasion al fallo de la Corte convenio, en vista que el cumplimiento del objeto de obra de la casa de justicia; mediante
Constitucional sobre la inexequibilidad del superaria la vigencia fiscal 2022. El dia 22 de septiembre de 2022 |memorando No. MID-MEM22-0006580 se solicitd la
articulo 124 de laley 2159 de 2021, se liquidd |se suscribié la terminacion anticipaday la liquidacion del convenio |terminacion anticipaday la liquidacion del convenio, en
el convenio 615-2022, Cooperacion mutuay vista que el cumplimiento del objeto contractual
unién de los esfuerzos entre el Ministeriode | Nota: Dado lo anterior, se hace necesario corregir el reporte superaria la vigencia fiscal 2022. El dia 22 de
Justicia y del Derecho y el municipio de realizado en el segundo trimestre de 2022, pasando de dos (2)  |septiembre de 2022 se suscribio la terminacién
Chipaque (Cundinamarca) para la convenios firmados a un (1) convenio firmado durante esté anticipada y la liquidacién del convenio
Elaborar
propuesta para
Ia consecucion
Fortalecer el sistema | Fortalecer el “S?S:Zx’a’sg;‘ﬁ; Direccion de Se adelanta una propuesta para la consecucion | Se adelanta una propuesta para la consecucion
justi Progr: " Do imentc Métc re I | tem: neral Ri ias- re I | Sistem: ner: R lias- .
de justicia para que ograma de Regalias- ocumento étodos de recursos del Sistema General de Regalias-|de recursos del Sistema General de Regalias- | <o a2 documento final de la propuesta para la consecucion | ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL TERCER
sea accesible, Nacional de | SeRSO°I8 |1 0 0 1 0 |depropuesta | 110212022 | 31/07/2022 | Altemativosde| 0 0 1 0 [SGR, Ia cual permitira la cofinanciacién de|SGR, la cual permilra a cofinanciacien de |32 ' 1#0° COcLTen o Fel €@ 4 0P 2ol PALE 8 TRIMESTRE DE 202
oportuno y cercano al |Casas de que perm recursos SGR Solucién de casas de justicia y centros de convivencia|casas de justicia y centros de convivencia €9 -
Ia cofinanciacion
ciudadano Justicia Il Confiictos ciudadana. ciudadana.
justicia y centros
de convivencia
ciudadana
Se encuentra en proceso precontractual el
desarrollo de un evento de fortalecimiento a|
conciliadores en equidad como mutiplicadores
en prevencion del confiicto y promacion de los
MRC. Se realizara mediante la ejecucion de|
talleres dirigidos a los miembros de las Juntas
Realizar broceso de Accién Comunal (o consejos comunitarios)
e oo de sus municipios E1 19 de agosto de 2022, a través del MEM22-0006386-DMSC-
o Continua en proceso precontractual el 2100, se radica ante el Grupo de Gestion Contractual los estudios
o coniad Informe Se espera contar con la participacién de 250|desarrollo de un evento fortalecimiento a previos para el desarrollo del proceso de formacion para el
s consolidado conciliadores en equidad y 1.250 miembros de|conciliadores en equidad como de en equidad como
Fortalecer el sistema | Fortalecer el |juntas de aceion del proceso Direccion de juntas de accién comunal (JAC) o consejos|en prevencién del confiicto y promocion de los | en prevencién del conflicto y promocién de los Métodos de
formacion a ¢ comunitarios de 25 municipios priorizando| MRC. Se realizara mediante la ejecucién de | Resolucion de Conflictos mediante la realizacion de talleres El proceso se suspendio por parte del Comité
dejusticia paraque - |Programa - |comunal en conciliadores Metodos municipios PDET talleres dirigidos a los miembros de las Juntas | dirigidos a los miembros de las Juntas de Accién Comunal Contractual de Ia administracion anterior. Ante esta
sea accesible, Nacional e~ [temas 1 0 0 0 1 10712022 | 311212022 | Altemativosde | 0 0 0 0 P arig 9 ; ! p
en equidad y . de Accion Comunal (0 consejos comunitarios) decision se procedi a la solicitud de anulacion del
oportunoy cercanoal | Justicia en j Solucion de - . : °
piaviuined Equidad prevencitn det miembros de confictos “Se revisa y se replantea requerimientos|de sus municipios. Se espera contar conla |l dia 6 de septiembre de 2022 a través del No. MJD- |CDP
bt juntas de técnicos del nuevo curso por parte del equipo|participacion de 250 conciliadores en equidad y | MEM22-0006832 se remite estudios previos con ajustes
o mocin de os accin del PNJE. 1.250 miembros de juntas de accién comunal | solicitados al Grupo de Gestién Contractual
pro comunal -Se contintia actualizando la base de datos de|(JAC) o consejos comunitarios de 25
Métodos de ; ). ]
Resolconde los conciliadores en equidad que van a ser|municipios priorizando municipios PDET El proceso se encuentra suspendido por parte del Comité
it convocados en el proceso Contractual
+Se trabaj6 el borrador de carta de invitacion a|
cotizar.
*Se hizo inventario a quienes se le va enviar|
solicitud de cotizacién.
+Se avanz6 en la actualizacion de la base datos
Y se determing las entidades a quienes se le
solicitara invitacion a cotizar.




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio ki 2022 2022 2022
e e (Enero - (Abril - Lulio - (Octubre -
ENERU T DUTAITE ENert U8 20zZ; SE I T [ ABRIL ET MITSTEN 08 JUSTCTTy Ter DeresTo
proyeccion de aval para enviar solicitud de | continu con las actividades precontractuales
nombramiento como conciliadores en equidad | para el desarrollo del Mecanismo de
de los 16 municipios del contrato 553 de 2021 |Implementacion de la Conciliacion en Equidad
y de los cuatro municipios del proceso FLM- | (MICE), en los municipios de Arenal, Morales y
Artega y asociados, en los cuales se termind el | Santa Rosa del Sur (departamento de Bolivar),
afio 2021 con el aval total a 1.142 postulados. | Bojaya y Carmen del Darién (departamento de
Asi mismo, se dio inicio ala preparacion del | Chocd), Guapi y Lopez de Micay
proceso mediante la 6n de| del Cauca), Colos6 y Toluviejo .
p > ; El proceso se suspendido por parte del Comité
los estudios previos y envio de solicitud de | (departamento de Sucre). Ademés, solicito )
¢ . enio Contractual de la administracion anterior. Ante esta
cotizacion para el proyecto de implementacion | nueva cotizacion para realizar las tres primeras e < )
) h decision se procedi6 a la solicitud de anulacion del
dela conciliacion en equidad en los municipios | fases del MICE en razén a que el presupuesto COP cormeepondiente
forme de Arenal, Morales y Santa Rosa del Sur en el |de inversi6n disponible del Ministerio de P
Desarrollar las Departamento de Bolivar; Bojaya y Carmen del |Justicia y del Derecho no alcanza a cubrir los | Al 30 de septiembre de 2022, el Ministerio de Justicia y del .
) consolidado . : iy i ° Se inici6 el proceso precontractual dirigido a la
Fortalecer el sistema | Fortalecer el |cuatro fases del o Direccin de Darién en el Departamento del Chocs; Guapiy |costos de las cuatro fases. Derecho continda buscando concretar la ejecucion de la Lcacion dn e o de
dejusticiaparaque  |Programa [ Marco para la imolementaci Métodos Lopez de Micay en el Departamento del Cauca implementacion de la conciliacién en equidad, en nueve Coneliacion en Equidad (MICE) en oafto municipios
sea accesible, Nacional de ~ [Implementacion | 9 0 0 0 9 ” 107/2022 | 311212022 | Altemativos de | 0 0 0 0 |yColoséy Toluviejo en el Departamentode | MAYO: EI Ministerio de Justicia y del Derecho | municipios priorizados, para la vigencia 2022. onetacion en = o
! ndelas 4 ¥ " priorizados; el proceso precontractual se surtiré desde
oportunoy cercanoal |Justiciaen  |dela Conciliacion Solucién de Sucre. avanzo en las actividades precontractuales
! ¢ fases del ) . enero de 2023. El Ministerio de Justicia y del Derecho
ciudadano Equidad en Equidad Conflictos para el desarrollo del Mecanismo de El proceso se encuentra suspendido por parte del Comité ' ; ste
MICE en los 9 ¢ ° cumplid y superd la meta del cuatrienio 2018 -2022
MICE. 0: Durante febrero de 2022, se Implementacion de la Conciliacion en Equidad | Contractual. 2
municipios i ° toda vez que implementd el MICE en 304 municipios y
continué con las actividades precontractuales | (MICE) en sus tres primeras fases, para los * L
b se habia programado una meta de 300 municipios con
para el desarrollo e la Implementacion dela | municipios de Arenal, Morales y Santa Rosa >
> g / " " una linea base de 275 municipios. Fuente: Programa
Conciliacién en Equidad (MICE), en los del Sur en Bolivar; Bojayéy Carmen del Darién : o uente:
! o Nacional de Justicia en Equidad - Direccion de
municipios de Arenal, Morales y Santa Rosa | en Choce; Guapi y L6pez de Micay en Caucay ” "
° 0 ¢ Métodos Altemativos de Solucion de Conflictos.
del Sur (departamento de Bolivar), Bojaydy | Colosé y Toluviejo en Sucre. Se recibieron seis
Carmen del Darién (departamento de Chocd), | cotizaciones, se ajustaron los estudios previos
Guapi y L6pez de Micay (departamento del |y el analisis del sector, asi como la matriz de
Cauca), Colos6 y Toluviejo (departamento de | riesgos. Ademas, se solicitd incluir en la
Sucre). Entre las actividades contractuales | agenda del comité de contratacién este
estan la solicitud de cotizaciones a entidades y |proceso, para aprobacion
universidades relacionadas con la prestacion
de acceso a la justicia, para estructurar el JUNIO: El Ministerio de Justiciay del Derecho,
Acompaiiar
Informes
técnicay
juridicamente a rimestrales y
Fortalecer el sistema | Fortalecer el |) consolidado Direccion de Se elabora primer informe de acompafiamiento| Se presenta segundio informe de ; ; Se presenta el cuarto informe consolidado de
los conciliadores ¢ > P o ¢ ' Se presenta el tercer informe de acompafiamiento técnicoy © ) b
dejusticiaparaque |Programa | 7% “XEP OO del Métodos técnico y juridico a los éenico y juridico alos it o los conciadores o o dad en lon TTocesce do acompariamiento técnico y juridico a los conciliadores
sea accesible, Nacionalde |1 ‘:DCESDS e | 4 1 1 1 1 |acompafiamie | 15/01/2022 | 31/12/2022 | Altemativos de 1 1 1 1 n los procesos de implementacién y|conciliadores en equidad en los procesos de  |! d o concl p o lidada |en eauidad en los procesos de implementacién y
oportuno y cercano al | Justicia en P d nto técnico y Solucion de e la 6n en equidad a ony dela e fortalecimiento de la conciliacion en equidad a nivel
! implementacion y ¢ ° o " nivel nacional.
ciudadano Equidad juridico a los Conflictos nivel nacional. conciliaci6n en equidad a nivel nacional. nacional.
fortalecimiento
. conciliadores
de la conciliacién Pt
en equidad. q
Informes
Realizar un trimestrales y
informe de consolidado .
Foralecer el sistema |Fortalecer el | TECR e Direccion de
de justicia para que | Programa Métodos Se elabora primer informe de seguimiento al| Se presenta segundo informe de seguimiento . . Se presenta cuarto informe consolidado de seguimiento
1 I imientc P . e nta tercer informe imientc I ;
sea accesible, Nacionalde | SStdodela 4 1 1 1 o [segumienoall 0000 | 311212022 | Alternativos de 1 1 1 1 tado de la conciliacion en equidad en el|al estado de la conciliacion en equidad en el | S, Presenta tercer informe de seguimiento al estado de fa al estado de la conciliacion en equidad en el territorio
conciliacion en estado de la ' ado ! conciliaci6n en equidad en el territorio nacional.
oportuno y cercano al [Justicia en IR Solucién de territorio nacional. territorio nacional. nacional.
equidad en el conciliacion
ciudadano Equidad Conflictos
territorio en equidad en
nacional. el territorio
nacional
Sesancion6 la Ley 2213 del 13 de junio La meta de la vigencia fue cumplida, de acuerdo al
de 2022, "Por medio de la cual se establece reporte de los periodos anteriores, as:
la vigencia permanente del Decreto Legislativo
806 de 2020 y se adoptan medidas para Sesanciong la Ley 2213 del 13 de junio de 2022,
las fas de la “Por medio de la cual se establece la vigencia
y las comunicaciones en las actuaciones permanente del Decreto Legislativo 806 de 2020 y se
judiciales, agiizar los procesos judiciales y adoptan medidas para implementar las tecnologias de
Durante el periodo, se consolidd el proyecto de | flexibilizar la atencion a los usuarios del la ylas enlas
Ley que busca dejar como legislacion servicio de justicia, y se dictan otras judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la
permanente el Decreto Legislativo 806 de . Estanorma Se radicé el Proyecto de Acto Legislativo 173 de 2022 — Camara: | atencion a los usuarios del senvicio de justicia, y se
2020, el cual fue concertado por la Comisién | proyecto de Ley No 325 de 2022, Senado, “Por el cual se reforma la Constitucin Politica de Colombia y se  |dictan otras disposiciones".
Consolidar de Expertos, convocada para tal i, en la reportado en el primer trimestre. establece la Jurisdiccion Agraria y Rural”, el dia 31 de agosto de
Fortalecer of | PropUEstas de Link donde se sesion del 14 de febrero de 2022, quedando 2022, quedando al cierre del periodo para primer debate enla  |Se radic el 27 de abril de 2022 ante la Secretaria
Fortalecer el sistema | Sistema de reforma del evidencian los radicado ante la Secretaria General del De otro lado, se radic6 el 27 de abril de Comisién Primera Constitucional Permanente de Camara. del Senado de la Republica, en conjunto con el
de justicia para que | Administracion | Mare0 normativo proyectos de Senado, el 21 de febrero de 2022. En el marco |2022 ante la Secretaria del Senado de la Ministerio del Trabajo y la Sala Laboral de la Corte
) para g ydela ley Direccion de de dicho proyecto (325 de 2022 Senado), se | Republica, en conjunto con el Ministerio del |Asf mismo, se expidi6 el Decreto 1310 de 2022 mediante el cual | Suprema de Justicia, el proyecto de Ley No 360 de
sea accesible, de justicia 3 0 0 0 3 103/2022 | 3011212022 1 1 2 0 ¢ : ) g o
ortuno y cercano al | mediante arquitectura presentados o Justicia Formal gestiont la solicitud de tramite de urgencia por | Trabajo y la Sala Laboral de la Corte Suprema. |se reglamenta el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — | 2022 “Por el cual se reforma el Codigo Procesal del
gﬁ‘ da dam‘)' reformas institucional del documentos el Presidente de la Repblica, radicandose ante| de Justicia, el proyecto de Ley No 360 de 2022 |REDAM, determinando que dicha plataforma sera implementada | Trabajo y Seguridad Social y normas
sistema de normativos el Congreso el dia 28 de marzo de 2022. “Por el cual se reforma el Cédigo Procesal del |y operada por la Agencia Digital Nacional adscrita al Ministerio de |complementarias”.
administracion formulados Trabajo y Seguridad Socialy normas las Tecnologias y la Informacion.
de justicia De otro lado, se avanza en las actividades de

andlisis y desarrollo reglamentario de la Ley
2126 de 2021 sobre Comisarias de Familia, y
de la Ley 2113 de 2021 sobre el
funcionamiento de los Consultorios Juridicos.

complementarias”. De esta manera se
acumulan dos de los tres proyectos
consolidados, comprometidos para la vigencia.

De otro lado, se continta trabajando en las
actividades de andlisis y desarrollo
reglamentario de la Ley 2126 de 2021 sobre
Comisarias de Familia, y de la Ley 2113 de
2021 sobre el funcionamiento de los
Consultorios Juridicos. Frente a esta ditima, a
lafecha de corte del presente informe, el

De esta manera se da cumplimiento a la meta de la vigencia en

esta actividad.

Se radicé el Proyecto de Acto Legislativo 173 de 2022
— Cémara: “Por el cual se reforma la Constitucion
Politica de Colombia y se establece la Jurisdiccion
Agrariay Rural", el dia 31 de agosto de 2022,
quedando aprobado en sus primeros cuatro debates.

Se expidio el Decreto 1310 de 2022 mediante el cual se
reglamenta el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM, determinando que dicha
plataforma sera implementada y operada por la Agencia
Digital Nacional adscrita al Ministerio de las

provecto de Decreto se

T ias y la
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Iniciativa Meta | Meta [ Meta ) o iis ] octubre- Commn || SHELER) etz || @ity | @entizi Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
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d marzo junio o o 2022 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
Informe
Fortalecer el sistema Elaborar trimestral con Direccién de
ralece Fortalecer la | las . .
de justicia para que intervenciones en Desarrollo del Se elabor6 el primer informe con las Se elabor6 el segundo informe con las . .
Defensa del intervenciones Se elaboré el tercer informe con las intervenciones dela Corte | Se elabor6 el cuarto informe con las intervenciones de
sea accesible, los procesos de | 4 1 1 1 1 100012022 | 1711212022 | Derechoydel | 1 1 1 1 |intervenciones de la Corte C: yel yel ‘ !
105 procescs de presentados ! Constitucional y el Consejo de Estado. Ia Corte Constitucional y el Consejo de Estado
oportunoy cercanoal | Ordenamiento Consejo de Estado, Consejo de Estado.
juridico ante la Corte 2
ciudadano ad y de nulidad Juridico
ante el
Consejo
2
Fortalecer el sistema Direccion de Pendiente
dejusticiaparaque | OMHECEr R o orar andlisis boletines Desarrollo del publicacié Se elaboraron los boletines juridicos 28, 29y
: Defensadel |2 ! juridicos nelde |Se elaboraron los boletines juridicos 26 y 27 de . Se elaboraron y publicaron los boletines juridicos 31, 32 y 33 de | Se elaboraron y publicaron los boletines juridicos 34 de
sea accesible, jurisprudencialy | 11 2 3 3 3 10/01/2022 | 17/12/2022 | Derechoy del 2 3 3 30 de los meses de abril, mayo y junio de
informativos e diciembre |los meses de febrero y marzo de 2022. los meses de julio, agosto y septiembre de 2022. octubre, 35 de noviembrey 36 de diciembre de 2022.
oportunoy cercanoal | normativo v Ordenamiento 2022.
juridico infograffas 2 programa
ciudadano Juridico
doparael
19
ESTEraCvoET T T
Guia de atencién a mujeres y poblacién LGBTI,
Protocolo de Atencién Inclusiva en el Acceso ala
Justicia para Personas con Discapacidad y
) lineamientos comisariales.
Durante el periodo se las de
de estudios previos, incluyendo el andlisis de mercado, paradar | . — .
de endo e Inicialmente se tenfa previsto desarrollarla a través de
inicio al proceso de seleccion abierta del operador para el s
un convenio de cooperacién internacional dando
desarrollo de la actividad. La solicitud de inicio el proceso fue onv
" L continuidad al ejercicio adelantado en 2021. No
radicada ante el Grupo de Gestién Contractual el 12 de agosto de .
~onvec’ - obstante, en el mes de mayo el cooperante se retractd
2022 con interno MID- ) nayo el e
v de Ia contrapartida por situacién asociada a a crisis de
Ias observaciones que fueron requeridas por el GGC. a
Realizar Ucrania, siendo una decision en el marco de su
acompafiamiento La actividad esté prevista para iniciar en el Debido alos términos que tomé el proceso de transicion autonomia. Asi las cosas, se desplegaron las
¢ i v . actividades para realizar un proceso de seleccién
técnicoa la La actividad esté prevista para iniciar en el |tercer trimesre del afio. En todo caso, se institucional, el agendamiento del Comité Contractual y los ra €
Fortalecer el sistema ! . X abierta (Licitacién), adelantado el respectivo estudio de
Fortalecer la  |implementacion Informe de tercer trimestre del afio. En todo caso, se avanza en las actividades de indole requeridos para el desarrollo del proceso licitatorio, el proceso fue
de justicia para que " < . 3 mercado, el cual tuvo problemas por la baja respuesta
gestion de las | de protocolos y acompaitamie Direccién de avanza en las actividades de planeaciony | precontractual para contar con el operador que |devuelto a la dependencia mediante memorando interno que se . ’ 2
sea accesible, N 2 0 0 0 2 P 1/07/2022 30/12/2022 o 0 0 0 0 N N - . N . en las cotizaciones recibidas, y reconfigurando toda la
Comisarias de |lineamientos de ntos técnicos Justicia Formal de técnicos para el la iniciativa en la vigencia paralo | formalizé luego del cierre del periodo correspondiente a este lone
oportunoy cercano al i documentacion técnica, Ia cual en su conjunto fue
Familia atencién realizados proceso contractual requerido para su cual, se consolidaron los documentos de reporte. e
ciudadano é | @ se cons 1 los radicada ante el Grupo de Gestién Contractual el 12 de
inclusiva en implementacién. estudio previo y se dio inicio a la fase de poasinis
Comisarias de estudio de mercado. En razén al término restante de la vigencia para ejecucién yla |29 g
Familia duracion minima del proceso licitatorio, se debieron analizar , .
© .| Debido a los términos del proceso de transicion
nuevas alternativas para la implementacion de la iniciativa, a través : ° e trans
as ‘ institucional por el cambio de administracion, el
de aliados o por fases, el de ‘
b ! agendamiento del Comité Contractual y los tiempos
socializacién y sensibilizacion para la vigencia, ruta que al cierre
> ; "¢ |requeridos para el desarrollo del proceso licitatorio (no
del periodo se encuentra en validacion para una posible adicion al
inferiores a tres meses), el proceso fue devuelio a la
Contrato 646 de 2022 que trata en su objeto contractual de " !
° ! dependencia mediante memorando intemo que se
procesos de similar naturaleza, es decir, transferencia de ! ¢
formalizé al cierre el tercer trimestre del afio.
conocimiento.
Asi las cosas, en razén al término restante de la
vigencia para ejecucion se debieron analizar nuevas
alternativas para la implementacion de a iniciativa, a
Durante el periodo, se continuo trabajando en
‘:jﬂ"gz':i‘::f‘.:f;:;:fn‘ ”ef;f,gn’j';“:c";"zls 1. Frente al Documento General Metodolgico, se
Formular 2 actualizala versin correspondiente a la fecha del
borrador modélico del instrumento que . .
instrumentos o e e ron o dretonmioriento . | Durante el periodo se entregd Documento General Metodolégico | reporte.
procedimentales ) POSItvoS Y | que aborda elementos de la reglamentacion de la Ley 2126 de
Durante el periodo, se trabaj en las iniciativas  |alerta de aproximacion asi como el instrumento .
Fortalecer el sistema |\ |yde arquitectura o o e e o e e 2021, competencias y delimitaciones para el ejercicio de las 2. En relacion, al documento borrador sobre el
de justicia para que ! institucional para , ! ° ° ) . |atribuciones del Ministerio de Justicia y del Derecho como ente | procedimiento para el desarrollo de las funciones de
gestion de las " Instrumentos Direccion de Comisarias de familia, contandose con el Comisarias de Familia Mdviles, estandarizacién " ncione
sea accesible, e o |1 adopcion de 2 0 0 0 2| vozzo22 | s0mzr022 | WECANEE |0 0 1 Loy o s el hetrmato con e b1 fumclomamente i rector y ajustes institucionales considerados. inspeccién, control y vigilancia, se recibid version
oportuno y cercano al competencias del a pilas pr 2 integrada del mismo, incorporando los formatos
Familia desarrollalos de para lograr la entre . . >
ciudadano MJID como ente © | De otrolado, se avanza en la incorporacien de ajustes y validacion |respectivos, los cuales quedan en revision de la
Tottor o alerta de aproximacion. diferentes entidades encargadas de prevenir la

Comisarias de
Familia

violencia en el contexto de la familia, lo
referente a la creacion, disefio y redisefio de las
comisarias de familia y el procedimiento para el
desarrollo de las funciones de inspeccion,
control y vigilancia.

del borrador sobre el para el desarrollo
de las funciones de inspeccion, control y vigilancia.

Direccion.

De esta manera, se da cumplimiento a la meta de la
actividad para la vigencia.




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida e junio septiem | diciemb Responsable 2022 2002 2022 (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d bre re
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
DUTaITE BT PerTouT SE-avaTZ0 e TevTSTorT
técnicay el proceso de migracién del curso
virtualizado a la plataforma del Ministerio de
. . Justicia y del Derecho, quedando pendiente la )
Durante el periodo se avanz6 en larevisign |15 Y & DErecho duceande potorte Durante el periodo se implementaron los dos procesos
técnica y el proceso de migracion de las Cuma"r e mbaﬂgn oo P de formacion previstos a través del Aula Virtual del
herramientas de formacién virtualizadas de ap! yreci § MJD, a saber: Frente al Diplomado en Cédigo de
¢ conformidad de la Subdireccion de Tecnologia, D o '
este componente a la plataforma del Ministerio Policiay Gestion de Conflictos se registraron 418
y acordar el cronograma para ofertar los ciclos
de Justiia y del Derecho, quedando pendiente |¥ %" 1% & Sronbarema pare oferar 1os e personas inscritas de las cuales resultaron certiiicadas
laincorporacién de la estructura editable para | PrV1S! ol 9 y . 165; y, respecto al Curso de Habilidades digitales para
* Gestion de Conflictos. Durante el periodo se recibieron los médulos restantes ajustados
contar con la aprobacion y recibo a € 1 e S | et abordaje de los senvicios de justicia, se contabilizaron
Ofertar procesos ” . del Diplomado en Cédigo de Policia para revision, y se suscribio el 105 ¢
c conformidad de la Subdireccion de Tecnologia, . " p , . 410 personas inscritas, resuitando certificadas 96 de
de formacion De otro lado, en el mes de junio, se realizé la  |acta de aceptacion de la Direccién de Tecnologia y Gestion de la
Generar © y acordar el cronograma para ofertar los ciclos |22 %712 i o de onde T estas.
dirigidos a ore 1% | publicacion de los documentos de la licitacion | Informacién en Justicia y de la Direccién de Justicia Formal.
herramientas previstos del Diplomado en Codigo de Policia y |P d €
operadores de ! piiblica de procesos de formacion de la Superado esta fase, se desplegarén las acciones para dar
) par ¢ Piezas de Gestién de Conflictos y el Curso de habilidades 2« De otro lado, se construyeron y aprobaron los
Fortalecer el sistema - justicia del ) ha Direccion de Justicia Formal y de sus anexos | aperiura a la convocatoria de este procesoy al Curso de ° ;
fortalecimiento convocatoriay digitales para el abordaje de los servicios de © contenidos de los procesos de formacien para
de justicia para que ejecutivo, . en la plataforma Secop Il contratacion que | habilidades digitales para el abordaie de los servicios de justicia.

: e las € listadlos de Direccién de justicia. (Construidos en la vigencia anterior) Comisarios de Familia y equipos interdisciplinares: i
sea accesible, competencias inspectores de 4 0 0 0 4 ersonas 1/04/2022 30/12/2022 Justicia Formal 0 0 0 4 incorporados dos de los cuatro procesos que Curso sobre medidas de proteccion en casos de
oportunoy cercano al | > Iups policiay “:‘smas e otro lado, frente a la construccion e desarrolla este indicador para la vigencia. De ~ [De otro lado, se suscribi6 el contrato No 646 de 2022, parael | =150 207 eCHee | us \afamiliy i) Gurso
ciudadano corregidores, asi as y ! ¢ acuerdo con los procedimientos previstos, desarrollo de los procesos de formacion a Comisarios de Familia: |1 con '

operadores de certificadas implementacion de nuevas herramientas de , lineamientos técnicos para Comisarias de Familia,
como otros ° estos documentos se encuentran en fase de i) Curso sobre medidas de proteccion en casos de violencia en el :
justicia del formaci6n programadas para la vigencia 2022, |5 s o : > de la y
actores del i .12 vige revisién y de remision de observaciones por | contexto de la familia y i) Curso lineamientos técnicos para elanta
ejecutivo se avanzé en la estructuracion técnica del ! > teen migracién a la plataforma del MID.
sistema de parte de los interesados, hasta el 7 de julio, | Comisarias de Familia . El operador present6, asi mismo, el plan
: proceso contractual a partr del cual se espera " = ST .
justicia. " inclusive. Frente aas observaciones allegadas |de trabajo para aprobacion de a supervision, y hojas de vida para o . )
ofertar dos cursos sobre: i) Medidas de > En relacion a la implementacién, se registraron los
¢ al cierre del mes de junio se harealizadola | remplazar parte del equipo minimo aprobado.
proteccion en casos de violencia en el contexto [* ST 18 MeS 281U 5€ 1A 1021 siguientes resultados: Frente al curso sobre medidas
de la familia; y ii) Lineamientos técnicos para ¥ proyec P de proteccion en casos de violencia en el contexto de la
comisarias de familia. Al TeSpecto, Se avanze | aci6n iniciados familia un total de 701 participantes, de los cuales
en el borrador del estudio previo, ficha técnicay| £ 3 €0 Procesos < formacion Lbiack resultaron certificados 473; en relacion al curso de
gestion de cotizaciones para construir el pelins dmymnsah o o oo s o lineamientos técnicos, se registraron 796 participantes,
estudio de mercado, P ; Y de los cuales resultaron certificados 521.
finales de implementacin en el mes de mayo:
Sobre el diplomado en Codigo de Policiay
Gestion de Conflictos se certificaron 263
Durante el periodo se construyeron y
publicaron piezas en el subsitio Conexion
Durante el periodo se construyerony Justicia, relacionadas con:
publicaron piezas en el subsitio Conexion Durante el periodo se construyeron y publicaron piezas
Justicia, relacionadas con: 1. Podcast: Capitulo 5, ley 2197 de 2022, ley en el subsitio Conexién Justicia, relacionadas con
(i seguiiad cudadana Durante el periodo se construyeron y publicaron piezas en el
’ . . subsitio Conexion Justicia, relacionadas con: . "
1. Podcast “Capitulo 4, Ley 2137 de 2022".  |2. Boletines mensuales de Conexion Justicia: 1.Prohibicion del uso del castigo fisico, los tratos
Sistema Nacional de Alertas Tempranas para | Abril, mayo y junio ) crueles, humillantes o degradantes y cualquier tipo de
Generar , 1. Comportamientos que afectan las relaciones entre las personas ° 0069
Ia prevenci6n de la Violencia Sexual contra los el violencia contra nifios, nifias y adolescentes
Nifios, Nifias y Adolescentes (NNA) Infografias sobre: y ) . ) 2.Ca conciliacion extrajudicial
Fortalecer el sistema [P €! Construir piezas 2. Sujetos de especial proteccion consiitucional 3.Competencia subsidiaria para las comisarias de
) fortalecimiento j ’ ) A 3. Sipologia de la violencia intrafamiliar - b s
de justicia paraque | \r (o multimedia para Enlaces de Direccion de 2. Infograffas sobre el Sistema Nacional de 3. Objeto de la ley de seguridad ciudadana, e de voicia familiaen la conciliacion extrajudicial
sea accesible, o encias €l Subsitio 0 | 4 9 9 8 |las piezas w022022 | 301212022 |, WEACE | g 9 9 8 |Alertas Tempranas, y esquemainstitucional |4 Modificaciones y adiciones alaley 1801 de |& COTRO=TCRS SIES (8 06 MEPRSIOreS CEPAICR 14 violencia en el contexto familiar por razones de
oportunoy cercano al |41 Conexion publicadas frente a la prevencion de la violencia sexual  |2016, con la nueva ey de seguridad ciudadana | CESTICEIOn 68 MUtEs Somo Mecice - seg género
ciudadano miores de |Justcia contra Nifios, Nifias y Adolescentes. 5. Los comportamientos que ponen en riesgoa ¢ g0 nack d‘; a farzma el wridico 5.5C6mo debe atender una situacion de violencia de
.‘Lpsma a vida e integridad de las personas enlanueva |27 L género, la inspeccion de policia?
i 3. Boletin mensual de Conexion Justicia, con | ley de seguridad ciudadana. ; . 6. de género en la de
ejecutivo las novedades y actualizaciones generadas en |6. Medidas correctivas frente alos 7. Quiénes son las autoridades de policia? usticia
y 9 g 8. De las érdenes y medidas correctivas que los inspectores de |
el subsitio. comportamientos relacionados con lasalud | > 0¢ = SUetes ¥ 7.Deberes de un operador de justicia frente a una
piblica que afectan la actividad econémica  [E°m S PIS IR o situacion de violencia de género
4. Infografias sobre el procesoy medidas de  |7. la actividad economica en la ley 1801 del | =2 4eI P 8.Broteccion integral de los derechos de las nifias, los
restablecimiento de derechos 2016. nifios y los adolescentes
8. Tipos de violencia contra la mujer.
9. Tipos de violencia y wulneracién de derechos
de los nifias, nifias y adolescentes.
DUTaITE ST PTG SE aVATZO BT ¥
de los siguientes contenidos:
Durante el periodo se realiz6 la incorporacion y
Consejo de Expertos actualizacion de los siguientes contenidos
1. Alcance de las Competencias de los Comisarios de Familia en
Ia Ley 2126 Del 2021 1.Ubicacién en medio familiar, como medida de
http: mil ticia.gov. imi de derechos
justicia/D CANCE%
Asegurar la 20DE%20LAS%20COMPETENCIAS%20DE%20L0S%20COMI |http: minjusticia.gov.
pertinencia de los Durante el periodo se realizaron las SARIOS¥20DES6Z0FAMILIA pdf :'é;:g;):/m%s1N%zogn%zomEmow ZOFAM\LIA: g
P entoridos del Durante el periodo se realizaron las actualizaciones requeridas enla plataforma de [, | como medida de " o "
Generar subsitio actualizaciones requeridas en la plataforma de- | Conexion Justicia, relacionadas principalmente |- - P
herramientas | Conexion Conexion Justicia, relacionadas, con lerechos : 2 Ubicacion en hogar edidad
Fortalecer o sistema|P¥3€! Justicia de Listado con principalmente, con la Ley 2137 de 2021, "Por e oo OGRAF! |restabiocimionto e dorechon o eodade
sis ! is . justici rechos
fortalecimien I la cual se crea el Sistema Nacional de Alertas |+ Conferen in Fundament

il )Y - o . 9 hity i ti

sea accesible, 100% | 0% | 0% | 0% | 100% fcontenidos 022022 | 301212022 |, HECERCE | 0% 0% 0% 100% | g comtta nifis, nifas y adolescentes, se. |aperadoree ge justio el 25 de abi %20RESTABLECIMIENTO%20DEY%20DERECHOS pf htps fnminjusticia gov.

oportuno y cercano al
ciudadano

delos
operadores de
justicia del
ejecutivo

jurisprudenciales
y
procedimentales
que se presenten
enrelacion a los
contenidos que
alli se manejan

incorporados

modifica la ley 1146 de 2007 y se dictan otras
disposiciones" y con la Ley 2197 de 2022,
*Por medio de la cual se dictan normas
tendientes al fortalecimiento de la seguridad

*+ Preguntas y respuestas sobre conceptos de
interés de laley 1801 del 2016 para
Inspectores de Policia.

* Actualizacion de la subseccion "Glosario”
tanto para. de Policia como para

ciudadana y se dictan otras

Comisarios de Familia.

Actualizacién de contenidos:

1. Se desarroll6 conferencia webinar sobre: " Capacitacion y
Socializacion Conexion Justicia” para los operadores de justicia el
19 dejulio a las 9 am. https:/www. minjusticia.go

ICACI0%cc%81N%20EN%20HOGAR%20DE%20PA
SO.pdf

3.8e desarrollé seminario web sobre "Competencia de
las i de policia en los casos de maltrato

il 'aginas/Wi asp;

2. Se tramit6 el cargue para la inclusion de dos normas vigentes
deinterés para los de policiay Corregi

animal™. Ley 84 de 1989 - ley 1774 de 2016 — Ley 5 de
1972 - Decreto 497 de 1973

htp: minjusticia.gov.

+ Ley 2242 del 2022. Programa Estado Contigo para Mujeres
Cabeza de Familia de sistema de 6
para Nifios, Nifias y Adolescentes

justicia/Paginas/W ebinars aspx"

De esta manera se da cumplimiento a la actividad, la
cual incluye o reportado en los trimestres anteriores




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
stratégics Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022 2022
(Enera- | eabit- | cutio- | octubre -
Informe de
acciones
implementada
sy
recomendacio
nes parala
siguiente Durante el periodo se avanzé en la implementacion de los
vigencia . i i enla ia, a través de la
a Durante el periodo se avanzé en la P :
Generar 1. Capitulo I: . D . estrategia “viaje del usuario” y se adelantaron los informes
Durante el periodo se formul plan de trabajo  |incorporacion de ajustes a la metodologia ate e >
herramientas Plan de | b preliminares de resultados. Asimismo, se avanzo en la
para desarrollar estrategias orientadas ala | propuesta en la actividad de manera que se . 0
parael Implementar trabajo de . : construcci6n y aprobacion de los anexos 2., 3, 4, 5,8, 9 y 10 de la
Fortalecer el sistema - P ” recopilacion de informacion de usuarios que | articule efectivamente con los lineamientos © - . .
alece fortalecimiento | mejoras implementacié ‘ ! ° metodologia. Se entregd informe final con el capitulo de seguimiento,
dejusticia paraque | o 1o identificadas en n formulado Direccion de permita generar & implementar acciones de | para medicion de satisfaccién de los grupos de conclusiones y recomendaciones para Conexion
sea accesible, : °a 100% | 25% | 0% | 50% | 25% 102/2022 | 3011212022 25% 0% 50% 50% | mejora en la plataforma, acorde a las interés del MJD. De igual manera, se realiz6 - ; o ] Y caciones par:
competencias |l subsitio (25%) Justicia Formal ’ g eres Asimismo, se incorporacion de ajustes a la metodologia propuesta | Justicia, a partir de los ejercicios realizados con la
oportuno y cercano al ! - capacidades previstas para la vigencia. ejercicio piloto de usabilidad y viaje al usuario !
oy delos Conexién 2. Capitulo II el Ineector do Poliia do Armonia enla actividad de manera que se articule efectivamente con los | metodologia de Viaje del Usuario.
operadores de [Justicia Informe de | & Inspector ¢ : lineamientos para medicion de satisfaccion de los grupos de
Con lo anterior, se encuentra cumplido el Antioquia. A partr de los resultados se ; b
justicia del avances de er hito del o maiorar el |Interés del MID. De igual manera, se realiz6 una primera
ejecutivo implementacio P genera P i licacion de los idos con un usuario
dinamismo y amigabilidad del subsitio web.
n (50%) ciudadano, presentando los resultados en un informe preliminar.
3. Capitulo Il Se encuentra asi cumplido el hito I1.
Informe de
seguimiento,
conclusiones
y
recomendacio
nes (25%)
e avanZaenTaS DUTATE €T PerTous; e Termaron 0 aueraay Tas
parala vigencia, de la siguiente manera: actividades previstas en el marco de las estrategias
formuladas:
1. Posicionamiento en redes sociales de
Conexion Justicia a través de la difusion de 1. Posicionamiento en redes sociales a través de la
piezas promocionales sobre sus contenidos y difusion de piezas promocionales sobre sus contenidos
servicios, y senicios, sobre la cual se realiz6 rotacion
. . permanente, a través de las cuentas institucionales del
. Durante el periodo se continu con en la implementacion de las .
2) Generacién de alianzas con entidades del| J"1" ® PO Ministerio y de LegalApp, particularmente frente a
orden departamental para robustecer los et escenarios participativos como los ocho webinars
canales de promocién de Conexion Justicia, |P"*/® g realizados durante el afio, infografias sobre novedades
para la cual se han enviado comunicaciones . : . . del subsitio web y cambios normativos de especial
Generar , « Posicionamiento en redes sociales a través de la difusion de ° "
) . alos departamentos de Atiantico, Arauca, ! interés, asf como registros fotograficos de las
herramientas _ Durante el periodo se trabaj6 en la fase de S CE piezas promocionales sobre sus contenidos y servicios.
Diseftar e ¢ ; Antioquia, Amazonas, Bolivar, Boyacé, Cauca, mociona e actividades adelantadas en territorio.
parael ! yenla de i « Generacion de sinergias con operadores de justicia para
Fortalecer el sistema implementar Informe de las ! Casanare, Caqueta, Caldas, Guainia, y °
fortalecimiento estrategias para desarrollar en la vigencia incentivar el uso de la herramienta Conexion Justicia, desde una .
de justicia para que para estrategias . p Magdalena. En el mes de mayo se adelant : ! 2.Generacion de sinergias con operadores de justicia
delas : Direccion de frente al subsitio Conexion Justicia. Al respecto perspectiva de buenas précticas. Se realiz sinergia con dos ‘
sea accesible, lapromocion del | 2 0 0 0 2 |implementada | 1/07/2022 | 30/12/2022 ¢ 0 0 0 2 ! visita para socializar la herramienta con la ; A paraincentivar el uso de la herramienta Conexion
competencias Justicia Formal se present6 el esquema de desarrollo de tres S 2l gobernaciones: Caldas y de Antioquia. para la socializacion de la "
oportuno y cercano al subsitio sy resultados h | Gobernacion del Atianticoy avanzar en la 2 Justicia, desde una perspectiva de buenas practicas, a
delos ’ iniciativas para consideracion de la Direccion, herramienta con operadores de justicia locales. Asi mismo, se
ciudadano Conexién generados rack alianza propuesta. ° : m partir de la cual se establecié comunicacién con
operadores de frente a las cuales se dio visto bueno para acords la realizacion de un webinar con la participacion del
Justicia p ° diferentes entidades territoriales, con el fin de contar
justicia del avanzar en su estructuracion. Inspector de Policia para asuntos ambientales, de Envigado emtore ;
v 3) Generar sinergias con operadores de con espacios de socializacion y acompafiamiento para
el justicia para incentivar las buenas practicas en § la consulta de contenidos y aprovechamiento de los
" |Nota: Se reporta avance cuantitativo en cero, teniendo en cuenta * ‘ chamie "
el uso de Ia herramienta Conexion Justicia: Al [0 8 T o B o e euanto |SEMvicios de la herramienta. Este ejercicio permitio
respecto, se desarrollo video denominado | plemer e adelantar espacios presenciales en las Gobernaciones
B : trimestre del affo, de manera que solo en ese momento se .
Conoce las buenas précticas en el uso [ THEHE €A, 8 de Atléntico, Caldas y Antioquia asf como en los
de la herramienta Conexion Justicia”, 9 P g municipios de Leticia, Medio San Juan, Cértegui e
contando con la colaboracion del Istmina.
vicepresidentedel Colegio Colombiano de
Derecho de Policia, AnibalTorres Rico. El video Asi mismo, se desarrollaron cuatro videos con
fue publicado en el subsitio web y en el canal participacion de operadores de justicia invitando al
de Youtube del MID. buen uso de la herramienta, dos de los cuales estén
en fase de edicion a la fecha de cierre del presente
Durante el trimestre, la Comision Intersectorial para el Estudio de
Tramitar la las Solicitudes de Repatriacion de Presos se reuni6 en una
solicitud de Durante el trimestre, la Comision Intersectorial |ocasién en sesién ordinaria presencial No. 63, en la que se
repatriacion o para el Estudio de las Solicitudes d someti6 a consideracion 13 solicitudes de traslado, de las cuales
traslado de Durante el trimestre, la Comision Intersectorial |Repatriacion de Presos se reuni6 en una 12 fueron elevadas por ciudadanos colombianos y 1 por
personas para el Estudio de las Solicitudes de ocasi6n, en sesién ordinaria presencial No. 61, |ciudadana espafiola; y 3 recursos de reposicin interpuestos por
Gestionar el | condenadas y Repatriacion de Presos se reuni6 en una enla que se sometio a 6 i en el extranjero. Respecto a las
Fortalecer el sistema |2 o evaluacion por la ocasi6n, en sesi6n extraordinaria virtual No. 60, | solicitudes de traslado, de las cuales 13 fueron |solicitudes se recomendo autorizar 11y negar 2, y en relacién con )
Tramit ! A [ . . ° i g g o ° Al respect fiala, rante el trimestre, |
deustiapuaque | LR (Comision e Direccin de e 22 st A consceracin L [devatas por chdnos cobmbincs 2 pr |10 ecSes S recomendconfima adecision ecuidaen o | ¢9Pelo s s, guedurapt f et
ible, Intersectori 100% | 0% % % | 100% ) 1/01/2022 1/12/2022 Asunt % % % 100%  |solicitud de traslado y 1 recurso de reposicién, | ciudadan fioles; y 4 recur 3 casos. m >
sea accesible ramlads do ersectorial 00% | O % | o 00% |0 aviacione | /0120 31/12/20: suntos o o o 00%  [solicitud de traslado y 1 recurso de reposicion, | ciudadanos espafioles; y 4 recursos de Solitudes de Repatriation de Presos, no sesiono para
oportunoy cercanoal | %670 1 para el Estudio g Internacionales ambos interpuestos por connacionales reposicion interpuestos por connacionales oo cfontes
ciudadano D onadas |de'as Solcitudes condenados en el extranjero. Respectoala  |condenados en el extranjero. Respectoala | Aclaracién: Se aclara el reporte del segundo trimestre de la
de Repatriacion solicitud se recomendo autorizar, y en relacién | solicitudes se recomendo autorizar 9 y negar 6, |vigencia actual, en el sentido que adems de la sesion 61 de la
de presos, para con el recurso se recomendd confirmar la y en relacion con los recursos se recomend6 | Comision Intersectorial para el Estudio de las Solicitudes de
su tramite de decision recurrida. confirmar la decision recurrida en 3 casos, y en | Repatriacion de Presos, se realizo sesion extraordinaria virtual 62
aprobacion o el restante se decret6 la préctica de prueba de la citada Comsién, en la que se sometio a consideracion 1
negacion de la técnica. recurso de reposicion i por un
solicitud en el extranjero, respecto del cual se recomends revocar la
decision recurrida y autorizar el traslado al Pais
* Se realiz6 reunion de Autoridades Centrales
designadas en el Tratado sobre traslado de
| personas conden: lombia-Costa Ri
* Se realiz6 el VI Gabinete Binacional Colombia | P'SOnas condenadas Colombia-Costa Rica
Asistir alas . < Se realiz6 la primera reunion de seguimiento al . . .
Fortalecer of sistema | Gestonarel |7e A ¢ Estado de Perti de Villade Leiva, del cual se generoun | 2S00 B BRHE ToetiOn (8 SeR IO Se realiz6 tercera reunion de seguimiento al Eje Ill de
Tramite de ¢ . Plan de Acci6n que contiene un compromiso P ° Asuntos Fronterizos del Plan de Accién de Cartagena,
dejusticiaparaque || CHUECE - tecnicas e compromisos, Direccin de para & érea e Traslado do personzs Leyva Colombia - Perd. Colomiia Eetisder
ibl interinstitucionale| 1009 % 100% i 1/01/2022 1/12/2022 Asunt 1 * Se realiz6 reunion imiento al report rante el trimestre, no hubo reuniont ° . )
sea accesible, traslado de terinstitucionale| 100% 0% 0% 0% 00% |listas de 101/20: 31/12/20: \suntos 0% 0% 0% 00% Condenadas Se realiz6 reunién de segui etog Se reporta que durante el trimestre, no hubo reuniones. *'Se realizG reunion del Eje Ill de Asuntos Fronterizos
oportuno y cercano al s de seguimiento asistencias 0 Internacionales . : compromiso No. 9 del Plan de Accion de !
ikt personas iy vty Se realiz6 el primer ciclo de seguimiento al Eje | TP ONSC I P U8 BER ERO0TR T8 del Plan de Accin de Quito para el XI Gabinete
condenadas P 11l de Asuntos Fronterizos del Plan de Accién gena, £ Binacional Colombia Ecuador.

con otros paises.

de Cartagena, Colombia Ecuador.

Colombia - Ecuador.

* Se realizé la segunda reunién de seguimiento
al compromiso No. 19 del Plan de Accién de
Villa de Leyva Colombia - Perti




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
Validar el
cumplimiento de
los requisitos
) establecidos en De enero amarzo, se revisaron 60 solicitudes | De abril a junio, se revisaron 76 solicitudes . ) De octubre a diciembre, se revisaron 50 solicitudes
Fortalecer el sistema o ’ ! A De julio a septiembre, se revisaron 53 solicitudes formales de !
Gestionarlos  |Ia normatividad Reporte libro . formales de extradicion para remitir a la Corte — [formales de extradicion para remitir a la Corte 2 formales de extradicin para remitir a la Corte Suprema
dejusticiaparaque | oceso5de  |aplicable ala Direccion de Suprema de Justicia. Como evidencia se Suprema de Justicia. Como evidencia se edradicion para remitir |a Corte Suprema de Justicia. Como | 4¢ icia_Como evidencia se adjunta el libro
sea accesible, p > an! 100% | 0% | 0% | 0% | 100% 1/01/2022 31/1212022 Asuntos 0% 0% 0% 100% P! P - evidencia se adjunta el libro correspondencia del Grupo de i
extradicion  [solicitud formal corresponden adjunta el libro correspondencia del Grupo de |adjunta el libro correspondencia del Grupo de i del Grupo de revisar
oportuno y cercano al ¢ ; § Internacionales " Extradiciones, revisar remisorios ala Corte Suprema de Justicia, €
requeridos de extradicion cia Extradiciones, revisar remisorios a la Corte Extradiciones, revisar remisorios a la Corte remisorios a la Corte Suprema de Justicia, resaltados
ciudadano resaltados en azul.
para remitir el Suprema de Justicia, resaltados en azul. Suprema de Justicia, resaltados en azul. enazul.
expediente ala
Corte Suprema
de Justicia.
Proyectar la
resolucion
mediante la cual
Fortalecer el sistema, | o ooy o [€ Gobiemo i De enero a marzo, se elaboraron 44 proyectos | g iy jinio, se se radicaron 48 proyectos | De julio a septiembre, se se radicaron 67 proyectos de resolucion |De octubre a diciembre, se radicaron 38 proyectos de
de justicia para que Nacional decide Reporte Direccién de de resolucion (38 de decision sobre extradicién " "
: procesos de 8 de dec °" | de resolucion en Presidemcia. Como evidencia, |en Presidemcia. Como evidencia, se anexa cuadro de control de | resolucién en Presidencia. Como evidencia, se anexa
sea accesible, . sobre la 100% 0% 0% 0% 100% |cuadro de 1/01/2022 31/12/2022 untos 0% 0% 0% 100% |y 6 de terminacion de tramite). Como evidencia, o N
extradicion . se anexa cuadro de Resoluciones de abrila | plazos de resoluciones (Exel pestaia 1) (ver fecha de radicado en |cuadro de control de plazos de resoluciones (ver fecha
oportunoy cercano al extradicion resoluciones Internacionales se anexan cuadros de Resoluciones de enero a
requeridos con ‘ junio (radicados en Presidencia). Presidencia). de radicado en Presidencia).
ciudadano después recibido marzo (radicados en Presidencia).
el concepto de la
Corte Suprema
de Justicia
Proyectar la
mediante la cual
Fortalecer el sistema el Gobierno De enero a marzo, se resolvieron 8 recursos de | De abril a junio, se resolvieron 3 recursos de ! ) . De octubre a diciembre, se resolvieron 28 recursos de
) Gestionar los |Nacional, decide Reporte ) ero " ! De julio a septiembre, se resolvieron 13 recursos de reposicion 0 :
de justiia paraque [ >SS0 195 | MAsan deece e Direccion de reposicien contra resoluciones que deciden | reposicion contra resoluciones que deciden 0% 1410 2 SSPUSDIE, S Jesoleran 13 1ecurBos de 1opos reposicion contra resoluciones que deciden sobre
sea accesible, P > 100% | 0% | o% | 0% | 100% 10112022 | 311212022 Asuntos 0% 0% 0% 100% ~ |sobre extradicion. Como evidencia, se anexa | sobre extradicion. Como evidencia, se anexa d extradicién. Como evidencia, se anexa cuadro de
extradicion | de reposicion en resoluciones ! ‘ ° evidencia, se anexa cuadro de control de plazos de recursos
oportuno y cercano al Internacionales libro de correspondencia, resaltados en libro de correspondencia, resaltados en c control de plazos de recursos (ver fecha de raicado en
requeridos  [el caso que sea recursos (pestafia 2) (ver fecha de radicado en Presidencia).
ciudadano € naranja. naranja. Presidencia).
interpuesto
contra la
decision de
extradiicion.
Remitir ala
Fiscalia General
de la Nacién la
decision del De enero amarzo, se remitieron a Fiscalia | De abril a junio, se remitieron a Fiscalia ’
Fortalecer el sistema b ! . De octubre a diciembre, se remitieron a Fiscalia
) Gestionar los | Gobierno Reporte libro ) General de la Nacion, 39 casos con General de la Nacion, 57 casos con De julio a septiembre, se remitieron a Fiscalia General de la
dejusticiaparaque | ocecosde | Nacionaly de las e Direccion de resoluciones y garantias. Como evidencia se | resoluciones y garantias. Como evidencia se | Nacién, 57 casos con resoluciones y garantias. Como evidencia | SSneral de & Nacion, 54 casos con resoluciones y
sea accesible, P > naly 100% | 0% | 0% | 0% | 100% 1012022 | 311212022 ntos 0% 0% 0% 100% v - ve - . g garantias. Como evidencia se adjunta el libro de
extradicion | garantias del corresponden ! adjunta el libro de correspondencia del Grupo ~|adjunta el libro de correspondencia del Grupo  [se adjunta el libro de correspondencia del Grupo de Extradiciones, e
oportuno y cercano al ‘ ¢ Internacionales I rrespond del Grupo de revisar
Estado cia de Extradiciones, revisar oficios entrega FGN, | de Extradiciones, revisar oficios entrega FGN, | revisar oficios entrega FGN, resaltados en verde.
ciudadano oficios entrega FGN, resaltados en verde.
requirente en los resaltados en verde resaltados en verde.
casos en que se
concedala
extradicion.
Actualizar el
activo de
informacién ) ) ) - - ) -
Fortalecer el sistema informacion de De enero a marzo, se registraron 35 De abril a junio, se registraron 43 extradiciones De octubre a diciembre, se registraron 46 extradiciones
Gestionar los | extradiciones . De julio a se 57 efectivas
de justicia paraque [ SeSIO0A 0% | SACCONE Reporte base Direccién de extradiciones efectivas. Como evidencia, se  [efectivas. Como evidencia, se adjunta como | 21410 & S9P1emb e, 58 1608 1on 57 BUATEeS Fe0 ¥ efectivas. Como evidencia, se adjunta como soporte
sea accesible, P A 100% | 0% | 0% | 0% | 100% |R 1012022 | 311272022 Asuntos 0% 0% 0% 100% |adjunta base de datos de extradiciones soporte base de datos de extradiciones . se ad P base de datos de extradiciones efectivas de
y de datos efectivas de y atodos los !
oportunoy cercano al S Internacionales efectivas de colombianos y extranjeros a todos |efectivas de y atodos |0 ilo soptiomb) colombianos y extranjeros a todos los paises (octubre a
ciudadano P los paises (de enero a marzo), como soporte. | los paises (de enero a junio). P P! - diciembre).
los respectivos
reportes de
estadisticas.
En el periodo de reporte se realizo la
ipcion del contrato i i de
mandato sin representacion (No. 603 de 2022),
mediante el cual se desarrollaran las
a
en laimplementacion de los cinco encuentros
que se encuentran programados en la vigencia.
Realizar
Adicionalmente, se acordaron las fechas que
encuentros de
Implementar | S8 0 hacen parte del cronograma de desarrollo de | Para el periodo de reporte, de acuerdo con el
Fortalecer el sistema_[acciones de |30 2124001 las jormadas con el pueblo Rom, asi: Bogotd 6 | cronograma concertado con el Pueblo Rom, se
dejustcaparaque |accesoala | proC A Informe de los Direccion de de marzo, Clcuta 14 de marzo, B los de 6 Esta actividad queds cumplida en el segundo trimestre
sea accesible, justicia con Yy 5 0 5 0 0 [encuentros 1/02/2022 30/12/2022 2 3 0 o |deabril, Pasto 11 de abril y Girén 25 de abril. |del protocolo con las kumpafias de Esta actividad queds cumplida en el segundo trimestre del afio. a P 9
recomendacione Justicia Formal ;i ) del afo.
oportunoy cercano al |enfoque Jonglee desarrollados Sabanalarga, Pasto y Girén, cumpliendo asi
jferenci ey En el marco de esta ruta se elaboraron las [ con los cinco encuentros programados parala
étnico ‘p o ayudas pedagogicas y se desarrollaron los vigencia en el marco del PND

encuentros de socializacion del protocolo con la
Organizacién ProRrom de Bogota y la
Kumpafia de Clicuta,

Nota:Se anexan, como evidencias parciales, los
registros, listados de asistencia, ayudas de
memoria y material de la presentacion, de las
jornadas realizadas.
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marzo junio 2022 2022 2022
d oI e (Enera- | abril- | aulia- | ©ctubre-
e e Te TepOTE SE s T PRTTON 0 TEOTTE, €T e Ao e T COMSTOTT NaCTOTal (e 1T e ero00 e TepoTe SE aMer o T e
de trabajo internas y con el Consejo Superior Coordinacién entre el Sistema Judicial Nacional y la Mesa de C de los pueblos
de la Judicatura parala revisién de los Especial Indigena (COCOIN) culminé la construccion técnica del [indigenas y se logré acordar la ruta metodologica para
En el periodo de reporte, bajo la ; ’ i
contenidos del documento borrador del ¢ documento borrador del proyecto de ley que desarrollelreglamente |l desarrollo de este compromiso de Minjusticia; sin
implementacién de la ruta construida con el " o de 5 i ;
proyecto normativo, construyendo una ruta de [ (17 TIETA00R 1€ A TUA COMIMITA CON E el artculo 246 de fa Consiitucion Politica de Colombia (Segundo y |embargo, segin la instruccion de la Alta Direccion, y
programacién de actividades respecto de este €jo Sups g tercer espacio). Este documento contiene cinco capitulos: 1) acorde a los tiempos requeridos por las comunidades
' ) versién de documento borrador ajustadode | ! >
componente, descrita asi: 1) Redaccion MJD y o ! Ambito de aplicacién y definiciones, 2) principios generales, 3)  |indigenas para agotar esta ruta (7 meses), es
reglamentacién del articulo 246 de la Ipi >
©SDJ sobre lo revisado en 2021 (primera , principios orientadores, 4) De la Coordinacion: Formas de apoyo | necesario desarrolar el dltimo espacio programado en
Constitucién, con los componentes de e ; A " !
quincena de abril); 2) Entregar ala " . de |parala y de el marco de este compromiso en la vigencia 2023. En
; 2 epigrafe, objeto, ambito de aplicacion, capitulo
(2 de mayo); 3) Sesién de b e instancias de 5) De los factores |ese sentido, se realizaron las gestiones para regresar
g de conceptos y capitulo de principios, a las ° . i !
COCOIN agendada para mayo 12 y 13; 4) al para resolver conflictos de competencia. Se adjunta citaciény  |los recursos asignados para la actividad en la vigencia
cabezas del sector justicia para su revision y
Redacciones nuevas de componentes : agenda del espacio adelantado entre el 25 y 26 de agosto que | 2022,
Realizar s retroalimentacion : ° ‘
e de 5) Entregar a la 6) incluye el punto de presentacion de la propuesta integrada de
implementar | = COCOIN programada para junio; 7) Texto articulado de todos los capitulos del borrador del proyecto de Ley | De esta manera se consolidan cinco espacios
) Reformaala ; Igualmente, se trabaja en la segunda parte del !
Fortalecer el sistema_|acciones de naal Convenio para resultante para retroalimentar y revisar por la ! de Ci y Acta del espacio €29y30de |desarrollados en el marco de la construccién del
Administracion D documento borrador de reglamentacién, con los b
dejusticiaparaque  [accesoala |4cTIEIACHY el desarrollo Direccion de alta direccién de las entidades del sector; 8) e foctoren do septiembre, con el registro de mayorias en consenso frente al | borrador de proyecto de Ley que busca desarrollar el
sea accesible, justicia con a 1 0 0 0 1 de la consulta 1/07/2022 30/12/2022 0 0 3 2 presentacion documento final en COCOIN de M- N N " articulado propuesta para llevar a consulta previa. articulo 246 de la Constitucién Politica de Colombia y la
traten el Justicia Formal ! limites de la Jurisdiccion Especial Indigena, k o
oportunoy cercanoal |enfoque doamrolo del previa, agosto; y 8) Consulta previa (contratacién o ! definicién de la ruta metodolgica para el desarrollo de
jferenci ° suscrito directa luego de ley de garantias). ! - Igualmente, en el marco del alistamiento institucional para asumir |12 Consulta Previa, frente a o cual se resumen los
¢ articulo 246 de la finales y vigencia. Este documento se
énico ; h ; © de manera articulada las actividades de Consulta Previa parala | espacios previos:
Constitucion presentar en la sesion de la Comisién .,
o Igualmente, nos encontramos a la espera de la . s formulacion del Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026 con
Politica Nacional de Coordinacién del Sistema Judicial ) . 0 .
respuesta de la solicitud elevada al Ministerio o - comunidades étnicas, se realizd nuevamente la gestion de impulso| 1.Mayo: Revision con los integrantes de los pueblos
Nacional y la Jurisdiccion Especial Indigena fac ! e LM ° .
del Interior para el apoyo en el desarrollo de la de la solcitud de convocatoria a una sesion de la Mesa indigenas y entidades que hacen parte de la Comision
(COCOIN) de finales de julio de 2022. ) . .
consulta previa del proyecto de ley de de Ci para acordar ruta para |Nacional de Coordinacion del Sistema Judicial Nacional
reglamentacién del articulo 246 de la . el desarrollo de este compromiso de Minjusticia. Como y la Jurisdiccién Especial Indigena (COCOIN), de la
acion Finalmente, en el marco de una sesion de la )
Constitucién Politica de Colombia © consecuencia, se espera que el Ministerio del Interior realice la | primera version de documento borrador ajustado de
" ) Mesa Permanente de Concertacién con los ¢ ° stado
(coordinacion interjurisdiccional), rme ! convocatoria al espacio en la semana del 10 al 14 de octubre | reglamentacién del articulo 246 de la Constitucién, con
. |pueblos indigenas se solicité el agendamiento ° -
especialmente, lo que corresponde a la sesin ¢ (Cuarto espacio). los componentes de epigrafe, objeto, &mbito de
i del tema de concertacion de la ruta nponente "
con Mesa Permanente de Concertacion para la o . aplicacién, capitulo de conceptos y capitulo de
© ! metodolégica de consulta previa, la cual, quedé
determinacion de la ruta metodoldgica. e e o e o | Finalmente, se espera que con el desarrollo de la Consulta Previa, | principios.
- o '9€N3S. | s pueda concretar el quinto y tltimo espacio programado paralla |2.dulio: En sesion de la COCOIN se recogieron
El proceso de implementacion de la iniciativa vigencia. insumos para la construccion de los capitulos restantes
En el periodo de reporte se realizé Ia revision de verificacion de
cumplimiento de requisitos minimos de los 127 proyectos
En el periodo de reporte se suscribié recibidos (cifra que se corrige por un radicado duplicado),
documento de prérroga en tiempo, hasta el 30 informacion que fue publicada en el subsitio web de Jusficia
h © Durante el segundo trimestre de 2022 se ! h o
de abril de 2022, del convenio 0566 de 2021 - Etnica, conforme procedimiento. Asi mismo, se culminé la revisién
adelantd la fase de alistamiento y desarrollo de g
(MID-OEI), por medio del cual se implementa 0y desam previa de cumplimiento de criterios de priorizacién de los 61 ’
" Ia convocatoria para la recepcion de iniciativas ¢ En el periodo de reporte se suscribio el convenio de
lafase IV de apoyo de los proyectos indigenas proyectos que superaron la primera fase. "
> de fortalecimiento de justicia propia de los Cooperacién internacional mediiante el cual se
(Banco de Proyectos Indigenas - BIP). eci
Instrumento pueblos indigenas, en el marco de la fase V del . . desarrollan las actividades de apoyo a los pueblos
2 Respecto ala contratacion de cooperacién intermacional con la > P
contractual Banco de Iniciativas y Proyectos Indigenas - : 2 indigenas para la implementacion de los proyectos
Iniciativas para el Ahora bien, dado que no es posible avanzar en de Estados se participd en la : A
para el apoyo ¢ . BIP. La convocatoria estuvo abierta entre el 26 ¢ o priorizados. En consecuencia, se realizé la validacion
¢ Ia contratacion del proceso mediante el cual se sesion del comité de contratacion el pasado 20 de septiembre, la 2 0
técnicoy de abril y el 3 de junio, por solicitud de v > del andlisis de los criterios de priorizacién y se obtuvo
Fortalecer el sistema |acciones de | de los sistemas ¢ implementen los proyectos de la fase V, hasta ° cual, tuvo como conclusion la aprobacién del proceso de
) > financiero de ! : ampliacion del plazo por parte de las ¢ , ) eso. el listado de proyectos por apoyar, los cuales suman un
de justiciaparaque  |accesoala  |propios de . tanto no culmine el convenio del afio anterior, contratacion después de los siguientes ajustes: Término de . b
proyectos Direccién de ° h comunidades, consolidando un registro de 128 , total de treinta y ocho (38). Ademés se avanzé en la
sea accesible, justiciacon | Justiciadelos | 25 | 0 0 o | 25 [P 10712022 | 3001212022 e 0 0 0 38 [seavanzé enla creacion de una propuesta de ejecucion ajustar a un plazo determinado en meses; sujetar el
viabilizados, Justicia Formal proyectos postulados, frente alos cuales se | " ! comunicacion alos proponentes que serén apoyados,
oportunoy cercano al |enfoque pueblos campafia expectativa de la convocatoria con la I dtimo que segin la
° suscrito; y, avanza en la revision de cumplimiento de p con la solicitud de algunos documentos que requieren
indigenas Oficina Asesora de Comunicaciones, e general tendrian un corte aproximado al 15 de diciembre, con o :
" matriz de : 3 ; requisitos minimos. N - y
étnico apoyadas y quedando en disefio gréfico la creacion de las la fue por la Secretaria ‘
proyectos ) e técnicas sobre los perfiles de proyecto, y el despliegue
financiadas. D o dos piezas que serdn publicadas en el mes de abril. o o e |General dejando el itimo desembolso sueto ala entregadel 1 S8 9013 8 BeTES 4 PIOVERI. ¥ oo 100
Igualmente, se generé la version final de ajuste | coP  contratacion req P 100% de las actividades; ampliar la informacién de la matriz de P P! titonial,
y priorizados. ! implementacién territorial de los proyectos que ¢ ; actividades previas de programacion de dos webinar
de los términos de referencia paralla e e especificaciones técnicas - metodologia con el objetivo de e I e e foomas on
convocatoria, Y P! " registrar que el trabajo técnico sujeto al primer desembolso es ‘ P 9
actualizaron los estudios previos de i especialistas internacionales.
) - nformidad con la nueva propuest -
€1 proceso de implementacion de la iniciativa | 0Mformidad e P bomta
esta previsto para iniciar en el tercer trimestre P Con posterioridad a los ajustes, el 29 de septiembre se realizo una
del afo. nueva sesién de comité y en este espacio se ralific la aprobacion,
quedando al cierre del periodo a la espera de los tramites
administrativos para suscripcion del convenio
T BT PETION0 U6 TEpOTTE SE TAUCs A 67 Gripo Ue
Gestion Contractual la documentacién previa para
iniciar la revision y posterior tramite del proceso
contractual cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos para
prestar apoyo técnico en la recoleccion, estudio y
documentacién de précticas y conocimientos
ancestrales tendiente al fortalecimiento de la
Iniciativas de justicia comunitaria o MASC propios de. los
implementacién pueblos Afrocolombianos, Negros, Raizales y
de los MASC Palenqueros, a través de sus consejos comunitarios u
por En el mes dejulio, desde el Grupo de Gestion Contractual (MJD- |otras formas organizativas que sean priorizados por el
! Se revisaron los estudios previos del convenio h 3
los consejos MEM22-0005634) se realiz6 la devolucién del proceso de Ministerio de Justicia y del Derecho’. Lo anterior de
de asociacion que fueron proyectados desde el 0
comunitarios y i ® contratacion radicado conforme a las instrucciones del despacho. |acuerdo a lo definido en el Decreto 092 de 2017
Implementar |otras formas nstrumento Viceministerio para el aflo 2022, segn [a En el marco de esta actividad, desde el Esta devolucion se realiz6 para ajustar los documentos (articulos 4 y 5) y con el objetivo de identificar el
contractual programacion intema definida. Sobre este | Viceministerio de Promocin de la Justicia se ; )
Fortalecer el sistema |acciones de | organizativas ! 15 _ | precontractuales segn lalista de chequeo F-GC-08-02 Version  |procedimiento que se debe realizar de acuerdo alas
de justiciaparaque  [accesoala |propias en el para el apoyo documento se incluy6 un apartado relacionado_ |impartieron las directrices para |a radicacion del |y e 13/06/202 ESALes presentes en el mercado y sus ofrecimientos
técnico, Direccién de con convenios similares suscritos por el estudio previo y documentos anexos para el
sea accesible, justiciacon [ marco e la 0 | o 0 o | 10 : 10712022 | 3011212022 0 0 0 0 > ; conforme a los lineamientos intemos del Sistema
ortuno y cercano al [enfoque resolucién de suserita; y. Justicia Formal Ministerio en vigencias anteriores y se trabaja | trémite de un convenio de asociacion derivado | o 46 ¢) mes de agosto, la Direccién retomd el liderazgo del Integrado de Gestion "F-GC-08-01", para ello se
op listado de en la invitacion a cotizar. del Decreto 092 de 2017. La radicacion se 12 DI ) :
conflictos propia © o proceso, por lo cual se avanzé en la construccion de los adjuntaron el estudio previo, la ficha de necesidades,
° iniciativas realiz6 ante el Grupo de Gestion Contractual al ° a ron el )
énico delas documentos de especificaciones técnicas ajustados al tiempo | 1a matriz de riesgo, y la matriz de diligenciamiento de la

comunidades
Negras,
Afrocolombianas,
Raizales y
Palenqueras,
apoyadas.

seleccionadas

El proceso de implementacion de la iniciativa
esta previsto para iniciar en el tercer trimestre
del afio.

finalizar el mes de junio.

disponible, proyeccion de fichas de evaluacion y estudio de
mercado. La radicacion ante el Grupo de Gestion Contractual se
encuentra prevista para el mes de octubre.

oferta econémica.

Luego de algunos ajustes adicionales requeridos en el
proceso precontractual, se llevé a cabo el comité de
contratacion en el cual, se concluy6 que debido a

ajenas alas del area
misional, el proceso contractual no serfa aprobado.En
ese sentido, desde la Direccion de Justicia Formal se
adopt6 la decision de reprogramar la actividad e
integrar la meta restante de este compromiso, vigencia
2022, al efercicio de planeacion 2023.




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
stratégics Activida sepuem diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o 2022 2022 2022 2022
(enern- | _oanvit- | cutin- | ocuire-
Nuamero de
espacios En el periodo de reporte se realizé el segundo espacio técnico del
técnicos o . .
N . N afio, en el marco de la Comisién Nacional de Coordinacién del
En el mes de mayo se realiz6 el primer espacio |1 arco de |2 Nacional i
Implementar ; i Sistema Judicial Nacional y la Jurisdiccion Especial Indigena
sde En el periodo de reporte no se realizaron técnico en el marco de la Comision Nacional de u " X
Fortalecer el sistema | acciones de i . e (COCOIN), en el cual, se realizo el balance de programacion de | El compromiso se cumplié al 100% en el mes de
identificacion Ayudas de espacios técnicos. Se proyecta desarrollar el | Coordinacion del Sistema Judicial Nacional y la €
de justicia paraque  |accesoa la > ) ! A las mesas departamentales de coordinacion luego de los agosto de 2022. Se aporta el acta compartida por la
é fuentes de memoria o Direccién de primer espacio en el mes de mayo de 2022, |Jurisdiccion Especial Indigena (COCOIN), . ent h
sea accesible, justicia con - 2 0 0 1 1 1/04/2022 30/12/2022 0 1 1 0 . N 9 ejercicios de fortalecimiento desarrollados en los tres (ltimos secretaria técnica de la Comisién Nacional de
financiacion para actas 0 Justicia Formal segiin el cronograma de la Comision Nacional | quedando pendiente el envio del acta por parte |/ 0
oportuno y cercano al |enfoque on | 0 X Sion Nacic afios. En el acta de la sesion se encuentra el avance en la Coordinacion del Sistema Judicial Nacional y la
" " el fortalecimiento relatorias de Coordinacion del Sistema Judicial Nacional |del Consejo Superior de la Judicatura. EI N g "
© , . programacién y desarrollo de mesas. Jurisdiccion Especial Indigena (COCOIN).
Pl delaCOCOIN y y la Jurisdiccion Especial Indigena (COCOIN) |espacio restante quedo programado para el
de otros segundo semestre de 2022 . .
e s Asi las cosas, con este espacio desarrollado se cumple con la
N meta proyectada en el marco del PND 2018-2022.
similares de tipo
local y regional
Parala vigencia, la actividad previ6 desarrolar seis (6)
Consolidada la informacién y el estudio de mercado para el encuentros con miembros de los pueblos indigenas,
A ala del indigena del
financiamiento de los encuentros, el resultado arroj6 un " np
. N Plan Decenal del Sistema de Justicia, de conformidad
requerimiento presupuestal superior al disponible y apropiado para
. alos compromisos establecidos en el marco de la
Durante el periodo se consolidd un documento  la vigencia. Debido a que el presupuesto del que dispone el MID cor e "
- N Comisién Nacional de Coordinacion del Sistema
de recoleccion de informacién de las rutas en esta acllvldad res H|lr’i para su se -~ N "
Desarrollar _ | Judicial Nacional y la Jurisdiccion Especial Indigena —
N . terrestre, multimodales y /o aéreas de los evaluar asocio ode
Implementar | espacios de En el periodo de reporte se inicié la COCOIN.
d participantes de los encuentros. Dadoque el |para o desarollo mla], pese alo cual no fue posible concretar
Fortalecer el sistema |acciones de  |dialogo para la construccion de los documentos de estudio
talece i a MJD no dispone de toda la informacién opciones para su desarrollo .
dejusticiaparaque |accesoala  |divulgacion del Informe de los Direccion de previo para adelantar el proceso conuractual |90 70 ASPene de foua 8 ormacen No obstante, la identificacion de los recursos faltantes
sea accesible, justiciacon | componente 6 0 0 0 6 |espacios 1/0412022 30/12/2022 0 0 0 0 |que desarrollara Ia actividad. En particular, se | ">" Ve g para el desarrollo de la actividad en la vigencia 2022,
Justicia Formal que se encuentran por un valor superior al Por otro lado, y con el objetivo de buscar nuevas fuentes de i i
oportuno y cercano al |enfoque indigena del Plan adelantados generaron avances en los componentes de ’ u r sobre lo cual se report en los periodos previos, no fue
. . disponible en la entidad, se llevaré la financiacion para el desarrollo de la totalidad de los encuentros
Decenal del contexto, justificacion y relacion con las ® . posible avanzar en el convenio interadministrativo, toda
difer ¢ i informacion disponible a una nueva sesion de | bajo los parametros requeridos por los pueblos indigenas, se v
étnico Sistema de competencias institucionales. L vez que los tiempos del tramite precontractual excedian
la COCOIN con el fin de que los delegados | present6 la necesidad de recursos adicionales ante la Secretaria "
Justicia - lavigencia. Asi las cosas, dada la variabilidad y altos
indigenas coadyuven el proceso de solicitud de | General, respecto de lo cual, se manifesto la posibilidad de
" ¢ dad de_ costos de los traslados multimodales requeridos por los
las cotizaciones.(] identificar rubros disponibles dentro del proyecto de inversion, a ,
2 lintegrantes de los pueblos indigenas, resulta muy
efectos de que la nueva gerente del proyecto realizara la revision 3 d
complicado manejar estos espacios desde los recursos
de viabilidad de implementacion, y a su vez suministrara la posible I
de inversion. En consecuencia, para la vigencia 2023
linea técnica de la ejecucion. - P
se impulsara esta actividad mediante la gestion de
recursos de cooperacion intermnacional.0
En cuanto a la linea de asistencia técnica
En cuanto a la linea de asistencia técnicase | debido a que no se recibi6 respuesta del
Brindar desarrollaron actividades preparatorias parala |Ministerio del Interior sobre las solicitudes
Implementar | 2S1Stencias Ayudas de definicion técnica de la metodologia y temtica | enviadas desde el MJD para el impulso de las | o o176 espacio de trabajo con la comunidad indigena Monaide | Durante el periodo, se realizé espacio de trabajo con
técnicas sobre memoria o del webinar con la en técnicas parala » .
Fortalecer el sistema [acciones de . Jitoma en el cual, se identificaron las necesidades en materiade |las comunidades indigenas del Vaupés en el marco del
N jurisdiccion listados de temas indigenas del Ecuador Julieta Paredes. |vigencia en el marco del CERREM colectivo, N N N A
dejusticia paraque  |accesoala ¢ — co del justicia propia con la comunidad para proceder con unanueva | mecanismo articulador de violencias, con lo cual se
especial asistencia o Direccion de se sostuvo comunicacién con un profesional de a a
sea accesible, justicia con " 2 0 0 0 2 1/07/2022 30/12/2022 0 0 1 1 " M asistencia en los préximos meses, este espacio se realiza en acumulan dos asistencias en este componente. Asi
indigena, informes de Justicia Formal De otro lado, a la fecha de presentacion de este|la Direccion de Derechos Humanos del i . N
oportuno y cercano al |enfoque ° > f  Direcc " cumplimiento de la medida de proteccién colectiva definida por el | mismo, al cierre del presente reporte se tiene
pluralismo asistencias informe, se esta a la espera de respuesta del | Ministerio del Interior, y con base en esta. Pl " ; ve
” < ! ° 3 Comité de Evaluacion de Riesgo y Recomendacion de Medidas — | programada una asistencia adicional a adelantar en el
i juridico y técnicas Ministerio el Interior sobre la solctud enviada_|gestién se acords que desde esa Direccion se. | J20Ce (® EHee Foniciia 66 Causacin ANioquia
enfoque desarrolladas desde el MJD para el impulso de las realizaria la programacion de una reunién con - J
diferencial étnico asistencias técnicas comprometidas parala | la Direccion de Asuntos Indigenas para el
vigencia en el marco del CERREM colectivo. cumplimiento de estas medidas de asistencia
técnica.
TP O TEpOTE SE TV SR T
reunion con la Organizacion Yugumaiun
Bunkuanarrua Tayrona, comunidad
seleccionada para adelantar uno de los
documentos de caracterizacién, en Ia que se
les explico a cada uno de los asistentes el
objetivo que tiene el documento de.
caracterizacion, asi como las diferentes
reuniones que se deben llevar a cabo con el fin
de recolectar la informacion.
Sin embargo, algunas de las asistentes no
En el periodo de reporte s avanzé con el estuvieron de acuerdo con el proceso que se  |En el penodo de rpore se avanz6 en Ia consiruccwﬁn del Durante el periodo de reporte, se enviaron los
Elaborar - - documentos a la Asociacion ASCIMETA para iniciar el
Implementar contacto y envio de los documentos: hojade | llevaria a cabo desde el Ministerio de Justicia y indigena de !
Fortalecer el sistema.[acciones de | 92007198 98 uta, instrumentos de recoleccion de del Derecho, toda vez, que manifiestaron que Qumcmayse s o oo o it presencial, | documento de caracterizacion; sin embargo, esta
caracterizacién Documentos , nstn g ] ¢ - |organizacién presento desistimiento, En ese sentido, se
de justicia paraque  |accesoa la ) informacion y consentimiento informado ala | existen problemas en los diferentes ambitos | En los siguientes meses se tiene proyectado construir uno
sea accesible. justiciacon  [PAAPTOMOverel |, g | g | g | g % wozr2022 | 3022022 | Direccionde | 0 1 1 |organizacion Yugumaiun Bunkuanarrua como la salud, educacién, nifez, muieres entre [adicional que se priorizara de aquelos que restlten apoyados del - |EMieron 103 documentos preliminares y de
y accesoala caracterizacio Justicia Formal alud, 3 3 consentimiento al Resguardo Indigena Tronqueria
oportunoy cercano al |enfoque Tayrona, primera seleccionada del ejercicio de |otros, razén por la cual desde esta cartera BIP. "
ferenci Justicia en n elaborados caracterizacién, para su conocimientoy como | Ministerial se les manifiest6 que no contamos Pulgande Paliito, comunidad que acepi6 el apoyo y
d comunidades P © y com a : . con quienes se desp\egaron las actividades para la
étnico ¢ insumo de la posterior reunion de adecuacion | con competencia en la mayoria de esos Nota: La evidencia con el final se la
étnicas I segundo el cual se aporta

con la comunidad. 0

aspectos. Conforme lo anterior, se recibi el
desistimiento de la Organizacion Yugumaiun
Bunkuanarrua Tayrona, resultando necesario
seleccionar al Resguardo Embera Chami de
Quinchia como nueva comunidad beneficiada
Asi las cosas, se sostuvo la primera reunin
para explicar el procedimiento a seguir y la
definicion de la ruta de trabajo.

Adicionalmente, se avanzo en la segunda
reunion con el Resguardo Embera Chami de
Quinchia en la que se convers6 sobre la

siguiente semana,

enel preseme repone




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
Durante el periodo se trabajaron las siguientes
rutas de justicia:
L. Aborto en persona en condicion de Durante el periodo se crearon trece (13) rutas ) . Durante el periodo se actualizaron doce (12) rutas
discapacidad (Actualizacién); 2. Amnistiaen | ) Durante el periodo se crearon siete (7) rutas juridicas relacionadas > .
@ Amnista juridicas relacionadas con las siguientes e rearon correspondientes a: i) Proceso de adopcion en
comparendos de transito (Actualizacion); 3. licas reiacionadas ¢ .+ |con las siguientes teméticas: i) Referendo aprobatorio o ondientes a: ) c
n a tematicas: i) Movilizacion parala proteccion de " ; Colombia; i) inscripcion en el Registro Unico de
Devolucitn de IVA (Actualizacion); 4. noas: ) c derogatorio; i) Pension de vejez compartida; i) Pension especial | oo oo :
" - un nifio, nifia o adolescente amenazado; ii ) ) on de ve i Victimas; i) licencia ambiental; iv) inconformidad en la
Legalizacién de propiedad de un bien privado < en ) |por hijo con discapacidad y, iv) Pension especial de vejez por alto e ren
| ; Fraude en tarjeta de créditos; il Inscripcion de : de senvicios publicos; v) responsabilidad
Documento (Actualizacion); 5. Cédula digital; 6. Denuncia |, > Tiesgo, v) Pensin especial anticipada de invalidez, vi) la eetac cos ‘
" ) e cédulas para votacion; iv) delitos electorales; v) |M39% \) F pecial ) médica; vi) proceso de filiacién; vil) habeas corpus; vi)
consolidado por corrupcién; 7. Derecho de retracto; 8. > movilizacion de un nifio, nifia o adolescente, amenazado y vii " e c o
c ! Referencias laborales negativas; vi); c 0 divorcio de comiin acuerdo; ix) devolucion de saldos de
Fortalecer el sistema | Implementar con las fichas Desconexion laboral; 9.Garantia de un ; correccién o eliminacion de reportes en centrales de riesgo. ° p
alece Construiry S.Gar ] Antecedentes marcarios; vi)) Registro de pensiones; X) correccion de historia laboral ante fondo
de justicia para que acciones de | oy oy utas de las rutas Direccion de producto con correcciones; 10. Garantia de un |0\ o iy Solicitud de patentes; y ix) de pensiones; xi) incidente de reparacion; xi)
sea accesible, orientacion y 80 | 20 | 20 | 20 | 20 |constuidaso | 022022 | 30/12/2022 20 20 20 20 |senvicio con correcciones; 11. Ley Isaac; 12. i P Y | Asimismo, se actualizaron 13 rutas juridicas, con las |8 PeNsIones: P :
de justicia en " Justicia Formal 2:  |infraccién a derechos de propiedad industrial; |2 ctual rutes | ! " de pateridad o maternidad.
oportunoy cercano al |accesoa la actualizadas Pago de impuestos envios intemacionales; 13. siguientes tematicas: i) Investigacion de paternidad o maternidad,
LegalApp S %) Conflictos de derechos de autor y derechos
ciudadano justicia yio links de Pago multas de trénsito; 14, Porte de armas " ii) Validez en Colombia de matrimonio en el extranjero, ii) Solicitud | , )
" conexos; xi) Registro de obra (propiedad * oe Asi mismo, se crearon ocho (8) rutas: ) referendo
las rutas traumticas; 15. Queja en contra de un IR ! de refugio en Colombia, iv) Reconocimiento de firmas de ! rearor et
intelectual); xi)) Suspension de la patria ¢ constitucional y i) incidente de reparacion integral en el
publicadas abogado; 16. Revocatoria directa de los actos ° 2 documento colombiano, v) Pérdida de pasaporte en el extranjero, racion I
© 9% | potestad; xii) compra de votos;. Asi mismo, se | ) Per ] proceso penal, i) Maltrato contra nifios, nifias y
17. e cuerpos; 18. : votos vi) Proceso de transaccion, vi) Solicitud de conciliacion, vii) . contra .
las rutas de: i) Violencia > adolescentes; iv) Muerte asistida; v) Recuperacion de
Senvicio miltar obligatorio; 19. Proceso de ) Disolucién de sociedad patrimonial, ix) Proceso divisorio, x) abuso ’ ;
! ! o intrafamilar; i) Inasistencia alimentaria; y, i) on de o ) Proce Ia nacionalidad colombiana; vi) Accion de tutela; vii
reclamacion ante la SIC; y 20. Tramite de ° de autoridad; xi) Contrato de permuta; xii) Alimentos para adulto Accio )
aporte Falsas imputaciones; v) Receplacion; v Delto | 5e: ) S0 TR ST XH TR e PO Orden de comparendo de policia; vii) Suspension
P - de injuria; vi) BEPS; y, vi)) Fuero circunstancial. g temporal de la actividad.
Debido al proceso de migracién, se adjuntan
las fichas de las rutas construidas o
actualizadas.
Informe de
acciones
implementada
sy
recomendacio
nes parala
3.'9:,‘?;: Durante el periodo se avanzé en la implementacion de los
1 Capiio Durante el periodo se avanzé en la enla A és delas
P"a:ge g Durante el periodo se formul6 plan de trabajo P e aicton estrategias “Viaje del usuario’ y “Lenguaje claro, adelantando los
para desarrollar estrategias orientadas a la aus informes de resultados. Asimismo, se avanz en la
trabajo de lesa 2 propuesta en la actividad de manera que se ) .
Fortalecer el sistema | Implementar . recopilacion de informacion de usuarios que construccion y aprobacion de los anexos Nros. 2,3, 4,5, 8,9y | Durante el periodo se generd la version final el Informe|
Implementar implementaci6 articule efectivamente con los lineamientos °
de justicia paraque  |acciones de | I"P e i Direccion de permita generar & implementar acciones de [7011® SISEVATIENE 60n 198 TNEAMIENOS 110 de a metodologia. de acciones implementadas y recomendaciones para la
sea accesible, orientacion y i 100% | 25% | 0% | 50% | 25% 1/02/2022 30/12/2022 25% 0% 50% 50% [mejora en la plataforma, acorde a las para grupos siguiente vigencia de LegalApp, a partir de los
identificadas @5%) Justicia Formal interés del MD. De igual manera, se realizé . ] ’
oportunoy cercanoal |accesoa la - capacidades previstas para la vigencia. > - De También se incorporaron ajustes a la metodologia propuesta en Ia |ejercicios realizados con las metodologias de Lenguaje
é para LegalApp 2. Capitulo II: una primera aplicacion de los instrumentos © "
ciudadano justicia actividad de manera que se articule efectivamente con los Claro y Viaje del Usuario.
Informe de construidos con un usuario ciudadano, s )
Con lo anterior, se encuentra cumplido el lineamientos para medicion de satisfaccion de los grupos de
avances de ' ° presentando los resltados en un informe
. primer hito del documento comprometido. interés del MID.
implementacié preliminar.
n (50%) - .
‘) Asi las cosas, se da cumplimiento al hito No Il
3. Capitulo Iil: P
Informe. de
seguimiento,
conclusiones
y
recomendacio
nes (25%)
DUTaTE ST PeTous Tazo T TeTESTES
estrategias proyectadas:
1. Boletin virtual mensual de novedades LegalApp, el
cual se generé y publicé conforme la periodicidad
. . . falada, remitiendo también a |z e
Durante el periodo se continu6 con en la implementacicn de las | SSalada remitiendo también a as bases de datos de
‘ los aliados y poblacion objetivo de la herramienta a
tres conforme
través de correo electrénico.
1) Boletin virtual mensual de novedades LegalApp, ol ualtambién |, o oo L n a
Durante el periodo se avanzé en la se remite a las bases de datos de los aliados y poblacion objetivo | "2 ¢ galApp
! ° ‘ través de la difusi6n de piezas promocionales sobre
implementaci6n de dos de las tres dela através de correo
sus contenidos y senvicios, actividad que fue
proyectadas p
. . permanente, enfocada en la rotacin de material sobre
Durante el periodo se trabaj6 en la fase de 2) Posicionamiento en redes sociales de LegalApp através dela |5 P h
. yenla ion de de|1) i6n del Boletin virtual mensual |difusién de piezas promocionales sobre sus contenidos y VoS Y
Fortalecer el sistema |Implementar | Disefiar e Informe de las .
de justicia para que  |acciones de  |implementar estrategias estrategias para desarrollar en la vigencia. Al |de novedades LegalApp, el cual también se | servicios. 3. Canales de relacionamiento a través de emisoras o
; Direccién de respecto se presenté el esquema de desarrollo |remite alas bases de datos de los aliados y
sea accesible, para | 3 0 0 0 3 |implementada | 10772022 | 3011212022 0 0 0 3 “ " ) . espacios universitarias; se gestionaron espacios
oo y sercanoal |sccesoals  |ia promoeion do o reaubos Justicia Formal de tres niciatvas para consideracién dela | poblacién objetivo de la herramienta a raves de |3) Desarollo de canales de relacionamiento a ravés de emisoras | >Pol10° WIVEIAES: 8° GUSIGHON SSPCIOS
R Direccion, dos de las cuales tuvieron visto correo electronico. o espacios universitarios: Se gestionaron espacios radiales con g v '
ciudadano justicia LegalApp generados e univer ° " h con el consultorio juridico de la Universidad
bueno para avanzar en su despliegue, La Voz Juridica” de Ia emisora del INCI; espacio del consultorio |07 * SOOI b (/00 6 B Lmwverscac
quedando la tercera para 2) en redes sociales de juridico de Ia universidad Javeriana; con el programa ‘Radar ! J . : P
! , @ ) T informativo regional” de la emisora la Exitosa de
LegalApp a través de la difusion de piezas  |empresarial’ de la Universidad Sergio Arboleda y ‘Ia hora rorr e °
P 8 ; Villavicencio, la cual se retransmiti6 a las 13 emisoras
promocionales sobre sus contenidos y tomasina’, de la Universidad Santo Tomés "
[y comunitarias que hacen parte de la Corporacién Red
LI T Emi munitari
Nota: Se reporta avance cuantitativo en cero, teniendo en cuenta | 21era de Emisoras Comunitarias.
que la implementacién de las tres estrategias finaliza en el cuarto | .
. Finalment nirego la versién final del inform
wimestre del afio, de manera que solo en ese momento las tres | MAMeNte, se entregé la versién final del informe de
o roportarae Someletaton, implementacion y resultados de las estrategias, el cuial
P da cuenta del cumplimiento de todas las actividades
programadas. Como resultado, puede evidenciarse
que, en su conjunto, las iniciativas de promocion en
torno a la herramienta impactaron positivamente en el
tréfico de usuarios de la herramienta y en la
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de Justicia y del Derecho (MID) continud la|(MJD) continué la coordinacion y el 2022..
on y del proceso de del proceso de de
implementacién de los Modelos de Justicia|los Modelos de Justicia Local y Rural (MILR) | Para el periodo correspondiente de julio a septiembre de 2022, se
Local y Rural (MJLR), en 42 municipios|en 42 municipios priorizados por el Programa | registra lo reportado en SINERGIA.
priorizados del Programa de Desarrollo con|de Desarrollo con Enfoque Teritorial (PDET). ) ) ACTIVIDAD CUMPLIDA EN EL SEGUNDO
Enfoque Territorial  (PDET). Entre las|Entre las actividades informadas por el JULIO: El Ministerio de Justicia y del Derecho reportd en junio de
- TRIMESTRE DE 2022.
actividades informadas por el Programa de las| Programa de las Naciones Unidas parael  |2022, el cumplimiento de la implementacién de los Modelos de
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)|Desarrollo (PNUD) estén las siguientes: Justicia Local y Rural en el 100% de las categorias de los . N
> o Para el periodo correspondiente de julio a septiembre
del proyecto estén las siguientes Justicia Formal: Modelos, mediante a ejecucion de cuatro componentes de los | (% ° PT0"0 SR EspOl En G I 5 S8 €
de justicia formal presenta la formulacion e|comisarias de familia: el PNUD ha entregado al [modelos, en 42 municipios priorizados. La financiacion fue con » sereg P
n de 19 planes de mejor MID fos fine generales para el recursos del Fondo Mulidonante de Naciones Unidas para el | o jece a o el 2022, of Ministerio de
de las comisarias de familia y realizacién de 12| abordaje juridico y delas dela Paz en Colombia y de inversion del Ministerio
Informe > Justicia y del Derecho informa que en el 100% de los
Implementar los oeoitiado para los jolencias en el contexto familiar; el andlisis de | de Justicia y del Derecho y del Programa de Naciones Unidas foron e
Fortalecer el sistema modelos de Direccién de en familia; el desarrollo de ocho actividades de)las encuestas sobre violencia basada en para el Desarrollo. E| 13 y 14 de julio de 2022, el PNUD y UNODC 1
Implementar dela © i de)las enct ) ! modelos de justicia local y rural.
de justicia paraque |, PR Jiusicialocal y o mentacit 30deiuniode | | Métodos réplica yla entrega y género; insumos los resultados de laimplementacion de los Modelos
sea accesible, e e oo |rural en los 1 0 1 0 [ 15/01/2022 o Altenativos de | 0 1 0 0 |de 108 cajas de formacién enly pedagogicos de talleres para el de Justicia Local y Rural en el Encuentro “Intercambio de
oportunoy cercano al Y| municipios Solucién de género de 153 y 6 de la capacidad ciudadana para | Experiencias — Mejoramos el Acceso a la Justicia en los .
Rural ! modelos de onario 4 erionce " ! NOVIEMBRE: A noviembre del 2022, el Ministerio de
ciudadano priorizados en la del Conflictos cronograma para Ia realizacion de 21 visitas a|el acceso a la justicia y el directorio de Territorios”, con la asistencia de funcionarios del Ministerio de e
justicia local y > Justicia y del Derecho cumplio en el 100% de los
vigencia 2022 los municipios. En el componente de métodos| liderazgos territoriales y avance en la Justicia y del Derecho, alcadias beneficiadas, operadores de .
rural ” I > e : municipios priorizados la implementacién de los cuatro
de resolucion de conflictos se tiene del sistema de de |justicia de sociales e
o p componentes de los modelos de justicia local y rural.
de las lallas comisarfas de familia. Componente de | beneficiadas e invitados.
identiicacién de actores para llevar a caba las jornadas movies de conciliacian en derecho en DICIEMERE: A diciembre del 2022, el Ministero de
jomadas de conciliacién, definicién de  la| asuntos relacionados con el uso y la tenencia | AGOSTO: En agosto del 2022, el Programa de las Naciones !
¢ n g : Justicia y del Derecho cumplié en el 100% de los
metodologia, la formacion de 422 actores|de latierra: se cuenta con los productos dela | Unidas para el Desarrollo (PNUD) present al Ministerio de o2 ) ° " ¢
" municipios priorizados Ia implementacion de los cuatro
locales, identificacion de casos y la primera|fase 1. Reconocimiento del contexto local,  |Justiciay del Derecho el Informe Modelos de Justicia Local y
0 e & Re componentes de los modelos de justicia local y rural.
jormada de resolucion de conflictos en Buen con las y |Rural (MILR), primera y segunda fase, por cada uno de los 42
Aires, Cauca. En el de|desarrollo de reunion yde las delos
iones sociales se a 44| socializacin del ABC de las jornadas méviles | cuatro (i) Métodos de 6n de
organizaciones de las cuales 17 hacen parte de|gratuitas de conciliacion. Fase 2. Plan de Confiictos; (i) Justicia Formal; (i) Justicia Juvenil Restaurativa y
organizaciones  de  mujeres,  7|accion parala sensibilizacion y difusion de la | (iv) Apropiacion Social de la Justicia para la Paz y Ia Legalidad. EI
afrodescendientes, 2 indigenas, 2 de jovenes, |estrategia a a ciudadania municipal que 100% de los municipios priorizados esté implementado los MILR
El 5 de agosto de 2022, se firma Convenio Interadministratrivo
634 de 2022, con el propésito de aunar esfuerzos técnicos,
Aplicar el Se encuentra en proceso precontractual la " i para la cion de En el desarrollo del Convenio 634-2022 suscrito con el
< ; > estadistica a través de la aplicacion del capitulo de Problemas, N
capitulo de aplicacién del capitulo de Problemas, ¢ ; DANE y DNP, €l 13 de diciembre del presente afio se
" 0 Desacuerdos, Conflictos y Disputas en la Encuesta de - " A
Problemas, Desacuerdos, Conflictos y Disputas en la £ . |realizo el Comité Técnico Coordinador, en el cual el
Convivencia y Seguridad Ciudadana del afio 2022 y la aplicacion ! °
Desacuerdos, Encuesta de Seguridad y Convivencia i : DANE informé que, al 9 de diciembre, la recoleccién
d ; de un piloto de la operacion estadistica independiente para la ! "
Conflictos y Ciudadana, que de manera comn se conoce | Se encuentra en proceso contractual el o del capitulo de necesidades juridicas estaba en el
Disputas como necesidadles juridicas, con base enla | convenio interadministrativo con el DANE, DNP L - 99,77% de los segmentos acordados. A su vez,
(necesidades informacién obtenida de la Encuesta, que para aunar esfuerzos técnicos, administrativos . informaron que la recoleccién de la prueba piloto
° Informe de . € v > "> |En el marco de este convenio se adelantan para esté periodo las @
Fortalecer el sistema juridicas), con Direccién de durante el afto 2020 se adelant6 en conjunto |y parala de ° de juridicas estaba en
) Implementar resultados de ! ne on de 0N | siguientes actividades:
de justicia paraque (7P base en la e Métodos con el DANE, cuyo objetivo es generar estadistica a través de la aplicacion del capitulo 90,24% de los segmentos acordados.
sea accesible, informacién 1 0 0 0 1 |aaplca 1501/2022 | 311212022 | Atemativosde | 0 0 0 1 |informacion estadistica sobre personas que | de Problemas, Desacuerdos, Conflictos y .
Justicia Local y del capitulo de " ° na Hflctos 1. Plan de actividades de Ia operacion estadistica (cronograma,
oportuno y cercano al obtenida en la Solucién de tienen o han tenido necesidades juridicas. | Disputas en la Encuesta de Convivencia y Igualmente, el Ministerio de Justicia y del Derecho
Rural necesidades v ! A responsables recursos). ) " ©
ciudadano Encuesta de ce: Confiictos Entre los objetivos especificos esta i) estimar el | Seguridad Ciudadana del afio 2022 y la . . realiz6 interventoria al proceso de recoleccién de datos
> juridicas " ! estal) est Y 2. Documentos técnicos que contengan la metodologfa detallada ! °
y nimero y tipo de necesidades juridicas; i) |aplicacion de un piloto de la operacion it del capitulo de necesidades juridicas en Manizales y
Convivencia caracterizar las rutas de accion tomadas por i parala o Formon ol e la Encuesta de Convivenciay Sequridad | POPaN. del cual se generaron informes positvos de
Ciudadana los ciudadanos para solucionarlas; i) de necesidades juridicas” : ! ¥ Seq supervision.
. Ciudadana con el capitulo de Problemas, Desacuerdos, Conflictos
realizada en la determinar el resultado de las rutas de accion 0 de
¢ ¢ y Disputas (necesidades juridicas) ) - ) )
vigencia 2020 en tomadas y iv) conocer el nivel de afectacion e Nota: EI procesamiento y andlisis de la informacion
] 4. Planes de recoleccion del operativo y de entrenamiento de )
conjunto con el que las necesidades juridicas produieron alas el recolectada se entregara en febrero 2023,
personas. [ .
Nota: El informe de resultados se entrega en el mes de diciembre
de 2022.
Incorprorar las
?:’gf; % lemborarel Mediante memorando MID-MEM22-0005037-
informe de la D0J-2300 del 21 de junio de2022, se enviaa la
general y . Se esta haciendo el seguimiento a las leyes 300 del ¢
Fortalecer el sistema [50*Y | normativa Direccién de oty T derosciosee  |Direccion Juridica a refacién de las leyes
de justiciaparaque  |*>/% % | pendiente por forme Desarrollo del o ‘(’)r o oo i o ,’; omeacin | ©Xpedidas en la cual se dentifican las
sea accesible, etoma,|reglamentacion | 1 0 1 0 0 | | Uou2022 | 3000612022 | Derechoydel [ 0 1 0 0 s e e aaror brouionta " |disposiciones que tienen orden expresa de de | Meta se cumplié en junio de 2022 Meta se cumplié en junio de 2022
oportunoy cercanoal | o desde el afio Ordenamiento y e1os que expi ion y no han sido de
UIN: 2 de la Republica idefificando que normativa se
ciudadano SoRiscoL  |199tpara Juridico emena competencia del sector Justicia y del Derecho
araconsulta |rEmitroala d como insumo para la elaboracién de la agenda
ge e Direccion juridica regulatoria del afio 2023.
Avance al corte de 3L marzo de 2022: Se han |, s e 20006 an !
incorporado 248 normas de carécter generaly [ SR8 S B9 SEETETO B ERE SE IR Avance al corte de 27 de diciembre de 2022 Se han
Incorprorar las abstracto: 0 actos legislativo, 40 leyes, 124 | 1206 2 cio legislaivo, 15 leyes, 114 | Avance al corte de 30 de septiembre de 2022: Se han incorporado | TIC07P0rado 160 normas de carécter general y
Normas de decretos, 5 directhvas presidenciales. 70 decretos, 2 directivas presidenciales, 72 293 normas de carécter general y abstracto: 0 actos legislativo, 64 | ASI1ACIO: 1 actos Iegisiativo.8 eyes, B0 decretos, 1
T resoluciones, 9 circulares, 0 acuerdo y 0 ' P 3 ) y eg 64 directivas presidenciales, 23 resoluciones, 46
carécter Reporte c . |resoluciones, 0 circulares, 0 acuerdo y 0 leyes, 134 decretos, 3 directivas presidenciales, 71 resoluciones, °
) eneraly Actualizar el Suin trimestral con instrucciones, c0digos 0, estas normas estan - iy ircciones, codigos 0, estas normas estén |20 circulares, 0 acuerdo y O instrucciones, codigos 0, estas ciroulares, L acuerdo y 0 instrucciones, cédigos 0, estas
Fortalecer el sistema | Direccién de cargadas y registrada en el sistema. Asi g g ¢ S g ¢ normas estan cargadas y registrada en el sistema. Asi
abstractoa | Juriscol con las la Normas cargadas y registrada en el sistema. Asf normas estan cargadas y registrada en el sistema. Asi mismo, se
dejusticiaparaque  [S2°02608 | SuTeod o enios on Desarrolo del mismo, se incorporan 15 sentencias y it A ! o ‘ e o mismo, se incorporan 13 sentencias y providencias de
sea accesible, 1500 | 400 | 400 | 400 | 300 |29 200112022 | 311212022 | Derechoydel | 248 203 203 a7 de la Corte C onal y . P y > / Ia Corte Constitucional y Consejo de Estado de &mbito
2022y ¢ . de la Corte C y y Consejo de Estado de mbito general, asi como 10 autos. Sin "
oportunoy cercanoal |y, expedidas en el registradas en Ordenamiento Consefo de Estado de ambito general, asi Consejo de Estado de ambito general, asi | embargo, como venimos de una linea base de 83.847 normas | S"e1el 851 como § autos. Sin embargo, como venimos
ciudadano XS g Juridico como 17 autos. Sin embargo, como venimos de i general, 90, de una linea base de 84.140 normas cargadas a junio
JURISCOL  [afio 2022 €l SUIN o P o B3 300 e . |cOMO 13 autos. Sin embargo, como venimos de{ cargadas a junio de 2022, por o tanto, se le debe sumar las 291 |2 776 e Base 18 8447 Hormés e 10acee €140
para consulta JURISCOL - 9 una linea base de 83.644 normas cargadas a | normas registadas entre julio y septeimbrede 2022, para un - :

dela
ciudadania

diciembre de 2021, por lo tanto, se le debe
sumar las 248 normas registadas entre enero y
marzo de 2022, para un acumulado total de
83.644 normas incorporadas en el Suin-
Juriscol

marzo de 2022, por lo tanto, se le debe sumar
las 203 normas registadas entre abrily junio de
2022, para un acumulado total de 83.847
normas incorporadas en el Sin- Juriscol

acumulado total de 84.140 normas incorporadas en el Suin-
Juriscol

registadas entre octubre y 27 de diciembrede 2022,
para un acumulado total de 84.490 normas
incorporadas en el Suin- Juriscol. (parcial 27de
diciembre)
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Incorprorar las
Normas de | Analizar,
carécter Registrar y Reporte
Fortalecer el sistema | 95"°7 Y cargar las trimesiral con Direccién de
. N abstracto a afectaciones la Normas
dejusticiaparaque |, o ec dela  [normativo expedidas en Desarrollo del Se elabora un informe con [as normas Se elabora el segundo reporte de normas Se elaboré el tercer reporte de normas cargadas en el sistema | Se elabor6 el cuarto reporte de normas cargadas en el
sea accesible, Y 4 1 1 1 1 P 2/01/2022 31/12/2022 | Derechoyy del 1 1 1 1 |registradas y cargadas en el primer trimestre | cargadas en el sistema SUIN_juriscol segundo D 9 0 9
2022y SUIN_juriscol tercer trimestre de 2022 sistema SUIN_juriscol tercer trimestre de 2022,
oportunoy cercano al Ordenamiento de 2022 trimestre de 2022.
ciudadano SUIN- cuando se registradas en Juridico
JURISCOL  |requiera, enel €l SUIN
para consulta  [SUIN- JURISCOL
dela JURISCOL.
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acon Ebhca oo do formo i€ 2022, en cuyo de género se las 6n de los siguientes cursos con oferta
e o1y o o™ | herramientas de formacién: i) Atencion amujeres y poblacion  |virual a nivel nacional, focalizados principalmente en
eron o b plateforma Secop - contaiacién | LGBT!: i) Curso para gestores de justicia sobre lideresas y los equipos interdisciplinares de Comisarfas de Familia
e or:m oo o I;’ riadbios defensoras de derechos humanos; y iii) Formacion sobre Violencia|y Consultorios Juridicos:
d P e en el Contexto de la Familia
mujeres y poblacion LGBTI; i) Curso para i) Atencion a mujeres y poblacién LGBTI, con 321
Durante el periodo se avanz6 en la gestores de justicia sobre lideresas y . leres y pf '
estracturatitn téonioa del procese contractual | defensoras de dereohos humanoe: i) El proponente ganador fue la UT Formacion y Justicia, con personas insciitas de las cuales registran 249
apartir del cual se levara a cabo la Formacion sobre Violencia en el Contexto de la [JUIEN€S se suscribié el contrato 646 de 2022 en el mes de certiicadas.
momentacitn do troe pracasee de formacion |Famils, Do scuardo can Ios pracedmientos. | SePtiembre. Superada a formalizacion del contato, s realizaron i) Curso para gestores de justicia sobre lideresas y
Sore 1 Atoncion a mujeres y potiacitn pretos, e5to8 documentos a6 ncueniran en |13 1eisiones y retroalimentacion delcronograma y plan de rabajo |defensoras de derechos humanos con 254 personas
propiciarla|Realzar LGB iy Curst para gectores de jusicia | fase de raviiin y d remisiin de propuesto por el contratista y la evaluacion de hojas de vidade  [inscritas de las cuales registran 193 certificadas.
! o en Listados de some lderesas y P ot pte s 1o Interesaos, | MemLores y de los rles del equipo primario que fueron remiidos i) Formacion sobre Violencia en e Contexto de la
) n del enfoque | género, personas humanos; y iil) Formacion sobre Violencia en el |hasta el 7 de julio, inclusive. Frente a las para cambio. Adicionalmente, se gestionaron [os permisos y Familia con 1.075 personas inscritas de las cuales
Fortalecer el sistema |02 " : . ’ Usarios de ingreso a la plataforma Moodle del MJD. resultaron cerificadas un total de 577.
o jsicim pera que.|diferencialen —|vioencias inscritas y Contexto de la Familia. Al respecto, se avanz6 | observaciones allegadas al cierre del mes de
sea accesible, generoy basadas en 500 0 0 0 s00 [cerficadaso |y 050000 3011272022 | Direccion de 0 0 0 1,019 [N €l borrador del estudio previo, ficha técnicay junio se ha realizado la revisin y proyeccion de | ¢y eve e avanzo en las piezas y actividades de convocatoria | De esta manera, se supera la meta fijada para la
o y srcano al géneroy informes de Justicia Formal gestién de cotizaciones para construir el respuestas. oo i los ainets o &l s 46 ortibre Voo
ey enla discapacidad, desarrollo de estudio de mercado. -
prestacién de | dirigida a los procesos De otro lado, con capacidades ya instaladas, a | o 1 1ago, con capacidades ya instaladas, a través del Aula | De otro lado, frente a la oferta de cursos virtuales
senvicios de | operadores de de formacion De oo lado, con capacidades ya instaladas, se través del Aula Virtual del MJD se desarrollo en 0 1% 510 990 CEPACECIEs Y8 Iotaiacs, & e 00 A | O e, e & it o o
justicia justicia ofert6 el primer ciclo de formacién virtual para | el mes de mayo el segundo ciclo de formacion h A 90 pleg:
los curaca b genars y discapacidad st la|on oéweroy on diseapatidsd. Frento a génare, |(J€ formacion en género y en discapacidad, asi como laoferta,  diferentes ciclos desarrolados, se obtuvieron los
] . - | conforme programacién regional, de las nuevas herramientas de  |siguientes resultados:
plataforma del MJD, contando con 441y 492 |se cont6 con la inscripcion de 507 personas de X
formacién migradas ala plataforma en el mes de agosto. Los
inscritos, respectivamente. Los resuitados de  |las cuales se certficaron 117, mientras que en ;
e - e o ogitaron 125 personas. | |resultados fueron los siguientes 1. Curso de género, 1.654 personas inscritas, de las
poy e 287 et . cuales se certficaron 478, (Nacional)
encuentra en curso el tercer corte del programal, R 2 AtenciGn amujeres y poblacion LGBTI, 311
o formacion on gnaro con 402 moarioa.y de | Tercer ciclo de formacion en género para integrantes de la Red | personas inscrias, de las cuales e certicaron 117.
o o ¥ 9! | Tefiendo Justicia y Comisarias de Famiia, con 409 inscritos y  |Region Orinoquiay Tefiendo Justicia
Zo‘:‘g o o e Goeabaciim - |148 personas certificadas. 3. Ley 1996 de 2019, 1.389 personas inscritas, de las
o ;ggy\::cmag o dages[e " |+ Tercer ciclo de formacion en para cuales se certificaron 417. (Nacional)
ot o eieteo dot aifo. |1uridicos y centros de conciliacion de universidades, con 421
SE TECTCas & e TECTICaS & . sestasssmssas == s
comisarias de familia, Consultorios juridicos de | Comisarias de familia, Consultorios juridicos
Ia Red Tejiendo Justicia, Juntas de Accien | de Ia Red Tejiendo Justicia, Juntas de Accién
Comunal y Funcionarios de la Gobernacién del | Comunal, lideresas, y liderazgos territoriales,
Atlantico, en las siguientes tematicas: en las siguientes temticas:
1. La Violencia en el Contexto de la Familia a la |1) 21 de abril 2022: Mujer rural, contando con
Luz de la Ley 2126 del 2021, contando con la|la participaci6n de 53 personas
participacion de 365 personas conectadas.
2) 12 de mayo 2022: Presentacion Guia de
2. La Funcién Conciliatoria segin la Ley 2126 | Atencion a Muieres y Poblacién LGBTI en los
pronici de 2021, contando con la participacion de 414 |servicios de acceso a la Justicia, contando con
ropiciar la i
. personas conectadas. Ia participacion de 40 personas.
implementacio ;.\
n del ent .
Fortalecer el sistema | ".9€! © "“:: Informe 3. Competencias Subsidiarias de comisarias y |3) 20 de mayo de 2022: Prevencion de
just técni n trimestr: " mi familia re to a Nifios, Nifi Violencias B: n Género y Violenci i . i
:: b due - |géneroy ﬁfﬂ;as © 0 ) R 3 3 a‘s\sf:nglage Joar2022 | 30maimoza | Direccionde s n o PR o de Pt natiniiotiviiortd Mvivitiod a;ﬁzdeo iﬁ e ot o |2 meta de esta actividad se cumpli6 en el segundo trimestre del | La meta de esta actividad se cumpié en el segundo
: discapacidad ! Justicia Formal : afio trimestre del afio.
oportunoy cercanoal | ¢ relacionados con técnicas 299 personas conectadas. 15 personas
ciudadano e |géneroy realizadas
; discapacidad 4. Prevencion de Violencias Basadas en 4) 21 de mayo de 2022: Prevencion violencias
senvicios de ! g’
et Género, contando con la asistencia de 28 basadas en género, contando con la
n

personas

5. Derechos de personas LGBTI, contando con
la asistencia de 30 personas.

6. Lideresas y Defensoras de DDHH, contando
con la participacion de 103 personas
conectadas.

7. Prevencion violencia intrafamiliar, contando

conla participacion de 142 personas

participacion de 17 personas.

5) 24 de mayo de 2022: Prevencion violencias
basadas en género, contando con la
participacion de 26 personas.

6) 24 de mayo de 2022: Prevencion violencias
basadas en género, contando con la
participacion de 18 personas

7) 9 de junio de 2022: Prevencion de Violencias
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previstos con los integrantes de la Red
Tejiendo Justicia, se avanz6 en las actividades
de planeacion y de indole precontractual.
Frente a la realizacion de los encuentros
Por otro lado, se desarrollaron las siguientes | previstos con los integrantes de la Red
asistencias técnicas ala Red Tejiendo Justicia: | Tefiendo Justicia, se avanzé en la
consolidacion de la documentacion previa
1. La Violencia en el Contexto de la Familia a la |avanzando en la elaboracién del estudio de
Luz de la Ley 2126 del 2021. mercado, a efectos de radicar el proceso Frente ala realizacion de los encuentros previstos con los
2. La Funci6n Conciliatoria segiin la Ley 2126 | contractual. De esta manera, se espera que los [integrantes de Ia Red Tejiendo Justicia, se adjudicé el proceso
Desarrollar de 2021 encuentros comprometidos se realicen en el |contractual de minima cuantia No 009 de 2022 y
Propiciar la
e i |spacios de 3. Competencias Subsidiarias de comisarias y |segundo semestre del afio. consecuentemente se suscribio el contrato 648 de 2022 con
e entoce|articulacién comisarios de familia respecto a NNA. Arkadia Prime S.A.S para la disposicion de la operacién logistica
Fortalecer el sistema |1 0% €199 | (o105, talleres 4. Ley 2113 de 2021, Por otro lado, se desarrollaron las siguientes | de dos (2) encuentros a ser llevados a cabo en el tltimo trimestre | Frente  la realizacion de los encuentros previstos con
diferencial en e Informes de .
de justicia para que | o de formacién, pisiting Direccion de 5. Ley 1996 de 2019, asistencias técnicas a la Red Tejiendo Justicia: |de la presente vigencia. los integrantes de la Red Tejiendo Justicia, en el marco
sea accesible, oy aq | material 2 0 1 0 L e | V032022 | 301212022 | PRESAINCE | g 0 0 2 del contrato 648 de 2022 suscrito con Arkadia Prime
oportunoy cercano al |¢1* =" académico, etc.) oot Se publicaron y socializaron las cartilla 1) 25 de abril de 2022: Lideresas y defensoras | Por otro lado, se desarrollaron las siguientes asistencias técnicas |S.A.S, estos se llevaron a cabo el 17 y 18 de noviembre|
ciudadano T acionde |CON 105 Constiliele al Experto: Experiencia de Vida | de DDHH, contando con la participacién de 20 |a la Red Tejiendo Justicia: enla ciudad de Bogota.
ZWUDS e’ [integrantes dea Trans, y los derechos de las personas trans | personas.
Py red tejiendo dentro del estatuto temporal de proteccién para |2) 9 y 10 de mayo de 2022 de  |1) Septiembre de 2022: de Violencias Basadas en
L justicia. migrantes venezolanos. Violencias Basadas en Género, contando con | Género.
Ia participacion de 131 personas.
Links 3) 2 de junio de 2022: Discapacidad, contando |2) Septiembre de 2022: Ley 2113 de 2021.
con Ia participacion de 31 personas.
hitps:/fwww.minjusticia.gov.colprogramas-  |4) 7 de junio de 2022: Discapacidad, contando
coltefiendo- con Ia participacion de 13 personas.
justicia/Documents/publicaciones/generolcartill [5) 14 de junio de 2022: Discapacidad,
%20Trans%20(ajustada).pdf contando con la participacién de 104 personas.
minjusticia.gov
coltejiendo-
Durante el periodo se recibieron 21 postulaciones al
Concurso "Mejor Experiencia Tejiendo Justicia’, de las
Propiciar la ) °
mplementacio |1dentiicar cuales se premiaron cuatro (4) correspondientes a
buenas practicas Universidad Santo Tomés, Sede Bucaramanga;
n del enfoque Matriz de " omas, Sed :
Fortalecer el sistema " en materia de . N . N Ci n L Uniy idad
diferencial en |, iniciativas Durante el periodo se estructuraron los terminos y se llevé a cabo ;
de justicia para que | Géneroy . i i " .| Cooperativa de Colombia - Medellin ;y la Universidad
géneroy : postuladas y Direccién de La actividad esté prevista para iniciar en el | La actividad esté prevista para iniciar en el el lanzamiento del Concurso "Mejor Experiencia Tejiendo Justicia’
sea accesible, ‘ Discapacidad 1 0 0 0 1 1082022 | 3011212022 e 0 0 0 1 A jor E ! CESMAG de Pasto.
e cano al |iscapacidad | 2reeP evaluadas, Justicia Formal tercer trimestre del afio. tercer trimestre del afio. para la vigencia 2022. Se integro el jurado evaluador y se dio
P y enla " con enlaces inicio a la recepcion de postulaciones. .
ciudadano o |universidades Ge pblcaion El enlace temporal de publicacion de los resultados es:
integrantes de la hwww.minjusticia.gov.
Suz’;l"::s e |red (concurso) justicia/D icaci TRI
L Z%20DE%20CONTROLY%20DE%20INCIATIVAS%20
POSTULADASY20Y%20EVALUADAS pdf
nforme de Se realizan las actividades necesarias para | Se realizan las actividades necesarias para
Fortalecer el sistema Establecer intercambio Direccion de llevar a cabo el dela llevar a cabo el dela Se elabord el informe sobre la interoperatividad entre el Sistema
dejusticia paraque |F/OPCir A |intercambio de de datos entre Desarrollo del delos sistemas SUIN_Juriscol y SUCOP, con  |de los sistemas SUIN_Juriscol y SUCOP, con | ey ge nformacin Normativa SUIN_Juriscol adminsitrado pore
I para g interoperabiolid |datos entre el fin de que se llevé a cabo la etapa de el fin de que se llevé a cabo la etapa de - ! PO | | informe programado se elabord en el tercer trimestre
sea accesible, 1 0 0 1 0 |ossistemas | 110412022 | 30/09/2022 | Derechoydel | 0 0 1 0 ) " el Ministterio de Justicai y el Derecho y el Sistema Unico de
ad del SUIN-  sistemas SUIN participacion ciudadana en el proceso de participacion ciudadana en el proceso de © ’ de 2022. Meta cumplida.
oportunoy cercano al SUIN Ordenamiento f , : ° Consulta Piblica -SUCOP- administrado por el Departamento
JURISCOL  |JURISCOI con 2 dela de dela de ;
ciudadano JURISCOL Juridico " i Nacional de Planeacion.
sucop el vpivied depuracion normativa de los DUR de los depuracién normativa de los DUR de los
sectores de la administracin pablica nacional. |sectores de la administracion péblica nacional.
T3 Dieccon om ol ormer Timesie ecig Ja A DTECCIO BT T SEgUNT0 eS0Ty Br | L2 DTECCIOrT evaDore e erCer TTOmTTe SODTe 05 COnTepios -
n segundo informe en el cual se consagra que se |elaborados en el tercer trimestre, en el cual se recibid la solicitud | oM en el cual se expresa que en el cuarto trimestre
solicitud elaborar siete (7) conceptos,  Ia| 69U ) b e recibi6 la solcitud elaborar cualro (4) conceptos, la
d ; " 1| recibi6 la solcitud elaborar nueve (9) elaborar seis (6) conceptos, la Direccién elabord seis (6) ; ¢
Direccién elabord siete (7) conceptos asi: 1. 2 ( Direccion elabor6 cuatro (4) conceptos asi
conceptos, la Direcci6n elabor6 nueve (9) conceptos asi: JULIO: 1. Concepto el Proyecto de Ley para
Concepto sobre el Concepto Proyecto de Ley| ! e - NOVIEMBRE: 1.Concepto al Proyecto de Ley No. 251
266 06 2091 Senado - 363 e 2021 Cémara|COTCEPIOS asi: MAYO: 1. Concepto sobre el | sancion presidencial No. Ley No 152 de 2020 Senado— 451 de |1 >8R 1 COSeRto & oyeelo i3 By B 703
: Proyecto de Ley 124 de 2020 Cémara“Por | 2021 Cémara “POR LA CUAL SE CREA EL PROGRAMA 5
POR MEDIO DE LA CUAL SE DICTAN : 2 / DE LA CUAL SE APRUEBA EL *ACUERDO
NORMAS TENDIENTES 'aL| medio de la cual se modifican los artioulos 175 |“ESTADO CONTIGO". RESPUESTA: MID-OFI22-0024311 del 7| o 10 L M B APRIERS B A
FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD|Y z‘gé‘de la Ley 500 de 2004, con el hrl\ de geluluo‘dzzoLzz. 2. Concepto de cogsmu(:‘l%nahgjg ;oEbrzeO;\Oel N ORMACION LA PARTICIPAGION PUBLICA Y EL
CIUDADANA Y SE DICTAN  OTRAS|eStablecer un término perentorio para la etapa.|Proyecto de Ley para sancion presidencial No RSO A LA IS TIOIA BN ASUNTOS
. de indagacion, tratandose de delitos graves | SENADO — 305 DE 2021 CAMARA (TRATADO ENTRE
DISPOSICIONES”. ~ RESPUESTA:  MJD- se de d AMBIENTALES EN AMERICA LATINA Y EL
realizados contralos niios, nifias y COLOMBIA E ITALIA SOBRE ASISTENCIA LEGAL I !
OF122-0000057-D0J-2300 del 4 de enero de| ! ) ¢ CARIBE”, ADOPTADO EN ESCAZU, COSTA RICA,
adolescentes, se crea la Unidad Especial de | RECIPROCA MATERIA PENAL) RESPUESTA: MID-OFI22- q
2022. 2. Concepto al Proyecto de Ley 033 DE e EL 4 DE MARZO DE 2018". RESPUESTA: MJD-
200 o % ok | Investigacien de delitos de alto impacto 0024314 del 7 de julio de 2022. 3. Concepto de constitucionalidad )
enado — 219 de 2021 Camara “POR i ) c ; OFI122-0042877-DOJ-20300 del 3 de noviembre de
Elaborar cometidos contra la infancia y Ia adolescencia, [sobre el Proyecto de Ley para sanci6n presidencial No. 293 de ° !
i MEDIO DE LA CUAL SE EXPIDE EL ; 2 . ancion 2022. DICIEMBRE: 2.Insumos revision
Fortalecer el sistema | Verificar la | conceptos de Informe Direccién de ESTATUTO  DISCIPLINARIO  POLICIAL|Y ¢ dictan oiras disposiciones”. RESPUESTA: |2020 Senado - 384 de 2021 Camara “POR MEDIO DE LA CUAL |2022. DICTEIIERE IS mis (85oin
de justicia para que ituci itucionali trimestral Desarrollo del RESPUESTA: | MID-OFI2-0000106.D0y. | MID-OFI22-0016020-D03-2300 del 11 de |SE APRUEBA EL TRATADO RELATIVO A LA TRANSMISION | Gorsucionaiaad broyecto e ey Por @ cuelse
sea accesible, ad de las dainiciativas 4 1 1 1 1 |sobrelos 2012022 | 31122022 | Derechoy del 1 1 1 1 {300 dol & e eneto do 202 3. Comoanrg, | M2V de 2022. 2. Concepto al Proyecto de Ley | ELECTRONICA DE SOLICITUDES DE COOPERACION e e
oportuno y cercano al [iniciativas legislativas o conceptos Ordenamiento Proyect de Decrets “Por o cual se rea\iz: U1na| 248 de 2020 Senado - 640 de 2021 Cémara | JURIDICA INTERNACIONAL ENTRE AUTORIDADES :mu" T I'memamn;ez o ms'a"ua:muml aterales
proyectos de Juridico T o s ol ot €00 nio| POR LA CUAL SE CREA EL MARCO CENTRALES, SUSCRITO EN EL MARCO DE LA PLENARIA | 721085 TIenacibios = fsiancioe Muliaercs
decreto P LEGAL PARA EL USOINDUSTRIAL Y DE LA CONFERENCIA DE MINISTROS DE JUSTICIA DE LOS |Sompetentes y

2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector
Justicia. RESPUESTA: MID-MEM22-0000447.
DOJ-2300 del 7 de enero de 2022. 4.Concepto|
sobre Proyecto de Ley No. 486 de 2020
Cémara - 183 de 2021 Senado “POR LA CUAL
SE DICTAN NORMAS TENDIENTES Al
MODERNIZAR LA ORGANIZACION Y EL
FUNCIONAMIENTO DE LoS
DEPARTAMENTOS". REinscritas, de las
cuales se certificaron 117. Region Orinoquia y|
Tejiendo Justicia

3. Ley 1996 de 2019, 1.389 personas inscritas,
de las cuales se

CIENTIFICO DEL CANAMO EN COLOMBIA
Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.
RESPUESTA: MJD- OF122-0015519-DOJ-
2300 del 11 de mayo de 2022. 3. Concepto de
constitucionalidad sobre el sobre el Proyecto de|
Ley 543 de 2021 Cémara - 206 de 2021
Senado -Por medio del cual se establecen
incentivos econémicos para fortalecer el
acceso a las oportunidades en empleoy
formacién para la poblacion pospenada.”
RESPUESTA: MJD-OFI22-0016184-DOJ-
2300 del 13 de mayo de 2022. 4.oncepto de

PAISES IBEROAMERICANOS, LLEVADA A CABO EN LA
CIUDAD DE MEDELLIN, LOS DIAS 24 Y 25 DE JULIO DE
2019". RESPUESTA: MJD-OFI22- 0024315 del 7 de julio de
2022.. 4. Concepto Proyecto de Ley No. 105 de 2021 Camara -
300 de 2022 Senado "POR MEDIO DE LA CUAL SE
GARANTIZA LA ENTREGA GRATUITA, OPORTUNA Y
SUFICIENTE DE ARTICULOS DE HIGIENE Y SALUD
MENSTRUAL A LAS MUJERES Y PERSONAS
MESTRUANTES PRIVADAS DE LA LIBERTAD Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONES". RESPUESTA: MJD-OFI22-0025191-|
DOJ-2300 del 15 de julio de 2022. SEPTIEMBRE: 5. Proyecto de

ley 89 de 2022“por medio del cual se establece el Formato de

Juridica por correo electrénico el 9 de diciembre de
2022. 3. Concepto  constitucionalidad  borrador
proyecto de coordinacién jurisdiccion indigenay
sistema judicial nacional. RESPUESTA: MJD-MEM22-
0010179-DOJ-2030 del 20 de diciembre de 2022. 4.
Concepto proyecto de Ley Proyecto de Ley 275 de

2021 Senado — 167 de 2022 Camara *Por medio de la
cual se aprueba el tratado sobre traslado de personas
condenadas entre la Republica del Perd y la Repiblica
de Colombiar, suscrito en Cartagena de Indias el 27 de
febrero de 2018. RESPUESTA: MID-OFI22-00-DOJ-
20300 del 28 de diciembre de 2022
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Al respecto se recibieron y analizaron, de Al respecto se recibieron y analizaron, de
acuerdo a la normatividad vigente, las 52 acuerdo a la normatividad vigente, las 56 ;
- " ; ) e ° Al respecto se recibieron y analizaron, de acuerdo a la
Recibir, solicitudes de asistencia judicial en materia | solicitudes de asistencia judicial en materia
Al respecto se recibieron y analizaron, de acuerdo ala normatividad vigente, las 59 solicitudes de asistencia
establecer la penal, presentadas por los diferentes penal, presentadas por los diferentes 6010 5e | ! 2 ot ‘ '
rla o creren " , . |normatividad vigente, las 53 solicitudes de asistencia judicial en  |judicial en materia penal, presentadas por los diferentes
viabilidad juridica despachos judiciales del pais. La informacién  |despachos judiciales del pafs. La informacién ° >
materia penal, presentadas por los diferentes despachos judiciales | despachos judiciales del pais. La informacion detallada
de la solicitud detallada de todas las solicitudes del trimestre | detallada de todas las solicitudes del trimestre ° t
Fortalecer el sistema | Viabilizar la del pais. La informacion detallada de todas las solicitudes del | de todas las solicitudes del trimestre se encuentra
alece 2 |respectoalos Registro base . se encuentra registrada en la base de datos  |se encuentra registrada en la base de datos | ° < h ooue e
dejusticia paraque |cooperacion  [(SoPee 02 o ntoe o Direccin de ot e St e e ASoencia Jdcial |"Roatetto de Soteititos do Asitondia Judieial | fimestre se encuentra registrada en la base de datos "Registro de | registrada en la base de datos "Registro de Solicitudes
sea accesible, judicial con 100% | 0% | 0% | 0% | 100% 1012022 | 311212022 Asuntos 0% 0% 0% 100% | o9 . J 9 Solicitudes de Asistencia Judicial Tercer Trimestre de 2022", la  |de Asistencia Judicial Cuarto Trimestre de 2022", la
‘ t Primer Trimestre de 2022", la cual se adjunta | Segundo Trimestre de 2022", la cual se adjuntal ° ! A !
oportunoyy cercano al |autoridades St Internacionales ! ° cual se adjunta como evidencia. El expediente de cada solicitud | cual se adjunta como evidencia. El expediente de cada
vigentes, judicial. como evidencia. E de cada evidencia. El de cada solicitud ” ©
p p puede consultarse en el EPX, a través de su externo o del oficio | solicitud puede consultarse en el EPX, a través de su
validando la puede consultarse en el EPX, através desu | puede consultarse en el EPX, a través de su ar ! < A =
; e generado. Asimismo, reportamos la evidencia del registro de las | extermo o del oficio generado. Asimismo, reportamos la
procedencia de extemo o del oficio generado. Asimismo, externo o del oficio generado. Asimismo, g
asistencias del trimestre en el Sistema de Informacion Misional de |evidencia del registro de las asistencias del trimestre en
la solicitud reportamos la evidencia del registro de las | reportamos la evidencia del registro de las rmesie ) © a5 a5
) " 1a DAI (Asistencia Judicial). el Sistema de Informacién Misional de la DAI
formal. del trimestre en el Sistema de asistencias del trimestre en el Sistema de (Asistenia Juticil)
Informacién Misional de la DAI (Asistencia [ Informaci6n Misional de la DAI (Asistencia -
Judicial). Judicial).
Se comunic oportunamente a los despachos
Se comunicé oportunamente a los despachos  |judiciales, sobre las decisiones y
judiciales, sobre las decisiones y i delas Se comunicé oportunamente a los despachos
delas delos paises requeridos en judiciales, sobre las decisiones y pronunciamientos de
competentes de los paises requeridos en asistencia judicial, correspondientes a 11 de | Se comunicé oportunamente a los despachos judiciales, sobre las |las autoridades competentes de los paises requeridos
Informar ala asistencia judicial, correspondientes a 8 de las  |las asistencias registradas en la base de datos y delas de [en asistencia judicial, correspondientes a siete (07) de
autoridad judicial asistencias registradas en la base de datos | "Registro de Solicitudes de Asistencia Judicial |los paises requeridos en asistencia judicial, a |las asi enla base de datos
Fortalecer el sistema_|Viabiizarla |equirente sobre "Registro de Solicitudes de Asistencia Judicial |Segundo Trimestre de 2022". Las 11 cuatro (04) de las asistencias registradas en la base de datos | "Registro de Solicitudes de Asistencia Judicial Cuarto
de justicia para que cooperacion el estado de Registro base Direccion de Primer Trimestre de 2022". Las 8 asistencias | asistencias son las siguientes: MJD-EXT22- "Registro de Solicitudes de Asistencia Judicial Tercer Trimestre | Trimestre de 2022". Las 07 asistencias son las
o o, |gestion de la 100% | 0% | 0% | o | 1000 |dedatos de wowzoze | suizoz hountos 0% 0% 0% 100% |50n 1as siguientes: MID EXT22 0003895, MJD | 0011935, MID-EXT22-0013990, MID-EXT22- |de 2022". Las 04 asistencias son las siguientes: MJD EXT22  [siguientes: MJD EXT22 0043182, MID EXT22
ortuno ce;cann al Jautoridades solicitud por asistencia Internacionales EXT22 0004090, MID EXT22 0004598, MIJD (0013985, MID-EXT22-0014316, MJID-EXT22-|0028084, MJD EXT22 0032163, MJD EXT22 0032177, MID 0043915, MJD EXT22 0044979, MJD EXT22
oportunoy parte de la judicial. EXT22 0004991, MID EXT22 0005044, MID 0016006, MID-EXT22-0016249, MID-EXT22- | EXT22 0035503. El expediente de cada solicitud puede 0045069, MID EXT22 0046134, MJD EXT22 0047568
autoridad central EXT22 0005473, MID EXT22 0007122, MJD |0016640, MID-EXT22-0022681, MID-EXT22- |consultarse en el EPX, a través de su nimero de externo. Se y MJD EXT22 0050769. El expediente de cada
del pais EXT22 0009120. El expediente de cada 0022681, MID-EXT22-0023776, MID-EXT-22-|reporta la base de datos en referencia y la evidencia del registro | solicitud puede consultarse en el EPX, a través de su
requerido. solicitud puede consultarse en el EPX, a través |0023984 El expediente de cada solicitud de las asistencias del trimestre en el Sistema de Informacion namero de externo. Se reportala base de datos en
de su nimero de externo. Se reporta la base de | puede consultarse en el EPX, a través de su | Misional (Asistencia Judicial). referencia y la evidencia del registro de las asistencias
datos en referencia y la evidencia del registro | ndmero de externo. Se reporta la base de datos del trimestre en el Sistema de Informaci6n Misional
de las asistencias del trimestre en el Sistema | en referencia y la evidencia del registro de las (Asistencia Judicial).
de Misional ia Judicial). ias del trimestre en el Sistema de
Informaci6n Misional (Asistencia Judicial).
T TTACT e FTOCES U U TETOTa UeT CO0GT Eyg arco del SNCRPA—Se realnaron ias
de laInfanciay la Adolescencia enlorelaivo | G fo e €00
al SRPA, se adelantaron las siguientes
acciones: ABRIL
ENERO: Contratacion de los profesionales que | o s
se encargar de cumplir con este compromiso. |- °
siguientes acciones en el marco del Proceso
de reforma del Cadigo de la Infancia y la
0. ‘
Adolescencia
1. Se consolidd la presentacion final sobre la - ;
1. Se remiti6 por parte del Ministro de Justicia y
:Zf:“'z’:: :S' SREA d::l“’d“::e‘;e ':: s anla|de! Derecho, deniro del &mbito de sus
Socializar - "‘ [“ e competencias, pronunciamiento escito
Liderar la formulaci6n, | Fortalecer el | 9% %2 y Informe de sesa 'P 3‘3‘“" (se e;ﬁ:e" ra en formato mediante el cual constata que se esta dando | META CUMPLIDA PROYECTO REFORMA SRPA Y
implementacién y Sistema de puesta de identificacion Direccion de 2"2’” ‘7_'" en g;a”’ ta). de wabs la[aplicacion al estandar constitucional minimo de | EXPOSICION DE MOTIVOS COMO INFORME DE
delas ,em’i'r‘“a el . o N o o e 1 de octubre de | 31 de diciembre|  Politica o N i o ¢ real 'Zawg, "e“”f':‘:”s ed ’I ajoenla |0, politica criminal respetuosa de los PRESENTACION REMITIDO A PRESIDENCIA. META CUMPLIDA PROYECTO REFORMA SRPA Y
politicas en materia  |d penal para | HE necesidades 2022 de 2022 Criminal y E“E 5? Cg"j’e I"" “: ‘e a Esén ?HZTt:gvma derechos humanos en lo relativo al tramite del  [INICIA PROCESO DE REVISION ADICIONAL TRAS NUEVAS |EXPOSICION DE MOTIVOS
criminal y adolescentes |50 o1 de reforma del Penitenciaria a;:ﬁ‘;‘j: ue; g’rawl:ge' ‘:;‘ o r'e'mmea o |provectos de ley de reformaal CIA por cuanto [DIRECTRICES POR CAMBIO DE GOBIERNO Y AJUSTES EN
penitenciaria y jovenes coordinacion SRPA Codigo de la Inf:n”:iac yIa Adolescencia. (anexo el mismo incide en la formulacion y disefio de la| EL PROYECTO

evidencias pantallazos y listas de asistencia de
las reuniones realizadas los dias 2,4,10,14 y 16
de febrero de 2022)

3. Se proyects el oficio con el que se remitio a
todas las entidades que componen el sistema
nacional de coordinacion de responsabilidad
penal para adolescentes para compartirles el
articulado final del proyecto de reforma y
esperar sus comentarios (se adjunta el
borrador del oficio y correo electronico).

4. Articulado final del proyecto de ley con los
respectivos ajustes de fondo y forma,

Palitica Criminal y en el funcionamiento del
Sistema de Justicia Penal. (Se anexa el
proyecto de oficio para firma del Ministro).

2, Se inicio la revision de las recomendaciones
de la oficina juridica de la presidencia para
revisi6n y concepto.

MAYO:

Durante el mes de mayo se revisaron las
observaciones al proyecto de reforma de la Ley

11098 de 2006 alleaadas por parte de la
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T e oo e TEpoTE-Se T S~ v oo oo oo o DUTaTE B peMo T TEOnE S TS STgTETE DUTaITE e PeTTo UeT PTeseTe TepOTe e TEazZaror
siguientes acciones: siouientes acciones acciones con un avance del 75%: las siguientes acciones:
FEBRERO ABRIL autio: Durante el mes de octubre se realizaron las siguientes
acciones:
En 22 de febrero se realiz6 una reunion de Durante el mes de julio se realizaron las siguientes acciones
! alizo un Durante el mes de abril se realizaron las
planeacién, y se reaiizo reunién con ICBF y [ DUrale &/ 1% 0@ 1. Se llevaron a cabo dos (02) jornadas de encuentros
Fiscalia para la implementacion de la Estrategia| *'%' 1. Sellevaron a cabo tres (03) joradas de alos comités de
Aticular Prevenir=Futuro Seguroen el aio |} <y oo izados a los comités y distrital de Guainiay Sucre y distrital de Bogota (14/10/22) y a los
Realizar 2022. Ademis, se elabord el plan de trabajoy |1+ S evaron © 6P 08 (O2) Iomades 18 | gogota, Norte de Santander, Guainiay Sucre (14/07/22) y con | comités departamentales de Atiantico, Boyaca
e el ara las técnicas de ot o Bt Nores . | Aantico, Boyaca, Cundinamarca (06107122, 22/07/22) en el Cundinamarca (28/10/22),  fin de realizar la validacién
S todo el afio 2022 dirigidas a los comités y gota, marco de la estrategia articular + prevenir= futuro seguro de los &rboles de problemas y obietivos y asimismo,
técnica para el Santander, Guainia y Sucre (Fase Ill) el 4 wh
Baitaihe departamentales de Sucre, Norte de 004132, Alntice, Boyach, Cundinemarca para validar la formulacion de la estrategia articular +
. 0 Informe final Santander, Guainiay Bogotd, para asistirios - . " 2. Sellevé a cabo un (01) encuentro personalizado con los prevenir= futuro seguro.
Liderar la formulacién, | Fortalecer el  [técnico en ? > (Fase Ill cierre) el 07/04/22, en el marco de la |2 >C ] ‘ ) .
mplementaciony | Stemade  |matera de de asistencia Direccion de ente en la Fase Il de la estrategiaya | EE50 9208 B OTIEER 208 TR T8 /2 | comités departamentaes del Vaupés y Putumayo (14/07/22), en e 2. Se llevaron a cabo tes (3) reuniones de planeacion
" técnica para la p los comités departamentales de Atlantico, marco de la estrategia articular + prevenir= futuro seguro (Fase Il |los dias 04, 06, 20 de octubre de manera presencial y
delas del Par 14| ) de octubre de |31 de diciembre|  Politica h # ! ) ° ° ra pre
u ° " 1 0 0 0 1 |prevencién del 0 0 0 1 |Cundinamarcay Boyacé en las Fases IV y V. . Preparaci6n y capacitacin a los miembros del comité virtual, en las que se revisaron la organizacién de la
politicas en materia |d penal para | delito de 2022 de 2022 Criminal y 2. Se llevd a cabo un (01) jornada de p b .
delito de . para del D agenda para los encuentros personalizados, planeacion
criminal y y Penitenciaria encuentro personalizado con los comités paralos F
N - by adolescentes MARZO: p para la 6ptima implementacion de la estrategia articular
penitenciaria ¥ jovenes jovenes de ° : departamentales del Vaupés y Putumayo el - "
y jovenes 1. Se llevaron a cabo cinco (5) reuniones de 3. Se llevaron a cabo tres (3) reuniones de planeacién los dias 12, | + prevenir = futuro seguroy cierre de la misma.
manera conjunta N 28/04/22, en el marco de la estrategia articular N P " " x . .
con los entes planeacion el 1, 8 (presencial), 15, 22y 20 de |7y coct 1S TR T8 o 19, 26 de julio de manera virtual, en las que se reviso plande  |3. Se llevd a cabo la socializacion de la politica pblica
marzo, en las que se ajusté el plan de trabajo'y | - P - €guro trabajo, el cronograma para la vigencia 2022, asignando nacional de prevencion al delito a todos los miembros
territoriales Preparacién y capacitacion a los miembros del or D >
; el cronograma para la vigencia 2022 ] c ) responsabilidades, creando agendas y puntualizando los temas y | de los comités departamentales del Sistema Nacional
priorizados v g comité y construccién del Diagndstico " A
asignando responsabilidades, creando e las presentaciones para cada uno de los eventos de C de Penal para
participativo). s i " >
agendas y puntualizando los temas y las Politica Publica, Politica Publica de Prevencion al Delito y Adolescentes.
presentaciones para cada uno de 105 SVeNI0S |5 s eaizaron dos (2) reuniones viruales de. | 151G téenicas personalizades) 4. Sellevé a cabo un (01) encuentro personalizado, en
(Lanzamiento, Formacién para los CD y et oo dios 19,4 26 do sl el marco de la estrategia articular + prevenir= futuro
asistencias técnicas personalizadas). p y - AGOSTO: seguro, con el comité departamental de Putumayo
‘ (14/10/22), con el fin de adelantar acciones para la
2. Se llevo acabo | sesion del Subcomitéde | MAYO: Durante el mes de agosto se realizaron las siguientes acciones: | construccion del diagnéstico participativo del
Diseiio de Politica Pblicay Desarrollo departamento.
Normativo del SNCRPA (marzo 03) , espacio ~|DUrante el mes de mayo se realizaron las 1. Se llevaron a cabo cinco (05) reuniones de planeacién los dias
! AL : iauientes acciones oo e o on .
T e SO A, SE Tz ES [ AG R|L : Drante-este peroa ETTETTarco GeT SNCRPA, SE TEaNZaron 1as SIgUienes
siguientes acciones: comités departamentales o distrital y subcomités nacionales del | acciones:
RO Durante el mes de abril se realizaron las SNCRPA, ol como se detala  cominuacioncon un avance del |
25/01/22 Primer Comité Distrital de Bogotay | */9U1eNtes acciones 07/10 AT - G Guaviare
AT General. JULIO: 06,10 CD Cundinamarca
01,04 AT Sucre - General N .
05100 AT Norte do Santander -Sistemas de | 13/07 AT = Guaviare. 10,10 AT Cundinamarca- Justicia Juvenil Restaurativa
FEBRERO: In('mma;:mn 21/07 CD Cundinamarca 11,10 CD Bogota
1.09/02/22 Sucomité de Justicia Restaurativa. |ga S'ACT o \agalena 26/07 CD Bogota 11,10 CD Tolima- General
Coordinary 2.08102/22 asistencia General; Boyaca. 1804 AT Sucre - General 27,07 AT Choco — General 13,10 CD Bogoté- Disefio de Politicas Publicas
articular las Consoidado 3.08102/22 asistencia General: Norte de 1904 CD Conar 27,07 AT - CD Choco — General 21,10 - CD Antioquia - General
acciones i Santand 2104 AT - O Sucre - General 28/07 CD Narifio 24110 AT - G Quindio
adelantadas en el s 4.08102/22 asistencia General: Bolivar. 28104 AT - San Anchés - Moea Justicia 25/10 AT - G Bolivar
v . marco del : 5.10/02/22 Amazon. oA AGOSTO: 25/10 AT - G Vichada
Liderar Ia formulacién, | Fortalecer el Asistencias T Restaurativa X ) °
i Sistema Nacional ° . 6.11/02/22 asistencias General: Cauca . - 03,08 AT - Choc - Sistemas de Informacion 25,10 AT Boyacé- General
implementaciény | Sistema de Técnicas Direccién de 29,04 AT San Andrés — Mesa Justicia A -
de Coordinacion o 7.00/02/22C  Magdalena. " 05/08 AT - G Guaviare. 25,10 AT Caqueté- General
de | realizadas a | 1 de febrero de |31 de diciembre|  Politica : Restaurativa ) -
J de 1 0 0 0 1 ° 0 0 0 1 |8.1#002/22 asistencias General: Casanar. i 08,08 AT - Sucre - Sistemas de Informacién 26,10 CD Caqueta
politicas en materia |d penal para los comités 2022 de 2022 Criminal y a 20,04 ACTA CD Caqueta .
. Responsabilidad . 9.14/02/22 asistencias General: Cérdoba. . 17,08 AT- Valle del Cauca - General 26,10 AT - Risaralda - General
criminaly adolescentes departamental Penitenciaria s 28,04 Guainia CD - G
tonoaria — Penal para ) 10.14/02/22 Risaralda G. 9904 ACTA CD Hila 17,08 AT — Sucre — General 26,10 AT - Putumayo — General
P VX Adolescentes- o bromitée y 11.16/02/22 CD Caqueta. g 17/08 CD La Guajira
SNCRPA 12.07/02/22 Santander P, . 18,08 AT — CD Sucre — General Subcomité SNCRPA de Justicia restaurativa:
Subcomité SNCRPA de Justicia restaurativa: | 18" C
conforme a las nacionales del 13.28/02/22 Risaralda D. : e 24,08 AT - CD San Andrés - General Acta Subcomité SNCRPA de Justicia Restaurativa
SNCRPA ! 20,04 Subcomité SNCRPA de Justicia
solicitudes de los 14.94/02/22 Guainia. renturativa 24/08 AT - G Casanare 05,10
departamentos 15.04/02/22 AT General Nariio. 26108 CD Huila
16.25/02/22 San Andrés C-DG. 25,08 AT - Chocé - Sistemas de Informacion NOVIEMBRE:
17.28/02/22 Sucre CD-. MAYO: 24108 CD Caquetd 01,11 AT - Putumayo - General
: 30/08 DPP — Bogota 03,11 AT Caqueté- General
MARZO! ‘ } 31/08 AT G - Cesar 03,11 AT Caqueté- Disefio de Politicas Publicas
1.00/03/22 Huilay AT Generalidades Durante el mes de mayo se realizaron las 31/08 AT — DPP Bolivar 08/11 AT — G Casanare
2.8/03/22 Sucre siguientes acciones 31,08 AT - CD Putumayo General 09,11 AT - Valle del Cauca General
3.07/03/22 Choco G 09,11 AT - Tolima General
. ) 02,05 ACTA AT Cundinamarca Piloto JJR. h
4.08/03/22 AT a Subcomité de PP Bogoté. g 15/11 AT - G Guajira
Sube o9 06.05 Guaviare - CD-G S DSV
e GO ST Te—| D S B PN T Se TSRO S A i S P 000 TE TEpUTE SE TEAZaon A SIgUETES
reporte: siguientes acciones: acciones con un avance del 75%
ENERO: Se realizaron para la suscripcion del | ABRIL: JuLIo:
convenio con la OIM, a trvés del cual se dara 1. Se continué con el proceso de implementacion de la encuesta
cumplimiento a esta actividad y este fue Durante el mes de abril se adelantaron las | Nacional para el monitoreo de los Derechos Humanos de los Durante el periodo del reporte se adelantaron las
suscrito el 28 de enero siguientes acciones: adolescentes y jovenes privados de la libertad en el Sistemade | siguientes acciones:
Responsabilidad Penal para adolescentes - SRPA (del 24 de junio
0. 1.Se realizo la revision y aprobacién definitiva |l 22 de julio). A la fecha, se han visitado 10 instituciones (CAEy |OCTUBRE
Se realizaron cuatro (4) reuniones internas del |de los instrumentos que se aplicaran enel  |CIP) en 10 ciudades del pafs con el resultado de 446 Una vez culminado el proceso de aplicacin de los
equipo de la DPCP del MJD (07,16, y 18 am y | monitoreo para la verificacion de la garantia de |adolescentes y jovenes encuestados, 10 formatos de observacion |formularios y guias en los centros que arrojo la muestra
18 pm) parala revisién de los documentos | derechos humanos del SRPA: y registros administrativos completados. disefiada para medir Ia garantia de DDHH en el SRPA
Disefiar un técnicos que senirén de base para el ejercicio y elaborados sus correspondientes ajustes, se realiz6
Liderar la formulacion, | Fortalecer el | mecanismo para de monitoreo, como son: indicadores consu  |*Categoria de derechos 2.Deigual forma, se 3just6 el documento metodologico de la Ia revisicn final de los instrumentos para el monitoreo
o bl st Documento Direccion de respectiva hoja de vida, tablero de control, | *instrumentos de medicién aplicacion de los instrumentos para el el monitoreo de los de la garantia de los derechos humanos de los
p e Y conla 1 de ostubre de | 31 de diciembre|  Politica disefio de Instrumentos técnicos (formatos, | *Indicadores de seguimiento y monitoreo Derechos Humanos de los adolescentes y jovenes privados de la |adolescentes y jévenes privados de la lipertad en el
e o | e e 1 0 0 0 1 |propuestade P o 2070 Criminat 0 0 0 1 |iichas y demés productos) de recoleccién de libertad en el SRPA a partr de la experiencia adquirida en el Sistema de idad Penal para
Ewmj y ad‘:ﬂescsmgs zﬂuac.m de dere Mecanismo pem[em;m informacién, propuesta para la actualizacion de |2. Se realizaron y remitieron a la OIM los TDR | proceso de implementacion y conforme al flujograma elaborado  [con lo que se cumple con la meta propuesta para la
penitenciaria ¥ jovenes chos humanos de monitoreo los procedimientos del Ministerio de Justiciay |del equipo de consultores que realizara la por el equipo consultor y aprobado por el Ministerio. vigencia 2022

en el SRPA

del Derecho para el SRPA,

i delos para la medicion

propuesta metodolgica para el ejercicio de
monitoreo de la situacion de derechos
humanos.

Se realizaron dos (2) reuniones (11 y 18 de
febrero) con la OIM en las cuales se abord6 de
manera detallada Ia revision y observaciones
dadas por parte del MJD, sobre los
documentos técnicos. Asi, como las
propuestas por parte de la OIM para ir
ajustando versiones finales de dichos
documentos y proceder a su validacion en

de la garantia de derechos Humanos del
SRPA, como son: lider, psicélogo, trabajador
social, abogado y sistematizacion.

3. Se realizaron las entrevistas parala
seleccion del equipo interdisciplinario (lider,
abogado, trabajador social y psicologo), que
realizaré la implementacion del mecanismo de
monitoreo de DH al SRPA. (20abril)

4. Se present6 en el subcomité de sistemas de
informacién y gestién del conocimiento el

3. E1 26 de julio se realiz6 reunion entre el MID-OIM para hacer
seguimiento ala ejecucion presupuestal del convenio No. 600-22."

AGOSTO!
Durante el mes de agosto se realizaron las siguientes acciones:

1. Se adelantd la revision del catélogo de derechos, reorganizando
la estructura quedando pendiente incluir las recomendaciones,
hojas de vida de los indicadores, entre otros. Asimismo, se
elabort propuesta de diagramacion.

2. Se realiz6 el tercer comité técnico del convenio N. 600/22 el 16
de agosto.

NOVIEMBRE:

DURANTE EL MES DE NOVIEMBRE SE CUMPLIO
CON LA META

DICIEMBRE:

META CUMPLIDA




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida sepuem diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o 2022 2022 2022
(Enera- | eabit- | cutio- | octubre -
TS Ao eI T 2T TTE" B e e DT e ST Peroq- e MO Te"S e TSaITZ ey o et T BT et e TEOTTE Se TeaITZ2T T s STTenTe:
reporte siguientes acciones: acciones con un avance del 75%
JULI
ENERO: Se realizaron para la suscripcion del | ABRIL: 1. Se hizo efectivo el ejercicio de transferencia metodologica del
convenio con la OIM, a trvés del cual se dard Programa de Justicia Juvenil Restaurativa de manera presencial
cumplimiento a esta actividad y este fue En el mes de abril se realizaron las siguientes ~|en Cundinamarca, en el marco del convenio suscrito entre
suscrito el 28 de enero. acciones Minjusticia y la OIM vigencia 2022, siendo uno de los territorios
focalizados, contando con un total de 32 personas en las dos
FEBRERO! *E18 de abril se realiz6 el lanzamiento de la | sesiones. Los ejercicios previamente planeados por el equipo de
implementacién el Programa de Justicia lograron ser sin dificultad. Durante el periodo del reporte se adelantaron las
Se elaboraron los TDR del equipo transversal | Juvenil Restaurativa para los territorios e .
Informe de . siguientes acciones:
Validar gestion de de delos de: en la actual vigencia. 2.5e a del
metodologia para O dacion de virtualizacion, Politica Pablica JJR y lider del  |*Se adelant6 la conformacién de los grupos | médulo para formacién de adolescentes y jévenes en riesgo oen [ oo
implementar la : Programa de JJR geu se contratarén por medio| paralas jornadas de capacitacién de manera | conflicto con la ley en escenarios virtuales y presenciales. :
Liderar la formulacién, | Fortalecer el ~[1TP ST & metodologia ; y P e e
implementaciony  [Sistemade | 2U50A e ara Direccion de e e B S o o o oo o on = |3, Se llevaron a cabo [0s ejercicios de ransferencia metodoiégica | ! COTVEN© SuSErito con la OIM para a transerencia d
delas entidades . o o o 4 |implementar |1 de octubre de |31 de diciembre| Politica o o o N retroalimentacion. y.'es'l“’"j‘ lidades p e'as "e’s,""asl que se en Quibdo, Bucaraman JVlIIavicencio Neva a los cu ales"sge ela metodologia del Programa de Justicia Juvenil
poliicas en materia  |d penal para S 550E Ia Justicia 2022 de 2022 Criminal y Se el 05 TOR de vinculen dp""cesf e ""”“;"";‘ ‘V los o mm‘er'-"‘:s 2550 uey i Restaurativa. En ese sentido, durante este periodo se
criminal y adolescentes | SSP o275 ©F Juvenil Penitenciaria e e o e 05 | e roneo m metodologieay €9 ysodel realiz6 la revisi6n de los productos finales elaborados
penitenciaria y jovenes Restaurativa psicosocial y juridicos para [a realizacion de los |acompanamiento a casos por el equipo consultor META CUMPLIDA
alas solicitudes o cntidadles procesos de formacion, transferencia “Como factor diferenciador se ha establecido la |4. Se llevaron a cabo sesiones de seguimiento al ejercicio de
de los y ala atencion el programa lo que diferencia de |implementacién con los territorios de Santander y Cundinamarca. .
responsables . NOVIEMBRE - DICIEMBRE:
departamentos ol SRPA de casos del Programa de Justicia Juvenil  |los territorios priorizados para la actual vigencia |5. Se logré establecer contacto con el enlace territorial de
Restaurativa, de los territorios priorizados y se | (nuevos y antiguos), tanto del nimero de Casanare para defiir fechas tentalivas y aspectos logisticos META CUMPLIDA
remitieron a OIM para su retroalimentacion. | sesiones como de participantes. De esta parala presencial.
manera, se dio inicio a las jomadas de
Se realizé durante los dias 1,3,8,10,15 y 17 de |capacitacion la cuarta semana del mes de abril [6. EI 26 de julio se realizé reunién entre el MID-OIM para hacer
febrero la segunda fase del proceso de enlos territorios de Caldas, Santander, Cauca, |seguimiento a la ejecucion presupuestal del convenio No. 600-22.
formacion del Programa de JJR en el municipio | Caquetd, Casanare y San Andrés.
de Quibdé con base en la adaptacion del +Se han mantenido las reuniones para la AGOSTO:
Programa JJR apoyada por Eurosocial. Estos ~|incidencia en los planes de accién que, en las |1. Se realizé la implementacion del Programa de Justicia Juvenil
espacios contaron con la participacion de las | entidades territoriales, donde se ha logrado la | Restaurativa mediante los procesos de formacion y transferencia
autoridades competentes del SRPA del inclusién de la temética de Justicia ellos metodologica virtual en el territorio de Putumayo. (02, 03, 09,10 y
Para este trimestre se realizo seguimiento a los siguientes.
Para este trimestre se realiz6 seguimiento a los |establecimientos:
compromisos adquiridos en anteriores visitas al |- ERON COPED Pedregal: se realiz6 seguimiento en los ejes de .
e ! A OF Octubre: Se realizaron las siguientes reuniones
establecimiento COBOG .También se realizo | alimentacion, infraestructura, y salud
virtuales de seguimiento,
alos siguientes - ERON GUADUAS: se realiz6 seguimiento en los cies de Cirén on salud 03 de octubre e infraestructura el 12 de
- ERON COPED Pedregal: se los y salud octubre
Realizar Se realiz6 una visita a CPMSACS Acacias el 1 |compromisos en los ejes de salud, - ERON CPMSACS Acacias: se dio seguimiento en los ejes de
N CPIISACS ‘ Acacias general 05 de octubre
seguimiento a los de marzo de 2022. accesoala de e o o] calud < nfracstructura el 05 de
establecimientos -Se program el seguimiento a la visita justicia, resocializacion, infraestructuray - ERON COBOG frente al eje de: Infraestructura, Salud, g Creg
penitenciarios y efectuadaal COPED Pedregal. senvicios publicos. resocializacion, alimentacion y huelga de hambre del PAS toda
. A < Combita el 05 de octubre
Liderar la formulacion, carcelarios del -Se program el seguimiento a la visita - ERON CPMSACS Acacias: se revisarony | vez que, se presenté derrumbe del techo en el rancho No. 1y .
h " " Informe } e ) . noMo. 4 CPAMSVAL Valledupar alimentacion 11y 27 de
implementaciony | Fortalecer el | pais (por visita, ameaal de Direccin de efectuada al EPAMS Giron. actualizaron los compromisos en los ejes de [ requerimiento de la Procuraduria General de la Nacién oficio P- [ 5
seguimientodelas | Sistema conferencia A o i o 1 |ceouimionto | 1 defebrero de |31 de diciembre | Poltica o N o . |serealiz6 unavisita a COBOG-Bogoté en el 6 6n e 1426 del 27 de julio 2022. Noviombre:
politicas en materia Penitenciario y |virtual o a través €9 2022 de 2022 Criminal y marco de la Comisién de Seguimiento a las - ERON COBOG frente al eje de - ERON CPAMS Gir6n, en el que se dio seguimiento a los " N . .
lestablecimien © . g Garzén y Neiva 01 de noviembre eje de alimentacion
criminal y Carcelario  |de documentos) Penitenciaria Condiciones de Reclusion del Sistema Infraestructura, toda vez que, se presento de salud e -
tos carcelarios * ‘ Gir6n ejes de salud e infraestructura el 02 de
penitenciaria en respuestaa Penitenciario y Carcelario el 21 de febrero de | derrumbe del techo en el rancho No. 1 infraestructura.
solicitudes 2022 - ERON CPAMS Girén, en el que se dio -ERON -EPAMSCAS Combita: se dio seguimiento a los ejes de
solct / i COBOG general el 03 de noviembre
interinstitucionale -Se han realizado mesas de alos alos de Infraestructura y alimentacin Vallodua eio de alimentacion 16 e novembre
sy por parte de compromisos adquiridos con la PPL del resocializacion, alimentacion, salud e -ERON EPMSC Garzén y EPMSC Neiva se dio seguimiento al eje par
" Acacias general el 29 de noviembre
la sociedad civil. COBOG Bogota. infraestructura. Alimentacion Diciembre:
et s s ol | EROUCoMNSIA v s go s |G o g
A los limentacion e infraestructura el 12
eron - ERON EPAMSCAS Combita se dio seguimiento al en [os ejes cacias los ejes de alimentacion e infraestructura el
de diciembre.
-Se presenta matriz de als  |[de y
establecimientos penitenciarios. -Se presenta matriz de seguimientos a los establecimientos
pemtencnanos
—SEEEUT TIAITCES Te TOMMOTesy e ECTADOTAOT TTATCES TETOMMOTeTy T
seguimiento a los lineamientos de los lineamientos de resocializacion con enfoque en justicia
resocializacién con enfoque en justicia (Matriz de alos de
(Matriz de alos
lineamientos de resocializacion) - Se presentan informes mensuales sobre lineamientos de
--Se presenta informes  sobre Lineamientos | resocializaci6n con enfoque en justicia restaurativa y validacion de
De Resocializacién Con Enfoque En Justicia  |indicadores.
- Se viene elaborando un informe de las Restaurativa Y Validacién De Indicadores - Se presenta un proyecto de programa piloto en justicia
capacitaciones de los lineamientos de --Se presenta un plan piloto inicial para restaurativa.
Informe de la resocializacion con enfoque en justicia implementaci6n de los lineamientos de - Se elaboraron informes mensuales sobre las capacitaciones de
implementacié restaurativa realizadas durante el primer 6n con enfoque enlos |los de con enfoque en justicia
ny monitoreo trimestre. erones restaurativa realizadas a la Regional Viejo Caldas y a la Direccin
delos - Se estén realizando mesas de trabajo para el | - Se estan realizando mesas de trabajo para | de Politica Criminal del Ministerio de Justicia.
; . Implementar y lineamientos alos 4 ejes yalas 11 |l alos 4 ejes yalas |- Se elabor material de apoyo para las capacitaciones de
Liderar la formulacion, :
los de . lineas de accion de los lineamientos de 11 lineas de accion de los de de con enfoque en justicia Se elaboré documento versién final para revision del
implementaciony | Fortalecer las ) Direccin de ! ¢
e lineamientos de resocialicacio p ¥ justi con las y justicia dela del de Poliica
delas e ) 1 de febrero de | 31 de diciembre|  Politica I !
J ‘ resocializacion 2 0 1 0 1 |ncon enfoque 0 1 0 1 |regionales occidente y central del Inpec siguiente manera: - Se realizaron mesas de trabajo para el seguimiento alos cuatro |y Carcelaria de la Direccion del Politica Criminal y
politicas en materia | reclusion en Wi 2022 de 2022 Criminal y ! roelaria
criminal y los ERON con enfoque en justicia Penitenciaria - Se elabor6 material de apoyo para las 1.Seguimiento indicador de medicion (4) ejes estralégn:os yalas once (11) lineas de accién de los Penitenciaria, el PROYECTO DE PROGRAMA
Justicia restaurativa de de del recurso humano. De fecha yjusticia dela PILOTO DE JUSTICIA RESTAURATIVA.
penitenciaria N - !
Informe de los con enfoque en justicia 25 de abril de 2022- siguiente manera:
resultados de restaurativa 2.Seguimiento a los indicadores de medicion  |* 11 jul - Validacion de indicadores de fortalecimiento del recurso
las mesas de -Se elabor6 una matriz de monitoreo y del lineamiento-acciones en materia de trabajo | humano
trabajo alos de de fecha 28 de abril de 2022, |* 11 jul - Seguimiento indicador de acceso ala asistencia
relizadas resocializacién con enfoque en justicia 3.Seguimiento alos indicadores de medicion  |espiritual
restaurativa. del de 6 on |*13jul- alos de trabajo

de la infraestructura carcelaria de fecha 16 de
mayo de 2022,

4.Seguimiento indicador de medicion de
fortalecimiento del recurso humano de fecha de
18 de mayo de 2022

* 15 jul - Seguimiento indicador de educacion.

* 19 jul - Seguimiento indicador de resocializacion

* 22 ago - Seguimiento indicador de asistencia espiritual

* 23 ago - Seguimiento indicador de educacion

* 30 ago-Seguimiento indicador de medicion lineamiento de
carcelaria

alos de gestion del
hneamlenw de resocializacion -garantiza el

* 24 ago - Seguimiento indicador de trabajo penitenciario




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
En el mes de abril se realizaron las siguientes
acciones
ABRIL.
En el marco de la discusion técnica del Durante este periodo se realizaron | et
documento con el ICBF, se elabor6 un nuevo urante este periodo se realizaron las siguientes
Formular e Pl Documento arbol de problemas, bajo la metodologia de acciones:
Formule o Plan formulaitn marco I6gico, se actualizan los enfoques de la 1 Socializacion de a poliica c 6 del deli
e accion de la de Plan de politicay se ajustan las lineas estratégicas y | Se construyé la matriz de plan de accién formulado a partir de - Soctalizacion de Ja politica de prevencion el defito
politica nacional i ’ " A @ € de adolescentes y jévenes con todos los Comités
. |Fortalecer los Accion dela las acciones de la politica de del técnicas y el D Nacional
Liderar Ia formulacion, | para prevenir la ° ) , teenice 4 Departamentales/Distrital del SNCRPA
h " instrumentos " Politica . delito de adolescentes y jovenes de Planeacion, vaciando el contenido de la informacién de la tamenta) ¢ ]
implementacion y " vinculacién de Direccién de ! i 2. Socializacién del Plan de Accion de la Politica de
de politica nacional para c A lafecha no se registra avance en la actividad, politica en el documento, con lo cual se cont6 con el primer 2 b
e y . 31de Politica v g | Prevencion del Delito de Adolescentes y Jévenes con
u °  |pablicaen | 1 0 0 0 1 |prevenirla | 1julio de 2022 0 0 0 1 |lamismase tiene prevista como fecha de inicio |MAYO: borrador de plan de acci6n, pero requiere todos los ejercicios de ! ov
politicas en materia jovenes a 2 de 2022 Criminal y ¢ ) , ® |las entidades del SNCRPA (correo electronico)
materia de ! vinculacién de durante el mes de julio de 2022. revision y validacion, por tanto este seré el insumo para discusion
criminal y le fendmenos Penitenciaria i " ° 3. Matriz de seguimiento a los aportes allegados por las
penitenciaria politica delincuenciales adolescentes EI 25 de mayo en sesién del SNCRPA fue |y trabajo conjunto con las entidades integrantes del Sistema ntidades
° N C P : |
criminal o digencia yiovnes a :.Zmlbada a Po\:l(}a de Prevel;z\onlde\ Deito de|Naciondl de de Penal 4 Solcitudes de reuniones bilaterales a s entidades
sera determinada delincuenciale lolescentes y Jovenes por todas las del SNCRPA (ICBF, SENA, MEN, MINCULTURA,
por €l SNCRPA ¢ entidades que conforman dicha instancia. POLIGIA,
5. Realizacion de reuniones bilaterales Policia- FGN e
JUNIO: \GBF.
El producto final es la politica pablica de
adolescentes y jovenes aprobada por el
SNCRPA, sin embargo, se adelantaron
gestiones para su diagramaci6n incorporando
ajustes de forma.
Se se hizo la revision y retroalimentacion a la
propuesta de metodologia de revision del META CUMPLIDA AL 100%: Se elaboré el documento
Documento documento base del plan integral de lucha preliminar del Plan y ademés, un documento base que
de Se elaboré el plan de accién y metodologia | contra el feminicidio y posteriormente se di6 | Se realiz6 Ia revisién de la consolidacion de las respuestas presenta un diagndtico del feminicidio en 5
. |Fortalecer los . . ; ° 0
Liderar la formulacién, |; 55 % | Formulacion de formulacién para mesas técnicas de validacion de inicio a a implementacién de la misma, con la|emitidas por las entidades del sistema de justicia que participaron |departamentos del territorio nacional, el cual senvira de
implementacion y T la estrategia dela Direccion de contenidos del plan integral de lucha contra |revision preliminar del documento base, el |en las mesas técnicas de validacion del plan de feminicidio y |base para a implementacion de la estrategia
de politica c ® : p
seguimientode las |9 territorializada del estrategia . 31 dediciembre|  Politica el feminicidio envio de la convocatoria para el desarrollo e |se elabor un documento resumen y del contexto del plan. territorializada de lucha contra este fenémeno criminal.
" publica en 1 0 0 0 1 N 1 julio de 2022 - 0 0 0 1 o N N " N . . .
politicas en materia Plan Integral de territorializada de 2022 Criminal y Se prepar6 la version prefiminar de un las mesas técnicas en el marco de la validacion | (se anexan los documentos de trabajo: informe y de |Estos atin s en etapa de
materia de ) . p A £
criminal y il Lucha contra el del Plan Penitenciaria documento de anaiisis de aportes de derecho |inicial de dicho plan y la proyeccion del respuestas de validacion de las entidades - pdf No. 2.). revision y aprobacion, motivo por el cual no se autoriza
penitenciaria p Feminicidio Integral de comparado como anexo al plan integral de | formulario de validacién del mismo. Avance del 70% su divulgacion.
criminal
Lucha contra lucha contra_ el feminicidio. (se anexan los documentos de trabaijo en (se anexa documentos preliminares -confidenciales -
el Feminicidio borrador con comentarios los comentario y pdf No. 2.,).
ajustes realizados - pdf No. 2.1, 2.2, 2.3 y 2.4).
Se avanzé en el diligenciamiento de laficha | Se avanzo en el diigenciamiento de laficha  |Se elabort la ficha técnica para la contratacion de la META CUMPLIDA: La campaiia fue elaborad,
| Fortalecer técnica para la contratacion de la persona | técnica para la contratacién de la persona | caracterizacion del lavado de activos y sus delitos conexos, disefiada, socializada y lanzada en el marco del
Liderar Ia formulacién, , h b i h ] Z .
e o mecanismos | Disefio de la Informe final Direccién de juridica que realizar la caracterizacion del  juridica que realizara la caracterizacion del | documento que permitira obtener el insumo base para adelantar | CCICLA y puesta en difusion amplia tra la aprobacién
P Yoo |de campaita de de disefio de ° lavado de activos y sus delitos para la lavado de activos y sus delitos para la dicha campalia; ademés se preparo una propuesta para justificar |del la XXXVI Sesién Ordinaria con lo cual la campafia
seguimiento de las ; > 9 11 de octubre de |31 de diciembre | Politica e < © < ! | a0
e o i : 1 0 0 0 1 |lacampaia P 2059 Crminaly 0 0 0 1 |realizacion de la campaita. Porteriormente, se - realizacion de la campafia. Porteriormente, se | el cammbio de objeto, la cual se remit al area para fa #No se ensucie las manos -
P en materiade |antiavado de antilavado de envi6 la misma a enlace de contratacién dela | envio la misma a enlace de dela |los fines Alafecha se sigue a la espera de su para lavar las de alguien mas ya cuenta con un 100%
criminal y ! Penitenciaria ) ’ b ; . ) P ¢
toncria politica activos activos Direccién de Politica Criminal para su trémite | Direccién de Politica Criminal para su trémite  |aprobacion para continuar con el tramite y d y fue realizada a través de UIAF en
P criminal (Se adjuntan de fichay |respectivo.(Se adjuntan de fichay (Se adjuntan de ficha y correo en pdf No. |conjunto con MID y otras entidades relacionadas con
correo en pdf No. 11.1y 11.2). correo en pdf No. 11.1y 11.2) 11). LAFT en el marco del Conpes 4042
Apoyar
; . |Fortalecer  |implementacién ) ) . . )
Liderar la formulacién, " P! Se esta trabajando en la elaboracién de un Se esta trabajando en la elaboracion de un Se elabor6 un documento preliminar de estudio de arte frente al META CUMPLIDA AL 100%. Se elabor6 un
" mecanismos |de las Informe final ) ) i ; h ! ) ! ; /
implementacion y . Sinades del N Direccién de documento de estudio de arte frente al andlisis |documento de estudio de arte frente al andlisis [andlisis juridico de los articulos 323 y 345 del cédigo penal en el ~|documento de andlisis juridico de los articulos 323y
seguimiento de las 2POYO 2128 1 de octubre de |31 de diciembre|  Politica juridico de los articulos 323 y345 del |juridicodelos articulos 323 y345 del | marco del CONPES 4042, adicionalmente se ajusto lamemoria {345 del codigo penal en el marco del CONPES 4042,
o conocimiento | CONPES 4042a| 1 0 0 0 1 |actividades 0 0 0 1 ! ' )
poliicas en materia |70 TENP | PP o ConpES 2022 de 2022 Criminal y cédigo penalen e marco del CONPES |codigo penalen el marco del CONPES |usificativa de la propuesta de proyecto del Ley. (se adjunta adicionalmente se ajusté la memoria justificativa de la
criminal y m g Penitenciaria 4042. (se adjunta documento borrador en pdf  [4042. (se adjunta documento borrador en pdf  |documento en pdf No. 12) propuesta de proyecto del Ley. (s adjunta documento
politica Ministerio de 2042
penitenciaria No. 12.1) No.121Y 122) avance 80% en pdf No. 12)
criminal Justicia y del
Derech
Se presentaron andlisis sobre la Politica
Publica y politica antilavado de activos y se | Se participd de las diferentes reuniones, y
realizaronlos  ajustes a lapropuestade  |en cooperacién con la Direccion de Drogas se
; modificacion del decreto Centro de realizaron los ajustes a la propuesta de
Generar informes ° 2
) Coordinacién Contra las Finanzas de modificacion del decreto CF; igualmente, se
pericdicos sobre
ifabend Organizaciones de Delito Transnacional y  [atendieron las observaciones presentadas por
. |Fortalecer Tertorismo - CFI, con las entidades que |otras entidadesfrente al funcionamiento del CF
Liderar la formulacion, | o i mos [ €Strategias del lo componen (UIAF, Ministerio de Defensay | en relacion con el CCICLA y se preparouna | Se prepard y elabord un informe que da cuenta de los avances de
implement istem: Dir n » ¥ . - N META IMPLIDA AL 1( ré un informe
implementaciény | ;- Sistema ireccion de Fiscalia General de la Nacién). solicitud de concepto, Se celebré la gestion del CICLA, durante el periodo de gobierno saliente, el cual cu AL 100%. Se prepar6 un informe
seguimiento de las ALAICFT y Informes 1 de febrero de | 31 de diciembre|  Politica > ) ¢ resumen de la reunién del Grupo de Expertos en
oliticas en materia conocimiento socializarlos en 4 1 1 1 1 realizados 2022 de 2022 Criminal y 1 1 1 1 Se acord6 sobre Incorporacion del Derecreto XXXV‘\HSQSIOH ordinaria del CCICLA, donde se Vge Ijeml(ldo a‘Ia secretaria general para ser tenido en cuenta en la Lavado de Activos-GELAVEX. (Se anexa documento
P en materia de Unico reglamentario frente al decreto de estudiaron los avances del CONPES 4042, | siguiente sesion. S. (Se anexan documentos en pdf. No. 13, estos
criminal y ! el marco de la Penitenciaria ¢ i ; en pdf. No. 13, el cual goza de reserva confidencial)
o toncia politica P modificacion del CF1 Y se realiz6 un informe | ademés de las GAFI. Asi de reserva
P criminal y sobre el estado del mismo. (se adjuntan mismo, se sigue realizando ajustes a la

Consejo Nacional
de

documentos de memoria de reuniones,
proyecto de dercreto con comentarios y el
informe que se realizo sobre el estado del
proyecto, en pdf. Es pertinente mencionar que
estos documentos son de trabajo interno y
gozan de tratamiento de reserva)

propuesta de modificacion del CCICLA. (Se
anexan documentos en pdf. No. 13.1y13,2;
ademas, es pertinente mencionar que estos
documentos son de trabajo interno y gozan de
tratamiento de reserva)




Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
Objetivo . Actividad enero- abril- Entregable Fecha Inicio Fecha Final o Actividad | o Actividad | o Actividad | o Actividad
Estratégica Activida septiem | diciemb Responsable (Enero - Marzo) (Abril - Junio) (Julio - Septiembre) (Octubre - Diciembre)
d marzo junio o o 2022 2022 2022
(Enero- | vt | cutin- | octubre-
Adelantar la
consulta previa
delinstrumento
normativoy de La Direccién de Politicia Criminal y La Direccién de Politicia Criminal y
politica piblica no tiene asignado no tiene asignado La Direccién de Politicia Criminal y Penitenciaria no
Garantizar el |de regulacion de para adelantar la Consulta Previa en la vigencia | para adelantar Ia Consulta Previa en la vigencia tiene presupuesto asignado para adelantar la Consulta
Liderar Ia formulacién, | Enfoque las condiciones 2022. No obstante, se incluyo la necesidad |2022. No obstante, se incluyé la necesidad __— S - Previa en la vigencia 2022. No obstante, se incluyd la
" « . > p La Direccién de Politicia Criminal y Penitenciaria no tiene y
y de reclusion y Direccién de con la debida el con la debida el con la debida el
cife ! Documento o A asignado para adelantar la Consulta Previa en la !
delas |étnicoen las ! . 31 dediciembre|  Politica de delavigencia  |anteproyeto de presupuesto de la vigencia resup) lantar & de de la vigencia 2023
J 1 0 0 0 1 [normativo 1 julio de 2022 0 0 0 0 3 © vigencia 2022. No obstante, se incluy6 la necesidad presupuestal ) p
politicas en materia de de 2022 Criminal y 2023, 2023.Y se realiz6 revisién del texto final , Se concertd documento normativo y protolizé con
o e consultado Y con la debida el de dela ocumento oy protol:
criminal y reclusiony el |con enfoque Penitenciaria conciliado del Instrumento Normativo de e aos comunidades indigenas; se haré el ejercicio de
étnico PAI 2022 Regulacién de las condiciones  de  reclusion | - programacion y concertacion en metas plan nacional de
resocializador | para las Hojal y resocializacion de la poblacién indigena desarrollo 2022-2026 Colombia Potencia Mundial de Ia
personas isticas del libro de trabajo  Enviar privada de la libertad en el marco del convenio Vida.
privadas de la comentarios a Microsoft  100% 604 de 2022
libertad de las
comunidades
NARP
Apoyar
técnicamente a
las entidades que . .
. . . - Se presto asistencia técnica a las autoridades
integran el -Se prestd asistencia técnica a las autoridades indigenas que ©
! ) ) . ° € ©  |indigenas para el fortalecimiento del componente de
Sistema Nacional Documento Para este trimestre se realizo una sesion de hacen parte de la COCOIN con el fin de realizar la priorizacion de x - N
. > ! con el " Reglamentacion interna del Centro de Armonizacién y
Penitenciario y mensual del En desarrollo de la ejecucién del Convenio | didlogo intercultural, espacio en el que se os Centros de Armonizacion Indigena que serdn fortalecidos en la p "
’ ! " ° alog " ! ; Resocializacién Pincho Roy, del pueblo Zend y el
Garantizar el | Carcelario en la reporte de 0604 de 2022 se elabor6 la convocatoria al brind6 asistencia técnica a las autoridades presente vigencia. Incho .
. 2 ’ 2 " v . .| centro de Armonizacién Ati Kwakimilke, del pueblo
Liderar Ia formulacién, | Enfoque inclusién del asistencias espacio de dilogo intercultural (Comision de |indigenas y las entidades del SNPC enla  |-Se realiz6 Ia revisi6n del proyecto presentado por la Organizacién
h " ! st ) ‘ e gen: ntdad ! ! 4 ; Arhuaco, priorizados por la COCOIN en la presente
y enfoque técnicas. Direccion de conciliacién del texto final el instrumento | comision de conciliacion del texto final del Nacional Indigena de Colombia. Organizacion postulada por la [/
seguimientode las  |étnicoen las | diferencial étnico 1 de febrero de | 31 de diciembre|  Politica normativo por medio del cual se regulan las | Instrumento Normativo por medio del cual se [ COCOIN para la ejecucién del convenio de fortalecimiento de CAIL | oo, .
! ¢ : 4 1 1 1 1 ol 1 1 1 1 il ! regulan m : f ecucion -Se brindd asistencia técnica al Cabildo Organizativo de
politicas en materia | condiciones de [en lo relacionado Informe de las| 2022 de 2022 Criminal y de reclusion de la|regulan las de reclusion y -Se brindd asistencia técnica a las comunidades NARP de los A
‘ ones ¢ ) eclusic Justicia Indigena Carcelaria (COJIC), en tormo a las
criminal y reclusiony el |con las recomendacio Penitenciaria poblacién indigena privada de la libertad) en el |resocializacién de la poblacin indigena privada | Consejos Comunitarios de San Isidro y Bocas Palo del Municipio
) ° ‘ ! adela ! ! ! ° acciones realizadas por el Gobierno Nacional para la
de nes surgidas cual se brindara asistencia técnica a las de la libertad y se prest6 asistencia técnica | de Jamundi (Valle), relacionado con las acciones realizadas por el ne ' !
, y i inclusin del enfoque diferencial indigena en el
resocializador | reclusion y del ejercicio organizaciones indigenas y a las entidades del |relacionada con Centros de Armonizacién ala [MJID para el cumplimiento de los acuerdos adquiridos por el "
. ] ada con ! tratamiento penitenciario y resocializacién para la PPL
resocializacion de asistencias SNPC Delegacion Indigena de la Mesa Gobierno Nacional en el marco de la consulta previa del Proyecto
, € a r indigena, y las acciones de fortalecimiento a Centros
(Componente técnicas. Interjurisdiccional del Putumayo C yF del Complejo o oo dtranto Ino s 2018 a
indigenay Maxima y Mediana Seguridad de Jamundi” PROY-00048. oa1 9 9
componente g
comunidades
NARP)
Garantizar el |Apoyar el Documento Se realiz6 revision de la propuesta final de En el marco de[a ajecuci6n el convenio 0692 de 2022,
. que desarrolla . . suscrito con la Organizacion Nacional Indigena de
Liderar Ia formulacién, | Enfoque desarrollo de Se estructuré el primer borrador de la estrategia de Fortalecimiento progresivo de los | Se construyé un documento de propuesta de estrategia de "
h " ! las ) lecimiento | g Colombia (ONIC), se realizé fortalecimiento del
y de o ativas de Direccion de estrategia de fortalecimiento progresivo delos | Centros de Armonizacion Indigena, elaborada | Fortalecimiento  progresivo delos Centros de Armonizacion |10 (ONIC), s redtid fonalecmieniadel
seguimiento delas | étnicoen las  [tratamiento as 31 de diciembre|  Poltica Centros de Armonizacion Indigena en el marco | por las autoridades indigenas delegadas por la |Indigena, por las autoridades indigenas delegadas por la MpC |COMPOnente de Reglar i«
! ¢ 1 0 0 0 1 |tatamiento | 1julio de 2022 ol 0 1 1 2 s de ! e > Armonizacién y Resocializacion Pincho Roy, del pueblo
politicas en materia de " de 2022 Criminal y de la ejecuci6n del convenio 0604/22, parala  |Mesa Permanente de Concertacién Indigenay |y la COCOIN, en el marco de la ejecucion del Convenio 0604 de ° i .
@ resocializador i ! Zen(iy el Centro de Armonizacién Afi Kwakimilke, del
criminal y reclusiony el |para las Penitenciaria delas Ia Comisién Nacional de Coordinacion del ~ |2022.
) para las " ! pueblo Arhuaco, como altenativas de tratamiento
© en la presente vigencia. Sistema Judicial Nacional y la Jurisdiccién CUMPLIDO . N "
" comunidades i resocializador para poblacion indigena privada de la
resocializador |indigenas h Especial Indigena - COCOIN
indigena. libertad.
Fortalecimionto Sefinalizo el del Convenio 0604 de 2022, a
través del cual se desarrollo sesion de didlogo |-Se proyecto acta de liquidacion del Convenio 0604 de 2022, a
de procesos de * g ! ) )
iy intercultural (Comisin de conciliacion del texto | través del cual se desarrollo sesi6n de didlogo intercultural
el final del Instrumento Normativo por medio del | (Comisién de conciliacion del texto final del Instrumento Normativo
. . . cual se regulan las condiciones de reclusiony | por medio del cual se regulan las condiciones de reclusion y
: articulacion Informe de Se inicio la ejecucion del Convenio 0604 de e regul nes de ! as o "
Garantizarel  |° ©  |resocializacion de la poblacién indigena privada | resocializacion de la poblacion indigena privada de la liberta)
institucional y los resultados 2022, a través del cual se desarrollara sesién v .
Liderar la Enfoque ; g ' de la libertad) entre delegados de las entre delegados de las organizaciones indigenas y las entidades | Se inclueron avances del documento: Compilacion de
h ! de procesos ) de didlogo intercultural (Comision de ! ntre ; A
y Pl o g Direccién de o o oxto fia il ratrammento | craanizaciones indigenas y as entidades el | del SNPC. las experiencias de didlogo intercultural con los
seguimiento delas | étnico en las 1 de octubre de |31 de diciembre|  Politica SNPC. teniendose como productos finaes -Se realizo una sesion D Didlogo Intercultural Con Los Consejos | Pueblos Indigenas e intercuitural con las
au ¢ entre autoridades | 1 0 0 0 1 |intercuitural, ol 0 1 0 1 |Normativo por medio del cual se regulan las ! alizo c " )
polficas en materia [ condiciones de | 71( %2 e 2022 de 2022 Criminal y e eclusitn e a | Documento del borrador texto final conciliado | Comunitarios De San Isicro Y Bocas De Palo-Consula Previa | comunidades NARP realizadas durante Ias vigencias
criminal y reclusion y el genas, Penitenciaria ones & Y del Proyecto de Decreto Ley “Por medio del | Jamundi(Proyecto 048) 2022 por la Direccion de Politica Criminal y
) autoridades interinsitucion poblacicn indigena privada de Ia ibertad) entre. £ FTOYSe8 1@ DEreIOLey POt 8L R e el o delas ‘
judiciales y las delegados de las organizaciones indigenas y gulan | Y n
resocializador . dela e didlogo con los Pueblos
entidades del coordinacién. las entidades del SNPC wior " < ° )
: poblacién indigena privada de la libertad y un  [Indigenas e intercultural con las comunidades NARP realizadas
Sistema Nacional : :
documento de memorias de las tres (3) durante las vigencias 2022 por la Direccion de Politica
Penitenciario y ! genct
el sesiones de didlogo intercultural. Criminal y Penitenciaria.
AVANCE DEL 90%
nivel regional

Meta Cumplida




5. Informe Estadistico Hacinamiento PPL-

4. Informe Estadistico Hacinamiento PPL -

. Informe Estadistico PPL Reincidente - INPEC Bogota

7. Rep.Hacinamiento PPL URI y Estaciones de Policia

Avance | Avance | Avance | Avance
Toal | pea | meta | Meta | Meta Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ | Cuantitativ
Iniciativa Meta julio- |octubre- Dependencia ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022 ‘Avance Cualitativo Actividad 2022 Avance Cualitativo Actividad 2022
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