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Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba

EL MINISTRO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

En ejercicio de sus facultades, en especial las conferidas por el articulo 1
del Decreto 658 de 2024 y el numeral 13 del articulo 6 del Decreto 1427 de 2017,
modificado por el articulo 2 del Decreto 1017 de 2023, en concordancia con [0
establecido en los articulos 23 v 31 de la Ley 909 de 2004, el articulo 5 del Decreto
2898 de 2011 y los articulos 2.2.5.3.1, 2.2,5.3.2 del Decreto 1083 de
2015y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica establece que los empleos en los
érganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas,
y que el ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo
cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los
méritos y las calidades de los aspirantes.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
establecen que los empleos de carrera administrativa, en vacancia definitiva, se
proveerdn en periodo de prueba o en ascenso, con las personas que sean
seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que el articulo 29 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 2 de la Ley 1960
de 2019, dispone que “(...) la provisién definitiva de los empleos publicos de carrera
administrativa se hard mediante procesos de seleccién abiertos y de ascenso, los
cuales adelantard la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad en que esta
delegue o desconcentre la funcion.”.

Que mediante et Acuerdo No. 2090 de 2021, suscrito por l2 Comisién Nacicnal del
Servicio Civil -CNSC- y el Ministerio de Justicia y del Derecho, y modificado por los
Acuerdos 05 del 11 de enero, 20 del 1 de febrero y 32 del 17 de febrero de 2022 de
la CNSC, se convocd al "Proceso de Seleccion No. 1535 de 2020 - Entidades del
Orden Nacional 2020-2", concurso de méritos en las modalidades de ascenso y
abierto, para proveer, en forma definitiva, 61 empleos vacantes pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personat del Ministerio de
Justicia y del Derecho.

Que con base en los resultados del “Proceso de Seleccién No. 1535 de 2020 -
Entidades del Orden Nacional, y de conformidad con lo indicado en el numeral 4° del
articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la Ley 1560 de
2019, y en el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, la Comisién Nacional del
Servicio Civil elabord, en estricto orden de mérito, las listas de elegibles para la
provision definitiva de los empleos objeto del concurso, las cuales adgquirieron
firmeza los dias 27 de marzo y 1 de abril de 2024, segln publicacién efectuada por
la Comisién Nacional del Servicio Civil en su sistema de informacién Banco Nacional
de Listas de Elegibles -BNLE-.

Que entre las listas de elegibles en firme, se encuentra la conformada y adoptada
por medio de la Resolucion CNSC No. 8251 de 15 de marzo de 2024 para proveer
una (1) vacante del empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado, c6digo 2028, grado 15 (nGmero Interno 000108), ofertada en
el "Proceso de Seleccién No. 1535 de 2020 - Entidades del Orden Nacional 2020-2"
con el cédigo OPEC No. 170209, en la modalidad de concurso abierto, ubicada en el
Grupo de Defensa Juridica de la Direccién Juridica.
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Que en la citada lista de elegibles figura en primera posicién el sefior Milton Ferney
Correal Ramirez, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.258.317, quien
fue nombrado en periodo de prueba, mediante la Resolucién No. 0357 de 11 de abril
de 2024, en el empleo de carrera denominado, Profesional Especializado, codigo
2028, grado 15 (nGmero Interno 000108), de la Planta de Personal del
Ministerio de Justicia y del Derecho, ubicado en el Grupo de Defensa Juridica de la
Direccién Juridica.

Que a través de la Resolucién No. 1879 del 23 de septiembre 2024 se derogé el
nombramiento en periodo de prueba del sefior Milton Ferney Correal Ramirez, en
virtud de lo establecido en el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 0648 de 2017, en razén a que, 2 través de comunicacién
radicada ai Ministerio de Justicia y del Derecho el 5 de septiembre de 2024, desistio
de tomar posesién del empleo en el que fue nombrado.

Que en segunda posicién de lista de elegibles figura la sefiora Laura Cristina Rios
Gonzalez, identificada con ia cédula de ciudadania No. 1.037.632.885, quien
mediante la Resolucidn No. 2094 del 18 de octubre de 2024, fue nombrada en
periodo de prueba en el empleo de carrera denominado, Profesional
Especializado, cédigo 2028, grado 15 (niGmero Interno 000108), de |a Planta
de Personal del Ministerio de Justicia y del Derecho, ubicado en el Grupo de Defensa
Juridica de la Direccion Juridica.

Que a través de la Resolucién No. 0058 del 15 de enero de 2025 se derogé el
nombramiento en periodo de prueba de la sefiora Laura Cristina Rios Gonzalez,
en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 0648 de 2017 en razén a que la persona nombrada, a
través de comunicacién escrita del 19 de diciembre de 2024, desistié de tomar
posesién del empleo en el que fue nombrada.

Que en tercera posicion de l2 lista de elegibles figura el sefior Sergio Alejandro
Fernandez Parra, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.032.434.846 quien
mediante la Resolucién No. 0279 del 05 de marzo de 2025, fue nombrado en periodo
de prueba en el empleo de carrera denominado, Profesional Especializado,
cé6digo 2028, grado 15 (nitmero Interno 000108), de la Planta de Personal del
Ministerio de Justicia y del Derecho, ubicado en el Grupo de Defensa Juridica de la
Direccion Juridica.

Que a través de la Resolucién No 0737 del 02 de mayo de 2025 se derogé el
nombramiento en periodo de prueba del sefior Sergio Alejandro Fernandez
Parra, en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.5.1.12 del Decrete 1083 de
2015, modificado por el Decreto 0648 de 2017, y en razén a que a través de
comunicacién escrita del 19 de marzo de 2025, desistié de tomar posesion del
empleo en el que fue nombrado. Este acto administrativo fue reportado a la Comisién
Nacional del Servicio Civil el 07 de mayo de 2025, en el Médulo de reporte de
novedades del Banco Nacional de Listas de Elegibles - BNLE del Portal SIMO 4.0.

Que en cuarta posicién de la lista de elegibles figura el sefior Leonel Fernando
Chaparro Gomez, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.637.746 quien
mediante la Resolucién No. 0867 del 23 de mayo de 2025, fue nombrado en periodo
de prueba en el empleo de carrera demominado, Profesional Especializado,
c6digo 2028, grado 15 (nimero Interno 000108), de la Planta de Personal del
Ministerio de Justicia y del Derecho, ubicado en el Grupo de Defensa Juridica de la
Direccién Juridica

Que a través de la Resolucién No. 2333 del 14 de octubre de 2025 se derogo el
nombramiento eh periodo de prueba del sefior Leonel Fernando Chaparro
Gémez, en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de
2015, modificado por el Decreto 0648 de 2017, y en razén a que la persona
nombrada, a través de comunicacién escrita de 30 de septiembre de 2025, desisti6
Q[‘le tomar posesién del emplec. Este acto administrativo fue reportado a la Comisién
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Nacional del Servicio Civil el 15 de octubre de 2025, en el Mddulo de reporte de
novedades del Banco Nacional de Listas de Elegibles - BNLE del Portal SIMO 4.0.

Que en quinta posicion de la lista de elegibles figura la sefiora Yesica Paola
Camacho Peralta identificada con la cédula de ciudadania No. 1.047.463.549, quien
fue nombrada mediante Resolucién No, 2462 del 31 de octubre de 2025 en el empleo
de carrera denominado, Profesional Especializado, cdédigo 2028, grado 15, de
la Planta de Personal del Ministerio de Justicia y del Derecho, (numero Interno
000108), ubicado en el Grupo de Defensa Juridica de la Direccién Juridica.

Que mediante Resolucién No. 0359 del 05 de marzo de 2026, se derogd el
nombramiento en periodo de prueba de la sefiora Yesica Paola Camacho Peralta,
en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 0648 de 2017, en razén a que la sefiora Camacho Peralta
no manifestd su aceptacion al nombramiento. Este acto administrativo fue reportado
a la Comisién Nacional del Servicio Civil el 05 de marzo de 2025, en el Médulo de
reporte de novedades del Banco Nacional de Listas de Elegibles - BNLE del Portal
SIMO 4.0.

Que a través de Oficio No. 2026RE107008 del 10 de marzo de 2026, la Direccién de
Administracién de Carrerra Administrativa de la Comisién Nacional del Servicio Civil,
autorizé el uso de lista de elegibles asi:

N...)
LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL
AUTORIZA A

La (sic) MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO, el uso de la lista(s) de elegibles para los
elegible(s) mencionado(s) a continuacisn:

P/cién Nimero de Tipo de
ftem| oPEC LE Elegible Identificacion uso Observaciones
YUANDI ALEXANDRA Por novedad de retiro sil
1 170209 6 FIGUEROA GARCIA 102658206.3 Sin Cobro superar PP
( )II

Que el inciso primero del articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015 dispone que
“la persona no inscrita en la carrera que haya sido seleccionada por
concurso serd nombrada en periodo de prueba por un término de seis (6)
meses. Aprobado dicho periodo por obtener calificacién satisfactoria en el ejercicio
de sus funciones, el empleado adquiere los derechos de carrera y debera ser inscrito
en el Registro Publico de la Carrera Administrativa.”. (Negrilla fuera de texto)

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba, por el término de seis (6) meses
contados a partir de la fecha de posesién, a la sefiora Yuandi Alexandra Figueroa
Garcia, identificada con la cédula de ciudadania No, 1.026.582.063, en el empleo
de carrera denominado Profesional Especializado, cédigo 2028, grado 15
(nGmero Interno 000108), de la Planta de Personal Global del Ministeric de
Justicia y del Derecho, ubicado en el Grupo de Defensa Juridica de la Direccién
Juridica.

Paragrafo. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7
m(ggl Decreto 1083 de 2015, la sefiora Yuandi Alexandra Figueroa Garcia, cuenta
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con diez (10) dias habiles, contados a partir de la fecha en que se le comunique la
presente resolucion, para manifestar su aceptacién o rechazo al nombramiento. Si
acepta, deberd tomar posesién del empleo dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes, sin perjuicio de que este término se prorrogue en virtud de las causales
que al efecto dispone la ley.

Articulo 2. Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato de la sefiora Yuandi
Alexandra Figueroa Garcia, evaluard su desempefio. Si el resultado de la
evaluacién de desempefio es satisfactorio, se entenderd superado el periodo de
prueba y, por consiguiente, adquirira los derechos de carrera administrativa en el
empleo denominado Profesional Especializado, cddigo 2028, grado 15, para lo cual
se tramitard ante la Comisién Nacional del Servicio Civil la respectiva solicitud de
inscripcién en el Registro Publico de la Carrera Administrativa.

Articulo 3. Comunicar la presente resolucién a la sefiora Yuandi Alexandra
Figueroa Garcia.

Articulo 4. Vigencia. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogoté D.C., alos 4 Q MAR 2026

JORGE I\mUEEVO RESTREPO

Elaboré: Johana Andrea Palomares. Profesional Universitario. Grupe de Gestién Humana e,
Revisé: Juan Carlos Diaz Osorlo. Contratista, Grupo de Gestién Humana, »&<

Uinda Suérez Villamizar, Coordinadora. Grupo de Gestidn Humana,

Edgar Hernando Suérez Vega. Contratista. Secretaria General

Cecilia Calderdn. Asesora. Despacho del Ministro de Justicia y del Derecho cﬂ
Aprobé: Yollma Herrera Martinez, Secretaria General m’m
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