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RESOLUCION NUMERO 03 2 gDE ii); HAR ?@26

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodg de prueba

EL MINISTRO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

En ejercicio de sus facultades, en especial las conferidas por el articulo 1
del Decreto 658 de 2024 y el numeral 13 del articulo 6 del Decreto 1427 de 2017,
modificado por el articufo 2 del Decreto 1017 de 2023, en concordancia con lo
establecido en los articulos 23 vy 31 de la Ley 909 de 2004
y los articulos 2.2.5.3.1, 2,2,5,3.2 del Decreto 1083 de
2015,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica establece gue, las empleos en los Grganos y
entidades del Estado son de carrera, salvo 1as excepciones alli previstas, y que el ingreso a
los cargos de carrera y el ascensc en los mismos, se hardn previo cumplimiento de los
requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y las calidades de los
aspirantes.

Que el articulo 29 de |a Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 2 de la Ley 1960 de
2019, dispone que "(..} ia provision definitiva de los empleas publicos de carrera
administrativa se hard mediante procesos de seleccién abiertos y de ascenso, los cuales
adelantard la Cemision Nacional del Servicio Civil o /3 entidad en que esta delegue o
desconcentre la funcién.".

Que los articulos 23 de la Ley 509 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, establecen
que los empleos de carrera administrativa, en vacancia definitiva, se proveeran en periodo
de prueba o en ascenso, con las persenas que sean seleccionadas mediante el sistema de
mérito.

Que mediante el Acuerdo Mo, 2090 de 2021, suscrito por la Comisidn Nacional del Servicio
Civil -CNSC- y el Ministerio de Justicia y'del Derecho, y modificado por los Acuerdos 05 del
11 de enero, 20 del 1 de febrera y 32 del 17 de febrero de 2022 de la CNSC, se convacd al
“Proceso de Seleccion No. 1535 de 2020 - Entidades del Orden Nacional 2020-2", concurso
de méritos en |as modalidades de ascenso y abierto, para proveer, en forma definitiva, 61
empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Admrnistratwa de la planta
de personal del Ministerio de Justicia y del Derecho.

Que con base en los resultados del desarrollo del "Proceso de Seleccién Na, 1535 de 2020 ~
Entidades del Orden Nacional”, y de conformidad con lo indicado en el numeral 4¢ del articulo
31 de la Ley 909 de 2004, madificade por el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, y en el articulo
2.2.6.20 de} Decreto 1083 de 2015, la Comisidn Nacional del Servicio Civil elabord, en estricto
orden de mérito, las listas de elegibles para la provisién definitiva de los empleos objeta del
concursa, las cuales adquirieron firmeza |os dias 27 de marzo y 1 de abril de 2024, segun
publicacién efectuada por la Comisidn Nacional del Servicio Civil en su sistema de informacion
Banco Nacienal de Listas de Elegibles -BNLE-.

Que entre las listas de elegibles en firme se encuentra la conformada y adoptada por medio
de la Resolucién No. 8257 del 15 de marzo de 2024, para proveer una (1) vacante del emplea
de carrera denominado Profesional Universitario, cédigo 2044, grado 05, de la Planta
de Personal del Ministeric de Justicia y del Derecho, (niimero interno 000376),
ofertada en el “Proceso de Seleccidon No. 1535 de 2020 - Entidades del Orden Nacional 2020-
2" con el cadigo OPEC No, 170222, en la modalidad de concurse abierto, ubicada en la Oficina
de Prensa y Comunicaciones del Ministerio de Justicia y del Derecho.

Que en la citada lista de elegibles, figura en primera posicidn la sefiora Angie Lizeth Serrano
Castellanos, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.014,255.083, guien fue nombrada
en periodo de prueba mediante la Resolucién No. 0422 del 11 de abril de 2024, en el empleo
de carrera denominacdo Profesional Universitario, cddigo 2044, grado 05 (numero interno
000376), ubicado en la Oficina de Prensa y Comunicaciones, del cual tomé posesidn el 02 de
mayo de 2024.
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‘Que, una vez finalizado el periodo de prueba, la sefiora Serrano Castellanos, fue calificada
por su jefe inmediato, superando satisfactoriamente en nivel sobresaliente dicho periodo, y
adquiriendo asi 105 derechos de carrera administrativa del empleo del cual toma posesion,

Que posteriormente, a través de Resolucién No, 1362 de! 05 de agesto de 2025, se declard
la vacanacia temperal en el empleo de carrera denominado Profesional Universitario,
cadigo 2044, grado 05 (nGmero Interno 000376), ubicado en la Oficina de Prensa y
Cormunicaciones, del cual era titular la sefiora Angie Lizeth Serrano Castellanos, con
ocasién de su nombramiento en periode de prueba en la Superintendencia da Servicios
PUblicos Domiciliarios, en el empleo de carrera administrativa denominado Profesional
Especializado, cédigo 2028, grado 13, de la Direccién Técnica de Gestion de Aseo, de la
pianta global de dicha entidad.

Que una vez conctuido el periodo de prueba en la Superintendencia de Servicios Piblicos
Domiciliarios, la sefiora Angie Lizeth Serrano Castellanos adquirié derechos de carrera en
el empleo denominado Profesional Especializado, cédigo 2028, grado 13 de la Direccidn
Técnica de Gestién de Aseo de la planta global de dicha entidad, razén por la cual, la
funcionaria presenté ante el Ministerio de Justicia y del Derecho renuncia y solicitud de
vacancia definitiva del empleo carrera denominado Profesional Universitario,
c6digo 2044, grado 05 (nimero Interno 000376), de la Planta Global del Ministeric de
Justicia y del Derecho ubicado en la Oficina de Prensa y Comunicaciones.

Que en tal virtud, mediante Resclucién 0130 del 26 de enero de 2026, se declard la vacancia
definitiva dei empleo de carrera denaminado Profesional Universitario, cbdigo 2044,
grado 05 (nOmero Interno 000376), ubicado en la Oficina de Prensa y
Comunicaciones de la planta global del Ministerio de Justicia y del Derecho.

Que e} Grupo de Gestidn Humana de |a Secretaria General, reporto en el Banco Nacional de
Lista de Elegibles - BNLE - de la Comisidn Nacional del Servicio Civil, |a novedad en {a QPEC
No. 170222, del empleo denominado Profesional Universitario, codigo 2044, grado 05
{(ndmera interno 000376), ubicado en la Oficina de Prensa y Comunicaciones, a fin
de que dicha entidad procedira con el estudio técnico de viabilidad y autorizacién del uso de
lista de elegibles conformada a través de |a Resolucién No. B257 del 15 de marzo de 2024,
en cuya segunda posicidn se encuentra la sefiora CINDY MILENA SANABRIA RINCON.

Que a través de Oficio No. 2026REC61378 del 17 de febrero de 2026, la Direccidn de
Administracién de Carrerra Administrativa de la Comision Nacional del Servicio Civil, autorizé
el uso de lista de elegibles.

n(“ )
LA DIRECCIGN DE ADMINISTRACION DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL
AUTORIZA A

La (sic) MINISTERIO DE JUSTICIA ¥ PEL DERECHO, el uso de la lista(s} de elegibles para los elegible(s)

mencionado(s} a continvacion:

f P/cibn . Ndmero de L o )
em OPEC LE Elegible identificacii uso Observaciones
n
CINDY MILENA Por novedad de
1 17022 ? SANABRIA RINCON 1033780534 Con Cabrg retiro a superar PP

)

Que el Ministerio de Justicia y del Derecho verificd el cumplimiento de los requisitos minimas
exigidos para el desempefio del empleo de carrera denominado Profesional
Universitario, cédigo 2044, grade 05 (niimero interno 000376), ubicado en la Oficina
de Prensa y Comunicaciones, vacante en forma definitiva, por parte de la sefiora Cindy Milena
Sanabria Rincon, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.033.780.535, de
conformidad con o dispuesto en los articules 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015,
y en los articulos 4 y S de Iz Ley 190 de 1995.

Que el inciso primero del articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015 dispane gue “La
mrﬂersona no inscrita en la carrera que baya sida seleccionada por concurso serd
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nombrada en periodo de prueba por un término de seis (6) meses. Aprobado dicho
periodo por obtener calificacidn satisfactoria en el ejercicio de sus funciones, el empleado
adquiere los derechas de carrera y deberd ser inscrito en el Registro Pdblico de la Carrera
Administrativa.”. {negrilla agregada)

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1, Nombrar en periodo de prueba, por el término de seis (6) meses contados a
partir de |a fecha de posesion, a la sefiora Cindy Milena Sanabria Rincén, identificada con
la cédula de ciudadania No. 1,033.780.536, en el empleo de carrera denominado
Profesional Universitario, cédigo 2044, grado 05 {nimero interno 000376), de la
Planta de Personal del Ministerio de Justicia y del Derecho, ubicado en ia Oficina de Prensa y
Comunicaciones.

Paragrafo. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2,2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto 1083 de 2015, la sefiora Cindy Milena Sanabria Rincon cuenta con diez {10) dias
hébiles, contados a partir de la fecha en que se le comunique la presente Resclucién, para
manifestar su aceptacién o rechazo al hombramiento. Si acepta, debera tomar posesion del
empleo dentra de los diez (10) dias habiles siguientes, sin perjuicio de que este término se
prorrogue en virtud de las causales que al efecto dispone la ley.

Articulo 2. Finalizado el periode de prueba, el jefe inmediato de la sefiora Cindy Milena
Sanabria Rincon evaluara su desempeiio. Si el resultado de |a evaluacion de desempeiic es
satisfactorio, se entendera superado el periodo de prueba y, por consiguiente, adquirira los
derechos de carrera en el empleo deneminado Profesional Universitario, cddigo 2044, grado
05, y debera tramitarse ante la Comisién Nacional del Servicio Civil la respectiva solicitud de
inscripcion en el Registro PUblico de la Carrera Administrativa -RPCA-.

Articulo 3.- La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicién,
COMUNIQUESE Y COMPLASE

Dada en Bogotd D.C., a [os
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JORGE IVAN CUERVO RESTREPO

Elaberd: Johana Andrea Palomares. Profesional Universitario. Grupo de Gestign Humana! .
Revisé:  Juan Carlos Diaz Osorio. Contratista. Grupo de Gestidn Humana, e

Linda Sugrez Villamizar. Coordinadara. Grupe de Gestlén Humana.

Edgar Hernando Sudrez Vega. Contratista, Secretaria Generab.caf -

Cecilia Caiderdn. Asesora. Despacho del Ministro de Justicla y del Derecho a(:j
Aprobé:  Yolima Herrera Martinez. Secretarla General
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