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Por la cual se efect(la un nombramiento ordinario en la planta de personal del
Ministerio de Justicia y de} Derecho
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RESOLUCION NUMERO, * DE_

EL MINISTRO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las
conferidas por el articulo 1 del Decreto 0658 de 2024, el numeral 13 del
articulo 6 del Decreto 1427 de 2017 modificado por el articulo 2 del Decreto
1017 de 2023 vy,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién No.0012 del 5 de enero de 2026, se aceptd a partir
del 6 de enero de 2026, la renuncia presentada por la funcionaria Olga Natalia
Carvajal Gémez, identificada con cédula de ciudadania No. 1.095.802.535, al
empleo de libre nombramiento y remecion denominado Asesor, Cédigo 1020,
Grado 11 (numero interno 29), ubicado actualmente en el Despacho del
Viceministro de Promocién de la Justicia del Ministerio de Justicia y del Derecho

Que segln el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 "Los empleos de libre
nombramiento y remocién serén provistos por nombramiento ordinario, previo
el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del empleo y el
procedimiento establecido en esta ley”.

Que con fundamento en la revisién de la documentacion y hoja de vida del sefior
Mauricio Diaz Pineda, identificado con la cédula de ciudadania No 79.788.014,
la Coordinadora del Grupo de Gestién Humana certifico que retne los requisitos
exigidos para ejercer el empleo denominado Asesor, codigo 1020, grado 11,
(ndmero interno 000029), ubicado en el Despacho del Viceministro de Promocian
de la Justicia del Ministerio Justicia y del Derecho, de conformidad con las normas
vigentes y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la
Entidad.

Que el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica vy el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, emitieron la Circular
Conjunta 100-006-2025 del 28 de octubre de 2025, relativa a la "aplicacidon de
la tey de Garantias Electorales - Ley 996 de 2005", y se refirieron a las
restricciones aplicables a la vinculacién de servidores publicos con acasion de las
elecciones a la Presidencia, Vicepresidencia y Congreso de la Republica que
tienen lugar durante el afio 2026,

Que el mencionado acto administrativo dispuso que “[e]j/ criterio para proveer
las vacantes en las plantas de personal por renuncia, licencia o muerte, 0
cualquier otra causa legal que genere la vacancia definitiva del cargo, segun el
caso, Unicamente estéd condicionado a que los cargos resulten indispensables
para el cabal funcionamiento de la administracién publica”

Que de igual manera, el Consejo de Estado en Concepto 2207 de! 1 de abril de
2014, establecié los parametros para proceder con la realizacién de
nombramientos en empleos de libre nombramiento y remocién durante la
vigencia de la Ley de garantias electorales, indicando que: "Dentro de fos
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criterios gue se deben tener en cuenta para proveer cargos en vigencia de las
restricciones de la Ley de Garantias Electorales en materia de afectacion o
modificacién de la némina de las entidades de la Rama Ejecutiva del Poder
Publico, por resultar "indispensables para el cabal funcionamiento de la
administracién”, se encuentran: a) los propésitos y objetivos fijados por propia
Ley Estatutaria de Garantias Electorales: b) la sujecidn a los principios que rigen
la funcién administrativa, previstos en el articulo 209 de fa Constitucidn Politica,
el articulo 3 de fa Ley 489 de 1998 y el articulo 3 de la Ley 1437 de 2011 : c) la
existencia real y verificable de situaciones de apremio ¢ necesidad del servicio
que permitan concluir que sin la provision del cargo se alteraria
significativamente la funcién de la administracion o se afectaria seriamente el
servicio publico en detrimento de los intereses publicos, cuya garantia esta a
cargo de la respectiva entidad: d) la garantia de que la funcién administrativa
satisfaga las necesidades basicas asociadas con la efectividad de los derechos
de las personas y que los servicios publicos se presten de forma continua y
permanente, de acuerdo con la misién y las funciones asignadas a la respectiva
entidad".

Que el Ministerio de Justicia y del Derecho, dentro del marco de sus
competencias, tiene como responsabilidades las de formular, adoptar, dirigir,
coordinar y ejecutar la politica publica en materia de ordenamiento juridico,
defensa y seguridad juridica, drogas, acceso a la justicia formal y alternativa,
lucha contra la criminalidad, mecanismos judiciales transicionales, prevencién y
control de! delito, asuntos carcelarios y penitenciaries, promocion de la cultura
de la legalidad, la concordia y el respeto a los derechos, la coordinacién de las
relaciones entre la Rama Ejecutiva, |la Rama Judicial, el Ministerio Pablico, los
organismos de control y demés entidades plblicas y privadas, para el desarrollo
y consolidacién de la politica publica en materia de justicia y del derecho.

Que conforme lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto 1428 de 2017 el empleo
denominado Asesor, cddigo 1020, grado 11, {ndmero interno 000029), del
Despacho del Viceministro de Promocién de la Justicia del Ministerio de Justicia
y del Derecho cuenta con funciones de altisima relevancia en torno a los logros
y los objetivos que rigen el ejercicio de la funcién administrativa. En particular,
se resalta que el mencionado empleo publico tiene come competencias a su
carge las de i. “Asesorar al Viceministro en la formulacion, coordinacién y
efecucién de politicas v programas dei Ministerio, en particular las relacionadas
con la justicia formal, transicional y no formal, el ordenamiento juridico y el
fortalecimiento del sector justicia y, la coordinacién del control a la gestion
misional de la entidad.” y ii. “Asesorar al Viceministro en fa formulacién y
desarrollo de las politicas y programas en materia de Justicia, en temas
refacionados con la misién, visién y objetivos institucionales del Ministeric, asi
como en el ejercicio del control administrativo de los mismos.”.

Que, por lo anterior, ante la renuncia presentada por la sefiora Olga Natalia
Carvajal Gomez, por estrictas necesidades del servicic, en aras de evitar
riesgos operativos, institucionales vy juridicos, se hace imperioso el
nombramiento del empleo denominado Asesor, cédigo 1020, grado 11, (nimero
interno 000029), de! Despacho del Viceministro de Promocidn de la Justicia del
Ministeric de Justicia y del Derecho.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar con caracter ordinario al sefior Mauricio Diaz Pineda,
identificado con la cédula de ciudadania No 79.788.014 en el empleo
denominado Asesor, cddigo 1020, grado 11, (nUmero interno 000029), del
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Despacho del Viceministro de Promocidn de la Justicia del Ministerio de Justicia

y del Derecho.

Articulo 2, Comunicar la presente resolucion al sefior Mauricio Diaz Pineda.

Articulo 3. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su

expedicién,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogotd, D.C., a los
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JORGE IVAN|GUERVO RESTREPOQ

Elabord: Heidy Danessi Naranjo Gallego. -Profesional Universitario - Grupo de Gestién Humana,

Revisé: Juan Carlos Diaz Osorio. — Contratista Profesional - Grupo de Gestién Humana, +&%-
Linda Gisselle Suarez Villamizar, - Coordinadora Grupo de Gestidn Humana.
Cecilia Calderén Jiménez - Asesora Despacho del Ministro de Justicia y del Derecho. g.y

Aprobé: Claudia Liliana Martinez Melo- Secretaria General. ¢
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