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SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DE AVANCE DEL PLAN DE MEJORAMIENTO
INSTITUCIONAL SUSCRITO CON LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, CON CORTE AL 30 DE JUNIO DE 2021.

Objetivo:

Verificar el grado de avance de las acciones de mejora del Plan de Mejoramiento
Institucional vigente del Ministerio de Justicia 'y del Derecho, con corte al 30 de junio de
2021.

Objetivos Especificos:

e Verificar los documentos que soportan el grado de cumplimiento de las acciones
de mejora que conforman el Plan de Mejoramiento Institucional suscrito con la
Contraloria General de la Republica, con corte al 30 de junio de 2021.

e Presentar el estado de avance del Plan de Mejoramiento Institucional suscrito
con la Contraloria General de la Republica, con corte al 30 de junio de 2021.

e Evaluar la efectividad de los hallazgos, cuyos planes mejoramiento se
encontraban cumplidos, conforme a lo dispuesto en el numeral 2° de la Circular
015 de septiembre de 2020, emitida por la Contraloria General de la Republica.

Alcance:

En el marco de los objetivos propuestos, el seguimiento se realizara abarcando el
periodo comprendido entre el 1° de abril de 2021 y el 30 de junio de 2021, sin perjuicio
de valorar la integridad del plan, estableciendo los porcentajes de cumplimiento y
avance.

Metodologia:

Se tendra en cuenta el reporte de informacion de las areas responsables del PMI
suscrito con la Contraloria General de la Republica, remitido a través de la Oficina
Asesora de Planeacion.

Con relacion a la evaluacion de efectividad de las acciones de mejora cumplidas, la
Oficina de Control Interno implemento el formulario “Analisis de efectividad del Plan de
Mejoramiento”, el cual es diligenciado por las areas responsables y validado por la
Oficina de Control Interno.
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1. ANTECEDENTES:

El Ministerio de Justicia y del Derecho cuenta con un Plan de Mejoramiento
Institucional, consolidado y formalizado en el Sistema de Rendicion Electronica de la
Cuenta e Informes-SIRECI de la Contraloria General de la Republica (en adelante
CGR), el cual contiene las acciones preventivas y/o correctivas formuladas para un total
de 28 hallazgos vigentes, identificados por ese organismo de control, con corte al 30
de junio de 2021, como se muestra a continuacion:

No. TOTAL, No. TOTAL, No. TOTAL,

AUDITORIA HALLAZGOS ACCIONES ACTIVIDADES DE

DE MEJORA LAS ACCIONES
DE MEJORA

1 Auditoria Ministerio de Justiciay del
Derecho, vigencia 2012. 1 1 2
2 Auditoria Ministerio de Justicia y del
Derecho, vigencia 2013. 1 1 2
3 Auditoria Ministerio de Justicia y del
Derecho - Vigencia 2015 2 2 4
4 Auditoria Ministerio de Justicia y del
Derecho - Vigencia 2016 4 4 7
5 Auditoria de Cumplimiento Gobierno en
Linea — GEL, Ministerio de Justiciay del 3 3 4
Derecho —vigencias 2016 y 2017.
6 Auditoria Financiera Ministerio de Justicia
y de Derecho —vigencia 2017. 7 7 24
7 Auditoria Financiera Ministerio de Justicia
y de Derecho —vigencia 2018. 5 5 10
9 Auditoria Financiera Ministerio de Justicia
y del Derecho, vigencia 2019. 5 5 11
TOTALES 28 28 64

2. RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO
VIGENTE.

Con base en las condiciones definidas en la Circular No. 013 de 2020 de la CGR, la
Oficina de Control Interno (en adelante OCI) realiz6 la evaluacion -con corte 30 de junio
de 2021-, implementando el formulario “Analisis de efectividad” el cual fue diligenciado
por las areas responsables de los hallazgos cuyo plan de mejoramiento presentaba
cumplimiento del 100%, con el fin de justificar su efectividad (técnica, juridica, financiera
u otra).
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La Oficina de Control Interno valord, con evidencias, la declaracion de efectividad
emitida por las &reas responsables y los resultados se muestran en la siguiente tabla:

Total, Hallazgos en Hallazgos Cumplidos/ Hallazgos Hallazgos
Hallazgos término Efectivos Cumplidos/No vencidos

vigentes Efectivos

28 13 13 2 0

Con relacién a los 13 hallazgos cuya efectividad se reporta, corresponden a nueve (9)
hallazgos declarados con corte a 31 de marzo de 2021 y cuatro (4) con corte a 30 de
junio de 2021.

En este sentido, encontramos que el porcentaje de participacion de acuerdo con el
estado del hallazgo es el siguiente: en término (46.5%), cumplidos/efectivos (46.5%),
cumplidos/no efectivos (7%) y vencidos (0%).

Vale la pena afirmar que los hallazgos cumplidos son aquellos planes derivados de
hallazgos que llevaron a cabo la totalidad de sus metas dentro del cronograma
propuesto; los hallazgos efectivos son los planes que, habiéndose cumplido, superan
la causa que dio origen al hallazgo, propiciando prevencion y correccion de la amenaza,
a juicio de la Oficina de Control Interno; los hallazgos en término son los planes que se
encuentran en curso, dentro del cronograma formulado, pero aun no han cumplido la
totalidad de las metas trazadas, y finalmente, los hallazgos vencidos representan los
planes cuyo cronograma expird sin que se cumplieran las metas propuestas.

3. DECLARACION DE EFECTIVIDAD FRENTE A LOS
HALLAZGOS CUMPLIDOS.

A continuacion, se muestra el nimero de hallazgos cuyos planes de mejora se
encontraban cumplidos (100%) y se les realiz6 analisis de efectividad, con el fin de
determinar si la causa que les dio origen habia sido superada:
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Auditoria Denominacion Declaracion de
CGR del hallazgo efectividad OCI
1 Audi_toria Regular, Proyecto Programg Nac_ional Efectivo
vigencia 2013 Centros Convivencia
2 Auditoria Regular, Gestion Documental Efectivo
vigencia 2015
3 | Auditoria Regular, Presupuesto Cofinanciacion Casas Efectivo
vigencia 2016 de Justicia.
Auditoria :
4 Financiera, Supervision Efectivo
vigencia 2017
Auditoria Financiera, ) :
5 vigencia 2017 Manual de contratacion Efectivo
6 Auditoria Convenio Interadministrativo 183 de 2013 Efectivo
Financiera, MJ-Municipio de Piendamé(Cauca)
vigencia 2017
Auditoria imi i i ,
7 : , Reconocimiento Actualizacion Valoresde Efectivo
Financiera, Edificaciones
vigencia 2019
Auditoria L . i
8 Financiera, Cuenta 1926 Derechos en Fideicomiso. Efectivo
vigencia 2019
Auditoria i ,
9 ! i Revelaciones en las Notas a los Estados Efectivo
Financiera, Financieros.
vigencia 2019
Auditoria Publicacién en el Sistema Electronico de
. . Contratacion Pablica — SECOP. i
10 Regular,vigencia Efectivo
2016
Auditoria Sistematizacién del tramite traslado de
o ersona Condenada i
11 Cumplimiento, p Efectivo
vigencia 2017
Auditoria Nivel de cumplimiento en los
e tes de Gobi Li i
12 Cumplimiento, componentes de Gobierno en Linea Efectivo
vigencia 2017
Auditoria Reconocimiento de Cuentas Por Pagar
. . Cuenta 2401 i
13 Financiera, u Efectivo
vigencia 2019
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Auditoria Denominacién Declaracién

CGR del hallazgo deefectividad
OCl
Auditoria Regular, Presupuesto Transferencia. No Efectivo
1 vigencia 2016
2 ';‘;”ditor.ia Programa de Formacion en No Efectivo
rinanciera, Discapacidad para Operadores de
vigencia 2018 Justicia

El andlisis de efectividad se encuentra contemplado en la matriz de avance del Plan de
Mejoramiento Institucional, que sera transmitida a la Oficina de Planeacion para el
monitoreo pertinente.

4. TRASMISION DE AVANCE DE PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONALE
INFORME DE ACCIONES CUMPLIDAS Y EFECTIVAS EN SIRECI.

Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucion N. 0042 del 25 de agosto de 2020y la
Circular No. 013 de 2020 de la CGR, se trasmitio en SIRECI el avance de Plan de
Mejoramiento Institucional y el documento de efectividad de los hallazgos cumplidos,
con corte a 30 de junio de 2021. El soporte que acredita la trasmision satisfactoria de
la informacion en el SIRECI es el siguiente certificado:

ACUSE DE ACEPTACION DE RENDICION

CONTRALORIA

FECHA DE GENERAC!C‘IN:2021FG?!22
HORA DE GENERACION:16:20:23
CONSECUTIVO:1175262021-06-30

RAZOM SOCIAL: MINISTERIO DE JUSTICIA ¥ DEL DERECHO
NIT: 900457461
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL:WILSON RUILZ OREJUELA

MODALIDAD:M-3: PLAN DE MEJORAMIENTO
PERIODICIDAD:SEMESTRAL

FECHA DE CORTE: 2021-06-30

FECHA LIMITE DE TRANSMISION: 2021-07-29

RELACION DE FORMULARICOS ¥ DOCUMENTOS REMITIDOS
Tipo Nombre Fecha

Formulario electronico F14.1: PLANES DE 20210722 10:21:08
MEJORAMIENTO - ENTIDADES
Documento electréonico F14.3: OFICIO REMISORIO 20210722 16:26:46

La Confraloria General de la Replablica conforme a los procedimientos vy disposiciones legales que ha
establecido, confirma el recibo de la informacion descrita en este documento, presentada por la Entidad
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO , NIT 200457461, en el Sistema de Rendicion Electronica
de la Cuenta e Informes — SIRECI —
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5. CONCLUSION.

El presente informe muestra el grado de cumplimiento y efectividad de las acciones de
mejora contenidas en el PMI del MJD, suscrito con la CGR, el cual contenia un total de
veintiocho (28) hallazgos vigentes, al corte de 30 de junio de 2021, de los cuales 13 se
encontraban dentro del término previsto para su ejecucién y 15 se cumplieron al 100%.

Respecto de los hallazgos cumplidos al 100%, 13 fueron declarados efectivos por la
Oficina de Control Interno (circular 13/2020), los cuales fueron reportados en el Sistema
de Rendicién Electrénica de la Cuenta —SIRECI, con corte a 30 de junio de 2021,
teniendo en cuenta la habilitacién de la plataforma y a 2 hallazgos no se les declaré la
efectividad, por no superar la causa que les dio origen, evento en el cual deberan
reformular y reprogramar las acciones correspondientes.

Asi las cosas, el Plan de Mejoramiento Institucional quedara conformado por 15
hallazgos asi: 13 hallazgos en término y 2 hallazgos (cumplidos/no efectivos)
pendientes por reformular y/o reprogramar. Es importante sefialar que la CGR
confirmara la decision adoptada por la OCI en torno a la efectividad, razon por la cual
se supedita dicha posicion hasta entonces.

Elabor6 Reviso

Martha Jeannette Osorio Diego Orlando Bustos Forero
Profesional OCI Jefe Oficina Control Interno
(Original Firmado) (Original Firmado)
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